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ARRETE MUNICIPAL

| Arréss Municépal " 76~16 du 1T mars 1976 prorogeam

les dispositions de I’Arrété Municipal r° 73-11 du
9 févrler 1973 régleinentani provisoirement la
_ circulation et le stationnement des véhicules sur
" une partz‘e de la vole publigiie (rue Plati, rue Biovés).

Nous, Manre de la Ville de Mcmaico,
Vu la qu 1n° 959 du 24 juillet 1974 sur 1 organisation com-

.hunale;

“Vau I'OrdonnanCc Souveraine 1o 1 691 du 17 déeembre 1957,

_pottant ‘réglementation de la Police de la Circulation’ Rout;ére._.
(Code de la Route);

Vu'l'Arrété Municipal n° 73 du 20 juxllet 1960 portant codl-,

-fication des textes sur la cnrculatlon et sur lo statlonnement des

véhicules;

Vu T"Arrété Municipal no 73-11 du 9 février 1973 réglemen-* ’
tant provisoirement la_ circulation “et. lo stationqement des
véhicules sur une parti¢ de la voie publique;
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E Arrétons ;
Amcuz anma

Du or avnl ‘au30 s ptembre 1976; l&» dlsposmons prises,
pour xrégler-Ja circulation’ét lg stationnemént dés véhicules par
1'Arrété Mumclpal n° 73-11 du 9 févriér, 1973, afin de permettre

la réalisation d'un ensemble immobilier 4 la rue Plati, sont_

reconduites :

1°), Le sens umque dans la taé Pian est’ suSpendu sur, la
partié de cette voie comprise entre Ie boulevard Rainiér I[I et la
rue Biovés.

20 1e stahonnement dés véhxeules est interdit ¢én dehors
des cmplaoements marqués au-sol. .

" — rue Plati dans sa partle compnse entre le boulevard
Rainier 11T et la rue Joseph Bressan,

— tue Bioves.
ART. 2.

Toute infraction au présent’ Arrété sera constatés ét- pour-
suivie confom\ément a la Lot -

ART. 3.

Une ampliation du présent Arrété a été transmlse te 17 mars
1976 2 5. B. M. le Ministre d'Etat

_ Monaco, le 17 mars 1976, -

" Lé Maire :
J.-L. MEDECIN,

AVIS ET COMMUNIQUES

MINISTERE D’ETAT
Direction de la Fonction pubtique

Avis de vacance d’emploi relatlf d quatfe postes de
Jardiniers at Service de I' Urbanisme et. de la Cons-
truction,

" La Direction dé la Foncnon publique fait connaitre que
quatrd efitplois de_jardiniers* ‘aides‘ouvriers professldnnels ou

manceuvres spécialisés sont vacants au Service de 1'Urbanisme | _ S
‘Grand Prix Automobile de. _Mb'na'cfo.‘

et de la Construction (section voié publique). pour une période
allant du 1°* mai au 31 octobré 1976, le contrat né devenant
définitif qu’aprés une périodd probatoire d’un mois, -

Les candidatures devront étre adresséw a M. le Ditecteut
de la Fonction publique, Ministére d Btat 2 Monaco‘vme, dans
les dix jours de la pubhcatlon du présént avis, au « Journal de
Monaco », accompagnées - d’un curriculum vltae, de piéoes

détat civil et des références présentéw

Conformément 2 1a léglslation en vigueus, 14 priorité d'ems .

ploi sera réservée aux candidats de nataonallté monégasqua

DEPARTEMENT DE LINTERIEUR -

' Direction de I'Action saitaire et sociale

Certre Hospztaher Ptmcesse Gtace

Pr:x de’ Journee des chmques clzzrurgzcales, médicale
et obstétricale . -

Par décision du- Gouverniéirient Prmciér, en’date du 31.mars
1976, les prix de journée des cliniques cmnn‘glcales, médicale et

‘obstétricale sont fixés ainsi qu’ ‘il suit & compter du Let: avrll 1976.

Clinigue - Chirurgiéale 179 classe :

— Chambre & 1 lit avec cabinet de toileite 334 frs
~  — Chambre & 1 lit avec lavabo - ¢oté nord. oo, 245 frs
— Clin@uevvci;{':-u‘rgicdlé‘2° dlasse ¢ , -

— Chambré & 2 lits ............. e i 203 frs

~ Chambre 2 1 lit - cdlé: nord SOl . 203 frs
— Clintique Méa’icale : .

— Chambre & L lit ...ii. o v, 334 frs

-—-ChambrealIlt-cbté.nmd....;.;.._ ...... 231 frs

— Chambre & 2 fits ooy, P S 189 irs
— Clinigue Maternité : B R

— Chambre & T it .."......... S Vier e 319 frs

— Chambre & 2 lits ....... b, S 25 frs

Tableau de garde des pharmacces d’oﬁ‘icme, 1 semesire,

1976

"MODIFICATION

La garde du 29 mai au 4 Juin que devait assurer M Vlala,
sera effectuée en ses lieu é phce par M Bughin., -

En revanche, la garde du 12 au ¥8%uin que ‘devait: assurer

‘M. Bughin, sera effectuée en ses lieu et place par M. Viala, .

Buraant, la période du Grand Prix, fes ‘gardes des phamac[es

“d’officine séront assuiiées de-1a- fagon ‘Suivante ¢
‘— jeudi 27 tmai 1976 : Pharmacie Fontana, 5,.rue Plati; .
: j—-« Dimanche 30 ‘mal 1976 Pharmacie Cosmopome (M Bu-

. ghin) 27, bd des Moulins, -
et en supplément ! Pharmacie vM,arsan,el,” pm__ce d’Arties.
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DEPARTEMENT DES TRAVAUX PUBLICS
ET DES AFFAIRES SOCIALES

Direction du Traviil et des Affaires sociales

Circulaire n° 7629 du 20 mars 1976 rappelant les
principales dispositions de la’ législation sur les
congés payés annuels. :

La Loine 752 du2 Julllet 1963 a modifi€ la durée des congés

annuels payés et a porté cette durée, & 24 Jours ouvrables pour”

tous les salariés sans exception, et, & .27 jours ouvrables pour

les jeunes travailleurs Agés de moins de 18 ans.

Compte tenu de ces dispositions Mgislatives, la' présente
circulaire rappelle, sous forme abrégée, les prescriplions de la
réglementation des congés payés annuels,

Pour plus de précision, elle rem’.f”oie plus particuligrement
a:

— la loi m° 619 du 26 juillet 1956 fixant le régime des congés
payés annuels; -

— la loi n° 752 du 2 juillet 1963 portant accroissement de la
durée des congés payés anhuels fixés paf la loi 1o 619;

— 1'Ordonnance-Loi n° 684 du 18 févricr 1960 tendant 3 accor-
der aux meres dé famille salariées un supplénient de congés
payés annuels et 2 modifier et compléter 1a loi ne 619;

— la loi n® 785 du 15 juillet. 1965 relative aux congés pour
ancienneté de service, au fractionnement des congés payés
annuels et aux congés des jeéunes travailleurs & domicilé et
modifiant ‘[cs articles 4, 9 ¢t 19 de la loi n°® 619 du 26 juillet
1956 fixant le régime des congés annuels;

— et & 1'amrét rendu le 24 mars 1962 par la Cour Supérieure
d’Arbitrage dans le conflit opposant le Syndicat des Employés
de Banque att Groupement Syndical des Banques.

L’arrét rendu le 24 mars 1962 a notamment considéré que
— les dispesitions de la loi n° 619 étaient d’ordre public;

— les primes et gratifications dllouées réguli¢rement au per-
sonnel depuis plusieurs années pouvaient &tre considérées
comme un complément de salaire.

Cet arrdt a notamment confirmé due :

— 1le choix de la méthode dé calcul de 1'indemnité de congés.
payés qui devra &tre appliquée A son cas appartient au salari¢,

et. non A l'employeur;

— Vindemnité de treizidéme mois ainsi que les primes-et gratl-
fications réunissant les fraite de généralités, comstance et
fixité qui en font un salalre, doivent &tre’ comptées dans la
rémunération totale, mats déduction faité du pourcentage
correspondant aux temps du congs.

11 convient cépendant de se reporter 4 la convention collective
de travail éventuellement applicable, laquelle psut prévoir des
stlpulauons plus avantageuses que le droit commun rappelé
ci-aprés.

"
A. — CuAMp d’APPLICATION

Ces dispositions intéressent ‘tous les salariés, y compris
les voyageurs, représentants; placiers; ainsi que los ttavailleuts

a domicile occupés par des entreprises monégasques, quel que

soit leur lieu de travall,

Des Ordonnances SoLaVeraxnes ont, d’autre part, fixé les
modalités d’application dé la-loi n® 619 aux conclerges d’im-

meubles & usage d'habltation’ et dux gens'de ‘maison; ainsi

qu’aux trayal leurs du bitiment et des travaux publics.

B. REGIMB GENERAL DES ADULTBS e
1. — Conditions & :emplxr pout avoir doit qux con és payés :

Le droit au congé payé ost acquis des ‘Gt 16" trayailleur’
justifie avoir été occupé pendant une périods Equivaleénts A un
minimum d’uni niols de travail effectif chez 16 ménie empldyeur

‘au cours de la période dité de référence.

Période de référence :

. La période de référence débute le 1°r miai de 1'annés’ préeé-
dente et se terming le 30 avril de l'année encours, -

II. — Période des congés et date du départ eh congé,

«La loi dispose’ que «fa pétiode ‘des congés-afinuels est
« fixée par les conventions-colléctives: "Blle  dolt -comprendte
«la période du 1°f mai au 31 octobre de chague année.

«En 1'abseénce -de convention collectlve, elle est fixés” par
«’employenr compte tenu des usages et -aprés consiiltation
«des délégués, ou A défaut, des intéressés; L ordre de départ,
«s'll ne résulte pas-des stipulatiois des conveitions' ‘collgetives
«ou des usages, est fixé par I’émployeur aprés avis des délégués
«du personnel, s'il én a €t¢ désigné, compte tenu de la situation
« de famille des bénéficiaires ef de la_ durée dé leurs serviccs’
«chez l'employeur,

~«L'ordre des ‘départs doxt tre commuﬂ[qué a chaque
« salarié un mois au moins avant son congé; ce préavis pouvatt -

-« étre réduit & 15 Jours ‘par accords partlcullera »

Iil, — Durée du congé

La durée du congé-ést déterminée A raison'de 2 jours ouvra-
bles par mois de travail effectif, avec un maximum de 24 jours

‘ouvrables par an,

a) travail effectif  la loi assimile 2 un témps de “travail
effectif : .

19) la période des congés payés de l’année précédente;

29) les périodes de repos des femmes en. coiches;

39) dans la limite d’unié année, les périodes pendant les-
quelles le contrat de travail a été interrompu pour cause d accx-
dent du travail ou maladie prof@esmnnelle

© Par contre, la maladie ordinairé n ‘est pas, sauf convent[oni
collective contraire, considérée comme temps de travail eﬂ‘ectlf

b) caleul de la duiée des congés payés :
La loi assimile & un-mois de travail effecif les pénodes
«éguivalentes & 4 semaines ou 24 jours ouvrables. »

Pour calculer la°durée de son congé le salarié a donc le .

.chonx entre 3 méthodes de calcul !

19) caleul & raison de’ 2 jours par mois de travaif ce mode
de calcul n’appeile aucun commentaire,
20) calcul 4 raison dé 2 jours par période équwa!ent a

4 semaines de travail ’

Ceite méthode est plus intressante pour. le: saldrié qul a

“4té absent en cours d’année, Dans une année, il ¥ 4 52 sémainés;

or, 48 semaines (12 x 4) suffisefit pour avoir droit aux 24 jours
ouvrables de congé, Pour connaftre la durée de son' dongé
sélon cette méthode, it suifit dé diviser le total' dés semaines

compléies de travail efféctif accomiplies ed” ‘cours d’annés pat
4 ét de mulupher ce chifive par 2 jours, A tioter qué toute période
de 4 sémaines incomplétes est & néghger dans le calcul, -

Exemple : un salarié a éffectus au cours de l‘armée de réfé-

‘rence 35 semaines de-travaijl offéctif :

3504 = 8 périodes de 4 semainds de travail

Les 3 semaines restantes ne comptant pas, cemme il 4 été
dit c1-dessus, la durée de son congé ést donc de:

8 X 2 = 16 jours ouvtables de congé.
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3") calcul 4 raison de 2 jours par - période équivalent a
24 jours de travail effectif.

‘Cette méthode présentera un intérét lorsque, aprés avoir
éprouvé la méthode d’addition: des' semaines, il est apparu
que les jours comptis dans les fractions de semainés restantes
sont assez nombreux pour permetire: lattnbuhon d’un jour
supplémettaire de congé.

Si l'on applique cette méthode, on comipte & -1'aide ¢* in
calendrier toutes les Joumées ‘de travail accottiplies pendant
la période de référence; un.jour chomé doit 8tre considéré
comme un - jour de travail efféctif. On divise ensuite par 24
lorsque 1'on traviille: toiis les jours-ouvrables de la semaine :
¢’est-d-dire 6 jours: si ’on ne travaille que S jolll'Sl/z par semaing
on divise par 22; si 1'on ne travaille ‘que 5 jours on divise par
20 etc.. .

La durée du congé s'obtient en multipliant le résultat obtenu
par 2 jours,

Exemple :
dans 'année et travaille 5 jours par semaine, ¢’ést-3-dire :

235 : 20 = 11 périodes équivalent de 4 semaines de travail.
La durée de son congé sera de 11 X 2 = 22 jours ouvrables

Iy — Date dii retour de congé

Le nombre de jours dé. congé auxquels ‘a droit un salarié
est déterminé par la loi en «jours ouvrables », _

Les jours ouvrables, comine leur nom - l'indique, sont les
jours qui sont habituellement consacrés au travail, quand
bien méme en fait ils aurdient été chédmds.

Lorsque dans une entreprise,. 1°’horaire hebdomadaire est
réparti sur 5 jours seulement, le lundi ou le samedi étant chomé,
ce sixidme jour demeure otivrable pour la détermination du
congé, Toutefois, s'il est le premier. jour ouvrable suivant le

départ en congé, il n'entre pas en compte pour la détermination :

du congé, lequel ne commence & courit que' du jour (lundi
ou mardi suivant le cas) ot le travail aurait normalement été
repris.

Par contre, ne sont pas des jours ouvrables, les dimanches
(ou les jours les remplagaiit) et les jours de féte 1égale. I en
résulte que les dimanches €t jours de féte légale qui se frouvent
compris dans la période de vacances d’un salarié ne doivent
jamais compter parmi le nombre des jours ouvrables de congé.

Exetiiple » un'salarlé ayant droit an maxnmum, $oit 24 jours
de congé, part en vacances le 2 aoQit 1976;. il ne reprendra son
travail que le 31 aoQt, car les 4 dlmanches et'le jour férié 1égal
de P’Assomption: (tombant cette année un dimanche est reporté
au lundi 16 ao0t - Loi no 798 du 18 féyrier 1966) comprls dans
son congé ne sont pas-des joufs ouvrables.

V. — Congés supplémentaires.

a) Congés  ponr anclenneté ;
2 jours ouvrables supplémentaires aprés 20 ans de services
continus ou non dans la méme entrepfise, 4 jours aprés 25 ans
et 6 jours aprds 30 ans, sans .que Ie cumul dé ce supplérient
avee Ie dongé principal puisse avoit pour effet dé porter & plus
de 30 jours ouvrables le total du congé exigible. Pour 1'applic
cationl d¢ ce congé, foute période pendant laguelle 1'e¢xécution
du contrat a &é suspendue bour quelque causo que ‘co soit
(sans que le contrat de travail ait été résilié) est assimilée 4 uhe
durée équivalente de travail.

b) Congés « méres de faintille » :les meres de famille salarides
bénéficient, pour chaque eénfant & charge, d’un jour ouvrable
de congé supplémentaire sans que ¢e congé supplémentaire
puisse excédeér cing jours, -

Cette disposition n'est pas. applicable Iorsque la durée du -

congé est inférieure & six jours.

un salarié a accompli 235_jo£urnécs de travail

il est accordé aux salariés

Bst réputé enfant 4 charg ¢, l'enfant gui'vit au foyer s'il est’
figé de moins de seize ans au 30 avril de 1'année en cours;

) Congés. en -cas: de Srictionnement du - congé principal.

Dans le cas od le congé principal peut étre- fractionné en deux
tranches prévues par L'article' 2 de la loi n° 785, il sera attribué

“un jour ouvrable de congé supplémentaire,

VL — Cunul, - Malntien des avamages acquis. .

Lieffet de la loi sur les congés prévus par les conventions

collectives, les contrats individuels ou les usages se résumc en
ceci: -
Les congés légaux et Ies congés conventlonnels ne ¢ curiu-
len: pas:a moins ‘que ¢e. cumul 56it° expressément stipulé-par
les conventions ou contfats ou. qu'il soit d usbge constant.
A -défaut de tels vsages ‘ou stipiilations; ’éiiployéur-est seule-
ment ténu d ‘appliquer celul des deux régimes cotivetitionnel ou
Iégal qui est le plus favorable au travailleur,

La loi prévoit qu ‘en aucun cas lappllcatlon du fiouveau
réglme ne peut avoir pour_effet dé faire perdre aux salarlés
les avantages qui “léur étaicnt garantis par les conventions
coliectives, La durée des congés devra donc étre déterminée
sur la base des -anciennes dispositions dans tous les cas ou
celles-ci seralent plus favorabies. .

VI — Indemnlié de congés payés.

19) Indémnité afférente au congé principal ;.

La "l6i- prévoit deux maméres poss;b]es de calculer cette
indemnité :

17e méthode : Findemnité est égale au 1/120: de la émuné-
ration totale perguie au cours de la période de référence (1'” mat
1975 - 30 avril 1976).

20 méthode : cette indemnité ne peut étre inférieure a la
rémunération qu auralt pergue le salarié s’il avait continué
a travailler.

Le choix de la méthode A reténir appartient au salarlé et
non a son employeur.

a) quelle que soit la méthode adoptée, le salaire de base 2
prendre en considération -est toujours la rémunératior totale

. brule percue par I¢ travailleur avant toute retenue pour retraites,

etc...
Il a été jugé notamment que cette rémunération déit com-
prendre ¢
— les majorations pour heurcs supplémentatres,
— les primes et gratlﬂcauons vérsées en contreparile du traVall
effectué et, notamment. : .

—les ‘primes de rendement.

— les prifmes de production.
1l faut y ajouter aussi, parcé qu’clles sont li¢es au &ravail :
— les 'primes. d'anciennets,
— les ptimes versées en ralson du catactére pénible ou dan—
gereux du fravail, ) :
— et enfin, s'il y a lley, lmdemnité cxceptionnelle de 5%

Eiifin; la loi n® 619- précise qu'il faut inclure ‘dans’la rému-

‘nération qul sert do basé au calcul : -

— Je salaire fictlf des absences asslmnléés au travail, (repos
dés femmes en couches, accndént du traVall et maladie
professionnelie);

— la"valéut’ représentatlve “des avantAges en nature <Arrété
Ministériél no 57-251 du 12 septembre 19 7);

— s pourboires’ contrﬁlés

Par contre, il ne faut pas comprendre dans I¢ salaire co base,

‘les rémboursements de frais professionriels, les” primes corres-

pondant & la «Féte des Méres », a « ‘Arbre de Noél », 4 la
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«scolarité », aux «livres», ni la- gfaﬁﬁcatu)n Jaux - médailiés
du travail et les allocations aux ‘agénts mamtenus sous les
drapeaux.

b) si l'on adopte la>méthode-du 1/129; il ‘faut mclure dans
le salaire de base, ‘oufre les soinmes 1nd1quées ci-dessus, - les
éléments de rémunération perqus au coufs de 'année de réfé-
rence.

Ainsi en décide la loi én ce qui concerhe :

— Vindemnité de congé de-1’année précédente

Ainsi en a--il &t& jugé powr :

— les primes de vacances de [’année précédente ‘

Ainsi en a-t-il été décidé pour les' prities et les indemnités
suivantes, soit qu’élles aient & stipulées par. les . convesitions
collectives, soit chaque. fols qu ‘il sera établi qu’elles .ont été
payées, par 'émployeur, d’une fagon régulitre et sans interrup-
tion depuis plusieurs années :

- 'indemnité de treiziéme mois;
— les gratifications de fin d’année;
— les participations aux bénéfices;
— les primes de bilan;
— les primes d augmentauon de cap:tal
— les primes d’émprunt;
— les diversés primes ef indemnités qui ont le caractere de

« salaire différé », o
— et, s'il y a lieu;, I'indemnité exceptionnélle de 5°%.

Toutefols 1'arrét rendu ¢ 24 février 1962 par la Cour Supé-
rieure d'Arbitrage a décidé que les primes ¢t indernnités, étc..
énumérées ci-dessus,’ qui couvrent Vensemble de 1'afinée, ne
sont incluses- dans la rémunération totale que pour la pattie
afférente au temps de travail} ¢est-d-dire que pour un’ salarié¢
bénéficiant de ‘24 jouis ouvrables ces priries et indemnités,
ctc... ne doivent, quel que soit leur montant; entrer en ligne
de compte que pour les delx 'cent soixanfe quatfe deux cent
quatre vingt huitiéme (264/288).

A) 170 méthode - Caleul selon le 11'12B

Si l'on applique. cétte méthode, l¢ montant de {’indemnité
de congés payés s’obtient en divisant par 12 le total de fa rému-
nération brute (définie ci-dessus) pergue au.cours de la période

de référence, et ceci quel que soif le temps dé travail accompli-

durant ces 12 mois.
B) 20 méthode - Calenl selon la ré/mmératron ‘qul serait pergue
ent travafllant

Cette méthode ést plus avantageuse: pour {¢-travailleur dont
le salaite a subi des variations en cours d'année.

Pour calculer Je montant dé Iindemnité de congés payés

sclon cette méthode, ot multiplié le gain lioraire moyen pergu
au cours de‘la detniére période. de pate ‘qui précade le congé
par le nombre d’heures de ‘travail qu’oni alrait éfféctivernent
accomplies si I'on avalt continué 2 travaillér péndant le congé.

a) derniere :pétiode de pale pour un salarié’ payé A la
semaine cette période est d’uné semaine; pour un mensuel
cette période est'de 1 mois, efc...

b) gain horaire moyen : ce gain horaire moyen § obtaent
en divisant -le total de fa rémuné*auon bruté — définie plus
haut — par le flotmbre d’heures dé travall gecomplies an cours
de la derniére période de paie.

Exemple 1. — Prenons le cas d’un saIarlé payé au mms,
dont 1'horairé hebdomaddire de travail .est de 40 heurds, dqui a
un salaire de 1.700 francs €t quia per¢u utie somemeé dé 300 franes
représentative d’avantages en natures le safarlé a'drolt a 24
jours ouvrables de congé et la date de son départ en congé
est fixée au lundi 2 aolt 1976,

Son ‘hotraire hébdomadaire, étant de 40 héures aménagées
sur § Jours, sot horaire mensudl ost-de :
40 x 52 = 1731 33
12 v
Son gam “horaire moyen perc}u au’ cours de la detnidre
période de paie — qui est ici le miojs — sera de : .
1700+300—~1153P .
173h.33 o
— A 1'aide d'un calendtier, 1l faut- déterminer 1
—la durée de ses congés payés : 24 jours ouvrables’ auxquels
s‘ajoute lé lundi 16 aoft, jour férié Iégal $0it du 2 aofit
au 30 aoﬁt inclus :

" le noritbre d‘heures de travail gui- auraient été étféctwement

accotnplies ‘pandant la ‘pétivde pt‘écltée ¢lest-a~dire 160°
heures + 8 heures (undi 16 ‘aoff) = 168 heureés, :
Son indemnité de congés payés ne pourra donc étre inférieure

N

11,53 F X 168 = 1937,04 Frfmcs

Exemple 2 — Pendant la déthiere semaine de travail pré—
cédant son départ en congé le 2 acOt 1976, un manoeuVre.

a gagné :

48 b (6 X 8) A O.frs .vieiir..... e 432,001k

8 h. majorées A 25% ...vvu i iniiiinn. - 22i50frs

Bonification .....cvveieriiiiiiiiiiaeas vees . 150,00 frs

Prime pour travail dangereux ................ 100,00 frs
fotal hebdomadaire .............. Ceveeies

704,50 frs
Son gain horaire moyen a été de : .

704 50 : 48 = 14,57 frs

S7il avait travaillé ses 24 jours de ccngé €t le !undt 16 aoﬁt,
il‘aurait fait 25 x 8 = 200 heures.

Son indemnité de congé ne peut donc étre inférieure 4 :

14,67 frs X 200 heures = 2.934 frs

C) ‘Quelle que soit la méthode employée; il conivient de
déduire di montant‘de Pindemnité de congés payés-les diverses’

retenives an titre de la législation sociale ou des conventions
collectives.

29) Indemnités de congés supp{éme)rtarres, mdemnltés affé-‘
rentes aux congés supplémentaires’ pour “ancienneté,  pour
fractionnement du congé principa), et des méres de famille
salariées.

La o] disposé que « chaque jour dé con gé supplémentasre
accordé au titre dé l'ancienneté ou. en. cas. dé fractionnement
du congé - principal et dés mérés de famille salariées, donne

lieu & Vattribution d'une . indeninité &gale au quotient de Vin-

demnité dfférente 0 congé principal par le nombre de jours

" ouvrables compris diits ¢e congé: »

11 faut donc d'abord calculer la durée ét.Y’indefnnité de

. congé principal, coime il est indiqué plus hant."On divise
“ensuite le montant de I'lndemtnité” du cotigé Brincipal -par: le

nombre de jours ouv;mbles et Von® obtient ainsi Pindeninité. '
Journaliére de congéqu’it convlendra de nilitipliér par le nombre
de jours' de congés supplémetitaires- dont. bénéficie- le ‘salarié,

" Il'a été jugé que cette-méthode s apﬁliqualt égalemant aux

-jours de “congés supplémentaires aceordés par lemployeur

au titre des convéntions collectives; etc..,

39) Fermeture de entreprise.
La Loi no 619 prévclt que” « lorsque la fermeture pour

‘congés payés d’unétablissement se- prolonge sans 'accord’

du " personnel au-deld des 24 jours ouviubles, 1'ermployeur -

~est {enut, pour- chague. jour ouvrable de: fermeture exeddant
“Cette durée, de verser A son personnel utie. mdemnité au moing .

“égale 3 l’indemnité de congés payés
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« Cette - indemmté journaliere -n'est: pas cumulable avec
« Hindemnité de congés payés ».

« Toutéfols, lorsque la “proldngation - de la ferfiieture  de
1’établissement jntervient pour une cawse indépendaite de la
volonté de 1'smployeur ou par suite de besoins impéricux de
P'exploitation; 1’émployeur, aprés accord préalable de la Direc-

tion du Travail et des Affaires Sociales, n'est pas tenu de verser

Pindemnité journalidre & son- personnel pour la pénodc de
fermeture excédant 24 jours ouvrables. »

49) Indemnité conpensatrice de congés payés.

Le travailleur qul est licencié ou démissionnaire avant
d'avoir bénéficié de ses - vacances, ‘doit recevoir, ~indépen-
damment, s'il y a lieu, des indemnités de préavis et de licen-
ciement, une indemnité dlte compensatrice dé congés payés,

calculée. comme il est dit plus haut,” compte tenu des droits’

acquis et non épuisés A la date de la réiliation du contrat.

5% Caractére de Uindemnité de congés payés

L'indemnité de congés payés est entidrement assinilée a
un salaire; elle supporte les mémes retenues que ¢e dernier, elle
est exigible et privilégiée. Elle est due nux ayants droit d’un
travailleur décédé. ‘

VIII, — Congés payés des jeune’s‘ travailleurs.

a) Durée du congé.

10) Pour les Jeunes fravailleurs de plus ‘de 18 ans la durée
légale du-congé est Ja méme que celle des adultes et se calcule
de la méme fagon.

20) Pour les jéunes travailleurs et apprentis de moins de
18 ans la durée légale des congés payés est déterminée A raison
de deux jours 1/4-ouvrables de congé par mois de travail effectif
avant leur dix-huitidme anniversaire, avec un maximum de
27 jours ouvrables, Sont également assimilées 4 un mois de
travail effectlf les périodes équivalentes 3 4 seémaines ou a
24 jours -de travail.

Pour I'application de. ce calcul, il y a lieu de se reporter &
ce c%ul a ¢été dit plus haut au sujet de la durée du congé des
adultes,

Toutefois, quelle que soit la méthode employée pour déter-

miner cgite durée, la loi prévoit .que «lorsque le nombte de.

jours ouvrables ainsi calculé n’est pas un nombre entier, la
durée du congé est arrondie au nombre cntler de Jours immé-
diatement supérieur, » .

b) Indemnité de congé.

Le jeune travailleur a le droit de choisir le plus avantageux
des deux modes de calcul suivants :

— soit une indemnnité de congé égale au sala[re qu ;1 -aurait
per¢u s'il avait continué & travalller pendant’ la durée 1égale
de son congé;

— solt une indemnité égale aux. IO/IO(e de la rémunéranon
acqmse pendant le temps de. travail ouVrant drolt all congé
de 2 jours 1/4 par mols et'au 1/12¢ (conume pour les adultes)
de la rémunération acquise pendant’ fe temps de travail
ouvraiit droit a4 congé de 2 Jours par moiss
Bn ce qui concerns lapplication de cgs: dfux modes de

caleul, il ya licu de sé réporter d ce quia été d

sujet de 1'indemnité do cofigs payés des adultes

) Drolt des jeunes travaillenrs au’ congé maxlnmm
Quelle que soit feur ancienneté dans l'entreptise, et 4 la
seule condition deé lé¢ demander & leur employeur, les jeunes
travailieurs ont droft-au congé maximum ci-aprés §
— 27 jours. ouvrables s'ils onit molns do 18 ans au 30 ‘avril
de la période précédente; o'est-d-dire mvins de 19 ans au
30 avril dé 1'année efi cours; :

- d’habitation ou

t plus haut au

~- 24 jours ouvtables, s'ils ont plus do 18 ans ‘au 30 avril do'la
période précédente, ¢ost-d-dire plus de- 19 ans au 30 avrll
de I'année en cours,

Toutefois, la partie de ¢¢ congd qui dépasse la durée acqulse

‘par leur travail dans l'année de référénce n'est pas payée, sauf

décisions plus favorables de !'employeur,

C. REQIMES PARTICULIBRS

1. — Congés payés des. conclerges d’immenbles & usage d’'habi-
tation et des gens de matson (Ordonnance Souveraine n° 1.388
. du 11 octobre 1956)

a) Champ dappltcation.

Ces dispositions s’appliquent -aux concierges d nnmeubles
a usage d’habitation et aux travailleurs des services-domestiques
y compris lés femmes de ménage A temps complet ou pattiel.

b) Durée du congé.

La durée du congé est la méme et $e détermine de la ' méme
fagon que celle du régime général qu'il s’agisse des adultes ou
des jeunes travailleurs.

) Indemnité de congé.

L’indemnité de congé se détermine. égalemenit. de’la méme
fagon que celle du régime général; tontefols, pour les femies .
d¢ ménage; I'indemnité journalidre est fixée au 1/6° du salaire
hebdomadaire habituel, sauf application, commé plus favo-
rablf des regles au 1/12° ou aux 10/106° de la rémunération
totale.

A cette mdemmté s'ajoute, 5%l y a lieu, une mdemmté
représentative des avantages en nature dont le travallleur cdsse
de bénéficier pendant son congé, La valeur de ces avantages
en nature est. fixée par I'Arrété Ministériel ne 57-251 du 12 sep-
tembre 1957 dont les dispositions sont reproduites au ¢hapitre D.

d) Repos supplémentaive imposé par Vemployeur.
L’employeur qui impose & un conciérge dimmeuble 4 usage
% un travailléur des’ services domestiques, &

I’exclusion, sauf conventions contraires, des femmes de ménage,
un repos annuel d’une durée supérieure i cellé du congé légal
de lintéressé est tentr de verser & celui-ci; pendant touté la durée
de repos SUpplérnentalre, une indemnité qui ne peut &tre infé-
rieure aux sommes qui séraient dues pour uft méme temps de
congé 1égal. .

Le temps de repos supplémeéntaire et l'indemnlté afférente
ne peuvent en aucun cas étre imputés sur les congés légaux
a venir et sur les indemnités correspondant & ceux-cl.

M. —- Allocation de congbs payés des travalilenrs' @ domicile.

La lol sur les congés. payés est d’ordré publlc, e]le concerne
dongc également les travailleurs 3 domicile, -

L‘ordonnance souveraing n® 3.217 du 9 juillet 1964 portant
application de la loi no 734 du 16 mars 1963 établissant le statut
du ‘travail 3 domicile fait obligation au. donneur d’ouyrage
de mentionner sur le bullétin remis lors de chaque livraison
par Ie tiavailleur des ouvtages exécutds 4 domicile lc montant
de Iallocation de congés payés,

Ce montant est égal ¢
a) poar les rravallleurs & domicile Ggés de plus de’ 18 ans :
— au 1/129 duy salalre horaire ds base (Lol 752),

b) pour les apprentts et Jeunes fravafileurs dgés de moins
de 18 ans: |

— aux 10/106° du salaire- horaire de base (lol n° 785).

III — Cangés payés des travallletirs du Bdflmem.

‘Le service dés congés. payés est aSsuré par 1a « Calsse de-
congés payés du batiment » créée par "Ordonnance Souveraine
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n° 3.364 du 27 juillet 19653 les statuts ét le régtement intérieur

de cette Caisse onf €6 approuvés pat ’Artété Mimsténel £2 65+

242 du 17 aolt’ 1965,

a) Champ dapphcatiou

Larrété ministériel n° 65187 ‘du ‘12 juin 1965 détermine,
conformément aux dispositions de 1atticle premler de 1'Ordon-
nance Souveraine n® 3,364 du 27 Jutllet 1965, la‘liste des éntre-
prises comprisés dans les groupes qui’ concourent & des aativités
de constructions et de travaux publics et dont 'adhésion a 1a
Caisse des congés payés du bitiment est obligatoire.

b) Durée du congé :
Les travailleurs” occupés dans les entfeptises précitées ont

droit & un congé atinuel payé dont la durée ést fixée par la loi -

n°® 752 du 2 juillet 1963 et par la loi n° 785 du 15 juillet 1965.

Par dérogation aux dispositions del ‘article 3 dé la 10i n° 619
du 26 juillet 1956, 150 heures de travail sont assimilées & un
mois de travail eﬁ‘ecttf

Lz nombre d’heures de trdvall A prendre en considération
pour 'évaluation du droit au congé est celui qui résulte des
mentions portées sur le bulletin de paye des travailleufs.

c) Indemnité de congés payés : -

(Cf. régime général ci-dessus).

Les indemnitds d “intempéries regues par lé salané ‘entrent
également en compte pour le calcul de la-rémunération totale.
d) Prime de vacances :

(Arrété Ministéeiel n® 59-198 du 25 novembre 1955)

Cet arrdté qui a approuvé et rendu applicable 2 1'erisemble

de la profession les stipulations de la Convention Collective

du Batiment prévoit & son article 17 que :

«Pout faciliter 1'utilisation du congd. pour’ les - ouvriers
« une prime de vacances égale a 30 % du montant de 1'indemnnité
« légale de congés payés sera versée, en sus de cette indemnité
« & l'ouvrier ayant au rioins 1.800 heures de travail an cours
«de {"année de référence, dans les conditions prévues pour
« 1'application de la léglslatlon sur les congés payés dans fe
«secteur bitiment.

« Les travailleurs qui justifieront n avou pu attéindre, par
« suite de maladie, ce total de 1,800 heures au cours de 'année
« de référence, ne perdront pas le droit au bénéfice de la prime
« de vacance.

« Cette prune ne peut se cumuler avec les vetsements qui
« auraient le méme objet. Blle ¢st versée A 1'ouvrier en’ méme
« temps qué son indemnité de congé,»

e) Comtestations :

Les éventuelles  contestations portant sur le niontant’ de
I'indemnité de congés payés versée par la Caisse deé congés du
batiment sont soumises 2 1’appréciation  d’une commission
composée pantairement de représentants demployeurs et de
travailteurs.

IV — Voyageurs, représentants et placiers n'u commerce et de-

Uindustrie,

Les voyageurs, représentants €t placlers du commerce ef
de Vindustrle au sérvice d’entreprises de la Principauté ong
droit, quel que soit feus lieu de travail; & un congé annvel déter-
miné suivant Jes réglés du droit comimun,

1! en résulte qué - lindemnité afférénte & ce congéest égale
au 1128 de la témunérafion totalé (fixe ét commissiotis) percue
par le V.R:P, au cours de la période de Téférencs, déduction
faite des frals de route 81 ceux-ci sont compris dans les taux de
commission,

V. — Personnel rémunéré aux pourbo!re.m

Le législateur a estifé oppoftun de préciser qu’en aucun"\
cas 1'indemnité dé congé du personnel rémunésé aux:potirboires

sur la « masse » desdits potrbolres ou pourcentage.

Cette disposition vise notamrient le pirsonhel des h6tels,
cafés et restaurants et ‘les ouvreu'ses “des salles de spectacles,

‘ou au pourcemas per¢u pout 16 sérvicé ne peut-&tre prélevée
s S

VL. — Conélerges'd zmmeubles @ usage z‘ndustr!elA

Les conclerges d ‘immeublés & usage mdustnel ‘bt dro.t
2 un congd détérming selon les régles du droit commun,

11 est cependant. précisé que’« pendant 1a’ durée du.congé
«le'remplacémént ‘du Eonclerge d’un inuneuble 4 usage ihdus-
« triel ou'comimercial §éta assuré par sés soins avec i'agrément
«et sous la responsabilité de lemployeur, ta- rétribution du
«remplagant st 4 Ia charge de l'employeur qui doit Iui verser
«a cet effet une indemnité distincte de celle afférente au congé
« anrivel et double de celle-ci; abstraction falte des indemnités
« représentatives d’ avamages en nature. »

D) AVANTAGES BN NATURE

Lorsque le salarié bénéficie, en vertu de son contrat, d’avan-
tages en nature donit il cesse de jouir pendant 568 vacances,.son
indemnité de congé doit &tre calculée aLnSI quiil a été dit- plus
haat, cofiipte tenu de ces avantages, L ‘indemnité représentative
de. ceux-ci est. fixéd commie sult énapplication des dispositions
de 1'Arrété Ministériel ne. 57-251 du 12 septembre 1957 t
a) Nourriture : N
— salariés bénéficiant d'un seul fepas .
— salariés bénéficiant de deux repas i

b) Logeément ) el
— pour 1 personne ..............nuue 0,31 E par jour
— POUr 2 PErSONNES ,....vuveesors..s < 1,19 R par jour

Ces indemnités sont obligatolrement majorées d*uae indem-
nité-de 5% de leur montant.

543 F bat jour
10,86 ¥ par jour

E) BULLETIN DB CoNGis PAYES

Aux termes de 1’article 20 dé Ia Loi n® 619 « employeur
«est tenu de ‘délivrer, chadque année, aix salanés parfant én
«congé, un bulletin de congés payds. »

Ce bulletin, doit, confmmément ‘aux dispositions de l’Arrété
Ministériel no 57-134 du 27 mai 1957 comporter obligatoirement
les indications suivantes :

19) l¢ nom de 1'employéur ou la raison Sociale de 1entre~
prise et son adresse;

29) fe nom du salarié; sa catégorie professionnelle; son
salaire (horaire ou mensuel);

39) la durée hebdomadaire du travail dans. Ientreprise,
40) 1a date d'¢ntrée én service du salarlé,
50) la durée du congé annuel; - :

6°) la pétiode” du congé ‘(dates de départ en congé et de
reprise de travail):

79) le montant dé l’indemnlté de congés payés.

Fi — Inmcnons ET Smcnons

L'Inspecteur du travail est teny de veiller 2 l’appllcatidn
des dispositions 1égislatives et rég!ementalres rappeléés cldessus.

Les infractions &' cey dispositions sont puinies d une aménde

“de six & vingt deux francs.

f II sera prononcé autant d’amendes que d‘infractions conSta-
tées.
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~Circulaire n°. 76-30 du 22~ mars- 1976 concernant- le
taux minimum du saldire des. travailleurs & domicile
dans les ‘indiistries’ de - la- Conféction d domicfle a
compter du 1°" mats 1976.

Le. salaire minitim servant A, l’établlssement des prix de
facon est fixé comnie ‘suit; conformémeént auk prescriptions de
1'Ordonnarce Souvetaine n°:3,217 du 9 juillet 1964 portant
application de la Loi n° 735 du 16 mars 1963 étabhssant le
statut du travail & domicile. )

. franps
Salaire de. base ........ P T S e 8,83
Congés Payés 1129 ... .o iiiiviieiii i, 0,74
Jours fAHHES .. i. it et i 0,25
9,82
Indemnité 3% ...vvriiriiiininnnennnen FERTRL 0,49
Frais d’atelier 15 % sur salairé de base............. 1,32
' 11,63
Retenue :

Retraite 6% -
AGRR: 1,76 8,24 5/982 ... i e . 0,81
Assedic 0,48 : e
10,82

Cireulaire n° 76-31 fixant la valeur-du point servant
de base au caleul de la rémunération ntinimale
mensuelle du - personnel a’es Agences de Voyages
et de Tourisme.

I. — Conformément aux dispositions:de-la Loi n® 739 du
16 mars 1963 sur les salaires et de 1’Arrété Ministériel n® 63-131
du 21 mai 1963 pris pourt son application, la valeur du point
servant au -calcul de la rémunération minimale mensuelle des
Agences de voyage et de tourisme est fixée A 7,15 francs & comp-
ter du 1er janvier 1976,

Clest ‘done, par_celfé valeur qu’il y a lieu de  multiplier
le cosfficlent hiérarchique de chaque: catégorie proféssionnelle
d’employés pout Obteénir A compter ‘du et janvier 1976 les
appointements minima mensitels correspondant A 40 heures de
travail hebdomadaire.

Ces salaires ont faijt lobjet d'unr accord comicly entre les
organisations pafronales et ouvtidres frangaises. 1ls sont appli-
cables dans ka région économlque voisine A compter du 1°r jan:
vier 1976.

Par aI“eUI'S, le salaite réal de chaque intéressé sera augmernté
d’une somme ¢égale A la majoration du salaire conventionnel
de son emploi résultant de ce qui précédc : exemple :

Supposots qué 1¢ salaire réel pour 40 hétires ‘au 31 décembre
1975 soit de 1.596,00 francs. Le salaire conventionnel a cette
date, pour 1a méme durée de travail, s*éiablit comme suit :

220 X 6,50 = 1.496,00 francs
Le salaire conventionnel au 1er jatwviet 1976 devient :
220 x 7,15 = 1.573,00 francs,

- La, dnfér-.ncc entre. {’'aficlen salaire . conventionnel et le
nouveau saldire conventionnel .

1.573,00 — 1.496,00 = 77,00 francs.
Le nouvéau saldire réel au 1o janv:er 1976 séra donc
1,596,00 + 77,00 = 1 673,00 francs

_ D’autte part a com1i>t6r du 19r janvier 1976 atieun - $aliire
versé au: personnel, queél ‘que.solt son Age, né sira*ifférieur:a

1,500,000 pour une durés ménsuelle de travail dé 173,33 heures ,
(soit 40 heures hebdomadairés) '

1, — Il est. tappelé que la rémunérat:on totele acquise par
1¢ salarié A i’occasion dir travail ¢t le nombiéé d hetites dé travail
accti)mplles donvent &fre mtégralement déelarés aux’ Organismes
Sociaux

111 — A ces:salairés miniria s’ajoute IYindemnnité exception-

nelle de 5% qui n’est pas assujettie & la déclaration aux Orga-

nismes Sociaux.

Circulaire n° 16-32 ptécisant la valeur du point sefvant
de base au calcul de la. rémunération mtensuelle
" minimale du personnel des cabinets d’architectes
a compter du 1°F janvier 1976.

I. — Conformément aux: dispositions de 1a Loi 7°-739:du
16 mars 1963 sur les salairés et de 1'Arrété Ministeriel ne 63-131

“du 21 mai 1963 pris pour son application, 1a valeur -di point

setvant de base au calcal de la' fémunération minimalé ménsaelle
du personnel des cabinets d archltectes est fixée 29,69 francs
a compter du 1er janvier 1976,

Crest’ donc par cette valeur qu’il y.a lieu de multiplier le
coefficiént hiérarchique de chaque catégone professionnelle
d’employés pour -obtenir 2 compter du 1°r. janvier 1976 les
appointements mensuels minima correspondant a 40 heures de
travail hebdomadaire. .

La circulaire n°® 66-04 du 24:janvier 1966 parue au « Journal
de Monaco » du 4 février 1966 précisant. la classification- dudit
personnel est A la-disposition des inféréssés au Service de 1'Ins-
pection du Travail, Centre Administratif, rue de la Poste 2
Monaco.

Anclermeté

11 est rappelé¢ que des primes d’ancienneté sont attnbuées
calculées 4 raison de :

— 3% aprés S-ansde présence dans 1a’mémé agence

— 8% aprés 10 dans de présence dans la ‘méme agence

— 15 9% aprés 15 ans de présence dans la ménie agence

Ces, primes. qui $’'ajoutent au salaire réel sont calculées sur
le salaire minimum correspondant  la catégorie d’emploi du
coeflicient. ‘

11. — Aux salaites ainst établis s‘ajoute 'indemnité éxception-
nelle de 5 % qui n'est pas assujettle Ala déciaration aux Orga-
nismés Soctaux.

L —1 est rappelé qué la rémunération totale acquise par
l¢ salarié & 1'6ccasion du travail et le nombre d’heires gffectinées
doivent &tre intégralement déclarés aux. Organiémes Soclaux.

Circulaire n° 76-33 du 22 mars 1976 précisant les
tayx minima des saldives du personnel des commerces
de détail des apparells de radto Iélévlston et d*équi-
pement ménager

L — Conformément aux dispositlons de la Loi no 739 du
16 mars 1963 sur les salaireés et de I Arré:é Ministétiel ne-63-131
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du 21 mai 1963 pris pour sont application, 165 taux mitiima-des
salaires du personnel des commérces d¢ détail des appareils:
de radio-télévision et d'équipemént ménager he peuvent en
aucun cas, étre inférieurs aux salaires ci-aprés.

Ces salaires ‘ont  fait” I'objet d’un accord conclu éntre les
organisations patrotiales ef. ouvridres fram;a:ses Tis sont appli-
cables dans la région économique voisine 3. compter du 1°f no-
vembre 1975.

* OUVRIERS )
Personnel des Services Techniques -
" Salaires
Salaires Minim.
Catég. Coef. Hor. Mens.
. francs
Man@uvee ......oovvvnainnnn., 118 840 1.456
Femme de ménage..... TR 118 8,40 1,436
Mahceuvre spécialisé ........... 128 852 1.477
avec. CAP.......... 081 140 8,66 1.502
OQuvrier ( avec C.A.P. ou .
spécialisé ( connhaissances .
équivalentes ........ 082 160 891 1.544
Chauffeur ) saps résponsablité -
Livreur ) d’encaissement...... 0S2 160 891 1.544
Installateur débutant
d’antennes ou( 17 année ...,.. P.1 162 . 9,02 1.563
d’équipement (~ aptés 1 an de
auto-radio pratique prof. .. P.3 170 9,46 1.640
\ début. 1r® année .. P.1 150 8,79 1.523
aprés 1 an de
- pratique profes. ... P.2 165 9,18 1.592
};ﬁ;’gﬁgﬁ[ confirmé paut  tous ,
A p"ireils appareils ......... P3 190 10,57 1.833
M%n(a wre | cxceptionnellement - :
8 qualifié pour appa- :
! reils de technique ‘
/ avancée .......... P.4 230 12,80 2.219
. débuf. 1r¢ année .. P.1 150 8,79  1.523
aprés 1 an de pratique )
Technicien / professionnelle .... P.2 170 9,46 - 1.640
Dépanneur confirmé pour tous : -
Radio . appareils ....,... 200 11,13 1,930
Télévision exceptmnnellement . :
qualif pour appareils ‘
de techn. avancée.. P4 240 13,36  2.316.
EMmpLOYES
Techniciens et Agents de Ma'lrise
i Salaires  Minfmtim
Coef. horaire  Mensuel
o francs
1ot &chelon ... 246 13,70 2374
Chef d’atelier ¢ 22 échelon.... 271 15,09 2.615
3e véchelon" ... 290 16,14 2.798

Yaleur du point : 9,65 francs. .

Minimum conventronnel garanti horalre & 8,36 francs
mensuel ;1. 450 francs

Personnel des services Administiatlfs o
: - Salaire miénsuel
Coef 40 h, hebd.

francs:

Gargon décourse ............ P ) & 1450 -
Bmployé aux éetitures .....i. . 0ieia0is 126 1473
Téléphoniste standardiste .....,.....0c00s . 138 1.498
Dactylographé : : T
débutante ............000 Viceavies e 123 1.467 -
fer échelon ... oiiiician it v 128 1477
2¢ échelon... .. iieeiiee v eerrieaeeds 134 1.490° .
Dactylographe factunére S aiies 147 1517
AEBULANTE L vsursrnr..is. eveeis.. 128 1477
Sténodactylographe 1"' échelon veiees 138 - 1,498
2¢ é&chelon:...... aiiwein PR - ¢ 1517
Sténodactylographe eorrespondanmére coov 15871540
-Secrétaire sténodactylographe ...........:, 185 1.785
Secrétaire ds Direction e 205 1.978
Mécanographe . .. .oy i . ieuens verreesaias 160 1.544 .
Employé de comptabxlné Iy Gaeeee 138 1:498:
Aide comptable ... .. ...... .. R LTI 160+ - 1:544
~Comptable 1°t échelon .., ....... veaviees. 185 1.785
. 2eéchelon .. ........ e 212 2.046
Caissler comptable .. .... e ieeribeasiieaie 200 1.930
- Employé de magasm, réceptlon PPN v 120 1.461
Employé principal } ler échélon ... 180 1737 .
ou Magasinier ...} 2 &helon 'v......... 205 1 1:978
Chef de magasin .. ...... covvinn. e 209 2,017
débutant.....'...‘.'...-........7130 ©o1481 -
Vendeur { confirmeé .. .i. it iiasins 150 - 1.523
qualifié 1er. échelon ..... veres 170 1.640
qualifié 2¢ échelon ...... i <190 1.833
Acheteur ............. ... Ceeeeeraerean 230 2.219
CADRES -
Salaire
- Coef. menstel
Position I":
Secrétaire de Diréction hautéement qualiﬁé . 225 -~ 2.461
Agent technique. dé contrdle. . PR | T 2615
Agent technique de bureau d’études ..... e 21 2.615
Sous chef de vénte ........... Ciieieaens 290 2:798
Chef comptable .......co00eninn.... fo.. 320 3,088
Chef de prospection ......:..ivvenieees - 320 3.088
Chef de BIoupPe : ..t evieiinsidorarnss 320 3,088
Chef de pérsonnel ...........000cc0iivies 320 3,088
Chef ‘de secteur ....... seaene e . 345 3»329
Position 11 ' v ‘
Chef de Service aprés vente....... eerees 350 3 377
Chef de Setvice des achats ..... berieaieen 360 3.474
Chel do.vente . .....cii vivsiveeeciivinnn. 380 - 3.667
Chef 'de Service comptabihté ......... eve 380 3.667
Attaché dé Diréction ......... APPUPEN vo. 400 3.860
Attaché Commietcial,.:,.......... verendes

4.342

Pmmz D 'ANcmNNmﬁ

sa[abés hénéﬁcient d’utie prime “d anclénnets - égale
3 3, 5,7, 9,11, 13 et 159 du salalte minimutn dé leur-emplol,
aprés respectivement, 3,5, 7,9 11513 et 15 ans de préscnce

-continle dans1 entréprlse- 1e mon(ant de otte prime he ‘pouvant
pas, toutéfols, “dépasser. ces mémes pourcentages du salaire
minimum’ cotrespondant ay coefficient 250,

L‘anclenneté ést domiptés du jour de | ‘entrée’ dans ) entrepﬂse oo
ou 1*établisserent quel ‘que soit 1'eniplol da début.. . o
Les interriptions pour akidle, acéident du travail, tater-
nité, services militaires obligatolres, du ayant fait lobjét d’on
accord entre les pames, fie sont pas: retenues dans=1a* llmite
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maximum de trois ans pour apprécxcr le drmt 3 la prime. Celle-cl
doit figurer sur l¢ bulletin de pale. .
1L — A ces salaites s'ajoute. I'indemnité exceptlohnelle de
5% qui n’est pas assujettie a la “déclaration aux Orgamsmes
Socigux.

HI. — Hest rappe]é que la témunération totale acquise. pat
le salarié & 'occaslon du travail et le nombre d’héures de travail
effectuées doivent étre intégralemert déclarés aux Organisies
Sociaux. . )

INFORMATIONS

Le bi-centenaire: des Etats-Unis d Amérigue.

Une grandé révue navale 'se- déroulera en tade de New-

York le 4 juillet prochdin, jour J du 200 anniversait¢ de la
proclamation solennelle; par Gedrges Washmgton de l’Indé-
pendance des Etats-Unis.

LL.AA.SS. le Prince et la Princésse; accompagnés de LL.
AA.8S. le Prince Héréditaire, la Prificésse Caroline et la Priné
cesse Stéphanie assisteront A cétte manifestation exceptionnellé
a laquelle prendront part plus de 200- navlrw battant pavillon
de tous les pays du monde

Au profit de I’euvrie de Seur Marie

Le mercredi 7 avr;! a partxr de 14 heures 30, tournois de
bridge, de gin~rummy et de scrabble, dans le Salon Belle Epoque
de I'Hétel Hermitage: N

Les samedi 10 et dimanche 11 avril, de 10 heures A 19 heures;
grande kermesse... la traditionnelle kermesse de Sceur Marie,..
“au Palais des Congrés Placé sous le haut patronage de S.A.S.
Ia Princesse, ce véritable Festiva! de la charité... et des bonnes

affaires... vous proposera; cette année, un nombre record de
stands : les 12 des Consulats (Allemégne Fédérale, Canada,
Colombie, = Danemark, - Btats:Unis  d’Amérique, Finlande,

France, Gréce, Ttalie, Pays Bas, Pérou et Tums[e), celul du

Garden-Club et ceux ericore de la Tlavette; des jouets, de la pat-
fumerie, des ouvrages de dathes, de Ia librairie, des: trouvailles,
des objets d'art, du bricolage, ¢tc. Un Shack’ fort bien fourni
fonctionngra sans intefruption. et les enfants’ auront a leur
dispos;tlon des jeux divers et passxonnants' :

Notez bién, les samnedi 10 et dithariche 11 avril, ‘au Palais
des Congrés, la grande kermésse de blenfalsanoe de T oeuvre de
Sceur Marie.

Le 1°° I'est[va{ In!ematfonal de | enfance.

Alnsi que Yous 1'avez lu dans 16.4 Journal: dé’ Monaco » de
la semaine derniére;:le 19t FINER: {de-¢e vendredi 2 -avril au
jeudi 8 au Palais des Congrds) donticra [lell, entre ‘avtrés manis
festations, & des fables rondes qui. permettront dé définir - je
schématise et prie M Robert Mallat, fondateur:de ce Festwal
de vouloit bien ni’én excuser — le réle que déviaient jouet les
grands moyens d‘lnformahon dans la promotion de Tenfant.

Ces’ tables rortdes se tiendront de 10 heures 4 midi. Blies
auront pout théme, succéssivement

" ce vendredi 2 avril ¢ La idléviston et Venfance;.
le satedi 3 ¢ Le ¢inéina et P'enfance; - .
le lundl' 5 ¢ Le fweé et Penfance; ' '
le merctedi 7 ¢ Les enfanrs ont la parole,

" Deux tables rondss. sont enfin prévues pour 1a joutnée du
jeudi8 :de 10 heures & midi et de 152 17 heures : elles traiteront
du grave probléme de la drogue chez les adolescents

Les possibilités actuelles dela chirurgie-cardiaque.

A linitiative de S.A.S: la Princesse, Présidenté de-la’ Croix
Rouge Monégasque, et en Sa présence, lo Professeur Agrégé
1.P. Binet, du Centre de’ ¢hirurgie thoraciqueé et cardiaque
Marle-Lannelongue fera, ¢ satiedi 3. avrll, a 21 heures, au
Loews de- Monte—Carlo, une’ conférence sur ce sujet qui; non
seulément, retient I’attention du corps médlcal ‘enseignant et des
pratuclens mais celle, éncore, de 1’opinion publique sensibilisée,
4 juste titre, A cette calamité des temps modérnes queé sont les
les maladies cardio-vasculaires.

Ute note d* information. de la- Crorx-Rouge ‘Monégasque,

“signée de son Secrétaire Général, le Dt Etienne Boéri, précise,

A ce propos, que « I’on s ‘accorde aujourd’hui; a dtstmguer deux
sortes de maladies cardio-vasculaires :

— les cardlopathits congéntmles, Cauisées par les malforma-
t;ons du ceeur et des gros vaisseaux qu1 en débouchent présentes
a la naissance,

. — les cardiopathies acquises, qu elles sojent 'd’origine mfec~
tieuse, rhumatismale, fonctionnelle, emboliqué ou autre, sur
lesquelles I’attention de la collectivité, a &té souvent alertée
quant & leur réérudescende, En particuliér, celles que tout un
chacun comimence A bien confiaftre, par expérience, les maladies

- des artéres nourricidres du ceeur, génératrices d’infarctus qui

sont A 1’origine ‘d’invalidités graves, sinon de décds prématurds.

« Les premtiéres relevent généralemient dé la chirurgic car-
diaque et les troubles qu‘elles provoquent sont depuis longtemps
neutralisés par d’habiles chirurgiens.

« Les secondes sont de-mieux én mieux traitées médicalement

‘grice aux progrés de la thérapeutique-et A 1'excellence de nou-

velles méthodes appliquées dans les services d'hospitalisation
dits de soins intensifs.

« Mais voici que Ia chirurgié cardiaque, déja en action pour
remédier. aux désordrss -circulatoires - qu’entratnent 'les cardio-
pathfes acquises, s'exerce, désormais, 4 libérer les artéres cofo-
naires dont la lumidre est obstruée par un minuscule caillot de’
sang (embolus), & greffer vaisseaux.et coeurs et vient airsi,
hautément, contribuet A la réhabilitation des malades ».

La conférence du Professeur Agrégé J.P. Binet évoquera
donc les plus récentes acquisitions en chirurgle cardiaque,

Nul doute que les rerspéctives ainsi ouvéries dans ce domaine
de polnte de la recherche médicale ne passioriné 1'auditoire qui
sera, certainement, nombreux et de qualité, :

[ERCSSRSEE

La Féte Nationale He!:"énfq’tre '

..dont Ia date, le 25 niars, commémore I*appel lancé, en
1821 du Couvent de Haghia-Lavra; par Mgr Germanos, Arche-
veque de. Patras, proclamaht Pindépéndance de la Gréce et
donnant I¢ signal de {'insurréction généiale contré ['occupant
ture, est toujours célébrée, avee faste et bonheur, en Principauté.
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Dz tradition, en éffét; lo Consul Général de Gracs et Mme
Gabriel Ollivier entourés ‘du-Cotisul Suppléant de Gréce et
Mme Nicolas @, Nicolau et de M, Nicolas Sarafoglou, Chance-
lier, donnent deux brillantés réceptions dans les Salons dé leur
résidence du Domaitie du. Roquevillé ¢ la premidre, la veille
de la Féte Nauonale, et ’Hontneur des personnalités officielles;
la seconde, le jour méme de la Féle Nationale, en ’hoaneur
de l'importante Cominunauté Hellénigue de la Principausé.

Les personnalités & la réception di mercredi 24 mars . M, Max
Principale, Président de la Commission de Législation du Conseil
National, représentant le Présidént Auguste Médetin; S. B: M.
Pierre Notarn, Ministre Plénipoténtiaire; Conseiller de Gou-
vernement -pour les Finances et I’Economie; M. Robert San-

mori, Conséiller de Gouvernement, Directeur - Général des

Caisses Soclales; M. Jean Notari, Vice-Président du Conseil
National; M. José Notari, Maire intérimiaire; le Premier Prési-
dent de la Cour d'Appel et Mme Jacques de Monselgnat; M,
Pierre Cannat, Premier Président honoraire; le Conseiller
National et Mme Emile Gaziello; Mme Roxane Noat-Notari,

Consciller National; MM. Louis Caravel Contraléur Général -

des Dépenses; Raymond Biancheri, Secrétalre Général du
Cabinet de S.A.S. Ié Princej Denis, Gastaud Secrétaire Général
du Département de UIntérieur et Jean Grether, Chargé de
Mission auprés du Ministre d 'Ftat, .

Les membres du Cofps Consulalte : Mlte Marcelle Campana,
Consul Général dé France: S. B. M, Felurid Mahresi, Ministie
Plénipotentiaite, Consul Général de Tunisie; le Marquis’ Fran-
cesco Ruffo di Scaletta; Consul Général d’Itahe, M. Philippe
Job, Consul Adjoint de. France; Mme Raymond -Jutheau,
représentant le Consul Général de Suéde; M. Alfred Eroch
d’Hotelans, Consul Général des Philippines; le Consul Général
de Finlande ¢t Mme Robert Boisson; le Consul Général dé
Haiti et Mm® Jean Berr; lé Docteur Louis Orecéhia; Consul du
Mexique; le Consul du Guatémala et Mme Louis Chifon{ Mme
Louisette Van Antwerpen, Consul du Honduras; le Consul
de Malte et Mme Pail Mifsud; le Consul de Colombie et Mme
Philippe Lajoinie; e Consul du Chili et Mme Alfredo Schvab-
Torrés; le Consul des Pays-Bas et Mme Pietro Ursone; MM,
Jacques Brillant de Boisbtillant de La Durantaye et Jean-
Marie Flandrin, Vice-Consuls du Sénégal; M. Charles Prat,
Chanczlier au Consulat Général du Maroc.

L’Archimandrite Callistos Vafias, Supérieur’ de I'Eglise
grecque orthodoxe de Nlce, le Prince Louis de Polignhac, Frési-
dent du Conseil d’Administration de la Société. des Bains-de
Mer ; le Maire de Saint-Jean Cap Ferrat et Mo Philippe Oréngo:
M. Tibor Katona, Ditecteur de 1’Orchestre Natiorial de 1'Opéra

de Mcnte-Carlo; le Président du Foyer des Amitiés Gredques

de la Cote d ‘Azur et Mme Henri Gaffié; M™¢ Janine Gaube-
Bertin, Présidenté de 1’Association des Amis du Musée Ik’ de
France; Mme Marguerlte Yannaghas, Présidente de la Commu-
nauté Hcl(émque Ie Dr ¢t Mme Ph, Pinatzis; M. et Mme Via-
sopoulos, ¢tc.

*
* x

Au couts de la réception du 25 mars; A laquelle avaient été
conviés tous les ressortissants hellénes résidant en Principanté,
I'archimandrite Callistos: Vafias a célébré une bréve cérémonie
d’action de grice suivie du Chant du Te Deum repris én cheeur
pat l'sssistance, qui entoninait, également, I"'Hymne National
Gree et I'Hymne & la Vierge Protectrice de Byzance.

Ainsi, peridant quelques ‘instants d'une rare intensif¢, la
Communauté hellénlqie, d'un séul élan, d‘une méme fer\eur,
a communié dans le culte de [a Patrie lointaine,

..Par dessus les paliniers, les orangers et les massifs de
fleurs du beau jardin du Roqueville, le ciel de Monaco, ce soit-13,
avait Ja transparence et la douceur d’un ciel de Gréce.

Ce qu'on appelle, en sommé, un ciel de nostalgiel

st

-grand peintre, 1’un des Maitres de I

Les fétes de Pdques ¢ Monte-Carlo.

Roland “Petit et les Ballets do 1'0péra de Marsellle, Salle
Garrier, pour les fetes de Paques, 3 soirées : les jeudi 15, samedi
17 et dimanche 18 avril; 2 matinées | Jes dmmche 1876t landi
19. Un seul programme ¢ Coppélia, misique de Léo Deélibes;
chorégraphie de Roland Pétit, décors et costurnes de Ezio Fr1—
getlo, avec Roland Petit, Rudy Bryans, Denys Ganio ¢t, en
arliste invitée, Karen Kain, Direction musicale : Jacques. Bazue :

*
* X

Je vous rappelle Le Bal de la Rose, sous’ le signe de-la valse,
le lundl de Paques, au Monté-Catlo ‘Sponting-Club; dans un
décor d’André Lévasseur; avec Mady -Mesplé, les 100 violons
de Louis Frosjo, les orchestres Aimé Batelli, les Monte- Callo
Dattcers... et les roses du Val de Loire, )

———

Au Musée National.

D'illustres visiteurs.se succédent au Musée Natlonal qui
est désormais 1'un des pdles d attractions parmi les plus célébres,
a juste titre, d¢ la Principauté,

Parmi les derniers én date, jé citeral; en partnculier, le’ Général
ancién Haut-Commissaite de Ia République Frangatse én Autrl-
che, et Mme A Béthouart qui, accueillis. par le Conservatéur
en Chef, M. Gabriel Ollivier se sont déclarés enchantés d’avoir
ainsi fait cobnaissance avec les remarquables colldetions de
poupées d’autrefois et d’automates exposézs; avec autant: de
golit que de raffinement, au Musée Nationa..

Je citerai, également, le grand sculpteur Paul Belmondo,
de P'Institut, la Comtesse de Montsabré, Lady Packer, Mme
M. Pofgés et tout un groupe de hauts fonctmnnatres aswt;ques
américains du sud et africains, en stage 2 I'Institut International

d’Administration Publique de Paris.

iy

Richebé & la Galerie Karsenry

‘Quelqués-unes des -ceuvres les plus camctéristhues de ce
E ole Proven¢ale Mdderne,

sont actuellement exposées & la Galerie Karsenty, 51, boulevard
du Jardin Exotigue,

Horace Richebs, mort en 1958 & l’age de 87 ans, fut, sa vie -
durant, un artiste-au sens plein du ternze, ¢ rest-a:dire pratiquant
son métier (du latin ministerium, serv:ce), avec golit et tendresse.

Clest pourquoil je vous suggére de vous rendre, avant le
12 aviil, 3 la Galerie Karsenty.

[

Le Dictionnaire francais-nwnéga;s'que

“La pubhcation de ce passlonnant ouvrage édlté sous le
patronage du’ Coniité Natlonal des Traditlohs ‘Monégasques -
sé poursuit, Lé fascicule consacré A la fetire 1 vient.ds parattie.

Une gtande partic dé ce nitéro est consacrée A Jules Soccal,
décdé e 12 janvier 1976, Jules Soccal fut, ¢n effét, 1'un des

collaborateurs, pafmi‘les plus actifs, de cé dictionnalrd, précioux .

outil de’ travail pour tous ¢eux dui s’intéressent 3 la langue,
savoureuse et pourtant ‘précise, de notre chet térroir,

v
ottt
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La semaine en Principduté.

A _J’Opém' de Monte-Catlo,
Le dimaiiché 4 avril, én matinée, & 15 héures, derniére répré-
sentation de - Salomé, de Richard Strauss.

Les Gonierts Salle Garnier.

Le méscredi 7; 4 21 heutes ; Tchaikowski, Deux aits'd opéra‘

pour soprano : Eugéne Onégume et Jeanne d'Are par Radmila
Bakocevie, 2t 62 Symphonie en si mineur dite Pathétigie. L.'Or-

chestre National dé 1'Opéra de Monte-Carlo sbus la diréction

de Lovro Von Matacic,

Le dimanche 11y 4 17 heurss i Brahms: 20 concerto pour.

piano et orcheéstre ¢n i bémol majeur Opus 83, solisté Youri
Boukoff ¢t 4¢ Symphonie en mi- rmncur Opus 9¢. Dlrectlorl
musicale : Kurt Sanderling.

Concert public; par la Musique Munitipale de Monaco, le
samedi 10, & 15 heures, sur la Rotonde du quai Albert ier.

Au Théitre des Variétés.

Les vendredi 9 et samedi 10, & 20 h. 30; ie dlmanche 11 , 2
15 h 30, the importance of being L‘amest, d’Oscar Wllde, par le
Drama Group of Monaco.

Les conféreices

Le vendredi -9, 3 21 heures, au Musée Océanographique,
conférence-projection préséniée par le Club Alpin de Monaco :
Makalu, pilier ouest, par M. Robert Paragot, Président du
Groupe de. Haute montagne, chef de V'expédition frangaise A
I’Himalaya 1971,

Les grondes soirées

Le vendredi 9, & I’'Hotel Loews, diner de gala organisé par
le Lions Club de Nice-Cimiez au profit de 1a Biblfothéque sonore
créée 4 P'intention des aveugles et dés mal voyants par 1'Assos
ciation des donneurs de voix,

Au Cabaret du Casino

Jusquau jeudi 8 : Nancy. Holloway, la perle noire; du
vendredi 9 au jeudi 15 ; Jeanne Manson, pour la premlére fois
en Burope:

Lleuve de Seur Marie - ;

Le mercredi 7, 2 I’Hétel Hetmitage; les samedi 10 et dimanche
11, au Palais des Congrés (voir par ailleurs). -

Les sports

Championnat Open Intematlonal de tehms de Monte-Carlo
g\;leglboro Classic), du 10 au 19 avril, au Monte-Carlo Countiy-
u

Erratiim,

Dats I¢ bref écho consacré dans le « Journal de Monaco »
de la semaitie derniére & I’Assemblée Générale de' ’AMADE;
M. Carle Manfredini était c%uallﬂé de Secrétaire Général. Adjomt :

A

lait lice: Trésorter: Qénéral” Adjoint,
$i vous le voulez bign.

Ph. F. -

de cetté Association. 11 £
Brreur fecofinue : faute pardonnée

INSERTIONS LEGALES ET ANNONCES

GRBFFE GENERAL

ernArr

" Par ]ugement en date de co jour, 1é I‘nbunal de
Premlére TInstance a déclaré la  Société anonyme
monégasque -« BIDER », dont fe sidge social est A
Monaco; Immeuble Le Panorama, 57, rue Grimaldi;
en état de faillite ouverte avéc toutes les conséquences
de dioit, ordonné I’apposition des scellés . partout
ol besoin sera, fixé au 1°F septembre 1975 la date
provisoite de la. cessation des paiements, “désigné

| Monsieur J. Ph. Huertds, Ptemier- Jupe au sidge, en

qualité de juge commissaire et Monsieur Viale, expert-
comptable 4:Monaco, en qualité de syndic.
Pour extrait Cortifié conforme, déliveé en appli-

" cation ‘de 1’article 413 du. Codé de Commeroe

Monaco, le 25 mars 1976.

Le Greffier en Chef :
' -3 ARMITA.

AVIS

Par ordonnance en date de ce jour, Monsiéur
le juge commissaite de la faillite' de la S.AM. « LE
ROXY » a autorisé le syndic - régler sur les fonds
mis A sa disposition. par fa CAISSE DE: COMPEN-
SATION DES_SERVICES SOCIAUX; aux salariés
de la Société faillie, 1a sommie globale de 79.950.frs 10,
suivant projet d’attribution visé dans la requéte, la
C.C.S.S. étant de ce fait, subrogée dans le super

‘privilége des salariés, conformément 3 Particle 5 de
Ia loi n° 848.

Morniaco, le 26 mars 1976.

Le Greffier en Chef:
" 1. ARMITA.

‘Par ordonnance en-dateé de ce jour, Monsxeur le
Juge ‘Gommissaire" de la faillite d¢ 1a’ Société « BU-
RAMA » a autorisé le ‘syndic 3 protoger de trois
mols, le délai prévu par 1a 1oi pour le dépdt au Greffe
Général, des créances qu’il a 4 vérifier,

Monaco, {e'26 mars 1976. : R
‘ ‘ ‘ " Le Greffier en Chef:
J. ARMITA.
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AVIS

Par ordonnance en date de ce. jour, Monsieur-

le Juge commissaire de la faillite de la Société « BDI-
TIONS DU CAP» a autotisé le syndic & proroger
de trois mois le dépdt, au Grefie Général, des créances
qu’il & a vérifier, .

Monaco, le 26 mars 1976.
' Le Greffier en Chef :
J. ARMITA.

Par ordonnaticé én date de ce jour, Monsieur le
Juge commissaite de la faillite de-la Société « RU-
RAMA » a autorisé le syndic & restituer & la Société
« ATELIERS DU DOME », un. lot de lithographies

se trouvant éncore en dépdt dans les locaux: de la So- '

ciété « EDITIONS DU CAP ».
Monaco, le 26 mars 1976. . o
Le Greffier en Chef :
J. ARMITA,

Les créanciets de la liquidation judiciaire de la
Société anonyme « CODATEX » dont le sidge est
a Monte-Carlo, Le Confinental, place des Moulins
sont avertis, conformément & Particle 465 du Code
de Commerce (Loi n°® 218 du 16 mars 1936) que M™°

H. Rouffignac quuldateLr a déposé au Greffe |*état

des créances qu’elle a eu 4 vérifier,
Monte-Carlo, le 30 mars 1976.

Le Greffler en Chef:
J. ARMITA,

Prentier Avis

[—

Par actes sisip. du 28 février. 1976, enregistrés 2
Monaco e 1°f mars 1976, f° 1003, casés 5-e¢t 6, Mon-
sieur CHAMPURNEY Albert, 34, boulevard d& Italie,
Monaco (Principauté de Monaco) a cédé partie de
fonds de commietce Transports, avee licence B Zone
Longue 4 Monsieut LASRY Paul, Transports “Le
Chamois, 43, ancien  chémin®de la- Lanterne 06200

Nice, au prix de : 35.000 francs et'd la S.A. « L. LAU- -

RENT », 417, rue Galligni - 83600 - Fréjus, partie
fonds de commerce avec licence C Zone Longue,
au prix de i 17.500 francs.

Oppositions datis les dix;j Jours de la derniére publi-
cation légale aux Ets Claude « COMBRALIER »
Plan Marseillais, 13320 Bouc Bel Air

Etuds de M* PAUL-LoUIS AUREGLIA
; Notajre .
2, Boulevard des Moulins — MON‘I‘BCARLO

RESILIATION DE BAIL

Premiére Insertion

" Suivant acte requ par le notaite soussigné - le
29 mars 1976, Monsi¢ur Emile BLAISE; demeurant
4 Monaco, 21, boulevard du Jafdin' Exotique: et
‘Monsicur ot Mme Geotges CHAVANIS-MEDECIN,
demeurant & Monaco, Square Lamarck; « Imméuble
Herculis »,; ont d*un commun accord résilié, a compter
dudit jour, le bail de locaux commercidux dépendant-
de I'immeuble & Monaco, 11 Chemm deé la Turbie,
« Maison Pirodi»:

Oppos1tlons, sily a heu, en Pétude du notalre' =
soussigné, dans les dix'j Jours dela deuxiéme msert[on ‘

Monaco, le 2 avril 1976

Signé : P.-L. AUREGLIA.

Etude de M JEAN-CHARLES REY
. ‘Docteur en Droit - Notalre .
2, rue Colonel Bellando de Castro - MONACO

S

RENOUVELLEMENT DE GERANCE

Premidre Insertion

Aux termes d’un acte regu, le 23 Jarmer 1976,
par M® J-C. Rey, notaire soussighé, Mme Elvita
MANSILLA épouse de Monsieur. Luis OLCESE,
demeurant 2, rue des Tris; 3 Monte—Carlo, a renouvelé,
pour uné pénode d’une année & compter du [°* février
1976, 1a gérance libre consenti¢ a ‘Monsieur Roch
ARTIERI commercant, demeurant Immeuble « Les .
Bruyérés », Bloc B, Chemin des. Broyéres, & Menton,
concernant un fotids ‘de commerce de crémerie, tea-
room éte..., explonté sous la. dénomination « LA
PAMPA », n° '8, place du’ Palais, 2 Monaco-Ville:

Il a 6té prévu un cautlonnement d¢ DIX MILLE
FRANCS.

OppOSmons, s'il y a liey, au sigge du fonds, dans
les ‘dix jours'de la deuxiéme insértion.

Monaco, le 2 avril 1976. e
Signé : 1.-C. Rey,
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Etude de¢ M* JEAN-CHARLES REY -
Docteur en°Droit - Notaire -
2, rue Colonel Bellando de Castro - MONACO

- CESSION DE FONDS DE COMMERCE

Premiére Insertion

Aux terpies d’un acte regu, le 19 janvier 1976,
par le notaire soussigné, Moisieur Abel-Paul DIA-
MANT, artisan coiffeur, domicilié et demeurant
Palais de la Scala, avenue Henry Dunant 3 ‘Monte-
Carlo, a acquis de Monsieur Paul LAVAGNA,
employe de jeux, ét M™° Huguette Van HOOFF,
commetgante, son épouse, demeurant ensémble n° 14,
boulevard Princesse-Charlotte, & Monte-Carlo; un
fonds de commerce de salon de coiffure avec. institut
de beauté, connu sous le nom de « PIBRRE ‘COIF-
FURE », exploité n° 15, boulevard Rainier III, a
Monaco.

Opposmons $ 11 y a lieu; 4u sidge du fonds, dans
les dix jours de la deuxidme insertion.

~ Monaco, le 2 avril 1976. v
Signé : J.-C, Rey.

Btude de M* JBAN-CHARLES REY .
Doctéur en Droit - Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MoNACO

RENOUVELLEMENT DE GERANGE LIBRE

© Premiére Insertion

Aux termes d'un acte requ, par le notaire soussigné,
le 23 janvier 1976, Monsieur’ Luis-Gustavo-Gofredo
OLCESE, commergant, demeurant n® 2, rue des
Iris, & Monte-Carlo,”a renouvelé pour une péricde
devant expxrer le 1°F févtier 1977, la gérance, libre
consentie ‘4 M®™¢ Doris DELBEX, commergante,
épouse dé Monsiéur Jean-Robert PICARD deméu-

rant Caserné des Carabm:ers, A Monaco- anle, conger-

nant un fonds de commerce d’achat et vente d’orfé-
vretie, bibelots, cartes postales etc..., eprOité n° 8§,
place du Palais, 3 Monaco«Vllle

1l a été prévu un cautionnémént’ de VINGT
MILLE FRANCS.

Oppositions, s’il y a lieu, au si¢ge du fonds, dans
les dix jours de la ‘deukiéme insertion.

Monaco, le 2 avril 1976,
Signé + J.-C. Riy, -

Btude do M° Jean-Chatlés REY.
Docteur eén Droit - Notaire .
2, rue Colonel Bellando dé Castro - MoNACo

SOCIETE EN NOM' COLLECTIF

«SOCIETE MEYEN FRERES>

CESSION DE DROITS SOCIAUX
. Premidre lisertion

Aux-termes d’un acte recu le 1®* décembrs 1975,
par le notaire soussigné, Monsicur Albett MEYEN
commerqant demeurant n° 45, boulevard du’ Jardm
Exotique 4 Monaco, a cédé 3 Monsieur Marcel
OTTO:BRUC, demeurant « Europa-Résidence »; place
des Moulins 2 Mcnte-Carlo 1.300 parts et & Monsieur

Bugéne OTTO-BRUC, demeurant 43, boulevard des

Moulins 2 ‘Monte-Carlo 200 parts, de la Société en
nom coflectif dénommée « SOCIETE MEYEN FRE-
RES » avec sidge n° 45, boulevard du Jardin Exotique
4 Monaco- Condamme, confiue sous la dénomination
commerciale de « NEW STATION ».

Oppositions 'l y a lieu, en I’étude du notaire
soussigné, dans les dix jours de la deuxiéme ifsertion.

MODIFICATIONS AUX STATUTS

A la suite de cette cession consetitic suivant acte
du 1°* décembre 1975, par Monsicur Albert MEYEN,
commercant demeurant n° 45, boulévard du Jardin
Exotique 4 Monaco, 3 Mons:eur Marcel OTTO-
BRUC, demeurant « Butopa Résidetice », place des
Moulins & Monfe-Carlo et & Monsiéur Eugéne OTTO-
BRUC, demeutant 43, boulevard ‘des Moulins a
Mente-Carlo, tous ses dronts, 30it 1.500 parts d*intérét
de 100 francs chacune de valeur nominale, & concur-
rence de 1.300 parts 4 Monsiéur -Marcel OTTO-
BRUC et 200 patts & Monsieur Bugéne OTTO-
BRUC dans la Société en nom collectif dénommée
« SOCIETE MEYEN FRERES », avec siége n® 45,
boulevard” du Jardin ExothUe, A Monaco, connue

sous.la dénomination conimerciale de « NEW STA-
"TION », la Société continlera 3 exister entie Monsieur

Marcel OTTO-BRUC, -Monsieur Rugéne OTTO-
BRUC et Motsi¢ur Beraard, Robért MEYEN,
retraité de la Gendarmetle, demeurant ne 12, avenue

de Villaine A Beausoleil, et le capital social sera
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réparti entre les 3 .associés, A concurrence de 1300
parts d’intérét A ‘Monsieur Matce! -OTTO-BRUC;

200 parts d’intérét A4 Monsieur Eugéne ‘OTTO- |

BRUC; et 1.100 parts d’intérét a Monsieut- Bernard
MEYEN

La raison et la s1gnature souales deviennent
« SOCIETE Bugéne OTTO-BRUC et Cie ».

La dénomination commerclale demeure «NEW |

STATION ».

La Société sera gérée et adminiétrée,' avec les
pouvoirs les plus étendus, par Monsieur Bugéne
OTTO-BRUC.

Une expédition de la cession a été ‘déposée, le
29 mars 1976, au Gréffe Général des Tribunaux de
Monaco, pour y étre affichée cqnformément a la loi.

Monaco, le 2 avril 1976.

Signé ; 1.-C. REY.

Btude de M* Paui-Louis AUREGLIA
Notaire
2, Boulevard des Mouling — MONTE-CARLO

RESILIATION DE BAIL

Deuxiéme Insertion

Aux termes d’un 'écté.regu' par le notairé'sousSigné
le 21 mars 1974, M™° KRAI, née DEMANGE-

KLEIN, deméurant 3 Strasbourg, 6, tue du Faubourg

de Plerre ¢t M. Frangois PROIETTI, tailleur, demeu-
rant & Monte-Carlo, 3, Passage Saint-Michel, ont,

d’un commun accord, ré‘silié, a compteér dudit jo'ur,i

le bail résultant d’un acdte s.s.p. en date’ & Monaco .du
22 mats 1956, concernant un local sis-dau réz-de-
chaussée de la villa Marthe, 10, boulevard des Mou-
lins & Monte-Carlo, ledit M. PROIE’ITI ayant eu a
faculté, aux termes dudit acte du 21 mars 1974, de

centinuer 4 occuper le local susvisé Jusqu ’au 31 dé-;

cembre 1975.

Oppositions, s'il'y a lieu, ¢n I’étude 7{du-ndtaire
soussigné, dans les dix jours de la présente insertion.

Monaco, le 2 avril 1976.,

Signé : P.-L. AURBGL;A.

Etude de M* JBAN-CHARLES REY
o _Docteur en Droit = Notaire - :
2, rue Colonel Bellando de Castro «* MoNAco

CESSION DE DROITS LOCATIFS
Deuxidme "In;ver‘t‘idn

o

Aux termes d’un acte rec;u, le 3. févner 1976 par
Me J-C. Rey, notaire §oussigné, Monsietr John-
Humphrey  MILLAR, Ingénieur; demeutant n° 49,
averiue Hector Otto, 4 Monaco, a cédé 4 la S001été-
anofiyme motiégasque dénommée « LA SQUADRA »,
au. capital de 100.000 franés et sidge social Immeuble .
du Terre-Plein de Fontvieille, & Monaco, partie des
droits locatifs lui profitant sur entier cinquidte
étage de l'immeuble ‘dénommé ¢ Latterne Modeme
de Monaco ».

Opposmons, s’il y a lieu,.au snége_ de la Soclété

'da_ns les dix jours de la présente insertion.

Monaco, le.2 avril 1976, . ,
© Signé : 3.-C. Rey.

Etude de M* Louis-CoNsTANT CROVETTO
Docteur én Droit - Notaite
26, avenue de la Costa MonTs- CARLO

' CONTRAT DE GERANCE LIBRE
Deuxiéme Insertion

Suivant acte recu par M° L.:C.. Crovetto, Notalre
A Monaco, soussigné, le 8 janvier 1976, M™¢ Charlotte
FILIPPI, Véuve de Monsicur t\lexandre Antoing

;MAURO demeurant, 6, boulevard Rainier- III a

Monaco; a donné en gérance libre & Monsieur Gilbert
LALLOUE, commérgatit, - demeurant - 4  Monaco,
8, rue Bellevue, un fonds de cominerce de Snack-
Bar, situé a Monaco, 3, quai J. Kennedy, dénominé

"« Le Stella Pollaris » pout uné _durée de 5 années,

compter du 8 janvier 1976

~Tl'a été prévu un cautionnément de’ cmq mille
francs '

‘Monsieur LALLOUF est seul responsable de la‘

| gérance,

Monaco, le 2 avril’ 1976
' Signé L. C. Cnovsrro



302

JOURNAL DE MONACO

Vendre‘di 2 Aviil 1976

Bude de M* PAuL-Lovis AUREGLIA
Notaire
2, Boulevard des Moulins — MONTE-CARLO

'CESSION DE FONDS$ DE COMMERCE:
R 1 .
Deyxiéme Insertion

Suivant acte recu’ par M¢ Pi-L. Auregha, notaire
soussigtié, le 22 décembre 1975, M''® Dénise LATIL
Ct Mitle

ont ¢édé A M. Jeseph TORDIMAN, detmeurant a
Monte-Carlo, 7, boulévard ~d’Itilie, un- fonds de
commerce de coutute, fourrures, lihgerie; nouveautes,
exploité 4 Monte<Carlo, 33, boulevatd Prificesse
Charlotte.

Oprositions, s’il y a lieu, ‘en l’étude du notaire
soussigné, dans les dix JOUfS de la’ présente insertion.

Monaco, le 2 avril 1976.
Signé : P.-L.. AUREGLIA.

Etude de M* JEAN-CHARLES REY
Docteur .en ‘Droit - Notaire
2, re Colonel Bellando de Castro - MONACO

CESSION DE DROIT AU BAIL
-Deuxiéme Insertion

Aux térmes d’un acte regu, le 19 mars 1976, par
le notaire soussigné, M™e Marie:Marthe-Francoise
BODENES, veuve de Monsi¢ur Julien CHARPEN-
TIER, demeurant, I, boulevard du Jardin Exotique,
a Monaco a cédé 2 Monsietit Chatles-Tean-Frédéric

STAUFFER commerc;ant demeurant 41, boulévard |

des Moulms, a Monte-Carlo, tous ses, di‘oxts au -bail
commercial de locaux sis au, rez-de-chaussée de I'im-
metible 1, boulevard du Jardin Exotique, & Monaco.

Oppositionis, s’il y a liew, en Iétude du notaire
soussigné, dans les dix jours de la présente insertion.

Monaco, le 2 avril 1976. ‘ o
Signé : J.-C. Rey.

. FIN DE GERANCE LIBRE
Deuxidme Inseiiio‘n

Le contrat de gérance libre consenti’ par Monsieur
Maurice BONI, ‘demeurant. n® 2, rue¢ Caroline a
‘Monaco, au’ proﬁt de Monsieur Chnstlan BLANCHI,

Odeétte  LATIL, - veuve - MARTINETTI, | -
demeurant toutes deux 4 Monte .Catlo; 1; 108 BelleVLe, '

" réunis a

de M
du 23 mars 1976.

¥

demeurant «L Heérculis» Chemin de la- Tutbie 3
'Monaco»Condamme, par-acte du 3 avril 1974, rela-

tivement au‘fonds de commetce de’ souvemrs, artlcles
de corifection etc... exploité n°® 16 rué Comte Félix

" Gastaldi a’ Monaco-lee, prendra fin Jo 31" inars 1976,

Oppositions, §’il y 2 lieu, au siége du fonds dans
les dix jours de la présente insertion.

'Monaco,‘le 2 avril 1976.

Etude de M* Louis-CoNSTANT CROVETTO
Docteur én Droit - Notaire
26, avenue de la Costa ~ MonTz- CARLO

COMPAGNIE MONEGASOUE
DE GUN_STRUIITIUNS FLECTRO- MEEANI(IIIES

_en abrégé « COMCEM »

" DISSOLUTION

1. — Aux tetmes d’un procés-verbal de I’Assemblée

‘générale extraordinaire terue & Monaco, le 16 février

1976 au siége social, 30, boulevard Prmccsse Chatlotte,
les Actionnaires de la Société dite « COMPAGNIE
MONEGASQUE DE CONSTRUCTIONS ELEC-
TRO- MECANIQUES » spécialement convoqués et
cet effet ont :

Décidé la dissolition anticipée de la Société et
nomimé comme liquidatéur Monsiéur Alexander
ZARZEV demeurant ‘2 Monte-Carlo, avéc toutes
Ies obligations et‘pouvdirs conférés pat la loj. -

II. — Un orlgmal dudnt proces-verbal ot de la
feuille de présence ont été déposés au rang dés minutes
L.-C. Crovetto, notaire souSSIgné par acte

III. — Urie expédltiOn de I’acte deé dépot du prooés-’
verbal de ladite Assemblée générale extraordinaire a
ét6_déposée au Greffe Général des Tnbunaux dé la
Principauté dé Mondco.

Ledit dépdt ainsi que la présente publiclté faxts»
conformément aux d:sposinons de Pattidle 17 de
la Loi-n® 71 du 3 janvier 1924 sut 1o§ saciétés par
actions.

MonaCO, le 2 avril 1976
ngné L.C. CROVET’IO
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AVIS

Cabinet R, O’R"Bé_cmA
Syndic dé faillites
Liquidateur Judiciaire prés les Tribunaux de Monaco

Par jugement du. Tnbunal de Monaco en-daté du
16 mars 1976, Monsiéur Roger Orecchia, ‘Syndic de
faillites, Liquidafeur Judidiaire prés les Tribunaux de:
Monaco, a été désigné comme quuldateur de la
S.AM. « DAL » (DIFFUSION D’ARTICLES DB
LUXE), avec les pouvoirs habituels d’un tel tmanda-.
taire, notamment de procéder 4. tous actes conser-
vatoires et d’administration.

Il 'y a lieu de noter que la S.AM. « DAL » est
titulaire 'd’un local de. « Coiffeur-Parfumerie » dans
I’immeuble Palais Héx‘aclés, 17, boulevard Albert 1er
a4 Monaco.

Dans ces condmons, toute personne ou tout tiers
intéressé par cette Liquidation doit' se mettre direc-
tement en rapport davec lé Cabinet R. Orecchia, 30, bd
Princesse Charlotte a Monte—Cdrlo ‘

R. OREBCCHIA.

FAILLITE de'la Sociét¢ Anonyme « EIDER »
Siége social : « Le Panorama », 57, rue Grimaldi
MonAco

AVIS POUR LA PRODUCTION DES -TITRES

Les créanciers présurés de la faillite ci-dessus
désignée sont invités, conformément & I’article 463
du Code de Cotmerce, 4 remettre an Syndic :

Monsieur Louis Viale Expert Comptable - B.P. 85 -
Monte-Carlo, leurs titres de créance acéompagnés
d’un bordereau’ mdncat:f sur timbre des sonimes par
eux réelamées.

Cette remise devra avoir licu dans les quinze jours

de la présente insertion pour les créanciers domiciliés
en Principauté de Monaco, et dans les trente jours:

de la présente insértion pour les créancrers domiciliés
hors de la Principauté de Monaco.

Les créanciers qui désifent remplir_les:fqnctions
de contrdleurs peuvent faire acte de candidatare.

Monte-Catlo, le 26 mars 1976. -
Le Syndic :
Louis VIALE.

Etude de M*® JEAN-CHARLES REY
Doctéur en Droit ~ Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castto - MONACO

<SOCIETE DE TRANSPORTS ROUTIERS
INTERNATIONAUX ET D'AFFRETEMENT >

en abrégé « STRIFRET »
Société anonyme monégasque

AUGMENTATION DE CAPITAL
MODIFICATION AUX STATUTS

I — Aux termes d’uné Assembiée générale exira-
ordinaire, terue, au sxége social Palais de la Scala,
avenue Henry Dunant, & Monte-Carlo, le 28 Julllet
1975, toutes actions présentes, ]es Actxonnalres de
ladxte Société ont décids : :

a) d’augmenter le capxta[ social de la -somme.
de CENT MILLE FRANCS 3 celle:de TROIS CENT
MILLE FRANCS par ’émission au-pair de DEUX
MILLE acticns nouvelles de CENT FRANCS -cha-
cung, entiéfement - libérées, numérotées de 1.001 A
3.000.

Le niontant des actions nouvelles devant étre
souscrit intégralement par Monsieur Yvan QUENIN,
Monsieur Sergio BISSIO faisant abandon de son
droit préférentiel au moment de la souscription.

b) De modifier, en conséquence, 1° article 5 des
statuts qui sera désorfmais réd1ge commie suit

« Article 5

«Le capital social est fixé 3 la sonime»,. de TROTS
« CENT MILLE FRANCS,; divis¢ en TROIS MILLE
«actipns de CENT FRANCS chacune; de valeur

“«nominale, toutes souscrites en’ numéraire et libérées
"« intégralement & la sousctiption, »

II. — Les résolutions votées par I*Aésemblée
générale extraordinaire, susvisée, du 28 juillet 1975,
ont ét¢ approuvées et autorisées par Artété de Son

- Excellerice Monsieur le Ministre d’Btat de 1a Princi-

pauté de Monaco, en date du 12 décembre 1975,
publié au « Journal de Monaco » le 2 janvier 1976.

I, — Loriginal du procés-verbal de I’Assemblée

" générale -extraordinaire, du 28 Junllet 1975, ‘sus-ana-
‘lysée, a été déposé, avec reconnaissance d’éeriture

et de signaturés, au -rang des minutes du notaire
soussigné, par acte du 11 mars 1976, '

V. — Aux termes d’un acte regu, en minutfa
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par M°® J

que les DEUX MILLE actions nouvelles de CENT
FRANCS chacune, de valeur nontinale;” réprésentant
Paugmentdtion du capital social, décidée par 1’As-
semblée générale extraofdinaire  du 28 juillet 1975
ont été entidrement sousctités par une personne et
qu’il avait été “versé, par le souscnptéur, -somme

dgale au niontant des actions par lui souscrites, soit, .

au total, une somme de DEUX CENT MILLE
FRANCS

Audit aqle est demeuré annexé un état 'c»ontena‘nt‘
les nom, prénoms, profession et domidile ‘du sous- -

cripteur; le nombre d’actions souscrites et Ie montant
du versement effectué.

V. — Aux termes d’une délibération ténue, au
si¢ge social, le 12 mars 1976, toutes-actions présentes,
les Actionnaires de ladite Société, réunis en Assem-
blée générale extraordinaire, ont décidé, & I'unanimité,

notammént, de reconnaitre sincére et exacte la décla— :

ration faite par le Conseil d’Admimstratnon, suivant

acle regu par M¢ J. -C. Rey, notaire souss;gné fe.

11 mars 1976, relatif 3 1’émission, la souscription et
Ia libération des DEUX MILLE actions de CENT
FRANCS chacune, de valeur nominale, représéntant
'augmentation de capital, décidée par 1’Assemblce
générale extraordinaire du 28 juillet 1975.

VI. — L’original du procés-verbal de 1’Assemblée
générale extraordinaire, sus-analysée, du 12 mars
1976, a 6té déposé, avec reconnaissance d’écriture
et de signatures au rang des minutes du notaire
soussigné, par acte du mégme jour (12 mars 1976).

VIL. — Expéditions de chacun des actes précités
des 11 et 12 mars 1976 ont été déposées avec les
pieces annexes au Greffe Général des Tribunaux
de la Principauté de Monaco, le 30 imars 1976.

Monaco, le 2 avril 1976.
Signé : J.-C. REY.

.

“Europe N° 1 — Images et Son”

Sidge social ! 4, boulevard des Moulins - MONTE-CARLO

AVIS AUX ACTIONNAIRES

(O

Le dividende voté par I’Assemblée générale ordi-
naire du 29 mars 1976 sera mis en palement A compter
du lundi 12 avril 1976,

11 8’¢ldve & 22 francs brut. 11 est payable sur estafti-
pillage des certificats noniinatifs d’actions’ (coupon
ne® 21) .

J.-C. Rey; notaire soussigné, le 11 mars 1976,
le Conseil d’Administration de ladite Société a déciaré‘

. Les établissements donuclliatalres -pour le paze-
metit de ce dividende, sidge ¢t Agences en Prmc1pauté
de Monaco et en France, soiit : .

— LE CREDIT LYONNAIS .
19, boulevard dés Ftaliens - Paris 2°

— LA BANQUE NATIONALE DE PARIS
16, boulevard des Italiens - Paris 2°

— LA SOCIETE GENBRALE
- 29, boulevatd Haussmatn - Paris 9¢;

— LAZARD FRERES & Cie
5, rue Pillet-Will - Paris 9°

— 1A BANQUE DE L’INDOCH[NE et de SUEZ
96, boulevard Haussmann ‘Paris 8°

— LA BANQUE ROTHSCHILD
21, rué Lafhitte - Paris 9¢

Le Conseil d’AdministfaﬁOn.

POLY-PLASTIC s.a.

AVIS DE CONVOCATION

L’Assemblée générale ordinajre annuelle prévue
pour le lundi 29 mars 1976 & 10 heures n’ayant pas
atteint le quorum, Messieurs les Actionnaires de la
Société anonyme monégasque « POLY PLASTIC
S.A.» sont priés d’assister & I’Assemblée générale
ordingire annuelle, convoquée ‘pour la seconde fois
le vendredi 23 avril 1976 4 16 heutfes-au siége social
pour délibérer sur-1’Ordre du Jour Stivant :

— ‘Rapport du Conseil d’Administration sur la
marche dela Société durant Pexercice 1975;

e Rapport des Commissaites aux comptes, sur
le mandat & eux - conﬂé pendant ledit
exercice;

— Approbation du bilan ¢t du compte dés proﬁts
et pertes de l’exercice 1975; quitus “aux
Adniinistrateurs; .

— Affectation du résultat de lgxercwe 1975;

— hxatmn des * honoraires des Commnssa:res
‘aux comptes,

- Renouvellement ‘du” Consell d’Admmistrat:on'

— Renouvellemént de’ I’atitorisation” prévue par
*article 23 de l’()rdonnance Souveraine du
5 mars '1895; .

— Fixation de la valeur de I’ actlon. ' ;
' Le Conseil d' Administration,
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ETUDES DE M® JeAN-CuARLES MARQUET
et d¢ M® PuiLippe SANITA

Avocals-Défenseurs prés la Cour d’Appel de Monaco

2, Boulevard des Moulins — ‘MoNT'B'-CKR‘LO'

VENTE

AUX ENCHERES PUBLIQUES

Le jeudi 29 avril 1976, & 9 hétres du matin, d |
I’Audience -des Criéés du Tribunal de Prémidre Ins- |

tance de Monaco, au 'Palais de Justice, rue du Colonel
Bellando de Castro, ‘il sera procédé a ladjudlcatlon,
au plus offrant et dernier enchérisseur,

d’un immeuble dénommé
« VILLA FLORE>»
sis 1, rue dé¢s Princes'a Monaco
Qualités - Procédure

Cette vente est poursuivie i'1a requéte de Monsieur
Jean Boeri, expért-comptable, demeurant' & Motigco,
27, boulevard ‘de Belgique, agissant en qualité de
quuldateur de la S:C.I. « FLORE », fonctions aux-

quelles il a été nommé par Jugement du Tribunal de
Premiére Instance de Monaco en-date du 5 juin 1975 :

Au domicile par lui élu en I’étude de Mes Jean-
Charles Marqueét et Phitippe ‘Sanita, avocats-défen-
seurs prés la Cour d’Appel de Monaco.

La présente vente a été ordonnée conformément |

aux dispositions des articles 938 et 939'du Code Civil
et de Darticle 850 du Code de Procédure Civile, sur

requéte de Monsieur Jean Boeri, en date du 12 février"

1976 et par Jugement du Tribunal en date du 23 février
1976, enregistré le 25 février 1976, f° 85, ¥ case 1.

Désignation du bien & vendre
Un immeublé de rapport dénommé w« VILLA
FLORE », sis, 1, rué¢ des Princes & Monaco, élevé
de trois étages sur rez-de-chaussée, caves; outre un

petit Pavilion en rez-de-chaussée (Réglementation
d’Urbanisme O. S. 5700 du I1 novembre 1975)

Mise a prix:

Les enchéres serofit  regues, outre les charges,’

clauses et conditions mentionnées dans le- Cahier des
Charges déposé au Gréffe de Monaco, en un seul lot,
sur la mise A prix de

NEUF CENT MILLE FRANCS (900.000 francs)

(outre les frais et droits fis¢aux).

- du-siége social :

I est déclaré, . conformément & I’article 603 du
Code de Procédure Civile que tous -ceux -du chef
desquels " il pourrait &tre’ pris. insctiption: sur ledit
bien & raison d’hypothéque 18gale; devront requésir
cette inscription et la faire transcrire an Buréau dés

_Hypotheques de Monaco, avant fa- transétiption du

jugement d’ adjudxcatlon ,

CRfDIT FONCIER DE MONACO

Soclété anonyme monégasque au capltai de 6. 000.000 de francs
Réserves : 9.850.000 francs

Sidge social : 11, boulevard Albert 17

= MONACO

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
AVIS DE CONVOCATION

‘Messieurs ‘les Actiofinaires sont ' convoqués en

' iAssemblée générale- ordinaire annuelle; pour le ven:

dreédi 30 avril 1976,-4 15 heures.45, dans leés locaux
11, boulevard Albert 1°F 3 Monaco.

ORDRE DU Jour' _
1°) Rapport du Conseil d’Admlﬁistrﬁéiéﬁ;
2°) Rapport des Commissaires aux comptes;
3°) Bilan et comptes de profits et pertes, arrétés

au 31 décembre 1975. Approbation des
comptes et quitus aux Admlmstrateurs

4°) Affectation du solde bénfficiaire de:l’ exércice
. et fixation du dmdende, .

5°) Renouvéllement du mandat et nommatnon
d*administrateurs;

'6°) Nomination dé deux Commissaites aux comp—
tes suppléants;

7°) Compte-renidu des opérations traitées ‘par les
Administrateurs avec la Société; ‘appro-
bation de ces operatlons et renouvéllement
de lautorlsatlon pour- I’exercice 1976,

L’Assemblée se conposé de tous les Actiotinaires
dont les titres aufont été déposés au CREDIT FON-
CIER DE MONACO huit jouts "au moms avant
la date de I’Assemblée.

- La préséntation des récéplssés de dépats dans
toute autre banque équwaut 4 celle’ des tltres eux-

mémes,

Les récéplssés doivent étre déposés au siége soclal
dans fes mémes délais que ceux prévus pour le dépat' ,
des titres,

Leés  Actionnaires txtulau‘es d’un certiﬁc:at nom1~

'natif d actions assistent de droit 4 I’Assemblée‘

Le Consell d°4 dm!nistratian.
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‘Btude dc M* PaurL-Louis 'AUREGLIA
Notaire :
2, Boulevard des Mouling — MONTE-CARLO

SOCIETE ANONYME MONEGASQUE

<SPECTACLES ET PROGRAMMES>

DISSOLUTION ANTICIPEE

1. — Aux termes d’une Assemblée générale extra-
ordinaife tenue au sidge social, 4, boulevard des
Moulins 3 Monte-Catlo, le 24 juin 1975 les Action-
naires de la Société .anonyme monégasque dite

« SPECTACLES ET PROGRAMMES » ont décidé, |

A Punanimité :

— de dissoudre par anticipation ladlte Somété .

a compter .du- 24 juin 1975;

— de:nommer Monsieur Paul COLLET demeu-
rant 2 Cormeilles en Parisis (Val d’Onse), 34, rué
Saint-Germain, liquidateur, avec les pouvoirs les
plus étendus & cet effet.

II. — Un original du procés-verbal™ de ladite
Assemblée, audquel est jointe ‘la feuille de présence
des Actionnaires, a été déposé aux minutes du notaire
soussigné par acte du 19 mars 1976,

I, — Une expédition dudit. acte de dépot et des
piéces y annexées a été déposée au Greffe des Tribu-
-naux de la Principauté de Monaco le 30 mars 1976.

Monaco, le 2 avril 1976, .
Signé : P.-L. AUREGLIA.

- — Total du Bilan ...

AVIS FINANCIER

Socsete de Banque et dlvestissements
SOBI —

Sidge soctal : 26, boulevatd d’Halie - MONTE-CARLO

La sntuatxon comptable arretée au 2 mars 1976
fait ressortir les éléments suivants :

. F5 1‘4.,'486.‘289.32

— Total du Portefeuille ‘(effets et
prélévements d’office) .......... F 492 132.111.02

Le Portefeuille en capital est
_garanti par hypothéqués 1° tang
ou priviléges de vendeur. -

— Dépbts & terme de la clientéle y

compris- les intérdts réinvestis en .
compte Epargne SOBIL........ -F 27, 754 325 46

Le prochain Avis Financier pataitra au « Journal
de Monaco » du vendredi 7 mai.1976. ’

Le Présfdem-Administrqteur—bélégué :
Jean DB LA CHAUVINIERE,

P I SN

Le Gérant du Joummal: CuAmLES MINAZZOLL

IMPRIMERIE NATIONALE DE MONACO

455 - AD
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