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ARRETES MINISTERIELS

Arrété Ministériel n® 94-150 du 14 mars 1994 approu-
vantles modificaiions apportées aux statuts d'une asso-
ciation dénommée “Foi, Action, Rayonnement”.

Nous, Ministre d'fitat de la Principauté,
Vu laloi n® 1.072 du 27 juin 1984 sur les associations ;

Vu I'errété ministériel n® 84-582 du 25 septembice 1984 fixant les
conditions d'application de 1a toi n® 1.072 du 27 juin 1984, susvisée .

Vu Uurr@ié ministériel 0° 88-215 du 6 avril 1988 antorisant 'asso-
ciation dénommée “Foi, Action, Rayonbement™ ;

Vu la détibération du Conscil de Gouvernement en date du 9 février
1994 ;
Arrétons ¢
ARTICLE PREMIER

Sontt approuvées les modifications apportées aux articles 2 et 7 et
Ia création de Varticle 18 des statuis de l'association dénommée “Foi,
Action, Rayonnement™.

ART. 2.

Le Covseiller de Gouvernement pour Fntéricur est chargé de V'exé-
cution du Hrésent asrélé.

Fait & Monaco, en PHatel du Gouvernement, le quatorze mars mil
neuf cenlt quatre-vingt quatorze.

Le Ministre d'Etal,
1. Dupont.

Arrété Minisiériel n® 94-151 du 14 mars 1994 autorisant
la modification des statuis de la société anonyme moné-
gasque dénommeée CAMPER & NICHOLSON’S - MONACO".

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la demande présemtée par les dirigemtts de la société anonyme
monégasquz dénommée “CaMPER & NICHOLSON'S - MONACO" agissant
en vertu des pouvoirs A etx confiés par I'assemblée générale extraor-
dinaire des actionnaires de ludite soclété ;

Vule proces-verbal de ladite assemblée générale exiraordinaire tepue
& Monaco, le 28 décembre 1993 ;
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Vulesarticles 16 et 17 de l"ordonnance dv 5 mars 1895 suressocié-
1és anonymes ct en commandite par actions, modifiés par la foi n® 71
du 3 janvier 1924 et par 'ordonnance-loi n® 340 du T mars 1942 ;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
23 février 1994

Arrétons :

ARTICLE PREMIER
Sont auiorisées les modiflications :
- de article 2 des staluts (objet social);

- de l'article 7 des statuls ayant pour objet de porter le capital social
de 1a somme de 100.000 F a celle d'un mitlion de francs et d'augmen-
ter a valeur nominale de P'action de la somme de 100 F 4 celle de
1.000 F,

résultant des résolutions adopides par Fassemblée géndérale extraor-
dinaire tenue le 28 décembre 1993,

ART. 2.

Ces résolutions et modificaions devront étre publiées au “Journal
de Monaco™ apres accomplissement des formalités prévues par e troi-
si¢me alinéa de Particle 17 de I'ordonnance du 5 mars 1895, modifié
par I'ordonnatice-tai n® 340 du 't mars 1942, susvisée.

ART. 3.

l.ec Conseiller de Gouvernement pour les Finances el 'Economie
esl chargé de Vexéeution du présent arrété.

ait & Monaco, en 'Hotel du Gouvernement, le quatorze mars mil
neuf cent quatre-vingt-quatorze.

Le Ministre d'Ctar,
J. DUPONT.

Arrété Ministériel n® 94-153 du 14 mars 1994 détermi-
nant les actes médicaux ne pouvant étre pratiqués que
par des médecins ou pouvant 8tre pratiqués également
par des auxiliaires médicaux.

Nous, Ministre d'Etat de Ia Principauté,

Vu I'ordonnance souveraine du 29 mai 1984 sur les professions de
médecin, chisurgien, chirurgien-dentiste, sage-femme et herboriste,
modifiée et compléiée ;

Vu la loi n® 1.033 du 26 juin 1981, conzernant les réactions biolo-
giques d'ordre prophylactique ou diagnostizjue ;

Vu P'ordounance n® 2,994 du ler avril 1921, sur l'exercice de la
médecine, modifiée ;

Vu I"arrélé ministériel n° 82-482 du 29 septembre 1982, modifié,
déterminant les actes médicaux ne pouvant 8tre pratiqués que par des
médecins ou pouvant &tre pratiqués également par des auxiliaires médi-
catx |

Vu l'avis émis le 14 déecembre 1993 par le Comité de fa Santé
publique :

Vu ladélibération du Conseil de Gouvernement én date du 23 février
1994 ;

»

Arrétons :
Section 1.
Généralitds,
ARTICLE PREMIER

Les uctes médicaux suivants ne peuvent éire pratiqués que par les
docteurs en médecine

1 Toute mobilisation forcée des articulations et toute réduaction de
déplacement osscux, ainsi que toutes manipulations vertébrales, ct,
d'une fagon générale, tous les traitements dits d’ostéopathie, de spon-
dylothérapie (ou verlébrothérapic) et de chiropraxie.

27 [.c massage prostatique,
3° Le massage gynéeologique.

4° Tout acte de physioihérapic aboutissant & Ja destruction si limi-
tée soit-elle des téguments, et notamnient la cryathérapie, I'électrolyse,
I'électro-coagulation ct la diatherno-coagutation.

5% Tout mode d'épilation, sauf les épilations & fa pince ou i la cire.

6° Toute abrasion instnmentale des tépuments a Paide d'un maté-
riel susceptible de provoquer 'effusion du sang (rabotage, meulage,
fraisage).

7° 1.e manicment des appareils servant a déterminer la réfraction
aculaire.

8° Audioméltric tonale et vocale & l'exclusion des mesures prati-
quées pour l'apparcillage ce déficients de "ouie.

ART. 2.

Les actes médicaux suivants, dout la liste est limitative, ne peuvent
&lre exéeutés par des auxiliaires médicaux qualifiés que sous la res-
ponsabilité et la surveillance directe d'un médecin, celui-ci pouvant
contrbler et intervenir  tout moment :

1° Les élongations vertébrales par tractions mécaniques (mise en
jeu manucile ou électrigue).

2° Les actes d'électrothérapie médicale comportant 'emploi :
— des rayons infrarouges ;

~ des rayons ultraviolels prodiits par les émetteurs “lampes de cabi-
nel” visés A lannexe au présent aredtd ;

- des ultra-sons ;

~ descourantsde haute fréguence (et notamnient : diathermie, ondes
courtes) ;

- de Vionisation ;

- du courant continu faradique et galvanique.

3° L'emploi des rayons X et des rayons gamma.
ART. 3.

Les actes médicaux sutivants, dont 1a liste est limitative, peuvent étre
exéeutés par des auxiliaires médicaux qualifiés et uniguement sur pres-
cription qualitative et quantitative du médecin, mais en dehors de la
présence de celui-ci :

{° Prisc de la tension artérielle.

2° Aérosols (A la comdition que la solution administrée soit pres-
crite par le médecin sur crdonnance délerminant la dose d'aérosols &
utiliser chaque fois, la durée des séances et leur nombre).

3° Acles d’électrothérapie médicale compontant l'emploi :

~ des rayons ultraviolets, par dérogation aux dispositions de I'ar-
ticle 2 du présent arrdté, pour les émetteurs dits “lampes de prescrip-
tion™ visés & l'annexe au présent anété ;
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- des rayons infrarouges 3 ondes longues ou émis par résistance
visible ou lampe, le malade exposé pouvant s'éloigner & volonté, par
dérogation aux dispositions de T'article 2 du présent arrété.

47 Massages simples, massage avee appiication de rayons infra-
rouges dans les conditions du présent article.

S Mobilisation manuclie des segments de membres (i Yexclusion
des manceuvres de force).

=

6% Mécanothérapic.
7° Gymnastique médicale, postures.
82 Rééducation fonctionncHe,
47 Rééducation orthoplique.
10° Rééducation de la parole ¢t du Jangage.
119 Le manicment des apparcils servant & epregistrer le pouls,
Section 2.
Les massenrs-kindsithérapentes.
ART. 4.

Sur prescription médicale, le masseur-kinésithérapeute est habilité
a participer aux traitements suivants ;

1. Rééducation orthopédigue.
2. Ré&ducation de Fappareil locomolteur.

3. Rééducation de 'amputé, appareillé ou non.

r

4. Rééducation respiratoire, y compris les aspirations rhinopha-
ryngées.

5. Rééducation abdomino-périnéale et rééducasion des sphinclers,
i l'exclusion des soins post-natals.

6. Rééducation de la face.
7. Réédueation de la déglutition.
8. Rééducation de la sensibililé cutanée.
9. Rééducation des grands hrQlés.
10. Rééducation sensori-motrice.
ART. 5.

Sur prescription médicale, un médecin étant présent ou it proximiidé
et pouvant intervenir & tout moment, ke masseur-kinésithérapeutc est
habilité & participer & 1a rééducation cardio-vasculaire de sujels afleints
d'infarctus du myocarde ¢t & procéder & V'enregistrement d'électrocar-
diogrammes au cours des séances de rééducation cardio-vasculaire, V'in-
terprélation cn étant réservée au médecin,

ART. 6.

Pour la mise en ccuvre de traitements prescrits par le médecin, le
masseur-kindsithérapeute est habilité A cffectuer les bilans statomor-
phologique, ostéo-articulaire, newro-musculgire ¢t fonctionnel néces-
saires & 1a réalisation des traitements et A assurer fa surveillance de 'ap-
pareillage et des moyens d'assistance.

Art. 7.

Pour la misc en weuvre de traitements preserits par le médecin, le
masseur-kinésithérapeute est habilité a utiliser les techniques suivantes :

1. Massages & but thérapeutique effectués sur la peau, soit manuel-
lenient, soit A T'aide d'appareils.

2. Postures et actes de mobilisation articulaire visés A "article 9.

3. Mobilisittion manuelic de loutes articulations, A P'exclusion des
maneetivres de force, notamment des manipulations vertébrales et des
réductions de déplacement osseux.

4. Mécanothérapic.

5. Poulicthérapic.

6. Kinébalnéothérapic et hydrothérapic,

7. Contentions souples.

8. Application dappareils temporaires de rééducation ce d'appareits
de posture.

9. Cryothérapie a tempériture de glace fondante et thermothérapie,
A 'exclusion de tawl procédé pouvant aboutir d une Iésion des tégu-
menlts,

10. Relaxation newro-musculire,
11, Application des courams thérapeutiques ¢t excitomoteurs.

12, lonophorése (le choix du produit médicamenteux étant de la
compéience exclusive du médecin prescripteur).

13, Application des ultra-sons, des rayons infrarouges et ultravio-
lets.

14, Apptication des ondes courtes, continuces et pulsées.
5. Prisc de tension artériclle.
AxT. 8.

On entend par massage toute manceuvre réalisée sur la peau, manuel-
lement ou par I'intermédiaive dapparcillages autres que les apparcils
d'électrothérapie, avee ou sans Faide de produits, gui comporte une
mobilisation ou une stimulation méthodigue, méeanique ou réflexe des
tissus.

ART. 9.

On cntend par gymnastigue médicale la mise en wuvre ¢t la sur-
veilfance dans un but thérapeutique des actes 2 visée dé rééducation-
neuromusculaire, corrective ou compensatriec. Le masscur-kinésithé-
rapeute ulilise A cette fin les posturesei les acies de mobilisation articudaire
passive, aidée, active ou contre résistanee, A l'exception des techuiques
crgothérapiques.

Awt 1.

Sur prescription médicale, un wédecin étant préseat ou d proxinmité
et pouvant intervenis A tout moment, le masseur-kinésithérapeute est
habitité & pratiquer des élongations vertébrales par tractions mécaniques
(mise en jeu manuelle o électrique).

ARY L

En milicu sportif, e masscur-kinésithérapeute peul en tant gu'auxi-
liaire du médecin et dans les timites de sa compétetice, participer & I'éta-
biissentent des bilans d'aptitude aux activités physiques ct sportives et
A la surveitlance de 'entrainement. :

ArT. 12,

En cas d'urgence et d’sbsence d'un médeein, le masseur-kinésithé-
rapeute cst habilité & sccomplir les gestes de secours néeessaires jus-
qu'a l'intervention d'un médecin.

Un compte rendu des actes nccomplis dans ces conditions doit étre
remis at médecin dés son intervention.

ART. 13,

Selon les sectewrs dactivité ol il exerce et les besoins renconti€s,
le musseunkinésilhérﬁxmte peut élreassocié Adifférentes actions d'édu-
cation, de formation, de prévention, d'encadrement et de dépistage.

Ces actions concernent notiemment :

La formation des masseirs-kindsithérapeutes ct 1a contribution a ta
formation d'autres personnels de santé.

L.e développement de la recherchie en rapport avee la massokinési-
thérapie.
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LLa cotlaboration avee les avtres membres des prolessions sanilaires
et sociales afin de réaliser, nolamment en matidre de prévention, des
interventions coordoundes.

La réalisation des biluns crgonomiques et fa participation aux
recherches d'ergonomic.
La pratique de la gymnastique hygiénigue, d'entretien ou préven-
v,
Section 3,
Les pédicures-podofogites.

Art. 14,

Seuts les pédicures-padologues ont qualité pour traiter directement
les affections épidermigues (couches cornées) et unguéales du pied, 3
Fexzlusion de toute intervention provoquant leffusion de saag.

s ont ¢galement seuls qualité pour pratiquer les soins d hygiene.,
confectionner et appliquer fes semeiles destindes & soutager les affec-
tions épidermiques.

Sur ordonnance ct sous cantrdle médical, les pédicures-polodogues
peuvent traiter les cas pathologiques de leur domaine,

Arr. 15,

Les pédicures-podologues peuveni accomplir, sans prescription
miédicale préalable. les actes professionnels ci-aprés définis :

1. - Diagnostic ¢t traitement des ¢

a)y Hyperkératoses méeanigues ou non, d'étiologic ou de Jocalisa-
Llions diverses.

h) Verrues plantaires.

¢} Onglesincarés, onychopathics méeanigues ounon ;ct desautres
alfections épidermiques ou unguéales du pied, & 'exclusion des inter-
ventions impliquant Peffusion du sang.

2. - a) Exfoliation ¢t abrasion des téguments et phandres (rabotage.
o | 4 P
fraisage, meulage).

B Soins des conséguences des troubles sudoraux.

3. - Soins d'hygiene du picd permettand &’en maintenir lintégrité .
surveillance et soins des personues, valides ot non, pouvant présenter
des complicattons spéeiliques cntrant dans le champ de compélence
des pédicures podologues.

4. - Prescription et applicition des topiques  usage exlerne figurant
sur une liste lixée par un arr@lé ministérief particulier,

5. - Prescription, confection et application des prothses et orthéses,
onychoplastie, orthonyxies, orthoplustic exteriies, semchles orthopé-
diques et autres appaieillages podologiques visant i prévenir ou a trai-
ter les affections épidermiques et ungucales du pied.

Section 4.
Les orthopharistes.

Art. 10.

f.es orthophonistes peuvent accomplie, exclusivemznt sur ordon-
nance médicale, mais hors la présence du médecin, les actes profes-
sionnels cl-apres dnumérés, qui constituent tun traitement des anoma-
lies de nature pathologigue de la voix, de In parole et cu langage oral
ou éerit

Les actes de dépistage.
Les bilans orthophoniques.

La rééducation des troubles de la voix, d'orlgine organigue ot fonc-
tionnelle, congénitale on acquis.

L'‘¢ducation précoce et Ia rééducation des divers hardicaps du jeune
enfant, qu'ils soient moteurs, sensoriels ou menitaux.

La rééducation des troubles de Pasticulation de Ya parole, isolés ou
liés a des déficiences pereeptives ou molrices.

La rééducation dex rerards ot des troubles de la parole ou du lan-
gage, quelle gu'en soit 'origine.

La réddueation des troubies de la phonation, 1iés aux divisions pala-
tines, aux msuflisances vélaires o1 anx dysmthries nevrologigues.

Llapprentissage de la lecture labiale dans les surdités.,
La démutisation dans les surdités précoces.

La rééducation ou 1a conservation du laigage, de la parole et de 1a
voix dans les surdités acquises.

La rééducation du langage éerit @ dyslexie, dysorthographic, dys-
calculie, dysgraphic.

La eééducation de Vaphasie, de Valexie, de 'acaleulie, de Pagraphic.
La rééducation ke 1a déglutition.

L apprentissage de la voie ocsophagienne.

La rééducation du bégaiement.

La rééducation tubaire dans le cadee des traitements des anosnalies
de a voix, de la parole ot du Jangage oraf on €erit

Tous ces actes doivent &tre accontpagnis, en tant que de besoin, de
conseils appropriés & Ventourage proche dit patient.

Les orthophuonistes peuvent participer par ces actes A des actions de
prévention an scin d'une Equipe plotidisciplinaire.
Section 5.
Les orthoptistes.
At 17,

Les orthoptistes sont habilités sur prescription médicale, dans le
cadre du traitement des déséquilibses oculomoteurs et des déficits neu-
rosensoricls y alTérents, A effectuer les actes professionncels suivants,
hors la présence du médecin :

. Détermination subjective de I'acuité visuelle.
2. Déternmination subjective de ta fixation.

3. Bilan des déséquitibres oculamoteurs extrinstques.

=

. Rééducation des personnes ateintes de strabisme, d'létéropho-
ries, d'insuffisance de canvergence, de diplopie.

5. Rééducation des personnes atteirtes d'amblyopie fonctionnelle
sous réserve d'un examen médical préalable comportant une mesure
objective de Ia réfraction, un examen du fond d'eil et unc vérification
de la fixation nwmculaire. :

Art, 18,

Les orthoptistes sont habilités t elfectuer, sur prescription médicale,
les actes coticourant i Vaide & la réuttlisation de la vision résiduclic chez
les mal-voyaiits profonds.

ART. 19.

Les orthoplistes sont habilités & patiiciper aux actions de dépistage,
organisées sous lu responsabifilé d'un médecin, concernant fes désé-
quilibres oculomoteurs extritiséques el comportant [a détermination
subjective de 'aeuité visuelie.

Arr, 20,

Les orthoptistes sont habilltés d patticipet, au sein d’élablissements
ou de services A caractere sanitndre ot wmédico-social et sous la respon-
sabilité d'un nigdecin en mesure d'et contrdier P'exéeution et d'interve-
nirimmédiateinent, sux énregistremens effectués al'occasion desexplo-
rations fonclionnelles suivantes :
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. Périmétric.

2. Campimétric,

3. Rétinographie.

4. Llectrophysiologie oculaire.

5. Bablissement de la courbe dadaptation a Pobscurité.

0. LExploration du sens chromatique.

Section 6.
Les audioprothésistes,

ART. 21,

Les audioprothésistes sont habilités & procéder a Fappareillage des
personnes déficientes de l'ovic,

Cet apparcillage comprend le choix, Fadaptation, 1a délivrance, ¢
contvdle defficacité immédiate et permancolte de fa prothese auditive
of I'éducation prothétigue du déficient de T'ouie apparcillé.

La délivrance de chague appareit de prothése anditive est soumise
i la preseriplion médicale préalable et obligatoire du port d'un appa-
reid, aprds examen otologique et andioméirigue lonal ¢t vocal.

Section 7.
Les infirmiers.

ARt 22,

Les sains infirmicrs, préventifs, curatifs ou palliatifs sont de natu-e
technigue, relationnelle et éducative. Leur réalisation tient compte de
I'évolution des sciences et des techniques. s ot pour objet. dans le
respect desrégles professionnctles desinfirmicers et infirmigres, incluant
notsmment le secret professionnel :

~ de protéger, maintenir, restadrer el promouvoir la santé des per-
sounesou l'autonomicde leurs fonctions vitales physiques et psychiques,
cn tenant compte de la personnalité de chacune d'elies, dans ses con-
posanles psycliotogique, sociale, économique et cubturelle ;

~ de prévenir et évaluer la souffrance et la détresse des personnes
ct de participer 2 lcur soulagement ;

- de coneourir au recucil des informations ¢t aux méthodes ghi
scroit utilisées par e médecin pour établir son diagnostic ;

- de participer & I'évaluation du degré de dépendance des personnes ;

- d'appliquer les prescriptions médicales et les protocoles établis
par fe médecin ;

~ «e participer & la surveillance clinique des paticnts ct 4 la miseen
wuvre des thérapeutiques ;

- defavoriser lemaintien, Finsestion ou la réinsertion des personnes
dans leur cadre de vie familial et social ;

- d’accompaguer es paticnts en fin de vie ct, en tant que de beoin,
lcur entourage.

ART. 23,

Relevent du rdle propie de Vinfirmier les soins infirmiers lids aux
fonctions c'entretich et de continuité de fu vie et visant & compenser
particllement ot totalenstent un manqgue ou une diminution d'attonorric
d'unc personne ou d'un groupe de personnes.

Dans ce cadre, linfirmicr a compétence pour prendre les initiatives
qu'il juge nécessaires ct accm‘nrlir les soins indispensables conformé-
ment aux dispositions de I'article 24 ci-aprés. Il identific les besoins du
patient, pose un dingnostic infirmier, formule des objectifs de soins,
mel en aeuvre les actions appropriées el les évalue. Il peut élaborer des
protocoles de soins infirmiers relevant de son initiative. 11 est respon-
suble de I'élaboration, de I'utilisation et de la gestion du dossier de soins
infirmiers.

Lotsque ces soins sont dispensés dans un établissement ou un ser-
vice d domicile, d caractdre sanitaire, social ou médico-social, Vinfir-
mierpent, sous saresponsabilité, les assureravee Jacollaboration d'nides-
soignants ou d'auxiliaires de puériculture qu'il encadre et dans la limite
de la compétence reconnue & ces derniers du fait de leur Formation.

ART. 24,

Dans le cadre de son réle propre, Vinfirmier accomplit les acles ou
dispense les soins infirmiers suivants, visant notamment & assurer Je
confort du patient ¢t comprenant, en tanl que de beoin, son éducation
et celle de son entourage :

~ soins d'hygi¢ne corporelle et de propreté ;
- surveillance de Phygitne et de I'équilibre alimentaire ;

~ vérification de la prisc des médicaments et surveillance de leurs
effets

~ changement de sonde d'alimentation gastrigue ou de sonde vési-
cale ;

~ administration de Falimentation par sonde pastriquc, sous réserve
des dispositions prévues 2 l'article 25 ci-aprés ;

- soins et surveillance des paticnts en assistance nutritive entérale
ou parcntéralc ;

- surveillance de Félimination intestinale ¢t urinaire ;

- so0ins et surveillance des patients sous dialyse rénale ou pésito-
néale

~ soins ctsurveillance des patients placés en milicu stérile ;

~ soins et surveillance des nouveaux-nés placés en incubateur, sous
réserve des dispositions prévues a Farticle 25 ci-apies ;

~ installation du paient dans une position en rapport avee sa patho-
jogic ou son handicap ;

- lever du patient et aide a la marche ne faisant pas appe! aux tech-
niques de rééducation ;

— préparation ct surveillance du repos ct du sommeil
-~ prévention non médicamenteuse des thromboses veineuses ;

~ mainticn de ta liberté des voies aériennhes supérieures, aspiration
des sécrétions d’un patient qu'il soit ou non intubé ou trachéotomisé,
sous réserve des dispositions prévues A Varticle 28 ci-aprés ;

- ventilation manuclle instrumentale par masqte ;
~ administration en aérosols de produits non médicamenteux ;

— appréciation des principaux paraméires servant 4 la surveiflance
de Pérat de santé des patients : température, pulsations, pression arté-
rielle, rythme respiratoire, volume de la diusdse, poids, mensuration,
réflexes puplliaires, réftexes de défense cutanée, observation des mani-
festations de |'état de conscience ;

~ renouveliement du matéricl de pansement non médicamenteux ;

— réalisation el survcillance des pansements et ces bandages autres
que ceux visés A V'article 25 ci-aprds ;

~ prévention ¢l soins d'escarres ;

~ préparation du patient en vuc d'une intervention, nolammenil soins
citanés préopératoires ;

- recherche des sighes de complications pouvart survenir chez un
patient porteur d'un plfitre ou d'une autre inymobilisation ;

— soins de bouche avee application de produits non médicamenteux ;

- surveillance des scarifications; injections et perfusions visées aux
arlicles 25 et 26 ci-aptes ;

~ surveillance des cathélers courts : veineux, artériets ou épicra-
niens ; ’
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- surveillance des cathéters ombilicaux ;

- surveillance des patients ayant fait l'objet de poction & visée dia-
gnostique ou thérapeutique ;

- pose d'un timbre A ka tuberculine ot lechwre ;

- détection des parasiloses externes ¢l soins aux personnesatteintes
de celles-ci g

- recueil de données biologigues obtenues par les techniques i fee-
Lure instantanée suivantes :

a) Urines @ glycosurie, acétonuric, protéinurie, secherche de sang.,
potentici cn ions hydrogine (pH) ;

b) Sang : glycdmie, acétonémic ;
- aide el soutien psychologique ;

- relation d'aide thérapeutique |

observation ¢l surveillance des (roubles du comporiement ;
- entretien d'accueil el d'orientation ;

- organisation ct animation d’activités d visée sociothérapique.
ART. 25.

L' infirmier est habilité a accomplir sur prescription médicale. qui
sawlurgence. doit &tre éerite, qualitative et quantitative, datée ¢t signée,
les actes ou soins infivmicrs suivants

~ scartfications, injections et perfusions aulres que celles visées a
Farticle 26 ci-aprés ;

- scarifications ef injections destinés aux vaccinations ;
- tests tuberculinigues autres que celei visé A Yantiele 24 ci-dessus |

~ tise en place et atlation d'un cathéler court ou d'unc aiguille pour
perfusion dans une veine superficielle des membres ou dans une veine
épicsiiniennc

- surveillance des cahtéters veineux centraux etde montage d’acces
vasculaires implantables mis en place par un médecin ;

- injections, & l'exclasion de la premidre, et perfusion dans ces cathé-
ters velneitx centraux ¢ ccs montages.

@) De produits autres que ceux visés & l'article 26 ci-aprés.

b} De produits ne centribuant pas aux techniques d’anesthésie géné-
rale ou loco-régionale mentionnées & l'article 28 ci-apres.

Ces injections ct perfusions fout 'objet d'un compte rendu d'exécu-
tion éerit, dawé et signé par V'infirmler et transcrit dans le dossicr de
soins infirmiers :

- adniinistration des médicaments ;

— installation, survcillance el sortic du nouveau-né placé en incu-
bateur ;

~ instaflation et surveillance du nouveau-né sous photothésapie ;

- surveillance du égime alimentaire du nourrisson préscentant des
troubles nutritionnels ;

renouvetlement du matérie] des pansements nmiédicamenteux ;

~ réalisation et surveillance de pansements spéeifiques :

|

ablation du matériel de réparation cutanée ;

~ surveillance et sblation des systémes de drainage et de tampon-
nement ;

— posc de bandages dc contention ;

- pose d'unc sonde gastrigue en vuc de ubage, d'aspiration, de
lavage d'estomac ou Calimentation gastrigue ;

- pose d'une sonde vésicale en vue de préfievement d'urines, de
lavage, dinstiflation ov d'irrigation de Ta vessic sous réserve des dis-
positions prévues & 'article 27 ci-apres

~ nstillation intra-urétrale ;

pese de sonde thermique ;
- toiletic périnéale ;
- injection vaginale ;

- pose d'une sonde rectale |

1

lavement, goutte-a-goutic rectal, extraction de fécalomes

- appascillage, irrigation el surveillance d'une plaic, d'une fistule,
ou d'une stomie

- soins cf surveillance d'une plastic ;

~ participation aux techniques de dilatation orificiclle ou cicatri-
cielte ;

- soins ot surveillance d'ulcdres culands chronigues :

~ snins et surveillance d'un palient intubé ob trachéotomisé, e pre-
mier changement de canule de trachdéotomic Santeffectud par unméde-
cin

— participation & la correction de Phypothennie et de 'hyperihermic :
- administrition en aérosols de produits médicamenteux ;

— soins de bouche, avee application de produits médicamenicux et,

en tand que besoin, aide instrumentale ;

=

- pulvérisations médicamenteuses |

t

- drrigation de I'aeil et installation de collyses 5

~ lavage de sinus par Vinlermédiaire de cathéters fixés par fe méde-
cin ;

- bain dcs oreifles ct instillations médicamenleuses ;

!

bains médicamenteux ;

-~ enregistrement o' électro-cardiogramsmes sous réserve des dispo-
sitions prévues & l'article 27 ci-apres ;

- mesure de fa pression veineuse centrale |

- vérification du fouctionnement des apparcils de ventilation arti-
ficiclle ou de monitorage usticls ; contrble des différents paramétres et
surveiltance des patients placés sous ces appareils ;

- instadlation ct surveillance des patients placés sous oxygénothé-
rapie normobare el, en lant que de besoin, & l'intéricor d'un caisson
hyperbare ;

~ branchement, surveillance et débranchement d'nne dialyse rénale,
péritonéale ou d'un circuil d'échanges plasmaltigue ;

— dblation de platre ou d'une autre immaobilisation ;
- saignées ;
— préitvements de sang veliieux ou capillaire 5

— prél2vements non sanglants effectués au niveau des téguments,
des phangres ou des muqueuses dircclement accessibles

~ participation & la réalisation des tesls A la sucur ¢t recueil des
séerélions tacrymales ;

~ recueil aseptigue des wrines ;

~ transmission des indications techniques se rapportant aux préle-
vements en vue d'analyses de blologle médicale ;

- soins et surveillance des patients lors des transports sanitaires pro-
grammés entre élablissements de soins ;
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- estretien individuel  visée psychothérapique ;

~ participation au sein d'uwne équipe pluridisciplinaire aux tech-
niques de médiation & visée psychothérapigue.

ART. 26,
L. intirmier est habitité & accomplir sur preseription médicale derite,
qualitative et quantitative, datée et signée les actes on soins infinmiers
swivants, & condition qu'un médecin puisse intervenir & toul maomeat :

- injections ¢t perfusions de produits d'origine humaine nécessi-
tant, préalablement & feur réalisation, ua comtrdle de cotopatibilité obli-
gatoire effectude par l'infirmtier ;

- prélevement de sang artéricl pour gazométrie ;

-~ ulilisation &'un défibrillateur semi-awtomatique et surveillance
du patient placé sous cet appareil |

- enregistrement d’électrn-encéphalogrammes, sous réserve des
dispositions prévues & Farticle 27 ci-apids ;

- application d'un garrot pneumatique d'usage chirurgical ;

-~ soins et surveillance des patients opérés au décours d'interven-
tion sous réserve des dispositions prévues 3 Tarticle 28 ci-apres ;

ablation de cathéters centraux

H

cures de sevrage ;

- eures de sommeil

1

enveloppements humides dlindieation psychiatrique.
ARrr. 27,

1’ infirmier participe en pifsence d'un médeein a Fapplication des
technriques suivantes :

~ premiére injection d'une séric d'allergénes :
— premier sondage vésicalcher 'homme en cas de rétention ;

~ enregistrement d'électro-cardiogramines et ' électro-encéphalo-
grammes avee Epreuves d'elfort ou emploi de inddicaments modifica-
lewrs ;

~ prise et recuct de pression hémodynamique faisant appel & des
teehiniques & caractere vulnérant autres que eelles visées & Tarticle 25
ci-dessus 3

—~ actions mises en ceuvre on vue de faire face & des sitluations d'ur-
genee vitale

-~ activités au sein d'un blo: opéraioire en tant que panseur, aide ou
instrumentiste. Ces activités sont exercées en priofité par un infirmicr
titulaire du dipldme d’Etat d'infirmier de bloc opératoire ;

— préparation, utilisation et surveillance des appareils de circula-
tion extracorporetic ;

- pose de pliitre ou autre inmobilisation ;

— transports sanitaires urgents entre éablissements de soins, effec-
tués dans {e cadre d'un service mobile d'urgence et de réanimation ;|

- transports sanitaires médicalisés du tieu de la détresse vers uit éia-
blisscinent de soins, effectuds dans le cadre d'un service mobite d'ur-
genee et de réanimation

-~ sismothérapic ;
- insulinothérapic.
ART. 28.
Linfirmicr anesthésiste diplomé d’Blat et {'infirier en eouts de for-

mation préparant & ce diptéime sont seuls habiliids, & condition qu'un
médcecin puisse intervenir & toul moment, a participer & Fapplication

des lechniques suivanies apres que le médecin a examiné le patient ¢t
a posd Findication anesthésique

~ anesthesie gpénérale |

- anesthésie loco-régionale et réigjections dans Je cas oi un dispo-
sttil a 41¢ mis en place par un médecin ;

- rdanimation per-opératoire.

A litre transitoire, les infirmiers qui dabliront gque, antéricorement
au 15 al1 1988, ils participaient, sans posséder le titre requis, A 'apphi-
cation des techniques mentionnées a Palinéa précédent sont habilités a
poursuivre cctte participation jusqu'an 5 octobre 1994,

ART. 29.

En"abserce du médecin, Finfirmicr est habilité, aprés avoir reconnu
une situation comme relevant de Murgence, A mellre en ocuvre des pro-
tocoles de soins d'urgence préalablement écrits, dalés et stgnés parle
médecin responsable. Dans ce cas, 'infirmieraccomplit les actes conser-
vioires ndeessaires jusqu’a Fintervention d*un médecin. Ces actes doi-
vent obligatoirement faire objet, de sa part ¢t dés que possible, d'un
compte rendu éerit, dalé, signé ef reimis au médecin.

Lorsque la situation d‘urgence s’ imposce & lui, 19nfirmier décide des
gestesApraticuerenatlendant qucg)uissc intervenir un méclecin. U premd
toules nicsures ¢n son pouvoir afin de diriger fe palient vers la struc-
ture de soins la plus appropriée A son étai.

ART. 30.

Selon e secteur d'activité ob il exerce et en fonction des besoins de
sanlé identilids, infirmier propose, organise ou participe & des actions :

- e formation initiale ¢t continue du personnel infirmier, des per-
sonnels qui P'assistent et éventuellement d'autres personnels de santé ;

~ d'encadrement des stagiaires en formation ;

- e formation, de prévention el d'édueation, notamment dans le
domaine des soins de santé primaires et communaultaires ;

- de recherche dans le domaine des soins infismicrs.
Il partieipe & des actions :

~ de prévention et d'éducationen matiere d'liygigne et de santé indi-
vidueile et cotlective, notamment pour ce qui concerne la lutte contse
les maladies sexuellement transmissibles, e syndrome d'lmmunodéfi-
cienee acquise, le cancer, es toxicomanies, 'alcoolisme, le tabagisme,
la maltraitance, les accidents du travail ef aceidents doimeéstiques ;

~ de dépistage des iroubles sensoricls, des handicaps ou anomalies
du squctette, ces maladies professionelles ot des maladies endémiques ;

~ d'information sexuelle et d'infonnntion dans 1¢ dontaine de In
santé mentale ;

- derecherehe en matiere d'épidémiologie, d’ergonomie, d’hygitne
el de sécurilé.

It participedgalement d des actions de secours, de médecine decatas-
trophe ¢t d'nide humanitaire, ainsi qu'd la concertation avec les inembres
des autrés professions de santé ou des professions sociales en vue de
coordotiner lears interventions.

ART. 31,

Llarr@1é ninistériel n® 82-482 du 29 septetmbre 1982, modil‘ié, est
abrogé.



Vendredi 18 mars 1994

JOURNAL DE MONACO

305

ART. 32.

Le Conseiller de Gouvernement pour I'Intérieur est charpé de l'exé-
cution du présent arrété.

Iait & Monaco, en Fitétel du Gouvernement, ke quatorze mars i}
neul cent quatre-vingt-quatorze.

Le Ministre d'Ftat,
J. Duprost.

ANNEXE A PARRETE MINISTERIEL n” 94-153
DU 14 MARS 1994

Lin application de I'arrété concernant ies actes médicaux, les émet-
tenrs de rayons ultraviolets sont classés on (rois calégories :

[.es émettenrs de forte puissance, dits “lampes de cabinet”, cansoni-
mam plus de 250 wauts.

ILes émetteurs de moyenne puissance, dit “hmpes de prescription®,
consommant moins de 2560 walts.

- Soit des lampes sans filtre arrétant les ultraviolets du groupe C,
de longueur d'onde inféricuse 22 800 A, consommant au plus 100 waits
(te spectre doit comporter une énergie en uliraviolets du groupe B supé-
riewre ou au moins égale & I'éncrgic en ultravioles du groupe C) ;

- Soit des lampes avec filtre non amovible wrrétant les ultraviolets
Ju groupe C de longucur d'onde inféricure 2 2 800 A, consommant au
plus 125 watts,

Ces fampes ne sont pas visées par 'arrdté susmentionné, leur usage
restant libre, sous réserve qu'en aucun cas clles ne seront appliquées A
une dislance inféricure 2 8,30 m ¢t que les yeux devront &lre protégées
de face ot tatéralement par des luneties dont les verres sont opaques aux
rayons ultraviolets. Ces indications doivent figurer de fagon indékéhile
sur {'émetteur on son support.

Arrété Ministériel n® 94-154 du 14 mars 1994 modifiant
larrété ministériel 1° 86-579 du 25 septembre 1986
fixant la liste des maladies contagieuses soumises a
déclaration.

Nous, Ministre ¢'Etat de la Principaulé,

Vu la loi n® 749 du 25 ai 1963 relative A Iy déclarttion des mala-
dies contagicuses, modifiée ;

Vu I'ordonnance souveraine n° 3.095 du 3 décembre 1963 sur la
déclaration des maladies contagieuses ;

Vu Parrété ministéricl n® 86-579 du 25 septembre L1986 fixant la
liste des maladies contagicuses soumises a déclaration ;

Vu l'avis émis fe 14 décembre 1993 parle Comité de la Santé
publique ;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
23 février 1994

Arrétons :

ARTICLE PREMIER

La liste des maladies figurant & I'article premier de 1'arrété ministé-
ricl n® 86-579 du 25 septembre 1986, susvisé, est ainsi compléiée :

= légionellose”.

ART. 2.

l.e Consciller de Gouvernement pour I Intéricur est chargé de 'exé-
cution du présent ardié,

Fait 2 Monaco, en 'Hétel ¢u Gouvernement, le quatorze mars mil
neuf cent quatre-vingt-quatorzs,

Le Ministre d'Fian,
1. BuronT.

Arrété Ministériel n°® 94-155 du 14 mars 1994 modifiant
larréité minisiériel n® 93-353 du 24 juin 1993 relatif
a certaines vaccinations particuliéres.

Nous, Ministre d'Frat de la Principauté,

Vu ta loi 0° 882 du 29 mai 1970 sur les vaccinations obligatoires,
madifiée et compléiée ;

Vu I"ordonnance souveraine n® 5.408 du 5 no0t 1974 portant appti-
cation de la loi n° 882 du 29 mai 1970, susvisée ;

Vi I"arreté ministériel n° 93-353 du 24 juin 1993 refatif & certaines
vaceinations particuligres ;

Vu F'avis émis le 14 décembre 1993 par le Comité de la Santé
publique ;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
23 février 1994 ;
Arrétons :

ARTICLE PREMIER
Larticie 2 de V'arrété minisiériel n° 93-353 du 24 juin 1993 estainsi
complétd :

“Apres les mols : “du persornel de POffice de faMédecine du Travail”
sont ajoutés les termes : “les médecins et les chirurgiens-dentisies-
controleurs”.

ArT. 2.

Le Conseiller de Gouvernement pour I'Intéricur est chargé de l'exé-
cution du présent arrdté.

.'fai( a Monaco, en I'H8tel du Gouvernement, e quatorze mars mil
reuf cent quatre-vingt-quatorze.

Le Ministre d'Erat,
J. DDUPONT,

Arrété Ministériel n° 94-156 du 14 mars 1994 admettant
une fonctionnaire en position de disponibilité,

Nous, Ministre d'Ftat de la Principauté,

\é‘u la loi 0° 975 du 12 juillel 1975 portant slatut des fonctionnaires
de I'Btat ;

Yu i"ordonnance souveraine n° 6.365 du 18 aolt 1978 fixant les
conditions d'application de la fol n® 975, précitée ;
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Vu I'ordonnance souveraine 01° 9,617 du 3 novembre 1989 portant
nomination de fonctionnaires ;

Vu la demande présenmiée par Mme Fabienne FiaMMeTTI, épouse
Pasteat en dade du 13 janvier 1994

Ve la délibération du Consei! de Gouvernement en date du

2 mars 1994
Arrétons :
ARTICLE PREMIER

Mme Fabienne F1AMMETTI, épouse PasTEAL, Altachée au Service
de Eriploi, est placée, sur sa demande, en position de disponibilité,
pour une période d'un an, & compter du 24 mars 1994,

ART. 2.

Le Secrétaire général du Ministére d'Fratet e Directeur de la Fonction
Publique et des Ressourees Humaines, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de l'exéeution du préscat arrété.

T-ait & Monaco, en PHétel du Gouvernement, le quaterze mars mil
neul ¢cent quatre-vingt-quatorze.

Le Ministre d'Etat,
J. DuponT,

AVIS ET COMMUNIQUES

MINISTERE D'ETAT

Service du Contentieux et des Etudes législatives.

Avis relatifa lapplication de laloin® 973 du 10 juin 1975
sur les navires, embarcations ou engins flottants lais-
$6s hors d'élat de naviguer ou a labandon.

Le propriétaire du navire mis en fourridre dans la zone portuaire de

Fontvieille et déerit ci-apses, ses ayants droit ou tous eréanciers gagistes

sont priés de se faire connaitre au Service de la Marine dans le miois
suivant fa publication du préscent avis.

A l'expiration de ce délai, il sera procédé i la vente ou a la destruc-
iion de ce navire, en application des dispositions de la fot n° 973 du
10 juin 1975 sur les navires, embuarcations ou engins flottants laissés

hors d’état de naviguer ou A Pabandon, et de 'ordonnance souveraine
n® 5.762 du 28 janvier 1976.

l.es caraciéristiques du navire dont s'agit sont les suivantes :
— voilier portant l'inscription “Baby Boo 117 ;

— longueur: 9 m;

—~ largeur:3m;

~ coque cn bois plastifié de couleur blanche ;

- superstructure en bois ;

- mat en aluminium.

Direction de la Fonction Publique.

Pour les conditions d'envoi des dossiers, se reporter aux indications
tigurant in (ine des avis de recrutement

Avis de recrutement n® 94-62 d'une secrétaire-hétesse &
la Direction du Tourisme et des Congres.

1.a Pircction de la Fonction Publique fait savoir qu'il va &tre pro-
cédé aa recrutement d'une scerétaire-hbtesse dla Direction du Tourisme
des Congrés.

La durée de Vengagement sera d'un an, la période d'essat élant de
trois mois.

L'échelle indiciaire afférente d la Tonction a pour indices majorés
extrémes 238/324.

Les conditions A resplir somt les suivantes :
— &ure fgé de 21 ans au moing et de 35 ans au plus ;

~ posséder de tres bonnes références de Ja pratique des langues ita-
lienne et anglaise. des notions de la langue espagnole sont galement
souhaitées |

- avoir de bonnes connaissances en matiere de dactylographic ;

~ avoir une bonne présentation, 8'exprimer correctement ¢t possé-
der le sens des relations.

L_es candidates devronl accepler les conditions particulieres de V'em-
ploi (port de I'uniforme, disponibilité).

Avis de recrutement n® 94-63 d'un contrdleur a I'Office
des Téléphones.

La Direction de Ia Fonclion Publique fait savoir qu'i} serut procédé
au recruiement d'un contrleur a 'Office des Téiéphones, & compter du
1« juin 1994,

La durée de I'engagement sera de trols ans, la période d'essai étant
de six mois.

L'échelle indiciaire afférente A la fonction a pour indices majorés
extrégmes 292/486.

Les condittons A remplir sont les suivantes :
~ &tre figé de 21 ans au moins et de 45 ans au plus ;

- &tre titulalre d’un dipldme universitaire de technologic (électro-
nique) ;

- justificr d'une expérience professionnelle én matiere de télépho-
nie.

Avis de recrutement n° 94-64 d’un agent technique a
U'Office des Téléphones.

La Direction de la Fonction Publique fait savoir qu'il sera procédé
au recrutement d'un agent lechnique & I'Office des Téléptiones, & cornp-
ter du 14 mai 1994,
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La durée de Fengagement sera de trois ans, 1a période d'essai étant
de six mois.

L'échelle indiciaire atTérente A la fonction a pour indices majorés
cxtrémes 25G/390.

lLes conditions A remplir sont les suivantes :
~ &tre figé de 35 uns au plus ;

-~ &ire titulaire d'un B.E.P. d'électromécanique ou justifier d'ur
niveau d'études équivalent ;

- présenter une expérience professionnclic acquise dans une entre-
prise publique de télécommunications ;

- &tre tiwlaire d'un permis de conduire de Ja catégorie “B" (véhi-
cules dc tourisme).

Avis de recrutement n° 94-65 d'un agent technique a
I'Office des Téléphones.

L.a Direction de la Fonction Publique fait savoir qu'il scra procédé
au recruternent d'un agent technique & 'Office des Téléphones, & comp-
ter du 2 mat 1994,

La durée de V'engagement sera de trois ans, Ia période d'essai étant
de six mois.

L'échelle indiciaire afférente a la fonction a pour indices majorés
extrémes 250/390.

Les conditions & remplir sent fes suivantes :
~ &lre 42¢€ de 45 ans au plus ;

~ &re litwaire d'un B.E.P. d'électroméeanique ou justifier d'un
niveau d'études équivalent ;

- présenter une expéricnee professionnelie acquise dans une entre-
prise publique de télécommunications ;

- 8tre titulaire d*un permis de conduire de la catégorie “B* (véhi-
cules de tourisme).

Avis de recrutement n° 94-66 d'un agent technique &
I'Office des Téléphones.

La Dircction de la Fonction Publique fait savoir qu'il sera procédé
au recrutement d'un agent technique a POffice des Téléphones, A conrp-
ter du 2 mai 1994,

L clurée de P'engagement sera de trois ans, la période d'essai étant
de six mois.

L.'échelle indiciaire afférente i la fonction a pour indices majorés
extrémes 250/390.

Les conditions a remplir sont les suivantes :

~ &tre titulaire d'un B.E.P. d'électroméeanique ou justifier dun
niveau d'éludes correspondant & celui sanctionné par ce dipléme ;

— 8tre titulaire d'un permis de conduire de la catégorie “B” (véhi-
cules de tourisme).

Une expérience acquise dans une entreprise publigie ou privée de
téléphonic ou d'électricité est souhaitée.

ENVOI DES DOSSIERS

En ce qui concerne les avis de recrutement visés ci-dessus, les can-
didats devront adresser & la Direction de ta Fonetion Publigue - Boite
Postale n® 522 - MC 98015 Monnco-Cédex - dans undélai de dix jours
A compier de leur publication an “Journal de Monaco®, un dossier com-
prenant ;

- wne demande sur papier tibre accompagnée dinie photo d'iden-
Lité,

~ une fiche de renseignements (3 retirer d a Direclion de 1a Fonction
Publique) ddment remplic,

= unextmit de Iacte de naissance ou fiche individuclle d'état civig,
= un extrait du casier judicinire,
~ une copie certifiée confonne des titres et référnces présentés,

~ uncerificat de nationalité (pour kes persounes de nationalité moné-
gasque).

Les candidats retenus seront ccux présentant les titres et références
fes plus élevés, sous réserve de 1a priorité 1égalte d'emploi accordée aux
candidats de nationalité monégasque.

DEPARTEMENT DES FINANCES
ET DE L'ECONOMIE

Direction de I'Habitat - Service du Logement,

Locaux vacants.

Les personties inscrites en gualité de protégées aux termes de ta loi
1 1.118 du 18 juillet 1988 modifi¢e, relative aux conditions de loca-
tion de certains focaux A usage d'habitation sont infoimées de fa vacance
des appartements suivants :

= 13, rue Princesse Florestine, 4 étage, compesé de 2 pitces, cui-
sine, bains, w.c.

Le loyer mensuel est de 3.200 I,

~ 32, rue Platl, sous-sol & gauche, composé d’une pidee, cuisine,
sajle d'eau.

Le loyer mensuel est de 1,500 F.

- 6, rue des Roses, 1+ élage & gauche, composé de 2 pidees, cui-
sine, w.c..

Le loyer mcusuel est de 3.900 F,

- 4, yue Notre Daime de Lordte, 4 étage, composé d'une pitee,
cuisine, w.c., terrasse.

Le loyer mensuel est de 1.245,60 F.

Le délai d'affichage de ces appartements court du 28 févricr au
19 mars 1994,

- 1, rue dés Roses, 2% étage A gauche, composé de 2 pitees, cui-
sine, w.c.
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Le loyer mensuel est de 1.843 F.
- 18, ruc des Roses, 27 élage, composé de 2 pieees, cuising, w.e.
L. loyer imensuel est de 2.578.57 I

- 9, boulevard Rainier HI, 17 é&age 3 droite, composé de 4 pidees,
cwising, bains, w.c., cave,

L.¢ loyer mensuel est de 7.500 1.

- 49, avenue de lAnnonctade, 2 étage A droite, composé de
3 pitces, cuisine, bains, cave.

Le loyer mensuel est de 6,000 F.

- 19, rue Plati, 1 élage, composé de 3 pigces, cuisine, salle d’can,
w.e,

f.¢ loyer mensuei est de 3.350 1,

- 25, rue des QOrchidées, 20 élage & gauche, composé de 2 pidees,
cuisine. bains.

I.¢ toyer inensuel est de 1.690,05 £,

Le délai d'affichiage de ces appartements court du 7 au 26 mars
1994,

Les personnes protégées intéressées par ces offies de location devront
notifier leur candidature an propriéiaire ou a son représentant déelaré,
pendant ce délai d'affichage, par letire recommandée avec demande
davis de réeeption.

Dans le meme délai,cles doivent en aviser te Service du Logement.

Direction des Services Fiscaux.
Dnpdt sur les bénéfices des entreprises.

Déclaration des résulats

Les déclarations des résullats que les redevables de 1'impdt sur les
bénéfices, institué par 'ordonnance souveraine n® 3,152 du i9 mars
1964, sont tenus d'adresser & la Direction des Services Fiscaux, doivent
Stre souscriles dans les lrois mois de la cldture de chaque cxercice.

Paur les entreprises dont I'exercice coincide avee l'année civile, cc
délai expirera le 31 mars prochain en ce qui concerne les résultats de
I'snnée 1993,

Lorsque, dans les sociétés anonymes, I'assemblée générale des action-
naires n'a pu approuver, en temps utile, les résubtats du dernler exer-
cice, les docutments comptables doivent &tre néammnoins remis dans le
délai 1égal mais sous réserve de ratification uliérieure.

Les imprimés nécessaires pour souscrire les déclarations de résul-
tats ¢t effectuer le réglement de I'mpdt sont & la disposition des inté-
ressés & la Direction des Services Fiscaux, “Le Panorama” - 57, rue
Grimaldi.

Convention franco-nonégasque.

Déclarations fiscales annuclles
1 - Traitements, salaires. pensions ...

En application des dispositions combindes des ordonnance souve-
raines n° 3.077 du 18 aofit 1945 ¢t n® 3.037 du 19 ao0t 1963, lous par-
ticulicrs ou entreprises employant du personnel ou payant des pensions
et rentes viagéres doivent déclarer A la Direclion des Services Fiscaux,
avant le 1*avril de {'année courante, les somies payées au cours de
I'année 1993 a toutes personnes domiciliées en France et A des Frangais
résidant 2 Monaco, non titulaires du certificat de domicile 2 titre de trai-
tements, salaires, appointements ixcs ou proportionnels, avantages en

nature, participation aux hénéfices, commissions, tantizmes, pzasions
viagé-es cf, en génfral, allocation ou rétribution de toute nature.

Des formules collectives de déclarations sont & la disposition des
intéressés A la Direction des Services Fiscaux “Le Panorama™ - 57, rue
Grimaldi,

2 - Revenus de valeurs et capitawx mobiliers

£n a?pl ication des dispositions combinées des ordonnances souve-
raines n® 222 du 6 mai 1950 et n® 3.037 du 19 aoQt 1963, relalives aux
déclarations de paierment des produits de valeurs el capitaux mobiliers,
toates personnes physiques ou morakes qui effectuent des paiements de
cetie nature doivent déposer & la Direction des Services Fiscaux, avant
le 1 avril de V'année courante, les déclarations nominatives des produits
de valeurs el capitaux mobiliers qu'clles ont payés au cours de ['année
1993 1 des bénéficiaires domiciliés en France ot i des Frangais résidant
A Monaco, mais qui ne sont pas titulaires du certificat de domicile.

H appartient aux déclarants de faire établir auprs de l'itmprimeur de
leur choix des formulaires normalisés respectant une présentation type
(confcrme an modéle 2 561).

N.B. : A l'attention des employeurs et des établissements payenrs :

Le CERTIFICAT DE BOMICILE donl peavent étre titulaires les personnes
de natonalité frangaise résidant & Monaco est délivré par le Ministre
d’Eratde fa Principauté, pour une période de trois ans éventucliement
renouvelable.

A ce document ne peut, en aucun cas, 8tre sabstitué ta “‘carte de rési-
dent privilégié” qui est dépourvue de touie valeur au regard de la
Convention Fiscale Franco-Monégasque du 18 mai 1963,

DEPARTEMENT DE L’INTERIEUR

Direction de I'Action Sanitaire et Sociale.

Garde des médecins - 2éme trimestre 1994,

Avril :
3 Dimanche (Pfiques)
4 Lundi (Piques)
10 Dimanche

Dr. RouGe
Dt. ROUGE
Dr. MARQUET

17 Dimanche Dr. LEANDR)

24  Dimanche Dr. Dt SicaLpt
Mai:

i Dimanche (Féte du travail) Dr. MARQUET

2 Lundi (Féte du travail) Dr. RouGE

Dr. LEANDRL
Dr. MakrQuET

8 Dimanche
12 Jeudi, vendredi (Ascension)

15 Dimarnche (Grand Prix) Dr. Rougr
22 Dimanche (Pentecdte) Dr. Dg SicaLb
23 Dimanche Dr. MARQUET

29 Dimanche Dr. TriFtlO

Juin :
2 Jeudi (Féte Dicu) Dr. TrigiLIO
5 Dimanche Dr. LEANDRI
12 Dimanche Dr. Dg StoALDI
19 Dimanche Dr. Rouog

26 Dimanche br. TrirILI0

N.B.: La garde débute le vendredi 2 20 h pour s*achever le lundi
matin 27 h,
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Tour de garde des pharmacies potr le 2éme trimestre
1994.

British Pharmacy

2, boulevard d'ltalic

Pharmacic Rossi

5, nie Plati

Pharmacic Gazo

37, boulevard du Jardin Exotigue
Pharmacic Bughin

27, bowlevard des Moulins
Pharmacic de I'Escorial

31, avenue Hector Otlo
Pharmacie de la Costa

26, avenue de la Costa
Pharmucic Centrale

I, place d'Anmes

Pharniacic de I"Estoril

31, avenue Princesse Grace
Pharmacie Maccario

26, bowlevard Princesse Charlotle

Pharmacie du Rocher
15, rue Comte Félix Gaslaldi

Pharmacie San Carlo
22, boulevard des Moulins
Pharmacie Internationale
22, rue Grimaldi
Pharmacic Campora
4, boulevard des Moutins
N.B. : Durant les heures de garde nocturhes; il convient, en cas d'ur-
gence, de se rendre préafablement au poste de police e plus proche.

2 avril - 9 avril
9 avrl - 16 avrif
16 avril - 23 avril
23 avril - 30 avril
30 avril - 7 mai
7 mai - 14 mai
t4 mai - 21 mai
21 mai - 28 mai
28 mai - 4 juin
4 juin - 14 juin
11 juin - 18 juin
18 juin - 25 juin

25 juin - 2 juillet

DEPARTEMENT DES TRAVAUX PUBLICS
ET DES AFFAIRES SOCIALES

Service des Relations du Travail.

Communiqué n° 94-9 du 4 mars 1994 relatif au lundi
4 avril 1994 (lundi de Paques), jour férié Iégal.

Aux termes de la loi n® 798 etde laloi n° 800 modifiée du 18 février
1960, le 4 avril 1994, est un jour férié, choiné et payé pour I'cnsemble
des travailleurs, quel que soit leur mode de rémunération,

Compte tenu des obligations légales rappelées dans la circulaire du
Servicen® 79-93 du 13 novembre 1979 (publiée au*Joumal de Monaco™
du 23 novembre 1979), ce jour férlé 1égal sera également payé s'ils
1ombe, soit le jour de repos ficbdomadaire du travaitleur, soit un jour
normatement ou particllement chdmé dans l'entreprise.

Communiqué n° 94- 10 du 8 mars 1994 relatif a la rému-
nération minimale du personnel des entreprises de
commerce et de commission d'imporiation-exporta-
tion applicable a compter du 17 novembre 1993,

H est porté & la connaissance des partenaires sociaux que, dans la
région économique voisine a laquelle falt référence la lo1 n® 739 du

16 mars 1963 sur le salaire, modifiée par la loi n® 1.068 du
28 décembre 1983, les salaires minitna du personnel des entreprises de

commerce et de commission d'importation-exportation ont été revalo-
risés a compter du 1" aovembre 1993,

Cetie revalorisation est intervenue comme indiqué dans les bardmes
ci-aprés :
Article 1=
Appointements mensuels minima & effet du I novembre 1993
|, Catégoric employés
a) La valeur de lindice technique 100 est fixée 45 572 F.
b} La valeur du point intercalaire est fixée & 15,79 FF.

¢) Ces valeurssappliquent aux coefTicients de lacalégorie “Employés”,
A Pexception des trois premicrs cocfficients de Ja grille fixés arbitrai-
rement comme suit : F10: S 890 F, 120: 5910 F, 125 : 5950 F.

2. Catégorics agents de maidtrise et cadres
a) La valeur d) point est fixée d 32,09 I
b) La valeur dn coefficient 225, lixdée arbitrairement, est de 7 580 F.
Rappel SMLC. au 17 juillet 1993

- SAAIre hoFaITe ..o e e 3483 F

~ salaire mensael (39 heures hebdomadaires)............... 5.886,27 F

il est rappelé que, conformément aux dispositions de Particle 2 de
larrété ministériel n® 63131 du 2§ mai 1963 fixant les taux minima
des salaires, les rémunérations minimales doivent étre majorées d'une
indemnité exceptionnelle de 5% de leur montam. Cette indemnité ne
donne pas lieu aux versements et aux retenues prévus au titre de la [égis-
lation sociale el de fa 1égislation sur les accidents du travail et tes mala-
dies professionnelles.

Communiquén® 94-11 du 8 mars 1994 relatif a la rému-
nération minimale du personnel des cabinets d'experts
comptables et comptables agréés applicable & comp-
ter du I avril 1994,

1§ est porté & la connaissance des partenaires sociaux gue, dans la
région économicue voisine & laguelle-fait référence la loi n® 739 du
16 mars 1963 sur le salaire, modifiée par la loi n°® 1.068 du
28 décembre 1983, les salaires minima du personnel des cabinets d'ex-
peris compiabies et comptables agréés ont éié revalorisés & compter du
1 avril 1994,

Une nouvelle revalorisation interviendra & compter du I oclobre
1994 comme indiqué dans les barémes ci-apras :

ARTICLE PREMIBR

Les rémunérations minimales annuelles des personnes relevant de
la grille générale s'établissent A partir des valeurs de points suivantes :

1. Au 17 avril 1994 ¢

— vnteur de base (jusqu'au coefficient 125) ...... 520,00 F
- valeur hiérarchique..... 33800 F
2. Au I* ocicbte 1994 :

~ valeur de base (jusqu'au coefficient 125) ...... 52500 F
- valeur hiérarchique ...oovcveivceiiccniinrns e 34125 F

ART. 2.

Rémunérations minimale des personnels relevant
de la grille des membres et futurs membres de I'Ordre

Les rémunémations minimales des personnels refevant de la grille
des membres ef futurs membres de I'Ordre s*établissemt A partir des
valeurs de points sulvantes :
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. Au 1= avrii 1994 ;
- valeur de base de Vindice 10......
- vateur de l'indice hiérarchique...

2. Au " octobre 1994

76 150,00 F
494975 F

- valeur de base de Findice 10...... 76 900,00 F
~ valeur de P'indice hidrarchique.. 4 998,50 F
Rappet S.M.LC. au 1 juillet 1993

-- salaire horaive 3483 F

- salaire mensuel (39 heures hebdomadaires).. ..5.886.27F

11 est rappelé que. conformément aux dispositions dc l'article 2 de
Parc@té ministériel n° 63-131 du 21 mai 1963 fixant fes taux minima
des salaives, fes rémunérations minimales doivent 8tre majorées d'une
indemnité exceptionnelle de 5% de lear montant, Cette indesmnité ne
donne pas licu aux versements ctanx retenuesprévus au titre de la 1gis-
lation sociale et de ta Iégislation sur les accidents du fravail et les mala-
dics professionnelles.

Communiqué n® 94-12 du 9 mars 1994 relatif & la rému-
nération minimale du personnel des bijouteries, joaille-
ries, orfevreries et activités qui s’y rattachent appli-
cable & compter du 17 juillet 1993.

it cst porté b 1a connaissance des parlenaires soctaux que, dans la
région économique voisine a laquelle fait référence la loi n® 739 du
16 mars 1963 sur le salaire, modifiée par 1a loi n® 1.068 du
28 décembre 1983, les salaives minima du personnel des bijouleries,
joaifleries, orfevrerics et activités qui s’y rattachent ont été revalorisés
acompler du ler juillet 1993,

Cette revalorisation est intervenue comme indigué dans les bartinies
Ci-apres ©

[Les safaires minimaux sont augimentés de 2 % & compter du ler
juitlet 1993,

Les salaires effectifs garantis pour les cuiégories et coefficicnts sui-
vanls : M., 0S8, 1, 08.2,0.P. 1, OP. 2, 08... 1, 0S8.1.. 2, O.L. I,
100 3 185 sont augmentéds de 1 p. Q0 X compter du fer juillet 1993,

La nouvelie grille devient la suivante :

ANNEXE 1 - MENSUELS

Qualifications Salaires Coelficients Salarres
{cn frams) ien francsy
Ouvriers Collaborateurs

5909 et agents de maitrise
5934 5909
5984 593
6 060 5984
6 161 6035
Lapidaires et diamantaires G
6 16]
.S, 5909 6212
.S. 6 060 6313
QL. 61 6 363

COLLABORATEURS
QUVRIERS ol agents de maitrise CADRES
Qualifications Salaires Cocfficients Salaires hulices Salaires
ten francs] ten francs on francs)
Mo 5305 53051 22... 7802
0OS. 1. hRES S383 | 24.. 8511
0S8.2.. 5485 5423 1 26.... 9225
(OALN | 5532 5471 9928
OP.2 5858 5524 | 10 655
OP.3 6510 5542 1366
Oor.4.. A 743 5564 12076
Petite joaillerie 6034 12421
OP.3........f 6580 6206
0P 4. 7665 6708 2e catégoric
Joaillerie 7010
O L] 6580 TH07 | Positions Salaires
0J)2.. 7553 7410 cl indices fen francs)
8720 7848
10 076 8247 Ab33.. 11757
8381 | A235. 12421
OJ.l.... 5984 8552 [ B4O... 14204
0J2. 6985 9087 | C48... 17041
043 8196 974 | D35 19 500
OS] 9365 10059 | HC60. 21296
Lapidaires et 10728
diainantaires
OSL.i. 5502 Prime de panier: 37,02
0.S.L. 5554
oL 5691
O.L. 2| 6388
O@. 3] 7553
OL.4......] 8682

it cst rappelé que ce salaise efTectif garanti n'a aucunc incidence sur
la prime d’ancienneté, dont kt montant reste fonction du salaire mini-
mum garanti conventionnel pour la catégoric correspondante et que Ja
primic d’ancienneté, lorsqu'elie est acquise conformément & 1a conven-
tion collective, s’ajoute A ce salaire cffectif garanti.

Rappel SM.LC. au 1= juilel 1993
3483 F

- salaire mensucl (39 heures hebdomadaires)............... 5.886,27 F

- salaire horaire ...

I est rappelé que, conformément aux dispositions de 'article 2 de
I'arrété ministéricl n® 63-131 du 21 mai 1963 fixant les laux minima
des salaires, les rémunérations minimales doivent &tre majorées d'une
indemtité exceplionnelle de 5% de lewr montant. Cetie indemnilé ne
donne pas lieu aux versementsct aux retenues prévus au litee de la 1égis-
lation sociale et de 1a législation sur les necidents du travail et lés mala-
dics professionnelles.

Communiqué n°® 94-13 du 9@ mars 1994 relatif & la rému-
nération minimale du personnel ingénieurs et cadres
de la métallurgie applicable pour 'annde 1994,

Il est porlté A Ja connaissarce des parienaires socitux que, dans la
région économique voisine A laquelle fait référence In lot n® 739 du

16 mars 1963 sur lc salaite, modifide por 1a loi n® 1.068 du

28 décembre 1983, tes salaires minima du personncl ingénicurs étcadres
de fa métallurgie ont é1€ revalorisés pour l'année 1994,

Celte revalosisation est intervenue comme indigué dans les barémes
ci-apres :

Le bardme des appointements minimn garantis en 1994 pour une
durée annticlle correspondant & un horaire de travail mensuct de 169
heures est le suivant

L - Position 1
Années de début : '

2) ans ... 86 160 F
22 ans ... 97648 F
23 ans et au-deld ... PUTTUOTPROONION 109 136 F
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Majaration par année d'expérience acquise au-detd de vingt-trois ans
dans la timite de trois périodes d'un an @ (1 488 [7.

1. - Position 11

Position de début ... 143 600 F
Apids trois ans en position 1 dans P'entreprise.. ISSORBF
Apits une nouvelle période de trois ans........... 163 74 I
Apres une nouvelle période de trois ans........... 172320F
Aprés une nouvelle période de trois ans ... 179 SO0 F
Aps une nouvelle période de trois ans............ 186 680 F
Aprés une nouvelle période de trois ans........... 193 £60 F
111, - Position 111

Position repere THA s 193 860 1

258 480 F

344 40 T

Rappel S.MULC, an 12 juillet 1993
- BIC DYOTAINE oo e
~ sitlaire mensucl (39 heures hebdomadaires)............. 5.886.27 ¥

MBIF

est rappelé que, conformément aux dispostions de Yarticle 2 de
famdd ministériel n® 63-131 du 21 mai 1963 fixant les taux minima
des silaires, les rémunérations minimales doiveat &tre majorées d'une
indennité exceptionnelle de 5% de fcur mantant. Celte indemmnité ne
donne pas lica aux versements et aux retenues prévus au titre de 1a Mégis-
Jation socinfe et de la Iégislation sur es accidents du travail et les mala-
dies professionnelles.

Communiqué n® 94-14 du 9 mars 1994 relatif a la rému-
nération minimale du personnel des commerces de
détail de fruits et [égumes, épicerie et produits laitiers
applicable & compter des 1 février 1994 et 17 juillet
1994.

{1 est porié A la connaissance des parlenaires sociaux que, dans la
égion économigue voisine d laqueile fait référence la Toin® 739 du
16 mars 1963 sur Je salaire, modifiée par la 1oi n® 1.068 du
28 décembre 1983, fes salaires minima du persontel des commerces
de détai) de fruits et 1égumes, épicerie ct produits laitiers ont éié reva-
torisés & campter du 1~ février 1994, Une nouvcile revalorisation inter-
viendrn fe 1= juiliet 1994,

Ces revalorisations figurent dans les barémes ci-apres :

Grille de salaires au 17 février 1994

39 HEURES | 92 BEURES_ | 45 HEURES
Cocfficient 100, catégoric L.......... 5980 6440 7015
Coefficient |10, catégorie Il ...} 6156 6630 7222
Coefficient 120, catégorie I ....... 6603 7141 7746
Cacfticient 130, catégorie (V.. 7022 1562 8217
Coefficient 160, catégoric V ........ 8 585 9245 10 070
Cocfhicient 220, catégorie Vi....... 11817 12726 3 862

Grille de safaires au i juillet 1994

19 NFU.K&.W_WRIL.T‘ $H)
Coefficient 100, catégoriel........... 6028 6492 7012

Coefficient 110, catégorie Il ........{ 6205 6 682 7279
Coefficicnt 120, catégorie lll.......] 6656 7168 7808
Coefficieat 130, catégoric IV........ 7078 7622 8303
Cocfficient 160, catégoric V ........; 8654 9320 0152
Coefficient 220, catégorie V1........ 11912 12828 13973

H est rappelé gque, conformément aux dispositions de 'article 2 de
'arré ministéricl n° 63-131 du 21 mai 1963 lixant les tavx minima
des salaires, les rémanérations minimales doivent ére majordes d'une
indcmpité cxceptionnelle de 5% de teur montant. Cette indemnité ne
donne pas les aux versements et aux retenues prévus au titre de Ya bégis-
lation sociale et de In 1égiskation sur les accidents du travail et les mala-
dies professionnelles.

Commumiqué n® 94-15 du 9 mars 1994 relatif &t la rému-
nération minimale du personnel des entreprises de net-
toyage de lacaux applicable a conpier des 17 janvier
1994 et 1 aofit 1994.

Il est porté & ta connaissance des partenaires sociaux que, dans la
région économique voisine & laquelle fait référence la foi n® 739 du
i6 mars 1963 sur le salaive, modifide par la loi n® 1.068 du
28 décembre 1983, Ics salaires mintma du persoancel des entreprises
de nettoyage de locaux ont é1¢ revalonisés h compter des 17 janvier 1994,
Une nouvelle revalorisation intervicadra le 17 aolt 1994.

Ces revalorisations figurent dans les bavdines ci-aprds :
Taux au 1 janvier 1994
Personnel onvrier et eniplayé

Rémunération horaire :
Cocfficient 130 ... 36,19 F
Coelficiem 205 “ 4345 T1F

La valeur des points de coefficients supplémentaires s"étabiit ainsi
4 0,0908.

Personnel technicien. agent de maitrise, cadre

Rémunération mensuelle pour 169 heures par mois :
Coefficient 220 7585 F
Coefficicnt 750 18 662 F

La valeur des points de coefficients supplémentaires s'établit ainsi
4 20,900.

Taux au (- aoiit 1994
Personnel ouvrier et employé

Rémunération horaire :
Coefficient 130 ... . vtiecratnie 36,55 F
Coefficient 205 ... . 4388 ¥

La valeur des points de coefficients supplémentaires s'établil ainsi
20,0977

Personnel technicien, agent dv maitrise, cadre

Rémunération mensuelle pour 169 henres par mois
Coefficient 220 7661 F
Coefficient 750 18849 F

La valeur des points de coefficients supplémentaires s*établit ainsi
21,109,

1§ est rappelé gque, conformément aux dispositions de Particle 2 de
'art@1é ministériel n® 63-131 du 21 mai 1963 fixant les taux minima
des salaires, les rémunérations minimales doivent étre majorées d'une
indemnité exceptionnelle de 5% de leur montant. Cette indemnité ne
donrte pas liev aux versements el aux reteaues prévus au titre de la égis-
lation sociale ct de la 8gislation sur les nccidents du travail et fes maln-
dies professionnelies.
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Communiqué n® 94-16 du 9 mars 1994 relatif & la rému-
nération du personnel des cabinets dentaires appli-
cable & compter du I novembre 1993,

Il est porté A fa connaissance des partenaires sociaux que, dans la
région économique voisine A laguelte fait référence la toi n® 739 du
16 mars 1963 sur le salaire, modifiée par la loi n® 1.068 du
28 décembie 1983, les salaires minima du personnet des cabinets den-
Laires ont &€ revajorisés de 0,6 % & compter du 17 novembre 1993,

Rappel .M .LC. an 17 juillet 1993

— SARUIC HOTAITE (vt M483F

~ salairc mensucl (39 heures hebdomadaires)............... 5.886,27 F

1l est rappelé que, conformément aux dispositions de Fasticle 2 de
Faerété minstériel n® 63-131 du 21 mai 1963 fixant les laux minima
des salaires, les rémunérations minimales doivent étre majorées d'une
indemnité excepionnelle de 5% de leur montant. Cette indemnité ne
donne pas lieu aux versements et aux retenues prévus au titre de 1a légis-
lation sociale ¢t de la Kégistation sur les accidents du travail et les mala-
dies professionnclies.

Communigué n® 94-17 du 9 mars 1994 relatif a la rému-
nération du personnel de la boucherie, boucherie char-
cuterie, boucherie hippophagique, triperie, commerces
de volailles et gibiers applicable a compter du I
octobre 1993.

11 est porlé A la connaissance des partenaires sociaux que, dans la
région économigque voisine A laquelle fait référence la loi n® 739 du
16 mars 1963 sur le salaire, modifiée par la loi n® 1.068 duv
28 décembre 1983, les salaires minima du personacl de la boucherie.
boucheric charcuterie, boucherie hippophagique, triperie, commerces
de volaille et gibiers ont 46 tevalorisés & compter du [ octobre 1993,

Cette revalorisation est intervenue comme indiqué dans les barémes
ci-apres :

Valeur du point : 34,22 F au ler octobre 1993

SALAIRES MINIMALK
pour 169 heures
CODE COEFFICTENYS | DESKGNATION DU POSTE mensuelles
{enfrancs)
100 Quvrier non qualifié dans

le méticr 5704(%

Bouchers
0.A. 102 Quvrier boucher, ler échelon

sans C.AP. 5772 (%
0.A.CAP. 108 Quvrier boueher, ler échelon

avec CAP. ) 5978
0AC. 1o Quvricr boucher tripier

2c échelon 6046
OAD. 1o Quyrier boucher volailler-gibier, i

2¢ échelon 6046
0.Q.ACHT. 130 Ouvrier qualifié en boucherie

eharcuterie traileur - 6731
0.ACH. 135 Ouvrier boucher charcutier 6902
0.AQ. 135 Ouvtier boucher quaiifié 6902
OA HQ. 155 Ouvrier boucher hautement

qualifié 7586

Charcutiers
O.C.H. 102 Ouvrier charcutier, ler échielon

sans CAP, ST2(*
OCH.CAP.| 108 Quvrier chareutier, ter échelon

avec C.AP. 5978
0.Q. ACHT] 130 Quvrier qualifié en boucherie

charculeric traiteur 6731

Vendredi 18 mars 1994
SALAIRES MINIMAUX
Py 168 eures
CODE CORFFICIENTS | DESIGNATRON DU FOSTE aemaliey
len framy)

0.ACH. 135 Quvricr boucher charcutier 6902
OCH. Q. 13§ Ouvricr charculier qualifié 6902
O.CHT. 135 Quvrier chascutier Iraiteur 6902
O.CH HQ. i3S Quvricr charcuticr traiteur

hautement qualifié 7586

Hippos
0.B. 102 Guvrier boucher hippophagiquss

ler échelon, sans CAP. ST
O0.B.CAP 108 Ouvricr boucher hippophagicue,

ler échelon, avee CAP. 5978
0BC. 10 Ouvrier boucher hippophagigue/

tripicr, 2¢ échelon 66
O.B.D. 10 Quvrier boucher hippophagique/

volaifler-gibicr, 2¢ échelon 6046

Trlplers
0.c n Ouvricr tripicr, fer échelon,

sans C.ALP. 5
O.C.CAP 108 Ouvrier tripier, ler &chelon, avee

CAP. 5978
0.C.2 110 Quvrier lripier, 2¢ échelon 6 046
0.cQ. 120 Quvrier tripier qualifié 6388
0.C.HQ. 125 Ouvrier tripice hautement gualifié 6 560

Voiaillets
o.n. 102 Quvrier volailler, gibier,

Ver échelfon, sans C.AP. 312
0.D.CAD. 108 Quyrier volailler, gibier,

ler échelon, avee CAP. 5978

Vendeurs
Vi 100 Yendeur(se), ter échelon ST (Y
V.2 120 Vendeur(se), 2¢ échelon 6338
v.Q 125 Vendeur{se) goaliliée) 6 560

Calsslers
C.Q. 108 Caissier(e) qualifié(e) 5978 (%
C.HQ. 130 Cuissier(e) hantement qualifié(c) 6731

Agents de maitrise
AMI 165 Agent de maitrise, Ter échelon 7928
AM2 180 Agent de maitrise, 2¢ échelon 8442

Cadres
CD.) 230 Cadre, Jer échelon 10153
cD2 260 Cadre, 2¢ échelon J1179

(*) Rapyel : avcun salaire ne pourvdnl &ire infércur au S.MLLC. fi1é 4 5 886,27 F, L:x salasiés aut cocf-
ficients 100, 102 pergoiven cetlc soimnie sur fa base de 169 heures mensvelfes.

Rappe! SM.LC. au i* juillet 1993
34,83 F

- salaive mensuel (39 heures hebdomadaires)............... 5.886,27 F

=~ SANUTE NOTAIFC .oveevv e i e es e

11 est rappelé que, conformément aux dispositions de l'article 2 de
I'arrété minislérie(l n° 63-131 du 21 mai 1963 fixant les taux minima
des salaires, {es rémunérations mininiales doivent étre majorées d'une
indemnité exceptiotnélle de 5% de leur montant. Celte indemnité ne
donne pas lieu aux versements el aux retenues prévus autitre de la légis-
lation sociale et de Ia [égislation sur les accidents du teavail et les mala-
dies professionnclles.
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Communigué n° 94-18 du 9 mars 1994 relatif & la rémunération du personnel des entrepositaires, grossistes de
biores, d’eaux minérales et de table, de boissons gazeuses ou non gazeuses, de boissons aux jus de fruits, de bois-
sons lactées et de gaz carbonique applicables a compter du 1 mai 1993.

H est porté & la conngissance des partennires socinux que, dans la eégion économique voisine & laquelle Tait référence la foi n® 739 du 16
mars 1963 sur le salaire, modifiée par La loi 0® 1.068 du 28 décembre 1983, les salaires minima du personnel des entrepositaires, gros-
sistes de bigres, d’caux minérales et de lable, de boissons gazeuses ou non gazeusss, de boissons aux jus de fruits, de boissons lactées et de gaz
carbonique ont &€ revalorisés & compter du 1< mai 1993,

Cette revalotisation est intervenue comme indiqué dans les bardmes ci-aprés :

BAREME DES SALAIRES AU i~ MAI 1993

ANCIENNETE
2 ANS TANS 6 ANS 9 ANS 11 ANS 1SANS 20 ANS
COETEICHNTS SANS (1.5%) Q2% %) (4.5 %) 16.%) (1.5 %) (M%)
S 854 5942 5971 6030 6117 6205 6293 6439
5 900 5989 6018 60717 6 166 6254 6343 6 490
5943 6032 6062 6121 6210 6 300 6 389 63537
5991 6081 6111 61N 6261 6350 6 440 6 590
6055 6 146 6176 6237 6327 64)8 6 509 6066)
6121 6213 6 243 6 305 G 396 6488 6 580 6733
6183 6276 6307 6168 6 461 6 554 6647 63801
6297 6391 6423 6 486 6 580 6675 6769 6927
6409 6 505 63537 6 601 6 692 6794 6 890 7050
6525 6623 6650 6721 6819 6917 7014 7178
6707 6 808 6841 6908 7009 7109 7210 7378
7147 7254 7290 7 36) 7 469 7576 7683 7862
7588 7702 7740 7816 7929 8043 8157 8347
8032 8152 8193 8273 8393 3514 8634 8835
8473 8 600 8642 8727 8 854 8981 9108 9320
8912 9046 9 090 9179 93i§3 9447 9 580 93803
9343 G 483 9530 9623 9763 9 904 10 044 16277
9796 9943 9992 10 090 10237 10 384 10 531 16776
10090
1G 826
12296
13769
15240
18 183
Rappel S.M.1L.C. au 1 juillet 1993
= SHIAITE NOTAINC (vevrs e e 3483 F
= salairc mensue (39 hieures hebdomadaires)....ovnnen... 5.886,27 F

I est rappelé que. conformément aux dispositions de V'atlicle 2 de Parrdté ministériel n°® 63-131 du 21 mai 1963 fixant les taux minima des
salaires, les rémunérations minimales doivent 8tre majorées d'une indemnité exceptionneélle de 5% de leur montant, Cette indemnité ne donne
pas licu gux versements el aux retennes prévus au titre de Ja 1égislation sociale et de la ¥égisiation sur les accidents du travail ¢t les maladies pro-
fessionnelles.

Conununigqué n® 94-19 du 9 mars 1994 relatif a la rémunération du personnel détatllants et détaillants fabricants
de la confiserie, chocolaterie, biscuiterie applicable a compter du 17 janvier 1994.

i est porté A Ia connaissance des parlenaires socidux que, dans Ja région économique voisine a laguelle fait référence la loi n® 739 du 16
mars 1963 sur le salaire, modifiée par Ia loi n® 1.068 du 28 décembre 1983, les salaires minima du personnel détaillants et détaillants
fabricants de fa confiserie, chocolaterie, biscuiterie ont é1€ tevalorisés & compter du 1< janvier 1994,

Cetle revalorisalion est intervenue comme indiqué dans les barémes ci-apres :
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Vendredi 18 mars 1994

Période concernée : du ler janvier 1994 au 31 décembre 1994
Dernier S.M.LC. mensuel connu au ler juillet 1993: 5 886,27 F

RAN. RAB. RAB.(*%) Si Si

CLASSES CATEGORIES ancienne FIAUSSE théongue clfeclive 12 verements 13 versements

@en francy) %) (en {rancs) fen francs) {en frane<) ten francs)
l... A 70 622,98 275 72 565.11 72 565,11 604700 S 581,93
T B 70 874,73 275 7282379 7282379 6 068,65 5601,83
l. C 7111128 275 73 066,84 73 066,84 6 088,90 5620,53
2. - 73 300,92 2,25 74 950,19 74 950,19 6 245,85 5 765,40
R A 76 667,68 2,25 78 392,70 78 392,70 653213 603021
RV B 82 567,78 2,25 84 425,56 84 425,56 7 035,46 6 494,27
4. . - 85084 81 2,25 86 999.22 86 999,22 724993 6 692,25
Agemt de maitrise ... ler échelon 92 507,92 2,25 94 589.35 94 539,35 7 882,45 7 276,10
Agent de maitrise ... 2¢ échelon 103 746,76 225 106 081,06 106 081,06 8 840,09 8 160,08
Cadre ....... 1 (débwmani) 137 671,57 2,25 1400 769,18 140 769,18 11 730,77 10) 828,40
Cadre ... 2 (confirm¢) 165 183,42 2.25 168 900,05 168 900,05 14 075,00 12 992,31
Cadre ...... 3 {expert) 192 711,64 2,25 197 047,65 197 047,65 16 420,64 15 157,51

*) R.A.B. effective : émunération annuelle brute respectant le dernier S.M.LLC. connu.

M8 F

-~ salaire mensuel (39 heures hehdomadaires).............. 5.886,27

—salaire ROFaine .

It est rappelé que, conformément aux dispositions de I'article 2 de Parrété ministériel n®63-131 du 21 mai 1963 fixant fes taux minima des
salaires, tes rémunérations minimales doivent &tre majorées d'une indenmité exceptionnelle de 5% de leur montant. Cette indenmité ne donne
pas licu aux versements ct aux retenucs prévus aa titre de la [égislation sociale et de la igislation sur les accidents du travail et fes maladies pro-

fessionnelles.

DIRECTION
DES SERVICES JUDICIAIRES

Avis de recrutement d'un greffier au Greffe Général.

La Direction des Services Judicaires fait savoir qu’il va tre pro-
cédé au recrutement d'un grefficr temporaire au Greffe Général.

La durée de Fengagement sera d'un an, la période d’cssai étant de
trofs mois.

L'¢chelle indiciaire afférente & ia fonction a pour indices majorés
cxtrémes 388/579.

Les personnes intéressées devron: remplir les conditions suivantes :

- &tre #gé de 30 ans au moins & la date de publication du présent
avis au “Journal de Monaco™ ;

~ &tre titulaire d'un diplome de fin d’études secondaires ou avoir
un niveau d’étude équivalent ;

~ — posséder une expéticnce certaine du fonctionnement d'un greffe
judiciaire (¢ivil ct pénal) acquise par une pratique d’ au moins dix années
dans un service judicigire ;

— posséder des connaissances en anglais permcttant de comprendre
les documents judiciaires établis en cette langue ;

~ avoir une bonne pratique de la saisic sur micro-ordinateur.

Les candidat(e)sdevront adresser & la Directiondes Services Judiciaires,
Boite Postale n® 513 - MC 98015 Mcnaco Cedex - dans un délai de dix
Jjours Acompter de fa publication du présent avis au “Journal de Monaco™,
un dossier comprenant les pidces suivantes :

~ une demande sur papier libre accompagnée d'une photo d'iden-
tté,

~ un extrait de I'acte de naissance ou fiche individuclle d’état-civil,

- une copic certifiée conforme des titres et références présentés,
~ un extrait du casier judiciaire,

- uncertificat de nationalité pour fes personnes de nationalité moné-
gasque.

La personne retenue seta celle présentant les titres ¢t références les
plus élevés, sous réserve de la priorité d*emploi accordée aux candi-
dal(e)s de nationalité monégusque.

Avis de recrutement d'une sténodactylographe au Greffe
Général,

La Direction des Services Judiciairés fait savoir qu’it va étré pro-
cédé au recrutement d’une sténodactylographe au Greffe Général.

La durée de Pengagement sera d'un an, la périodé d’essai étant de
trois 1nois,

L'échelle indicizire afférente a la fonction a pour indices majords
cxtrémes 238/324,

Les conditions & remplir sont les suivantes :

~ &tre 4gé de 21 ans au moins 3 la date de publication du piésent
avis au “Journal de Monaco” ;

~ &tre titulaire du C.A.P. de sténodactylographe ;
— Btre apte & Ja saisie de données sur écran,

Lescandidates devront adtesser 2 la Direction des Services Judiciaires,
Boite Postale n® 513 - MC 98015 Monaco Cedex - dans un délai de dix
jours acompter de la publication du présent avis au “Journal de Monaco”,
un dossier comprenafit les pi¢ces suivantes :

~ une demande sur papier libre accompagnée d’une photo d'iden-
tité,

— uit extrait de acte de nuissance ou fiche individuelle ¢’ état-civil,
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~ une copie certifiée conforme des titres et rélérences présentés,
- un extrait du casier judiciaire,

- uncertificat de nationalité pour les personres de nationalité moné-
gasquc.

La candidate retenue sera cefle présentant les titres et références les
plus élevés, sous réserve de la priosité d'emploi accordée aux candi-
dates de nationalité mondgasyue.

MAIRIE

Avis de vacance de cabine au marché de la Condamine.

1.a Mairie fuit connaitre gu'une cabine de 24,20 m?, destinée A exer-
cor une activité de fromagerie-crémerie, est actuclement dispoaible
dans Jes haltes du marché de 1la Condamine,

Les personnes intéressées doivent déposer leur candidature dans un
délai de huit jours, a compter de la parotion duprésent avis au “Journat
de Monaco™.

Pour tous renseignements complémentaires, veuillez prendre contact
avee le Burcaw du Commerce et des Halles et Marchés, en appelant le
93.15.28.32, entre 9 heures ¢t 16 heures.

Avis de vacance d'emploi n® 94-25.

Le Sccrétaire général de la Mairie, Directzur du personnel des ser-
vices municipaux, fail connaitre qu’un emploi de surveillaat de jardins
est vacant & {a Police Municipale.

Les candidats 2 cet emploi devront étre 8gés de 40 ans au moins ct
&tre aptes A assurer un service de jour comme de nuit, week-end et jours
fériés.

lis devront faire parvenir dans les huhl jours de fa présente publica-
tion, au Sccrétarial Général de 1a Mairie, Jeur dossier de candidature,
qui comprendra les picces ci-aprés énumérées :

~ une demande sur papier timbré ;
~ deux cxtraits de acte de naissance ;

- uncertificat de nationalité (pour les personnes de nationalité moné-
gasque) ; :

— un extrait du casier judiciaire de moins de trois mois de date.

Conformément & la loi, ia priorité d'emploi sera réservée aux can-
didats de nationalité monégasque.

Avis de vacance d'emploi n°® 94-26.

Le Secrétaire général de fa Mairic, Dirccieur du personnc! des ser-
vices municipauy, fait connaitre qu'un emploi letnporaire de jardinier
est vacant au Jardin Exotique.

Les personnes intéressées par cet emploi devront faire parvenir, dans
tes huit ]iours de ta présente publication, an Secrétarlat Général de la
Mairie, leur dossier de candidature qui comprendra les pidces cl-aprés

énumérées ;

~ unc demande sur papier limbré |
- deux extraits de Iacte de paissance ;

~ uncertifical de nntionalité(pour les personnes de nationalité moné-
gasque) |

- un extrait du casier judiciaire de moins de trois mois de date.

Conformément ) 1n loi, la priorité d'emploi sera réservée aux can-
didats de nationalité mondgascue.

Avis de vacance d’emploi n® 94-28.

Le Secrétaire général de la Mairie, Directeur du personnel des ser-
vices municipaux, fait savoir gwun poste d'employé(e) de burean tem-
poraire est vacant 2 la Bibliothque Louis Notari.

Les candidat{e)s devront remplir les conditions suivanics
~ &tre figé(e) de moins de 35 ans ;

~justificr d'ube expérience professionnelle d'au moins trois ans en
bibliotheque publicue.
1 t

Les dossiers de candidatures, qui devront &tre adressés dans les huit
jours de la publication du présent avis, au Sécréfariat Général de la
Mairie, comprendront les pidees ci-apres Enumérées :

- une demande sur papicr timbré ;
— deux exiraits de V'acle de naissance ;

- uncertificat de nationalité (pour les personnes de nationalité moné-
gasque) ;

- un extrait du casier judiciaire de moins de trois mois de date.

Conformément A In lof, la priorité d'emploi sera réscrvée aux can-
didat(e)s de nationalité mondgasque.

Avis de vacance d'emploi n® 94-29,

{.e Secrétuire général de la Mairic, Directeur du personnct des ser-
vices mumicipaux, fait connaitre qu'un emploi temporaire de biblio-
thécaire est vacant & la Bibliothdque Louis Notari.

Les candidat(c)s devront remplir les conditions suivantes :
— étre figé(e) de moins de 40 ans ;

- &tre titufaire d'une maflrise de lelirés ou de sciences humaines de
I'enseignetiient supérieus ;

~ posséder un bon niveau en latin ;

- justifier d'uhe expérience professionnelle d*au moing un an en
bibliothdque publique et dunc pratique des systeémes automatisés de
gestion,

Les dossiers de candidatures, qui devront 8tre adressés dans Jes huit
jours de la publication du présent avis au Sécrétarint Général de Ta
Mairie, comprendront les pieees ci-apres énuiménées :

~ une deniande sur papier thnbré |
~ deux cxiraits de i'acte de naissance ;

— uncertificat de nationalité (pour les personnes de nationalité moné-
gasque) ;

-~ un extrait du casier judiciaite ;

~ une copic certifiée conforme des tilres et références présentés.
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Conformément 2 la loi, la priorité d'emploi scra réservée aux can-
dida(e)s de nationalité monégasque.

INFORMATIONS

Li Semaine en Principauté

Manifestations et spectacles divers

Salle Garnier

mereredi 23 mars, A 19 h,

Conférence sur l'opéra Amna Bolena

mercredi 23 el vendredi 25 mars, & 20 h 30,

dimanche 27 mars, A 15 D,

Représentation d'opéra : Anna Bolena de Donizettf sousia direc-
tion musiciale de Evelino Pido

Thédtre Princesse Grace

vendredi 18 mars, A 21 h,
Roland Magdane et Anne Roumanoff

du jeudi 24 au samedi 26 mars, A 21 h,
ditnanche 27 mars, 3 15 h,
Xemes Grands Prix Magiques de Monte-Carlo

Salle des Variétés

samedi {9 mars, a 21 h,

dimanche 20 mars, 2 15 h 30,

A t'occasion de laJournée Mondiale du Thédtre, le Studio de Monaco
présente Je veux voir Mioussov de Yalentin Kataiev

lundi 21 wmars, 2 $7h,

Sous Fégide de In Fondation Prince Pierre de Monaco, conférence
sur le théme ; Voltaire politique, par Mare Fumaroli, Profasseur an
College de France

joudi 24 mars, a 18 h 15,

Conférence présentée par I'Association Monégasque pour fa
Connaissance des Arts sur le theme : L’Art en Europe au Sigcle des
Lumigres : un Souverain musicien, le Prince Antoine ler, par Antoine
Batsaini

samedi 26 mars, a 20 h 45,

Concert offert par I'Orchestre des Jeunes, les Solistes et les forma-
tions de Chambre de 'Académie de Musique Prince Rainier 111 de
Monico )

Hétel de Paris - Salle Einpire

samedi 26 mars, 2 21 h,

Nuit de la Bigre - Chope d'Or

Hbtel Hermitage - Salle Belle Epoque
samedi 19 mars, 4 20 h 30,

Nult d’'Argent

Cabaret dn Casino

tous les soirs, sauf le mardi, A partis de 21 h,
jusqu'au 28 mars,

Diner spectacle : Ladies in the Dark
Spectacle 4 22 h 30

Le Folie Russe - Hatel Loews

tous les soirs, sauf le lundi,
Diner spectacle : Deliziosio !
Spectacte & 22 h 30

Port de Fonvieille
tous les samedis, de 9 h 304 17 h 30,
Foire A la brocaote

Expositions

Musée National

jusquau 8 avril,

La poupée Barbie : Anniversaire & Monaco
Muaison de FAmérique Latine - Europa Résidence
jusqu'au samedi 26 mars,

Exposition d'ceuvres picturales de Rabest Pavesi
Musée Océanographique

Expositions permancntes :

Découverte de I'océan

Baleines et dauphins de Méditerronée

Structures intimes des blominéraux
Art de la nacre, coquiilages sacrés

Congreés

Centre de Congrés - Auditarium
du 25 au 28 mars,
92mes Journées Nationales Ricketis

Haotel de Paris
jusqu'au 20 mars,
Réunion Montencgro

jusqu'nu 24 mars,
Chevron Lubricants

du 21 au 23 mars,
Réunion Eyeful Home Technology
Horel Hermitage

du 19 au 22 mars,
Réunion Retail Banking Insurance

du 23 au 25 mars,
Séminaire des Laboratoires UPSA

du 24 au 28 mars,
Réunion National Provident Institution

du 25 au 28 mars,
Réunion Westland Financtal Service
Hbétel Mirabeau

du 24 au 27 mars,
Réunion Unisys

du 25 au 27 mars,
Réunion Hertz

Hoel Loews
jusqu'au 20 mars,
Réunion Corallo

du 20 au 22 mars,
Réunion Guide

du 22 au 26 mars,
Réunion Kodak Ttalic
du 23 au 28 mars,
[ncentive Oscar Meyer

Vendredi 18 mars 1994
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du 25 an 27 mars,
Réunion Tagina

Hotel Métropole

jusqu'au 20 mars,
incentive Safeguard Business Systerms

Manifestations sportives

Stade Louis 1

samedi 19 mars, & 17 h 45,

Championnat de France de Football - Premiére division :
Monaco - Marseille

vendredi 25 mars, a 20 h 30,

Champiosnat de France de Football - Premitre division :
Monaco - Auxerre

Rotonde du Quai Albert 1+
dimanche 20 mars,
Concours canin d'Agility

Port de Maonaco
dimanche 20 mars,
Régate de Printemps - Rencontre de voiliers radiocommandés

Baie de Monaco

samedi 26 et dimanche 27 mars,

Voile : XXHeme Tournoi International Optimist - XVieme
Championnal AMA.D.E.

Monte-Carlo Golf Club

dimanche 20 mars,
Coupe Agostini - Stableford

INSERTIONS LEGALES ET ANNONCES

GREFFE GENERAL

EXTRAIT

Les créanciers de 1a cessation des paiements de
la “S.A.M. ETABLISSEMENTS GILBERT”, sont
avisés du dépdt au Greffe Général de 1'état des
créances. ‘

[l est rappelé qu'aux termes de i'article 470 du
Code de Commerce, dans le 15 jours de la publica-
tion au “Journal de Monaco”, le débiteur ainsi que
tout créancier est recevable, m&me par mandataire,
a formuler des réclamations contre I’état des créances,

La réclamation est faite par déclaration au Greffe
Général ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Le Greffier en Chef en fait mention sur ['état des
créances.

Monaco, le 8 mars 1994,

Le Greffier en Chef,
L. VECCHIERINI.

EXTRAIT

Par ordonnance en date de ce jour, M. lean-Charles
LABBOUZ, Juge-Commissaire de la cessation des
paiements de Brigitte BILLE, Restaurants “Le
Cirque” et “Le Poisson d'Or”, a autorisé M. Pierre
ORECCHIA, Syndic, & restituer a la société VENE-
ZIA CATERING SERVICE, la vitrine verticale
POSITIVE MONDIAL FRIGOR mise en dépdt au
Restaurant Le Cirque. -

Monaco, le 16 mars 1994,

Le Greffier en Chef,
L.. VECCHIERINI.

EXTRAIT

Par ardonnance en date de ce jour, Mlle Anne-
Véronigque BITAR-GHANEM, Juge-Commissaire
de la cessation des paiements de la société anonyme
monégasque “FILTREX", a autorisé lesyndic Pierre
ORECCHIA, & céderde gré a gré au sieur AILLEAU,
I'ensemble des éléments d'actif de 1a “S.A.M.
FILTREX"” objet de la requéte, pour le prix de TROLS
CENT SOIXANTE MILLE FRANCS (360.000 F),
tous frais accessoires a la cession demeurant a la
charge de l'acquéreur et sous réserve de 'homolo-
gation ultérieure de ladite cession par le Tribunal.

Monaco, fe 10 mars 1994,

Le Greffier en Chef,
L. VECCHIERINI.

EXTRAIT

Les créanciers de la cessation des paiements de
“Laura MELLE", sont avisés du dép6t au Greffe
Général de I'état des créances.
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11 est rappelé qu'aux termes de 'article 470 du
Code de Commerce, dans le 15 jours de la publica-
tion au “Journal de Monaco”, le débiteur ainsi que
tout créancier est recevable, méme par mandataire,
a formuler des réclamations contre ' éat des créances.

La réclamation est faite par déclaration au Greffe
Général ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Le Greffier en Chef en fait mention sur 1'état des
créances.
Monaco, le 10 mars 1994,

Le Greffier en Chef,
L. VECCHIERINY.

EXTRAIT

Les créanciers de la cessation des paicments de
“Miograd et Alexandra PECHITCH?”, ayant exercé
lc commerce sous les enseignes “PHILATELIE
PECHITCH” et “FEERIE ALEXANDRA?”, sont avi-
sés du dépdt au Greffe Général de I'état des créances.

It est rappelé qu'aux termes de l'article 470 du
Code de Commerce, dans le 15 jours de la publica-
tion au “Journat de Monaco”, le débiteur ainsi que
tout créancier est recevable, méme par mandataire,
a formuler des réclamations contre I’ état des créances.

La réclamation est faite par déclaration au Greffe
Général ou par leitre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Le Greffier en Chef en fait mention sur 1'état des
créances.
Monaco, le 11 mars 1994,

Le Greffier en Chef,
L. VECCHIERIN

EXTRAIT

Par ordonnance en date de ce jour, Mme lréne
DAURELLE, Juge-Commissaire de ta cessation des
paiements de laS.A.M. ALSCO CONSTRAL, apro-
rogé jusqu'au 13 juin 1994 le délai imparti au syn-
dic, le sieur Jean-Paul SAMBA, pour procéder a la

vérification des créances de la cessation des paie-
ments précitée.

Monaco, le 14 mars 1994,

Le Greffier en Chej,
L. VECCHIERINL.

Etude de M¢ Louis-Constant CROVETTO
Doctenr en Droit - Notaire
26, avenue de la Costa - Monte-Carlo

CONTRAT DE GERANCE

Deuxiene Insertion

Suivant acte regu par M¢ Crovetto, notaire & Monaco,
te 21 janvier 1994, Mlle Frédérique, Magalic AUBERT,
demeurant 2 Monte-Carlo, 7, avenue Saint Roman, adonné
en gérance libre a M. Gérard AUBERT, demeurant 2
Monte-Carlo, 7, avenue Saint Romian, un fonds de com-
merce de vente d'articles de nouveautés, bazar, mercerie
et articles de sport, exploité |, rue Princesse Florestine
sous le nom de “TOP NIVEAU” pour une durée de trois
années.

Le contrat prévoit le versement d'aucur cautionne-
ment.

M. AUBERT sera seul responsable de 1a gestion.

Monaco, le 18 mars 1994,

Signé : L.-C. CROVETTD,

Etude de Mt Jean-Charles REY
Docteur en Droit - Notaite
2, rue Colonel Bellando de Castro - Monaco

CESSION DE FONDS DE COMMERCE

Deuxiéme Insertion

Aux termes d'un acte régu le 27 octobre 1993 par le
notaire soussigné, le DOMAINE PRIVE DE L’ETAT
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a cédé au DOMAINE PRIVE DE LA COMMUNE le
fonds de commerce de bar-restaurant dénommé “LA
CHAUMIERE?”, rond-point duJardin Exotique, A Monaco.

Monaco, le 18 inars 1994,

Signé : 1.-C. REY.

Etude de M- Jean-Charles REY
Daocteur en Droit - Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - Monaco

RENOUVELLEMENT DE GERANCE LIBRE

Premicre Insertion

Aux termes d'un acte regu, par le notaire soussigné, le
17 septembre 1993, Mme Josette MUSSIO, épouse de
M. Jean-Frangois MICHEQ, demeurant 24, rue Emije de
Loth & Monaco, Mme Arlette GRIMALDI, vcuve de
M. Paul ANSELIN, et M, Patrice ANSELIN, demeurant
tous deux 23, boulevard Roosevelt A Casablanca, ont
renouvelé pour une période de six mois, & compter du
leroctobre 1993, 1a gérancelibre consentic A Mime Michele
BRAVARD, épouse de M. Michel LIAUTAUD, demeu-
rant 74, avenue de Montalban & Nice, concernant un fonds
de commerce de bar exploité 12, avenue Prince Pierre &
Monaco.

I a été prévu un cautionnement de 50.000 F.

Oppositions, s’il y 4 lieu, au si¢ge du fonds, dans les
dix jours de la deuxigéme insertion.

Monaco, le 18 mars 1994,

Signé : J.-C. Rey.

Etude de M* Jean-Chatles REY

_Docleu: en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - Monaco

SOCIETE EN COMMANDITE SIMPLE
“S.C.S. PAELEMAN & Cie”

AUGMENTATION DE CAPITAL

Aux termes d'un acte en brevet regu par I¢ notaire sous-
signé, le 4 novembre 1993, déposé au rang des minutes

dudit notaire, le 7 mars 1994, aprés approbation par le
Gouvernement Princier suivant arrété en date du 6 jan-
vier 1994,

M. Philippe PAELEMAN, demeurant 32, avenue
Caravadoss) “Le Caducée™ A Nice {Alpes-Maritimes).

M. Robert FURGERI, demeurant 161, avenue Bellevue
a Roquebrune - Cap-Martin (Alpes-Maritimes).

M. Jean-Pierre DEWERPE, demeurant 74, boulevard
d'Htalie, 3 Monte-Carlo.

Sculs associés de la société en nom collectif dénom-
mée “S.C.S. PAELEMAN & Cic¢”, sous la dénomination
commerciaie “INTERNATIONAL ACTION”, au capi-
tal de 500.000 F, avec sieége social 7, rue du Gabian, 2
Moiaco ont, notamment, décidé d’augmenter le capital
de ladite société de fa somme de 500.000 F & celle de
1.200.000 F par incorporation d*une somme de 700.000 F
prélevée sur les réserves sociales de la société,

Lesassociésont unanimement convenu le 7 mars 1994
que cetle augmentation, serait réalisée au moyen de fa
création de 700 parts nouvelles de 1.000 F chacune.

Le capital étant deés lors réparti comme suit :
M. PAELEMAN, 336 parts, M. DEWERPE, 840 parts
et M. FURGERI, 24 parts, soit ensemble 1.200 parts.

Un extrait dudit acte a €té déposé au Greffe Général
des Tribunaux de Monaco, pour y &ue affiché confor-
mément 3 1a loi, le 14 mars 1994,

Monaco, le 18 mars 1994,

Signé : J.-C. ReyY.

Etude de M¢ Jean-Charles REY
Docteur ¢n Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - Monaco

“ACTION S.AM.”
Société Anonyme Monégasque

Publication prescrite par l'ordonnance-loi huméro 340
du 11 mars 1942 et par larticle 3 de l'arrété de
S.E.M. le Ministre d'Elat de la Principauté de Monaco,
en date du 6 janvier 1994,

1. - Aux termes d'un acte regu, en brevet, le 4 novembre
1993, par M* Jean-Charles Rey, Docteur en Droit,
Notaire a Monaco, il a été établi, ainsi qu'il suit, les
statuts d'une société anonyme monégasque.
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STATUTS

TITRE [
Forme - Dénomination - Siége - Objet - Durde

ARTICLE PREMIER

Forme - Dénomination

I.a société en commandite simple qui existait sous la
raison sociale "S.C.S. PAELEMAN & Cic” sera trans-
formée en société anonyme a compter de sa constitution
définitive.

Cetle société continuerad'existerentre les propriétaires
des actions ci-apres créées et de celles qui pourront {'étre
par la suite et sera régie par les lois de la principauté de
Monaco et les présents slatuts.

Cette société prend la dénomination de “ACTION
S.AM™
ART. 2.
Siege

Le sidge de la société est fixé & Monaco.

il pourra étre transféré en tout endroit de la Principauté
sur simple décision du Conseil d'Administration, aprés
agrément du nouveau si¢ge par le Gouvernement Princier.

ArT. 3
Objet

La société a pour objet, tant er Principauté de Monaco
qu'a I'étranger :

L'importation, la fabrication, la vente, la tocation, 'ins-
tallation, la maintenance et la réparation de tous appa-
reillages de production et de diffusion d'images, ainsi que
fa production et Ja distribution de ces images sur tout type
de suppott.

La prise de toute participation dans toutes sociétés ou
affaires existantes ou a créer, plus généralement toutes
opérations se rapportant a l'objet social et pouvant en
favoriser le développement,

et généralement toutes opérations mobilieres et immo-
bilieres se raitachant a I'objet social ci-dessus.

ART. 4.

Durée

La durée de la société est fixse a cmquame années a
compter du 22 novembre 1991.

TITRE II
Apports - Fonds social - Actions
ART. 5.

Capital

Le capital socialest fixé 2 la somme de UN MILLION
DEUX CENTMILLEFRANCS, divisé en MILLEDEUX
CENTS actions de MILLE FRANCS chacune de vateur
nominale, toutes & souscrire en numdéraire et i libérer inté-
gralement & la souscription.

ART. 6.
Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles doivent étre créées matéricllement dans les trois
mois de la constitution définitive de 1a socidté.

l.es titres provisoires ou définitifs d'actions, sont
extraits d'un registre & souches, numérotés, frappés du
timbre de la société et munis de la signature de deux admi-
nistrateurs, I'une deces deux sighatures pouvant étre impri-
mée ou apposée au moyen d'une griffe. Outre I'immatri-
cule, ils mentionnent le nombre d'actions qu'ils représentent.

La propriété des actions nominalives est établie par
une inscription sur les registres de la société.

Leur transmission s'op2re en vertu d'un transfert ins-
critsurlesdits regisires. Ce transfert estsigné parle cédant
et le cessionnaire ou leur fondé de pouvoir respectif.

Restriction au transfert des actions

a) Les actions sont librement transmissibles ou ces-
sibles entre actionnaires.

b) Saufen cas de transmission par voie de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux, ou
de cession A titre cnéreux ou gratuit, soit 4 un conjoint,
soit & toute personne liée au cédant par un lien de parenté
jusqu’au deuxieme degré inclus, les actions ne peuvent
étre cédées ou transmises a des personnes physiques ou
morales n'ayant pas la qualité d'actionnaire et ne rem-
plissant pas tes conditions ci-dessus énoncées, qu’autant
que ces personnes auront été préalablement agréées par
te Conseil d'Administration qui n'a, en aucun cas, 2 faire
connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

A ceteffet, une demande d'agrément indiquant Jes nom,
prénoms, adresse du cessionnnaire, le nombre d’actions
dont la cession est envisagée et les conditions financigres
de cette cession, est notifiée au Conseil d' Administration
de la soeiété.

Le Conseil d'Administration doit faire connaitre, dans
le délai d'un mois & compter de la réception de la letire,
s'il agrée ou non le cessionnaire proposé.
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Cet agrément résultera, soit d’une notification ¢n ce
sens au cédant, soit du défaut de réponse i Pexpiration
du délai d'un mois ci-dessus prévu.

Dans le cas de non agrément du cessionnaire proposé,
le Conscil d'Administration sera tenn, dans un délai d’un
mois, de faire acquérir tout ou partic desdites actions par
les personnes ou sociétés qu'il désignera et ce, moyen-
nant un prix qui, saul entente entre les intéressés, sera
déterminé par deux experts nommés, 'un par le cédant,
ct l'autre par le Conseil d'Administration. étant entendu
que ces experts, s'il y alicu, s'en adjoindront un troisitme
qui statuera en dernier ressort et qu'en cas de refus de
I"unc des parties de désigner son expert ou si les experts
désignés ne peuvent s'entendre pour la désignation d'un
troisitme expert, il sera procédé i cette ou ces désigna-
tions par Monsicur le Président du Tribunal de Premigre
Instance de Monaco, a la requéte de Ta parttie la plus dili-
ligente.

Le cédant aura toutefois la faculté, dans un délai de
deux jours {ranes apres ta notification du résultat de 'ex-
pertise de retirer sa demande pour refus des résultals de
ladile expertise ou loule autre causc.

Si & l'expiration du délai d'un mois 2 lui accordé ci-
dessus, I'achat 0’ était pas cffectivement réalisé par le ces-
sionnaire proposé par le Conseil d'Administration, 'agré-
mient & la cession souhaitée par le cédant serait alors
considéré comme doané.

¢) Les dispositions qui précédent sont applicables a
tous les cas de cession, mé&me aux adjudications publiques
en vertu d’ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux
transmissions par voic de donation et aux mutations par
déces qui ne seraient pas comprises dans fes cas d'ex-
ception visés en 18te du paragraphe b) ci-dessus,

Les adjudicataires, ainsi que lfes hériters et les léga-
taires, doivent, dans les trois mois de 'adjudication ou du
déets, informer la société par lettre recommandée de fa
transmission opérée A leur profit. De méme, en cas de
donation, e donateur doit notifier son intention au Conseil
d'Administration par leltre recommandée, avec indica-
tion des nom, prénoms, qualité et domicile du donataire
éventuel, ainsi que le nombre d’actions sur lequel porte-
rait la donation.

Le Conseil d” Administration est alors teau, dans le
délai indiqué au troisiéme alinéa du b) ci-dessus, de sta-
tuer sur I'agrément ou le refus d’ agrément du bénéficiaire
de la transmission d’actions.

A défaut d'agrément, les adjudicataires, hériticrs et
1égataires, ainsi que le donataire, sile donateur ne renonce
pas a son projet de donation, sont soumis au droit de pré-
emptiondes personttes ou sociétés désignées parle Conseil
d'Administration, de la maniére, dans les conditions de
délais et moyennant un prix {ixé ainsi qu'i! est dit au cin-
quieme alinéa du b} ci-dessus, ce prix étant toutefois, en
cas d'adjudication, celui auquel cette adjudication aura
été prononcée.

S'i} n'a pas été usé du droit de préemption par le Conseil
d'Administration, ousi I'exerc.ce de ce droit n'a pas absorbé
la totalité des actions faisan: ['objet de la mutation, les
adjudicataires, donataires, héritiers et légataires, bienque
non agréés, demeurcront définitivement propriétaires des
actions a cux transmiscs.

d)y Dans les divers cas ci-dessus prévus, le transfert
des actions au nom du ou des cessions pousra étre régu-
larisé d'office par le Conseil d'Administration sans qu'il
soit besoin de la signature du cédant.

ART, 7.
Droits et obligations attachés aux actions

La possession d'une action emporte, de plein droit,
adhésion aux statuts de la société et soumission aux déci-
sions régulitres du Consceil d'Administration et des assem-
blées générales. Les droils et obligations atlachés a ac-
tion suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle
dansla propriété de Pactif social et elle participe aux béné-
fices sociaux dans {a proportion indiquée ci-apres.

Lecs actions sont indivisibles et ta société ne reconnait
qu'un scul propriétaire pour chaque action,

Tous les copropriétaires indivis d'une action ou tous
les ayants-droit & n'importe guel titre, méme usufruitiers
etnu-propriétaires, sont tenus de se faire représenter aupres
de la société par une scule el m&me personne.

Les réprésentants ou créanciers d'un actionnaire ne
peuvent, sous aucun prétexie, provoquer l'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en deman-
der e partage ou la licitation, Tis sont tenus de s'en rap-
porter aux inventaires sociaux el aux délibérations de V'as-
semblée générale,

TITRE 111
Administration de la société
ART. 8.
Composition

La société est administrée par un Conseil composé de
deux membres au moins el huit au plus, pris parmi les
actionnaires et nommeés par l'assemblée générale,

ART. 9.
Actions de garantie

Les administrateurs doivent étre propriétaires chacun
de ciaq actions.

ART. 10.
Durée des fonctions

La durée des fonctions des administrateurs est de trois
années. .

Le premier Conseil restera en fonction jusqu'a l'as-
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sembiée générale ordinaire qui se réunira pour statuer sur
les comptes du troisieéme exercice et qui renouvellera le
Conscilenentier pourunc nouvelle période de trois années.

Il en sera de méme uliéricurement.
Tout membre sortant cst rééligible.

tin cas de vacance par déees, démission ou toute autre
cause el, en général, quand le nombre des administrateurs
cst inférieur au maximum ci-dessus fixé, le Conseil a la
faculté de se compléler provisoirement, s'i Ie juge utile.
Dans ce cas Ja nomination des membres proviso:res doit
¢lre ratifiée par la plus prochaine Assemblée générale ;
Jusgu'd cette ratification, les administrateurs ainsi nom-
més ont voix délibérative au méme titre que les autres.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul administrateur
en fonction, celui-ci ou, a défaut, le ou les Commissaires
aux Comptes, doivent convoquer d'urgence |'Asscmblée
Générale Ordinaire des actionnaires a P'effet de complé-
ter le Conseil.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antéricurement par le Conseif n'en demeu-
rent pas moins valables.

L'administrateur nommé cn remplacement d'un autre
nec demeure en fonction que pendant le temps restant 2
courir du mandat de son prédécesseur.

ART, L.
Pouvoirs

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus
éiendus, sans limitation ni réserve, pour agir au nom de
la société et faire toutes les opérations relatives 2 son
objet.

Le Conseil peut déléguer les pouvoirs qu'il jugera
convenables & un ou plusieurs de ses membres ou a un
ou plusicurs directeurs, associés ou non, pour 'adminis-
tration courante de la société et pour I'exécution des déci-
stons du Conseil d'Administration.

Tous les actes engageant la société autorisés par le
Consceil, ainsi que le retrait des fonds et valeurs, les man-
dats surles banquiers, débiteurs et dépositaires et les sous-
criptions, avals, acceptations, endos ou acquits deffets
de commerce, doivent porter la signature de deux admi-
nistrateurs, dont ceile du Président du Conseil
d'Administration, & moins d'une délégation de pouvoirs
par le Conseil d'Administration & un administrateur, un
direcieur ou tout autre mandataire.

ART. 12,
Délibérations du Conseil

Le Conseil se réunit au siege social sur convocation
de son Président ou de deux administrateurs aussi sou-
vent que l'intérét de la société l'exige.

Les convocations sont faites au moyen d'une lettre
recommandée adressée A chacun des administrateurs ou
remise contre décharge, huit jours avant la réunion et

mentionpnant 'ordre du jour de celle-ci.

Toutefois, le Conscil peut se 1éunir sur convocation
verbale el Pordre du jour peut n'dtre fixé que lors de la
réunion, si tous les administrateurs en exercice sont pré-
sents & cetle réunion.

Tout administrateur peut donnher pouvoir A I'un de ses
collegues de le représenter & une séance du Conseil mais
chaque administrateur ne peut représenter qu'un seul de
ses collegues.

La présence de la moitié au moins des membres du
Consetl est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les délibérations sont prises & lamajorité des voix des
meimnbres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une voix et chaque adniinistrateur présent ne
pouvant disposer que d'un scul pouvoir.

En cas de partage des voix, la voix du Président du
Conscil d’Administration est prépondérante,

Les délibérations sont constatées par des proces-ver-
baux, inscrits sur un registre spécial et signés par le
Président du Conseil d' Administration et un administra-
teur ou en cas d'empéchement par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procs-verbaux sont cer-
tifiés par deux administrateurs,

TITRE 1V
Commissaires aux Comptes

ART. 13,

L'assemblée générale nomme deux Comimissaires aux
Comptes. contormément a la loi n° 408 du 20 janvier
1945.

TITRE V
Assemblées générales

ART. 14.
Convaocation

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil
d'Administration ou, & défaut par ie cu les Commissaires
aux Comples.

Le Conseil d'Administration est tenu de convoquer
extraordinairement 1'Assemblée Générale dans le mois
de la demande qui lui en est faité par les actionnaires
représentant au moins un dixieme du capital social.

L'Assemblée générale ordinaire est réunie au moins
une fois l'an, dans les six mois qui suivent la cldture de
V'exercice social, pour statuer sur les comptes de P'exer-
cice.

Les convocations sont faites par insertion dans le
“Journal de Monaco” ou par lettre recommaindée avec
avis de réception, quinze jours au moins avant la tenue
de I'assemblée.
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Toutcfois, dans le cas oll toutes les actions sont repré-
sentées, toutes assembiées générales peuvent avoir lieu
sans convocation préalable.

ART. 15.
Registre des délibérations
Les décisions des assemblées sont consignées sur un
registre spécial, signé par fes membres du burcau.
ART. 10,
Composition, tenue et pouvoirs des assemblées
Il n’est pas dérogé au droit commun pour toules les

questions touchant la composition, la tenue et les pou-
voirs des assemblées.

TITRE Vi
Année sociale
Répartition des bénéfices

ArT. 17.
Année sociale

L'année sociale commence le 1< janvier et [init le
31 décembre.

Yarexceplion, le premierexercice comprendralapériode
écoulée du jour de la constitution définitive de la société
jusqu'au 31 décembre 1994,

ART. 18.
Bénéfices

Tous produits anauels, réalisés par Ia société, déduc-
tion faite des frais d'exploitation, des frais généraux ou
d'administration, y compris tous amortissements normaux
de I'actif et fomes provisions pour risques commerciaux
constituent ie bénéfice net.

Ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes anté-
ricures est ainsi réparti

cing pour cent pour constituer un fonds de réserve ordi-
naire qui cessera d'étre obligatoire lorsqu'il aura atteint
une somme égale au dixieme du capital social ;

le solde i tadisposition de I'assemblée générale, laguelle,
sur la proposition du Conseil d'Administration, pourra
I'affecter, soit & l'attribution d'un tanti¢me aux adminis-
trateurs, d'un dividende aux actions, soit a la constitution
d'un fondsd'amortissement supplémentaire ou de réserves
spéciales, soit le reporter d nouvean, en totalité ou en par-
tie.

TITRE VI
Dissolution - Liquidation

ART. 19.
Perte des trois/quarts du caplial social

En cas de perte des trois/quarts du capital social, les
administrateurs ou, a défaut, les Cornmissaires aux Comptes,

sont tenus de provoquer la réunion d'une assemblée géné-
rale extraordinaire, & 'effet de se prononcer sur la ques-
tion de savoir s'il y a licu de dissoudre la société.

ART. 20,
Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, l'assemblée générale régle, sur la proposition
du Conseil d'Administration, le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont cllz détermine
les pouvoirs.

L.a nomination des liquidateurs met fin aux fonctions
des administrateurs, mais la société conserve sa person-
nalité durant tout te cours de sa liguidation.

Spécialement, 'assemblée générale régulitrement
constituée conserve, pendant la liquidation, les mémes
attributions que durant le cours de lasociété etelle confere
notamment aux liquidateurs tous pouvoirs spéciaux,
approuve les comptes de la liquidation ct donne quitus
aux liguidateurs. Elle est présidée par les liquidateurs ;
cn cas d'absence du ou des liquidateurs, elle élit elle-
méme son Président.

Les liquidateurs ont pour mission de réaliser, méme 2
l'amiable, toul I'actif de la société et d'éteindre son pas-
sif.

TITRE VI
Contestations
Art. 21,

Toutes contestations gui peuvent s'élever pendant le
cours de la société ou de sa liguidation, soit entre les
actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-
mémes, au sujet des affaires sociales, sont jugées confor-
mément a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents de la Principauté de Monaco.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit
faire élection de domicile 8 Monaco dans le ressort du
sidge social et toutes assignations et significations sont
régulierement délivrées i ce domicile.

Pour le cas, toutefois, ol l'actionnaire aurait omis de
faire élection de domicile en Principauté, les assignations
et significations seront valablement faites au Parquet de
M. le Procureur Général pres la Cour d'Appel de Monaco.

TITRE X
Conditions de la constitution de la présente société

ART. 22.

La présente société ne sera définitivement constituée
qu'apres ;

que les présents statuts auront ét€ approuvés et la société
autorisée par Arrété de S.E. M. le Ministre d'Etat de la
Principauté de Monaco et le tout publié dans le ”Journal
de Monaco” ; :
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¢t que toutes les formalités 16gales et administratives
auront é1é remplies.

ART. 23.

Pour faire publier les présents statuts et tous actes et
proces-verbaux relatifs a la constitution de la présente
société, tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une expé-
dition oun d'un extrait de ces documents.

11. - Ladite sociélé a ¢1€ autorisée et ses statuts ont é1é
approuvés par Arrélé de S.E. M. le Ministre d'Etat de ta
Principauté de Monaco, en date du 6 janvier 1994,

I1I. - Le brevet original desdits statuts portant mention
de leur approbation ainsi qu'une ampliation dudit arrété
ministériel d'autorisation ont ét¢ déposés au rang des
minutes de M*Rey, notaire susnommé, par acte du
7 mars 1994,

Monaco, le 18 mars 1994.

Les Fondateurs.

Etude de M+ Jean-Charles REY
Docteur en Droil - Nolaire
2. rue Colonel Bellando de Castro - Monaco

“ACTION S.A.M.”

Société Anonyme Monégasque

Conformément aux dispositions de I'ordonnance-loi
1° 340 sur les sociétés par actions, il est donné avis que
les expéditions des actes ci-apres :

1°) Statuts de lasociété anonyme monégasque dénom-
mée “ACTION S.A.M.”, au capital de 1.200.000 francs
etavec siege socialn® 7, rue du Gabian, 2 Monaco, regus,
en brevet, par le notaire soussigné, le 4 novembre 1993
et déposés au rang de ses minules par acte en date du
7 mars 1994.

2°) Délibération de I'assembliée générale counstitutive
tenue le 7 mars 1994, et déposée avec les pidces annexes
au rang des minutes du notaire soussigné, par acte du
méme jour (7 mars 1994), :

onl ét¢ déposdes le 18 mars 1994 au Greffe Général
de la Cour d'Appel et des Tribunaux de la Principauté de
Monuaco.

Monaco, le 18 mars 1994.

Signé : 1.-C. Ruy.

SOCIETE EN NOM COLLECTIF
“PEGOIANI & DENAIN”

Dénomination commerciale

“G.P.R.”

Group Public Relation

DISSOLUTION ANTICIPEE DE 1.A SOCIETE

Lesassociésde la société en nomcollectif “PEGOIANI
ET DENAIN", ont décidé a I'unanimité, aux termesd'une
assemblée générale extraordinaire tenue au sidge social,
27, boulevard Albert [+ 2 Monaco, le 20 oclobre 1993,
le prononcé de fa dissolution anticipée de la soci¢té, la
nomination en qualité de liquidateur de M. Francesco
PEGOIANI, etaux termes d'une assemblée générale ordi-
naire du 24 février 1994, I'approbation du compte défi-
nitif de la liquidation et Ia liquidation de la société.

Une expédition dudit acte a é1é déposée au Greffe
Général des Tribunaux de Monaco, pour y 8tre affiché
conformément A 1a loi, le {4 mars 1994.

Monaco, le 18 mars 1994,

Etude de M¢ Philippe SANITA
Avocat-Défenseur pres fa Cour d'Appel de Monaco
2, boulevard des Moulins - Monte-Carlo

VENTE SUR SAISIE IMMOBILIERE

Lemercredi I3 avril 1994, a 1t h 30, & I’audience des
criées du Tribunal de Premigre Instance de la Principauté
de Monaco, séant au Palais de Justice, rue du Colonel
Bellandode Castro, il sera procédé a la vente aux enchéres
publiques au pius offrant et derniér enchérisseur :
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- d'un appartement de deux pieces et dépendances
situé au 15¢me étage du bloc “D” de I'immeuble dénommé
“Résidence Chillcau d'Azur” sis 44, boulevard d'lalie &
Monte-Carlo, d'un box de garage au sous-sol dudit immeuble
ct des partics communcs y afférentes.

Qualités - Procédure

Cette vente est poursuivie sur saisic immobiliere & la
requéte de M. Rend, Julien BIAMONTI, retraité, demet-
rant & Monaco, 10, boulevard de Belgique.

A l'encontre de -

Ml Sonia, Silva CALDELAR! demcurant et domi-
ciliée 2 6918 FIGINO-BARBENGO, Canton de Lugano
{Suisse).

Désignation des bicns a vendre

Les parties ci-aprés désignées de 'immeceuble dénommé
“Résidence Chéateau d’Azur” sis 44, boulevard d'Halie a
Monte-Carfo paraissant cadasiré sous {e n® 417 p. de la
section D.

- Divisément -

* Unappartement de deux pigces et dépendances situé
au 15¢me étage du “bloc D” portant fe n® D1514 et for-
mant fe lot n® 248 (premier groupe) du cahier des charges
de I'immeuble déposé e 9 avril 1973 en 'Etude de
Me J.-C. Rey, Notaire, dont une expédition a 6t€ trans-
crite au Bureau des Hypotlhques de Monaco le 9 mai
1973 Volume 494 n° 15, composé de : hall, living-room,
uncchambre, cuisine, salle de bains, w.c. , placards, grande
ferrasse.

* Un box de garage sis au niveau 33,30 portant e
n° 127 et formant le lot n° 545 (deuxidme groupe) du
méme cahier des charges.

- Indivisément -

La part afférente aux portions d’immeuble ci-dessus
dans la généralité des choses communes de l'entier immeuble
donl clies dépendent.

Les parties de I'immeuble dénommé “Résidence Chéiteau
d'’Azwr” dont la vente aux encheéres publiques est pour-
suivie ont été désignées et décrites dans le Cahier des
Charges déposé au Greffe Général de la Cour d’ Appel et
des Tribunaux de la Principauté de Monaco le 7 janvier
1994, enregistré & Monaco fe 11 janvier (994, folio 51,
recto, case 4.

Les portions d'immeuble saisies dont la vente aux
encheéres publiques est poursuivie sont libres de toute
occupation.

MISE A PRIX

L.es portions d'immeuble saisies seront vendues en un
scul lot.

Les encheres seront regues, outre les charges, clauses
ct conditions ci-dessus mentionnées, sur la mise a prix
fixée par le poursuivant & la somme de :

-~ UN MILLION CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (1.150.000,00 F).

Pour enchérir it y aura licu de consigner au Greffe
Général, 1a veille de F'adjudication la somme de DEUX
CENT QUATRE VINGT SEPT MILLE CINQ CENTS
FRANCS (287.500,00 1%).

1 est déclaré conformément A Farticle 603 du Code de
Procédure Civile que tous ceux du chef desquels il pour-
rait étre pris inscription sur ledit bien a raison d’hypo-
theéque légale, devront requérir cetic inscription et la faire
transcrire au Bureau des Hypotheques de Monaco avant
fa transcription du jugement d'adjudication.

Faitctrédigé par ' Avocat-Défenseur poursuivant sous-
signé, a Monaco.

Signé : Philippe SANITA.

S.AM. “IMMOBILIERE
CHARLOTTE”

Société anonyme Monégasque
au capital de F. 50.000,00
Si¢ge social :
10, boulevard Princesse Charlotte - Monaco

AVIS DE CONVOCATION

Mesdames ¢t Messieurs es actionnaires sont convo-
qués en assemblée générale ordinaire le mardi 5 avril
1994, 3 16°'h 30, au Cabinet de M. Roger ORECCHIA,
Expert-Comptable, 30, boulevard Princesse Charlotte
a Monte-Carlo, afin de délibérer sur l'ordre du jour
suivant ¢ ’

~ Rapport du Conseil d'Administration sur l'exercice
social clos le 31 décembre 1993,
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~ Rapports des Commissaire aux comptes surle méme
exercice.

- Approbation des comptes ct affectation du bénéfice.
- Quitus d donner aux administrateurs en fonction,

- Auwtorisation a donner aux Administrateurs en confor-
mité de l'article 23 de 'ordonnance souveraine du 5 mars
1895,

~ Fixation des honoraires des Commissaires aux
Comptes et nomination des Commissaires aux Comptes
pour les exercices 1994, 1995 ¢l 1996,

- Questions diverses.

Le Président-Délégué.

“PALLAS MONACO S.A.M.”
Etablissement Financier
au capital de 20.000.000 F
Siege social : Le Prince de Galles
8, avenue de Grande-Bretagne - Monaco

AVIS DE CONVOCATION

Messieurs les actionnaires sont convoqués le ven-
dredi 8 avril 1994, a 12 heures, au si¢ge social, 8, ave-
nue de Grande-Bretagne 2 Monaco, en assemblée géné-
rale extraordinaire, A 'effet de délibérer sur {'ordre du
jour suivant :

— Augmentation du capital socjal de 15.000.000 de
francs pour le porter de 20.000.000 de frarncs 2
35.000.000 de francs, par la création de CENT CIN-
QUANTE MILLE actions nouvelles de CENT francs
chacune a libérer par incorporation des réserves.

— Modification de 'article 5 des statuts : capital
social.

~ Modification de I'objet social afin d'exercer l'ac-
tivité de Banque.

-~ Modification de l'article 3 des statuts : objet social.

— Changement de dénomination sociale et modifi-
cation corrélative de 'article | des statuts.

— Pouvoirs & donner en vue d'effectuer les forma-
lités administratives auprés du notaire.

— Questions diverses.

Le Conseil d'Administration.

“LE.C. ELECTRONIQUE”

Société Anonyme Monégasque
au capital de 1.200.000 F
Siege social : 3, rue de 'lndustric - Monaco

ERRATUM

A la publication de Favis de convocation publié au
“Journal de Monaco” du 4 mars 1994,

Lire page 273 :

Les actionnaires de ia société sont convoqués en
assemblée générale ordinaire annuelle pour le ven-
dredi 1+ avril 1994, 3 || heures, au siege social

.............................................................................

au lieu du vendredi 17 avril 1993.

SOCIETE ANONYME
DE PRETS ET AVANCES
Mort-de-Piété
15, avenue de Grancic*Bremgne - Monte-Carlo

VENTE AUX ENCHERES PUBLIQUES

Les emprunteurs sont informés que les nantisse-
ments échus seront fivrés & la vente le mercredi
23 mars 1994, de 9h15at2hetde 14h 15417 h.

L'exposition auta lieu le mardi 22 mars 1994, de
14 h302 t6h 30.
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FONDS COMMUNS DE PLACEMENTS

VALEUR LIQUIDATIVE

Ordonnance Souveraine n° 9.867 du 26 juillet 1990.

Valeur liquidative

Fonds Communs Date Seciété Dépnitaire )
) . . au
de Placements dagrément de gestion & Monaco 11 mars 1994
Monaco Patrimoine 26.09.1988 Caompagnie Monégasque de gestion CM.B -
Azur Séeurité 18.10.1988 Barcleys Gestion Barclays 32.096,22
nribas Monaco Oblifranc 03.11.1988 Paribzs Asset Management S.AM. Paribas 1.724,05 1
Lion Invest Monaco 17.40.1988 Epargne collective Crédit Lyonnais 15.388.,§5F
Monaco valeur | 30.01.1989 Somaoval Société Générale 1.G0O,07 F
Americazue 06.04.1999) Barclays Gestion Barclays US> 1.209,40
Monaco Bond Selection 01.06.1990 Monzco Fund Invest S.AM. S.BS. 1339761 F

CAC 40 Sécuritd
MC Court terme
CAC Plus garanti |
CAC Plus garanti 2
Amérique Séeurité }
Amérigue Séeurité 2
Caixa Coust terme
Caixa Actions Frangaises
Monactions

CI*M Court tlerme 1
Sapon Séeurité |
Japon Séeurité 2

17.01.19%1
14.02.1991
06.05.1991
30.07.1991
13.09.1991
13.09.199)
20.41.1991
20,1415
15.01.1992
09.04.1992
03.06.1992
03.06.1992

Epargne Collective
Sageli S AM.

Oddo Investissement
Oddo Investissement
Epargne colleclive
[pargne collective

Caixa Investment Management S.AM.
Caixa Investinent Management S.AM.

Sagefi SAM.
B.PGM.

Epargne collective
Epargne collective

Crédit Lyonaais
BT.M.

Mariin Maurel
Martin Maurct
Crédit Lyonnai
Crédit Lyonnais
Caixa Bank
Caixa Bank
B.T.M.

CEM.

Crédit Lyonnais
Crédit Lyonnais

1481719 F
116.084,96 1
112.379.49

L2125 F
1.309.55 F
5.152,83 F
11.697.68 F

Valeur liquidative

Fonds Communs Date Sociéé Dépositaire an
de Placements dagrément de gestion 4 Monaco 10 mars 1994
M. Séeurité 09.02.1993 B.L.T. Gestion. Crédis Agriccle 2.161.161,35F
Fonds Communs Date Socidté Déposilaire Valeur ':dea“vc
de Placements d'agrément de gestion 2 Monaco 1S mars §994
Natio Fonds Monte-Carlo
"Court terme™ 14.06.89 Natio Monte-Carlo S.AM. B.N.P.

14.866,39 I

—— ]
{.e Gé:ant du Journal : Rainier IMPERTI

455-AD
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