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ORDONNANCES SOUVERAINES

Ordonnance Souveraine 1o 4,722 du 10 mai 1971 portant
renouvellement du tanidat d’un membre de la
Commission administrative du Foyer Sainte-Dévote.

RAINIER 1II
PAR LA GRACE DE DIEU
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu I’Ordonnance-Loi n° 681, du 15 février 1960,
créant une institution- d*aide soaale a ’enfance dlte
« Foyer Sainte-Dévote »;

Vu Notre Ordonnance no 2.228, du 7 avril 1960,
fixant les -conditions de fonctionnement du Foyer
Sainte-Dévote, modifiée par Notre Ordonnance n°
3.275, du 18 janvier [965;

VYu Notte Ordonnance n® 4.015, du 6 avril 1968,
portant rencuvellement  du mandat d’un membre de
la Commission Administrative du Foyer Sainte-
Dévote;

Vu la délibération du Corseil dz Gouvernement
en date du 22 avril 1971, qui Nous a été communiquée
par Notre Ministre d’Etat

Avong Ordonné et Ordonnons :

Le mandat de M. André Michel, membre de-la
Commission administrative du Foyer Sainte-Dévote,
en qualité de représentant de la. Caisse de Compen-
sation. des Services Socidux, est renouvelé pour une
période de trois années.

Notre Secrétaire d’Etat, Notre Directeur des
Services Judiciaires et Notre Ministre d’Etat sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de la pro-
mulgation et de I’exécution de la présente Ordonnance,

Donné en Notre Palais 4 Monaco, le dix mai
mil neuf cent soixante-et-onze. ,
: RAINIER,
Par le Prince, '
Le Ministre Plénipotentiatre
Secrétaire d’Etat :
P. BrLANcHY.

Ordonnance Souveralne n° 4.723 du 11 mal 1971
" portant nomination d'un Consul honoralre de la
Principauté & Birmingham (Grande-Bretagne).

RAINIER TII
PAR LA ORACE DE DIBU )
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu la Constitution du 17 décembre. 1962;

Vu I’'Ordonnance du 7 mars 1878, portant orga-
nisation des Consulats;
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Vu Notre Ordonnance n° 862, du 9 décembre.

1953, portant organisation des Consulats; N

Vu Notre Ordoninance no 2.050, du 7 seéptembre
1959, portant classification des postes diplomatiques
et consulaires 3 I’étranger, modifiée par Nos 0rdon~
nances ultéricures;

Avons Ordonné et Ordonnons :

M. Henry John Harper est nommé Consul hono-
rairc de Notre Principauté &
Bretagne).

Notre Secrétaire d’Etat, Notre Dirécteur des
Services Judiciaités et Notre Ministre d’Etat sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de la promul-

gation et de I’exécution de la présente Ordonnance.

Donné en Notre Palais & Monaco, le onze mai

mil neuf cent soixante-et-onze. -
RAINIER.

Par le Prince,
Le Ministre Plénipoteniiaire
Secrétaire d’'Etat :
P. BrLancHy.

Ordonnance Souveraine nv° 4124 du 11 mai 1971 ‘éten-
dant au domdaine des pollutions la compétence de
la Commission technique pour la sauvegdrde de
la séeurité, de Uhygiéne, de la salubrité et de la
tranquillité  publique.

RAINIER 1II
PAR LA GRACE DB DIEU
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO .

Vu I’Ordonnance-Loi n° 674, du 3 novembre 1959,
concernant 1’Urbanisme, la Construction et la Voitie,
modifiée par la Loi no 718, du 27 décembre 1961;

Vu Notre Ordohnance ne 2.327, du 22 aoiit 1960,
créant auprés du Département des Travaux Publics
une Commission technique pour la sauvegarde de la
sécurité, de I’hygiéne, de la salubrité et de la tranquillité
publique;

Vu Notre Ordonnance n® 3.647, du 9 septembre
1966, concernant 1’Urbanisme, la Coustruc’ti(‘)n et
la Voirie;

Vu la délibération du Coinseil de Gouvernement
en date du 29 avril 1971, qui Nous a été communiguée
par Notre Ministre d’ Etat: :

Avons Ordonné et Ordonnons 1

ARTICLE PREMIER.

La Commission technique pour la - sauvegarde
de la sécurité, de I'hygiéne, de la salubtité et de la
tranquillité publique ést chiargée, outre les attributions

Birmingham (Grande-,

prévues 2 Iarticle 2 de Noire Ordonnance ne 2.327,
du 22 aolit 1960, susvisée, d'é(udiér, de proposer et
de surveiller Papplication des rdgles, méthodes ou
mesures propres . permettre deo {ufter efficacement
contre la pollution atmosphérique, terréstre ou
maritime.

ArT. 2.

Pour laccompllssement de la mission définic A
article premler ci-dessus, la- Commission téchnique
devra s’adjoindre un. réprésentant du Centre Scien-
tifigue de Monaco, spécialisé dans les problémes de
poliution, désigné par Arrété Ministériel. :

Ce membre sidgera avec voix délibérative.

ART. 3,
Notre Secrétaire d’Etat, Notre Directeur des
Services Judiciaires et Notre Ministte d’ Etat sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de'la promul-
gation et de l'exécution de la présente Ordonnance,
Donné en Notre Palais a Monaco, ]e ‘onze mai
mil neuf cent soixante-et-onze.
RAINIER.
Par le Prince, :
Le Ministre Plénipotentiaire
Secréigire d’Etart :
P. BLANCHY.

ARRETES MINISTERIELS

Arrété Ministériel no 71-120 du 8 avril 1971 abrogeant
I’ Arrété Ministériel no 70-391 du 23 novembire 1970,

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu I’Ordonnance Souveraine da 1ef avril 1921 sur 'exercice
de la médecine et de la profession d’auxiliaire niédical, modifide
et complétée nar les Ordonfiances Souveraines nos 3087 215,
2119, 3752 ef 1341 des 16 janvier 1922, 10 mars 1924, 9 mars
1938, 21 septembre 1948 et 19 juin 1956;

Vu Notre Arrété no.70-391 du 23 novémbre 1970 portant
auforisation d’exercer la’ profession d’infirmigre;

Vu la requéte en date du 18 mars 1971, de M=¢ Iise Musso;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement, en date
du 6 avril 1971; .

Arrétons :

ARIICLE PREMIER.

Notre Arréié n° 70-391 du 23 novembre 1970° susvisé; auto-
risant Mme Ilse Musso 3 exercer la proféssion dmﬁrmlére
dans la Principauté est, sur fa demande de Vintéressée, abrogée

Am‘ 2

M. le Congelller de Gouvérnement ‘pour I'Intérietr est

chargé de |’exécution du présent’ Atrété,

Fait 4 Monico, en Hétel du Gouvernément, le huit avril
mi neuf cent soixante-et-onze, Co P
. Le Ministre d'Etat

F-D Greon
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Arrété Minisiériel no 71-121 du 8 avﬁl 1971 auitorisdnt
un médecin @ exercer son art dans la Principauté,

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu I'Otdonnance du 29 mai 1894 sur les professions de
médecin, chirurgicn, chirutgien-dentiste, sage-femme et herbo-
riste, modifiée par I’Ordonnance Souveraine n® 3692 du 12 juin

1948; .
‘ Vu I’Ordonnance Souveraine n° 2994 du ler avnl 1921,
sur Pexercice de' la médecine, modifiée et complétée par Jes
Ordonnances Souveraines n% 3087, 2119, 3752 et ‘1341 -des
16 janvier 1922, 9 miars 1938, 21 septembre i948et 19] juin 1956,

Vu 1'Ordonnance-Loi no 327 du 30 aolt 1941 instituant un
Ordre des Médecins dans Ja "rmmpaulé modifiée par la Loi
n© 422 du 20 juin 1945;

Vu la demande présentée, e 101 décembre 1969, par M. Eros
Casavecchia, Docteur en Médecine, en délivrance de l’autori-
sation d’exércer son-art dans la Principauté;

Yu le dipldme de Docteur en Médecine délivré au requérant
par 'Université de Pavie (Italis), le 5 avril 195},

Vu I’avis émis par la Commission de Vérification des dipld-
mes, le 1°ravril 1971,

Vu Pavis émis pat-le Consil de 1’Ordre des Médecms

Vu la délibération du Conseil de Gouvemement en dafe
du 6 avril 1971;

Arrétons : ‘
ARTICLE PREMIER.

M. Bros Casavecchia, Docteur en Médecine, est autorisé-

A exercer son art dans fa Principauté & compter du 18f mai 1971,

ART. 2.
11 devra, sous les peines de droit, se conformer aux Lois,
Ordonnances et Réglements en vigueur sur [’exercice de sa
profession,

Art. 3.
M. le Conseiller de Gouvérnement pour !'Intérieur est
chargé de Pexécution du présent Arrdté.

Fait 4 Monaco, en I’'Hdtel du Gouvernement, le huit avril
mil neuf cent soixante-et-onze.
‘ Le Ministre d'Etat :
F-D GREGH

Arrété Ministériel no 71-122 du 8 avril 1971 autorisant
un médecin @ exercer son art dans la Principautd.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu I'Ordonnance du 29 mai 1894 sur les professions de

médecin, chirurgien, chirurgien- dentiste, sage-femine et herbo-
riste, modifiée par "Ordonnance Souveraitte n° 3692 du 12 juin
1948;
’ Vu 1*Ordonnance Souverainé n® 2994 du 1o avril 1921, sur
PPexercice de la médecine, modifiée et complétée par les Ordon-
nances Souyeéraines nos 3087 2119, 3752 ¢t 1341 des 16 janvier
1922, 9 mars 1938, 21 septembre 1948 et 19 juin 1956

Vu l’Ordonnance»Lot 1% 327 du’ 30 ‘a6t 1941 insiituant un
Ordre des Médecms dans la Prlncipauté modifiée par la Lot
n° 422 du 20 juin 1945;

Vu la demtande présentée, le ior mars 1971, par M. Marcel
Gramagha, Docteur en Médecme, en délivrance de PPautorisation
d’exercer son art dans la Principauté;

Vu'le dipléme de Doctour en Médecine déllvré al réquérant
pat la Faculté de Médeeino de Paris le 26 octobré '1954;

Vu I’avis émis par o Conseil dé 1'Ordre des Médecms,

Vu la délibsration du Conseil de Gouvefnenient, en date

du 6 avril 1971;

Arritons :

ARTICLE PREMIER.

M. Marcel Gramaglia, Dootéur en Médecine est autorisé
& exercer son art dans la Principauté.

ARr1. 2,

1I devra, sous les peines de droit, se conformer aux . Lois,
Ordonnances et Réglemenis en vigueur sur Pexércice de sn
profession,

ArT, 3,

M. le Conseiller .de Gouvernement pour PIntéricur est
chargé de Pexécution du présent Artété.

Fait & Monaco, en 1'Hdtel du Gouvernement, te huit avril
mil neuf cent soixante-ct-onze.
Le Ministre d’Etat :
F-D GricH

Arrété Ministériel no 71-123 du 8 avril 1971 portant
abrogation de 'autorisation d’exercer la médecine
dans la Principauté,

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu POrdonnance du 29 niai 1894 sur les professions de
médecin, chirurgien, chirurgien-dentiste, sage-femme et herbo-
1;1;);% modifiée par 'Ordonnance Souverame ne 3692 du 12 juin

Vu I'Ordonriance Souveraing n® 2994 du 1er avril 1921, sur
Iexercice de la médecine, modifiée et complétée par les Ordon-
nances Souveralnes nes 3087, 2119, 3752 et 1341 des 16 janvier
1922, 9 mars 1938, 21 septembre 1948 et 19 juin 1956;

Vu ’Ordonnance-Loi n° 327 du 30 aolt 1941 instituant ‘un
Ordre des Médecins dans la Principauté, modifiée par fa Loi
n°® 422 du 20 juin 1945;

Vu PArrété Ministériel du 5 janvier 1948 autorlsant un
médecm 4 exercer son art-dans la Principauté;

Vu la demandz préséntée, le 2 janvier 1970, par ‘M. Angélo
Giribaldi-Lautenti;

Yu la délibération du Conseil de Gouverpement, en date
du 6 avril 1971; .

Arrétons !

AR1ICLE PREMIER,
L'Acrdté Minlstérie] du 5 jan¥ier 1948 autorisant M. Angelo
Giribaldi-Laurenti & exercer la médecme 4 Monaco est abrogé
A compler du 1°f mai 1971,

ArT. 2.
M. e Conseil]er de Gouvérnemeént pour PIntérleur est
chargé de P’exécution du présent Arfrété,
- Fait & Monaco, eh I"Hotel du’ Gouvernement, le hult aveil
mil neuf cent soixante-et-onze,

Le Ministre d*Etat !
F-D GreGH
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Arrété Ministériel n° 71-124 du 8 avril 1971 portant
ouverture d'un concours en vie du recrutement
d’une attachée au Service de la Circulation.

Nous, Ministre d*Etat de la Principauté,

Yu Ja Loi n° 188 du 18 juillet 1934, relativé aux fonctions
publigues;

Vu I’Ordonnance Souveraine - n° 84 du 11 octobre 1949
constituant le statut des fonctionnaires et agents de I’Ordre
Administratif, modifiée el complétée par les Ordonnances
Souveraines n® 2984 du 16 avril 1963 et n° 3602 du 6 juillet 1966,

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement, en date
du 6 avrit 1971;

Arrétons :

ARTICLE PREMIER.

1l est ouvert un concouis en vue du recrutement ‘d’une
attachée au Service de la Circulation.

ART. 2,
~ Les candidates & cette fonction dévront remplir les condi-
tions suivanfes :
— ¢tre de nationalité monégasqgue;
— &tre Agée de 21 ans au moins au jour de la publication
du présent-Arrété;
— posséder des titres et références pouvant justifier [’ad-
mission 4 I'emploi, 3

ARrT, 3.

Les candidates devront adresser & Ia Direction de la Fonction
Putlique (Monaco-Ville), datis un délai de 10 jours A compter
de 'a publication du présent Arrété, un dossier comportant :

— une demande sur {imbre;

— deux extraits de leur acte de naissance;
— un certificat de bonnes vie et meeurs;
— un extralt du casier judicigire;

— un certificat de nationalité;

—— une copie certifiée conforme des tlitres et références

présentés,

ARrT, 4,

Le concours, dont la date sera fixée ultérieurement, compor-
tera les épreuves suivantes, notées sur 20 points;

— une diciée;

— une épreuve de dactylographie;

— une épreuve de calcul;

— une épreuve de classement d’archives,

Pour &tre admises 4 la fonction, les candidates devront
obtenir un minimum de 50 points.

Les -candidates appartenant déja a I’Admmlstraimn moné-
gasque bénéficieront d'un point de bonification par année de
présence, avec un-maximum de 5 points,

ART. 5.
Le jury de concours sera composé comme suif ;
MM. Raymond Bergonzi, Directeur de la ‘Fonction Publi-
que, Président;
ou René Stefanelli, Sectétaire en Chef de la Drccnon
de ]a Fonction Pubiique;

Jean-Claude Michel, Secrdtaire au Départerrent de
PIntériéur;

Roger Passeron, Scerdtaire au Département des
Finances et de I’Economie;
Baptiste Marsan, Recovotr-idjoint. des droits de
_ Régie & la Direction dos Sefvices Fiscaux;
ces deux derniers en qualité do membres désignés. par la
Commission de la Fonction Publique,

AR, 6.
MM. le Secrétaire Général du Ministére d*Btat et le Direc-
teur de la Fonction Publigue sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution du présent Arrélé,

Fait & Monaco, en ’Hétel du Gouvernement, le hutt avril
mil neuf cent soixante-et-onze.

Le Ministre d’Etaf &
F-D OrEcH

Arrété Ministériel no T11-125 du 27 avril 1971 autorisant
la modification des statuts de la Société anonyme
monégisque « Siamp-Cedap Réunies ».

Nous, Ministre d'Etat de la Principauté,

Vu la demande présentée par les dirigeants dé la Société
anonyme monégasque - dénommée « Samp-Cedap Réunies »
agissant en vertu des pouvoirs & eux confiés par 1’assemblée
générale extraordinaire des actionnaires de ladite Société;

Vu le proces-verbal de ladite Assemblée générale extraor-
dinaire tenue & Monaco, le 26 mars 1971;

Vu les articles 16 et 17 de I'Ordonnance du 5 mars 1893 sur
les Sociétés Anonymes et en commandile par actions, modifiés
par la Loi n® 71 du 3 janvier 1924 et par I'Ordonnance-Loi
n° 340 du 11 mars 1942;

Vu la délibération du Conseil de Gouavernement en date du
22 avril 1971;

Arrétons :
ARTICLE PREMIER,

Est autorisée la modification de Particle 6 des statufs ayarit
pour objet de portet le capital social de la somme de 2 millions
de francs A celle de 3 millions de francs résultant des réso[utions
adoptées par I’assemblée géfiérale extraordinaire des action-
naires de la Société aponyme monégasque dénommée « Siamp-
Cedap Réunies » tenue le 26 mars 1971,

ART, 2.

Ces résolutions et modifications ‘devront &fre publiéés au
« Journal de Monaco» aprés acoompJISsement des formalités ~
prévues par le troisiéme alinéa de P’article 17 de *Ordonnance
du 5§ mars 1895, modifié par I’Ordonnance-Loi n® 340 du 11 mars
1942 susvisée, ]

ARrT, 3,

M. le Consciller de Gouverﬁcment pour- les Finances et
I’Economie est chargé de I'exécution du présent Arrété.

Fait & Monaco, en I'Hotel du Gouvernement, le w}lng't-sept
avril mil neuf cent soixanie-et-onze. o
Le Ministre d*Etat :

F-D GrecH
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Artété Ministériel n° 71-126 du 27 avril 1971 autorisant
la modification des statuts de la Société anonyme
monégasque « Seriplast ».

Nous, Ministre d*Etat de la Principauté,

Vu la demande présentée par les dirigeants de la Société
anonyme monégasque dénommée « Seriplast» agissant en
vertu des pouvoirs A ¢ux confiés par I’assemblée générale extra-
otdinaire des actionnaires de ladite Société;

Vu le procés-verbal de ladite assemblée générale extraor-
dingire tenue & Monaco, le 10 mars 1971;

Yu lés articles 16 et 17 de I'Ordonnance di 5 mars 1895 sur
les Sociétés Anonymes et en commandite par actions, modifiés
par la Loi n® 71 du 3 janvier 1924 et par 1’Ordonnance-Loi
n° 340 du 11 mars 1942;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
22 gvril 1971;

Arrétons :
ARTICLE PREMIER.

Est autorisée la modification de [’article 1°* des statuts
ayani pour objet de changer-la dénomination sociale qui devient
« Sériplaque » résuliant des résoluiions adoptées par 'assem-
blée générale exiraordinaire des actionnaires de la société
anonyme monégasque dénommeée « Seriplast » tenue le 10 mars
1971

ART. 2,

Ces résolutions et modifications devront éire publiées au
« Journal de Monaco » aprés accomplissement des formalités
prévues par le troisitme alinéa de I’article 17 de I’Ordonnance
du 5 mars 1895, modifié par 'Ordonnance-Loi n° 340 du I1 mars
1942 susvisée.

ART, 3.

-~ M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
’Economie est chargé de I’exéculion du présent Arrété,

Fait 2 Monaco, en I’'Hétel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixanie-et-onze.
Le Ministre d’Etat :
F-D GREGH

Arrété Ministériel no 71-127 du 27 avril 1971 atitorisant

la modification des statuts de la Société ancnyme
monégasque « Société Anonyme Monégasque d’Ar-
mement et de Navigation» en abrégé « Saman ».

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la demande présentée par les dirigeanis de 1a Soclété
anonyme monégasque dénommée « Société Anonyme Moné-
gasque d’Armement et de Navigation» en abrégé « Saman »
aglssant en vertu des pouvoirs & eux confiés par l'assemblée
génénale extrdaordinaire des actionnaires de ladite Sociélé;

Vi Je procés-verbal dé ladite assembliée générale exiraor-
dinaire tenue & Monaco, le 10 février 1971;

Vu les articles 16 et 17 de 'Ordonnance du 5 mars 1825 sur
les Sociétés Anonymes ¢t en commandite par actions, modifiés
par Id Loi n® 71 du 3 janvier 1924 et par I'Ordomnhance-Loi
ne 34d-du 11 mars 1942;

Vu [a délibération du Conseil d¢ Gouvernement en date du
22 awil 1971}

Arrétons 3 .
ARTicLs PREMIER,

Est autorisée la modifiention de I’article 6 des statuts ayant
pour objet de porter le capital social de la somiie de 50.000 francs
A celle de. 500.000 francs et d*8lever le nominal de Paction de
50 francs & 500 francs résultani des résolutions sudoptées par
P’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Ia
Société anonyime mondégasque dénommée « Société Anonyme
Monégasque d’Armeément et de Navigation » en abrégé « Sa-
man » tenue le 10 février 1971,

Awrr, 2,

Ces résolutions et modifications deviont dire publiées au
«Journal de Monaco » aprés accomplissément des: formalités
prévues par le troisiémé alinéa de I’article 17 de ’Ordofinance
du 5 mars 1895, modifié par 'Ordonnance-Loi n° 340 du 11 mars
1942 susvisée,

Arr, 3,
M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
I’Economie est chargé de PPexécution du drésent Arrété,

Fait 2 Monaco, en I’'Hétel du Gouvemenent, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-ct-onze.
Le Ministre d’Etat :
F-D GREGH

Arrété Ministériel n° 71-128 du 27 awil 1971 autorisant
la modification des statuts de la Société anonyme
mondgasque « Société Cyraio ».

Nous, Minisire d’£iat de la Principauts,

Vu la demande présentée par les dirigeanis de la Sociéié
anonyme monégasque dénommée « Socié:é Cyrano » agissani
en vertu des pouvoirs A eux confiés par I’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires de ladite Société;

Vu le proceés-verbal ‘de ladite assembiée générale cxiraor-
dinaire tenue & Monaco, le 10 mars 1971;

Vu les articles 16 et 17 de i’Ordonnance du 5 mars 1895 sur
les Sociétés Anonymes et en commandite par actions, todifiés
Jpar la Loi n° 71 du 3 janvier 1924 et par 1’Ordonnance-Loi
n° 340 du 11 mars 1942;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du

-22 avril 1971;

Arrétons :
ARTICLE PREMIER,

Est autorisée la modification de l’article 3 des statuts (objet
social) résultant des résolutions adoptées par ’assemblée géné-
rale extraordinalre des actionnaires de 'a Société anonyme
mondégasque dénomniée « Société Cytano» tenue le 10 mats

1971.
ARt 2.
Ces résolutions et modifications devrent étfe publides au

_«Journal de Monaco» aprés accomplissernent des formalités
- prévues par le troisiéme alinéade articlé 17 de 1’Ordonnance

du 5 mars 1895, modifié par l’Ordonnance-Lm n° 340 du 11 mdrs
1942 susvisée.
ARt 3.

M. le Conséiller de Gouvernement pour les Finances et
I'Economie est chargé de Pexécution du présent Arrété,

" Fait & Monaco, en 1I'Hotel du Gouveriement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixanté-ét-onze, ‘
Le Minlstre d’Etat :
F-D (rEGH
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Arrété Ministériel n° 71-129 du 27 avril 1971 autorisant
la modification des statuts de la Société anoriyme
monégasque « Société d’dides Techniques et Finan-
ciéres @ PIndustrie et au Bdtiment» en abrégé
«S.0.B.A.F1 ».

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la demande présefitée per les dirigeants de la Soclété
anonyme monégasque dénommée « Société d’Aldes Techniques
et Financitres & I’Industrie. et an Batiment » en abrégé « S.0.
B.A.F.I. » agissant en vertu des pouvoirs 3 eux confiés par
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de ladite
société;

Vu le procés-verbal de ladite assemblée- générale extraordi-
naire tenue 3 Monaco, le 15 octcbre 1970; .

Vu les articles 16 et 17 dé I’Ordonnance du 5 mars 1895 sur
les Sociétés Anonymes et en commandite par actions, modifiés
par la Loi n° 71-du 3 janvier 1924 et par 1'Ordonnance-Loi
n° 340 du 11 mars 1942;

Vu la délibdration du Conseil de Gouvernement en date du
22 avril 1971,

Arrétons : .
ARTICLE PREMIER.

Est autorisée la modification de I'article 6 des statuts ayant

pour objet de porter le capital social dé la somme de 2.500.000
francs a cclle de 5 millions de francs résultant des résolutions
adoptées par I'assemblée générale extraordinairé des action-
naires de la Société anonyme monégasque dénommée « Société
d'Aides Techniques et Financiéres & "Industrie et au Baliment »
en abrégé « S.O.B.A.F.I. » tenue Ie 15 octobre 1970,

ART. 2.

Ces résolutions et modifications devront &tre publiées au
«Journal de Monaco » aprés accomplissement des formalités
prévues par le troisi¢me alinéa dz Particle 17 de ’Ordonnance
du 5 mars 1895, modifié par ’Ordonnance-Loi n° 340 du 11 mars
1942 susvis¢e,

ARrT, 3.

le Conseiller de Gouveriement pour les Finances et
I Econmme est chargé de I’exécution du présent Arréié,

Fait & Monaco, en 'Héfel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze.
Le Ministre d’FEtat :
F-D GRrEGH

Arrété Ministériel no 71-130 du 27 aviil 1971 autorisant
la compagnie d’assurancés dénonmée « Rhin et
Moselle» a édtendre ses opérations & Monaco,

Nous, Ministre d’Etat de fa Principants,

Vu la demande présentée par la Société dénommée « Rhin
et Moselle » compagnie d’assurances sur la vie, dont le siége
est & Strasbourg, 1, rue des Arquebusiers;

Yu la Loi 1° 609 du 11 avril 1956;

Vu PPOrdonnance Souveraine n° 3.401 en date du 19 ao0f
1963, rendant exdcutoire la Convention relative & la réglemen-
tation des Assurances, signée 3 Paris, lé 18 mal 1963 ;

Yu POrdonnance Souveraine n°® 4,178 en date du 12 décem-
bre 1968

Vu la délibération du Consell de Gouvernement en date
du 22 avril 1971

Arrdtons ¢

ARTICLE PRUMIER.

La Somété «Rhin et Moselle » est autofisée 2 pranqucr
toutes opérations d’assurance comportant des engagenients
dont 'exécution dépend de la duréo de la vie humaire.

AR, 2.

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
I’Economie est chargé de Pexécution du présent Arrété,

Fait & Monaco, en ’Hotel du Gouvernement, le vingt-sept

avril mil neuf cent soixante-et-onze.

Le Minisire d*Etat :
F-D GregH

Arrété Ministériel n° 71-131 du 27 avril 1971 agréant
un agent responsable de la compagnie d’asstirances
dénommée « Rhin et Moselle ».

Nous, Ministre d’Btat de la Principauts,

Vu fa demande présentée par la Société dénommée « Rhin
et Moselle » compagnie d’assurances sur fa vie, dont le sidge
est 4 Strasbourg, 1, rue des Arquebusiers;

Vu la Loi n° 609 du 11.avril 1956;

Vu I'Ordonnarce Souveraine n® 3.40! en date du 19 aoflit
1963, rendant exécutoire la Convention relative a Ia réglemen-
tation des assurances, signée a Paris 1é 18 taj 1963;

Vu I’Ordonnarce Souveraine n° 4,178 en date du 12 décem-
bre 1968;

Vu PArrété Ministériel n® 71-130 du 27 avril 1971 autorisant
la Société sus-visée;

Yu la déhbérataon du Conseil de Gouvernement en date
du 22 avril 1971;

Arrétons :

ARTICLE PREMIER,

M. Alphonse Pariscaux, demeurant & Monte-Carlo, 12, bou-
levard Princesse Chatlotte, est agréé en qualité de représentant
responsable des taxes et pénalités susceplibles d*étre dues 2
raison de contrats passés par la compagnie « Rhin et Moselle »,
soit & Monaco, soit ‘avec des assurés domiciliés en Principauté

ART. 2.

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances ct
I’Economie est chargé de 'exécution du présent Artété.

Fait 4 Monaco, en *Hétel du Gouvérnentent, le vingtesept
avril mil neuf cent soixante-et-onze.
Le Ministre d*Frat :
F-D GrecH

Arrété Ministériel no 71-132 du 27 avrll 1971 autorisant
la compagnie d’assurances dérnommée « Compagnie
Générale d’assurdnces Rhin et Moselle» a étendre
ses opérations @ Monaco.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la demande présentée par la Société dénotiimés « Com-
pagnie Générale d'Assurances Rhin et Moselle », dont le siége
est & Strasbourg, 1, rue des Arquebusiets;
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Vu la Loi n® 609 du 11 avril 1956;

Vu Ja Loi ne 636 du 11 janvier 1958 sur les accndents du
travail;

"Vu ['Ordonnance Souveraine ne 3401 en date du 19 aolt
1963, rendant exécutoire fa Conventicn relative 3 la réglemen-
tation dés assurances, signée & Paris le 18 mai 1963;

Vu I’Ordonnance Souveraine n° 4,178 en date du 12 décem-
bre 1968;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
22 avril 1971;

Arrétons ¢

ARTICLE PREMIER
La Société dénommée « Compagnie Générale d’Assurances
Rhin et Moselle » est autorisée A pratiquer les opérations d’as-
surance ci-aprés indiquées :

— opérations - contre les nsques résultant d’accidents sur-
venus par le fait ou 3 ’occasion du iravail;

— opérations contre les risques de toute nature résultant
de Pemploi de tous véhicules autres que lés aéronefs:

— opérations d’assurance aviation;

—_ opérauons contre les risques d’accidents corporels non
compns dans ceux mentionnés ci-dessus et confre les
risques d’invalidité ou de malade;

— opérations d° assurahee contré I'incendic ‘et les explosions
(et complémentairement « chute d’aéronefs » et « fran-
chissement du mur du son »);

— opérations. contre les risques de responsabilité civile
non visés aux paragraphes 7¢, &, 9°, 9¢ bis et 11° de
Particle 137 du Décret Frangais du 30 décembre 1938;

— opérations d’assurance contre le vol;

— opérations de réassurance de tou'e nafure.

ArT, 2.

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
I’Economie est chargé de P’exécution du présent Arrété,

Fait 4 Monaco, en ’Hotel du Gouvzrnement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze.
Le Minisire d*Elat :
F-D GREGH

Arrété Ministériel n° 71-133 du 27 avril 1971 agréant
un agent responsable de la compagnie d’assurances
dénommée « Compagnie Générale d’Assurances
Rhin et Moselle ». :

Nous, Ministre d'Etat de la Principauté,

Vu la deihande présentée par la société dénommée « Com-
pagnie Générate d*Assurances Rhin et Moselle », dont le sidge
est & Strasbourg 1, rue des Arquebusiers;

Vu la Loi n° 609 du 11 avril 1956;

Vu la Loi n® 636 du 11 janvier 1958 sur les accidents du
travall,

- Vu I'Ordonnance Souveratte n® 3.401 en date du 19 200t
1963, rendant exécutoire la Clonvention relative & la réglemen-
tation des assurances, signée 3 Paris fe 18 mai 1963;

Vu 'Ordonnance Souverdine n°® 4,178 en date du 12 décem-
bre 1968;

Vu PArrété Ministériel ne 71-132 du 27 avril 1971 '\u(onsant
la Société sus-visée; -

“Vu la-délibération du Conseu de Gouvernement en daw

du 22 awil 1971;

Arrétons !

ARTICLE PREMIER,
M. Alphonse Patisequx, deméurant & Monte-Catlo, 12, bou-
levard Princesse Charlo'te, est agréé en qualité de représentant
responsable des taxes et pénahtés susceptibles d’étre dues a
raison de contrats passés & Monace par la « Gompagnle Géng-
rale d*Assurances Rhin et Moselle » ou portant sir des risques
couverts par ladite cofpagnie, ayant léur assicite matérielle
sur ¢ territoire de la Principauté.

ARrT, 2

M. le Conseillet de Govvérngiment pour les Finandes et
I'Economie est chargé de Pexécution du présent Arréts,

Fait 3 Monaco, en ['Hatel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mnl neuf cent soixante-et-onze.
Le Minisire d’Etat :
F-D GRreGH

Arrété Ministériel no 71-134 du 27 avril 1971 autorisant
la compagnie d'assurarices dénommée « Caisse
Industrielle d’ Assurance Muituelle » @ étendre ses
opérations & Monico.

Nous, Ministre d’Etat de la Principaats,

Vu la demande préseride pari la Socidté dénommée « Caisse
Industrielle d*Assurance Mutuellé », Société d'assurance 2
forme mutuelle & cotisations fixes, dont le siége est & Paris 8°,
7, rue de Madrid;

* Vu la Loi ne 609 du Il avril 1956;

Vu la Loi n° 636 du 11 janvier 1958 sur les accidents du
travail ;

Vu ’Ordonnance Souveraine n° 3.401 en date du 19 aofit
1963, rendant exécutoire la Convention relative 3 la régle-
mentation des assurances, signée & Paris fe 18 mai 1963;

Vu P’Ordonnance Sotveraine n° 4.178 e¢n date du 12 dé-
cenmbre 1968;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date
du 22 avril 1971;

Arrétons :

ARTICLE PREMIRR.

La «Caisse Industriclle d’Assurance Mutuelle » est auto-
risée & pratiquer les opérations d’assufance cl-aprés indiquées :

— opérations d’assutance caution (limliation aux garanties
- stipulées dans la police intitulée « mouvements de fonds
des gvocats mscms « au barreau »);-

— opérations coniré. lés risqucs résultant’ d’ acctdents sur-
" venus par Je fait ou & 1*occasion du travail} :

— opérations contre les risques de’ toute nature résultant \'
de ’'emploi de tous véhicules dutres que les aéronefs,

~ opérations d'assutarce aviatin;

— opérafions d’assurante contre les -risques d accldents
corporels non compris dans cetix qui sont mentiotinés
ci-dessus et cotitee les risques d*invalldité ou de maladie;

—— opérations d’assurance contre Pincendie et les explosions;

— opérations contre Ies .risqites de respoﬂsabmté ¢ivile

" non visés aux parageaples 72, 8¢, 99, 90 bis et 110 de
Particle 137 du Déczet Frangals du 30 décembre 1938;

— opérations d’assurance contre le vol; )

~— opérations d’assurance maritime et d'assurance transport,
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ARrT. 2:

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
1"Economie est chargé de 'exécution du présent Arrété,

Fait 4 Monaco, en I'Hbiel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze,
Le Ministre d’Etat :
‘F-D GRreGgH

Arrété Ministériel n° 11-135 du 27 avril 1911 agréant
un agent responsable de la compagnie d’assurances
dénommée « Caisse Industrielle d’Assurance Mu-
tuelle ».

Nous, Ministre d’Rtat de la Principauté,-

Vu la demande présentée par 1a Société dénommeée « Caisse
Industrielle d'Assurance Mutuelle », Société d’assurance A
forme mutuelle 4 cotisations fixes, dont le sitge est 4 Paris 8°,
7, rue de Madrid;

Vu la Loin® 609 du 11 avril 1956; _

Vu la Loi n° 636 du 11 janvier 1958 sur les accidents du
travail;

Vu {'Ordonnance Souveraine n°® 3,401 en date du 19 aodt
1963, rendant exécutoire la Convention rela_tive A la réglemen-
tation des assurances, signée 4 Paris le 18 mai 1963;

Vu I'Ordonnance Souveraine n° 4.178 en date du 12 décem-
bre 1968,

Vu l’Arrété Mmlslénel n° 71-134-du 27 avril 197! autorisant
la Soctété sus-visée;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date du
22 avril 1971

Artétons |

ARTIC.LB PREMIER,

M. Ange Boscagli, demeurant & Monte-Carlo, 30, bou-
tevard Princesse Charloiie, est agréé en qualité de représentant
responsable des taxes et pénalités susceptibles d'8tre dues 3
raison de contrats passés & Monaco par la « Caisse Industrielle
d’Assurance Mutuelle » ou portant sur des risques couverts
par ladite Caisse, ayant leur assi¢tte matérielle sur 1& territoire
de la Principauté.

Art, 2.

M. le Conseilier de Gouvernement pour les Finances et

I'Economie est chargé dé I’exécution du présent Arrété,

Fait & Monaco, en ['Hétel du Gouvernetnent, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-ei-onze,
Le Ministre d'Etat :
F-D Greold

Arrété Ministériel n® 71-136 du 27 avril 1971 portant
autorisation d’exercer la profession d’esthéticlenne-
visagiste.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu [’Ordonnance du 6 juin 1867 sur Ja Police. Oénérale,
modifiée par les Ordonnances du 1of mars 1905 ¢t 11 fuillet 1909
et par les Ordotinances Souveraines des 15 juin 1914 et no 1044
du 24 novembre 1954;

Vu la demande présentée, le 12 mats 1971, par Mme Anny
Rey, en délivraace de l'autorisation d’exeroer fa profession
d’esthéticiennc-visagiste;

Vu {*avis émis le 5 avril 1971, par M le Directenr de I’ Action
Sanitdire et Sociale; -

Vu la délibération du Conseil de Clowvernement en date du
22 avril 1971;

Arvétons :

ARTICLE PREMIER,

Mme Anny Rey est autorisée A exercer la profession d’esthé—
ticicnne-visagiste dans ta Principauté,’ :

Arr, 2,

Toute modification apportée au mode de ptatique de la
profession susvisée, feste subordonnée & Pantorisation préalable
du Gouvernement Princier,

ArrT, 3.

MM. les Conseillets de Gouvernement pour  I'Intérieur
et les Finances sont chargés de P'exécution du présent Arrdté,

Fait & Monaco, en I'Hotel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixanfe-et-onze, _
Le Ministre d*Ftat :
F-D Grecn

Arrété Minisiériel n° 71-137 du 27 avril 1971 portant
autorisation d’exercer la  profession de garde-
malades.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu I’Ordonnance du 6 juin ‘1867 sur la Police Générale,
modifiée par les Ordonnances des 1°7 mars 1905, 11 juillet 1909
et 15 juin 1914 et par I'Ordonnance Souveraine n° 1044 du
24 novembre 1954;

Vu I'Artété Ministériel no 62-140 du 20 avril 1962 détermi-
nant les actes médicaux pouvant étre pratiqués par des auxi-
liaires médicaux;

Vu.la demande formulée le 22 mars 1971, par M. Charles
Masini;

Vu l'avis en daie du 9 avril 1971, de M. le Directeur de
I'Action Sanitaire et Sociale;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement, en date
du 22 avril 1971;

Arrétons ;

ARTICLE - PREMIER. :

M, Charles Masini est autorisé & exercer la proiession- de
garde-malades,

- ArT, 2.

Il ne pourra toutefois pratfiquer cette profession dans le
respect des dispositions de 1'Arrété Ministériel 1> 62140,
du 20 avril 1962 susvisé, que sous la responsabilité d'une mﬁr—
miére régulidrement autorisée 4 exercer son art.

ArT. 3
M. le Conseiller dé Gouvernement pour PIntérieur est
chargé de "exécution du présent Arrété,
Fait 4 Monaco, en I’'Hétel du Gouvernement, le vingt-sept '
avril mil neuf ccnt solxante-et-onze

Le Minlstre d'Btat :
F-D Qregu

B ——— ’
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Arrété Minisiériel n° 71-138 du 27 avril 1971 portant
abrogatior de I'Arrété Ministériel du 12 juillet
1956.

Nous, Ministre d’Ffat de la Principauts,

Vu la Loi n® 826 du 14 aofit 1967 sur I’enseignement;

Vu PArrété Ministériel du 12 juillet 1956 autorisant M. Jean-
Baptiste Del Peschio a dispenser au domicile des particuliers
’enseignement de la langue frangaise ¢t de la musique;

Vu la demande présentée le 8 avril 1971 par M. Jean-Baptisie
Del Peschio;

Vu la délibération du Conseif de Gouvernement en date
du 22 avrit 1971,

Arrétons :
ARTICLE PREMIER.

L’Arrété Ministériel du 12 juillet 1956 cst abrogé, sur la
demande de Piniéressé,

ART. 2.

M. le Conszller de Gouvernement pour I'Intérieur est
chargé de I’exécution du présent Arrété.

Fait & Mohaco, en I'Hotel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze. .
Le Ministre d’Eiat :
F-D GreGH

Arrété Ministériel no T1-139 du 27 avril 1971 désignant
un collége arbitral dans un conflit collectif de
travail.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la Loi n° 473 du 4 mars 1948 relative & la conciliation
et & l'arbitrage des conflits collectifs du travail, modifiée et
complétée par la Loi n° 816 du 24 janvier 1969;

Vu PArrété n» 70-7 du 21 décembre 1970 de M. le Directeur
des Services Judiciaires établissant la liste des arbitrés ptévus
par la loi n° 473 du 4 mars 1948;

Vu le procés-verbal de la Commission de cosnciliation en
date du 31 mars 1971; _

Vu la demande commune des parties rafative 3 la composition
du collége arbitral;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement en date
du 22 avril 1974;

Arrtons :
ARTICLE PREMIER.

MM. Paut Branger, Chef du Service de la Marine, André
Motra, Clere de notdire et Roger: Orecchia, expert-comptable,
sont notimés arbitres dans le conflif collectif du travail opposant
les délégués du personnel des cuisines 4 la Direction de "Hotel

de Paris.
ART. 2.
La sentence devra étre rendue dans un délai de quaracte-
cing jours.
ARrT, 3.

M. le Conseiller dé Qouvernement pour les Travaux Publies
et les Affaires Sociales est chargé de lexécutlon du présent.
Arrdté.

Fait 4 Monace, en ’Hétel du Gouvernemernt, le vingt-sept
avril mil peuf cent soixante-et-onze,
Le Minisire d*Etat :
F-D GreoH

Arrété Ministériel 1n° 71140 du 27 avril 1971 prorogeant
le délai imparti & un collége arbitral pour rendre
sa senlertce.

Nous, Ministre d’Btat do la Principauts,

Vu la Loi n® 473 du 4 mars 1948 relative & la conciliation
et & Parbitrage des conflits collectifs du travail, modifiée et
complétée par la Loi n® 816 du 24 janvier 1969;

Vu I’Arrété Ministériel n° 70-382 du 16 novembdre 1970
désignant un collége arbitral dans un conflit collectif d2 travail;

Vu *Arrété Ministériel n° 71-68 du 8 tars 1971 prorogeant
I¢ délai imparti & un collége arbitral pour rendre sa sentence;

Vu Ja délibération du Conseil de Gouvernement en date du
22 avril 1971;

Arrétons ¢

ARTICLE PREMIER,

Le délai imparti au colldge arbitral désigné par I’Arréfé
Ministériel n® 70-382 du 16 novembre 1970 susvisé pour rendre
sa sentence dans le conflit collectif opposant le Syndicat des
erployés de Banque de Monaco au Groupement Syndical des
Banques de Monaco est prorogé jusqu’au 4 juillet 1971.

ART: 2,
M. le Conseiller de Gouvernement pour fes Travaux Publics
;L l%é Affaires Sociales est chargé de I'exécution du présent
Tété.

Fait a Monaco, en PHbtel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze.
Le Ministre d’Frat :
F-D Gregu

Arrété Ministériel n® 71-141 du 27 avril 1971 fixant
le plafond de ressources par quatorzaine pour
bénéficier de Pallocation pour privation partielle
d’emploi.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la Lot 1o 871 du 17 juillet 1969 instituant des allocations
d’aide publique en faveur des travailleurs. privés momentanément
et involontairément d’¢mploi;

Vu I’Ordonnance Souveraine n° 4,409 du 21 février 1970
portant application de la Loi n® 871 du 17 juillet 1969, sus-
visée;

Vu PArrété Ministérlel ne 70-247 du 13 juillet 1970 portant

fixation du taux de I*allocatlon d*aide publiqué aux travallleurs
‘privés momentanément et involontairement d’emploi et des

plafonds de ressources pour en bénéficier;
Vu la délibération du Consell de Gouvernement du 22 avril
1971,
Arrétons t

ARTICLE PREMIER,
Le plafond de ressources, par quatorzaine, pour bénéficler
de Pallocation pour privation particlle d’emploi est fixé comme
suit :

— travailleur seul ..... s 497,00 R
— travailleur avec une ou deux personnes &

charge ............ PR . 603,50 F
— travailleur avec frois personnes ou pius 4

charge .......... R 674,50 F
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ARrT. 2.

M. le Conseiller de Gouvernement pout les Travaux Publics
et les Affaires Sociales et M. le Conseiller de Gouvernement
pour les Finances et PEconomie sont chargds, chacun en ce
qui le concerne, de P'exécution du présent Arrété.

Fait & Monaco, en ’'Hdtel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze,
Le Ministre d’Etat *_
F-D GREGH

Arrété Ministériel n° T1-142 du 27 avril 1971 fixant
la liste des institutions publiques ou privées agréées
a Peffet de donner une éducation ouvriére ou une
Jormation syndicale.

Nous, Ministre d°Etat de la Prircipauté,

Vu la Loi n° 898 du 15 décembre 1970 instituant des congés
non rémunérés pour favoriser ’éducation ouvridre ou la for-
mation syndicale des salariés;

Vu 1'Ordonnance Souveraine n® 4655 du 9 février 1971

portant application de la Loi n°® 898 du 15 décembre 1970 ins-
tituant des congés non rémunérés pour favoriser I’éducation
ouvrié¢re ou la formation syndicale des salariés;

Vu 'avis du Conseil Economique Provisoire en date du
22 mars 1971;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement du 22 avril
1971;

Arrétons :

ARTICLE PREMIER.
La liste des institutions publiques ou privées dont les stages
ou sessions ouvrent droit aux congés institués par la loi n® 898
du 15 décembre 1970 susvisée est fixée comme suit :

—- Centre confédéral d’éducation ouvritre de la confédération
générale du travail (C.G.T.), 213, e La Fayeite, Paris (10¢),

— Institut confédéral d’études et de formation syndicale de la
confédération frangaise démocratique du travanl (C.F.D.T),
26, rue de Montholon, Paris (9°).

— Cenire de formation de militanis syndicalistes et centre
d’éducation ouvrieré de la confédération générale du travail
— Force ouvritre (C.G.T. - F.0) 198, avenue du Maine,
Paris (149).

—- Institut syndical de formation CF.T.C., 56, rue du Fau-
bourg - Poissonniére, Paris (10¢), relévant de la confédération
s’intitulant confédération frangaise des travailleurs chrétiens

—- Centre de formation dés cadrés syndicaux de la confédération
générale des cadres (C.G.C.) 30, rue de Grammont, Paris (2¢).

— Institut du travail de Puniversité de Strasbourg, 39, avenue
de la Forét-Noire, Strasbourg (Bas-Rhin)

-— Centre de formation supérieure de Dinstitut- des sciences

sociales du travail de {’université de Paris, 2, rue Cujas,
Paris (5°)

— Centre de culture ouvritre, 51, rue Jacques-Kablé, Nogent-
sur-Matné (Val-de-Marne)

— Institut régional d’éducation ouvriére Nord-Pas-de-Calais
(I.LR.E.Q.) de l'université de L!l!e, 42, rue Paul-Duez, 4
Lille (Nord)

— lnsmut d*études soclales de P'université de Grenoble L1, rue

du Général Marchand, & Grenoble (Iséte) .

— Institut régional du travail de Ia facilté de droit et des scien-
ces Cconortiques d’Aix-en-Provered, 12, travefse Saint-
Pierre, & Aix-en-Provence (Bouches-du-Rhdne)

— Centre d*éducation ouvrire de P'institut de droit du travail
et de la sécurité sociale de la faculté de droit et des sciences

économiques.de Lyon, 15, quai Claude-Bernard, Lyon (7°)
(Rhone)

— Centre d’éducation otvridro de Vinstitut du travail de
P'université de Nancy, 13, place Carnot, Nancy (Meurthe-
et-Moselie)

— Centre d’éducation ouvritre de Pnstitut du travait de I*uni-
versité de Bordeaux-J, facuité de droit et dés sciences éco-
nomiques de Bordeaux, chemin de la Paillére, domaine
universitaire, Pessac (Gironde)

— Commission d’éducation ouvriere et de formation syndlcale
de I'Union des Syndicats de Monaco, 2, rue Saige, Monaco.

Arr, 2,

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Travaux Publics
‘eAir :gsé Affaires Socigles est chargé de I’exéeution du présent
i

Fait & Monaco, en 'Héte! dit Gouvernément, le vingt-sept
avril mil neuf cent sonxante-et-onze

Le Ministre d’Etat :
F-D Grrgl

Arrété Ministériel n° 71-143 du 27 avril 1971 fixant le
nombre maximum de salariés susceptibles de béné-
ficier au cours d’une annde des corigés non rému-
nérés prévus par la Lot n° 898 du |5 décembre 1970.

Nous, Ministre d’Etat de la Principautd,

Vu la Loi n° 898 du 15 décembre 1970 instituant des congés
non rémunérés pour favoriser 1’4ducation ouvrlére ou la for-
mation, syndicale des salariés;

Vu I’Ordonnance Souverame n° 4655 du 9 février 1971
portant application dela Loi n° 898 du 15 décembre 1970 insti-
tuant des congés non rémunérés pour favoriser ’éducation
ouvritre ou la formation syndicale des salariés;

Vu Pavis du Conseil Economique provisoire en daie du
22 mars 1971;

19 }lu la déhberahon du Conseil de Gouvernement du 22 avri
7

Arrétons ¢

ARTICLE PREMIER.

Le nombre maximum annuel par établissement des béné-
ficiaires des congés non rémunérés prévus par la Loi n° 898
du 15 décembre 1970, susvisée, est fixé :

— dans les établissements comprenant de ‘un 2 deux-cent-cin-

- quante salariés, suivant le tab!eau ci-aprés @

13 20salariés.....................
214 40 salariés.....................
41 4 60 salariés.....................
6l 4 80 salariés.....................
81 4 100 salariés. ....................
101 4 120 salariés.
121 & 140 salasiés. ....................
141 4 160 salariés.....................
161 & 180 salariés..... e
181 A 200 salariés.......... e
201 & 220 salariés
221 4 240 salariés . 12 bénéficlaires
241 4 250 salariés, ... ...oiueiiinas ‘13 bénéficialres

— dans les établissements occupant plus de deux-cent-clnquante
salariés, & Un nombre égal au nombre tofal des déléguds du
personnel titulaires et suppléants, “ tel qu’il est fixé par
la Loi ho 459 du 19 juiliet 1947 ‘$ur le statut des délégués
du personnel.

1 bénéficiaire
2, bénéficiaires
3" bénéficialres
4 béntficiaires
5 bénéficiaires
6 bénéficialres
74 bénéficialtes
8 bénéficlaires
9 bénéficialres
10 bénédficiaires
11 bénéficiaires
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ARrT, 2,
“M. le Coonseiller de Gouvernement pour les Travaux Publics
ct les Affaires Sociales est chargé de I’exécution du présent
Arrété.

Fait & Monaco, en ’Hdtel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-onze.
Le Ministre d*Etat :
F-D Gnﬂon_

Arrété Ministériel no 71-144 du 27 aveil 1971 plagant
un fonctionndire en position de disponibilité.

Nous, Ministre d’Rtat de la Principauté,

Vu 1'Ordonnance Souveraine n° 84 du 11 octobre 1949
constituant le statut des foncuonnalres et agents de ordre
administratif;

Vu I’Ordonnance Souveraine n® 4650 du 18 janwcr 1971
portant titularisation d*un fonctionnaire;

Vu la délibération du Conseil ‘'de Gouvemement en date
du 22 avril 1971;

Arréfons ;

ARTICLE PREMIER,

M. André Campana, surveillant de travaux aux Service
des Travaux Publics, est placé, sur sa demande, en position de
disponibilité pour une période d*un an 4 compter du 1°f juin
1971.

_ART. 2,

M. le Secrétaire Général du Ministére d’Etat et M. le Direc-
teur de Ia Fonction Publique sont chargés, checun en ce qui le
concerne, de Pexécution du présent Arrété.

Fait 3 Monaco, en I'Hotel du Gouvernenient, le vingt-sept
avril mil neuf cenf soixante-et-onze.
Le Ministre d’Etat :
F-D GrecH

Arrété Ministériel no 71-145 du 27 avril 1971 mettant
a la retraite un agent d’exploitation de I'Office des
Téléphones.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

VYu fa Loi n° 526 du 23 décembreé 1950 sur les pensions de
retraite des fonctionnaires, modifiée par les Lois n® 591 du
21 juin 1954, n° 604 du 2 juin 1955, n® 630 du 17 juillet 1957,
P’'Ordonnance-Loi no 678 du 14 décembre 1959 et par la Loi
© 1o 759 du 26 mat 1954;

Vu 1I'Ordonnance Souveraine n° 84 du i1°octobre 1949
constituant le statut des fouctionnaires et agents de 1’ordre
administratif;

Yu. l’Arrété Ministésiel ne 62-081 du 16 mars 1962 portant
nomination d’un agent d’exploitation 4 ’Officé des Téléphones;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernerent en date du
22 avril 1971;

Arrétons ¢
ARTICLE PREMIER, -
Mmo Marie-Louise Aramini, née Campana, agent d’exploi-
tation 4 1’Office des Téléphones, est mise A la rétraite, & compter

du 1ot décembre 1970,. conformiément aux dispositions de
Particle 6 de la Loi n° 526 du 23 décembre 1950, susvisée.

.

Art, 2.

M. le Secrétaire Général du Ministére d’Eitat et M. {l¢ Direc-
teur de la Fonction Publique soiit chargés, chacun en ce qui
le concerne, de 'exécution du présent Arrété,

Fait & Monaco, en l‘Hélol du Gouvettiement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-orze.
Le Ministre d*Etat :
F-D GREGH

Arrété Ministériel n° 71-146 du 27 avril 1971 admettant
un fonctionhaire 4 fdive valoir ses droits a la retraite
anltc:pée

Nous, Ministre d’flat de la Principauté,

Vu la Loi n® 526 du 23 décembre 1950 sur les pensions de
retraite des fonctionnaites, modifiéé par la Loi n°® 630 du 17 juil
let 1957, 1’Ordonnance-Loi he 678 du 14 décembre 1959 et
par la Loi n° 759 du 26 mai 1964;

Yu P’Ordonnance ‘Souveraine. n° 84 -du 11 octobre 1949
constituant le statut des fonctionnairés et agénts de V'ordre
administratif;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernemtent en date du
22 avril 1971,

Arrétons }

ARTICLE PREMIER,

M. Fernand Prat, Chef de section & ’Office des Téléphoness
est admis, sur sa demande, & faire valoir ses droits & la retraite
anticipée 4 compter du 1°F septembre 1971.

ART, 2,

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Travaux Publics
et les Affaires Socmles est chargé de ['exécution du présent
Arrété,

Fait 4 Monaco, en I’'Hdtel du Gouvernement, le vingt-sept
avril mil neuf cent soixante-et-orze.

Le Ministre d*Etat :
F-D GRreGgu

Arrété Ministériel no T1-147 du 7 mai 1971 relatif aux
prix de vente du merlan et des filets de morue salée
en paquets.

Nous, Ministre d’ftat de la Principauté,
Yu I'Ordoninance-Lol n9 307 du 10 Jamner 1941 modlﬁant,

-complétant et codifiant la Iégislation sur les prix;

Vu 1'Ordotinance-Lol n° 344 du 29 ‘mai 1942 modifiant
1’Ordonnance-Loi n° 307 du 10 janvier 1941;

Vu I'Ordonnatice-Loj n® 384 du 5 mai 1944 modifiant 1°Or-
doninance-Loi n® 307 du 10 janvier 1941}

_Vu PArrété Ministérie] 'nd 65223 du 4 aotit 1965 relatif aux
prix de vente du merlan et des filets dé morue salée en paquets; -

Vu PPavis du Comité des Prix;
197}/u fa défibération du Consefl de Gouvernement du 5 mai

3
Arrétons :
ARTICLE PREMIER,

Les dispositions de 'Arétd Ministétiel n° 65-223 du 4 aofi
1965 sus-vnsé sont abrogées,
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ARrr. 2,

M. le Conseitler de Gouvernement pour Ies Finarices et
"Fconomie est chargé de I'exécution du présent Arrété.

Fait & Monaco, en 1'Hdtel du Gouvernement, le sept mai
mil neuf cent soixante-et-onze,
: Lé Ministre d'Etat :

F-D Greau

ARRETE MUNICIPAL

Arrété Municipal n® 71-25 du 11 mai 1971 instituant
un sens unique de circulation sur une partie de la
voie publigue (avenue de I Annonciadefrue des
Orchidées) :

Nous, Maire de la Ville de Monaco,

Vu la Loi n° 30 du 3 mai 1920 sur ’organisation municipale;

Vu Iarticle 2 de fa Loi n° 124 du 15 janvier 1930 sur la déli-
mitation du domaine; . ,

Vu ’Ordonhance Souveraine n® 1691 du 17 décembre 1957
portant réglementation de la Police de la Circulation Routiere
{Code de 1a Route);

Vu ['Arrété -Municipal n® 73 du 20 juillet 1960 portant
codification des textes sur la circulation et sur le stationnement
des vébicules;

vu Pagrément de S. B. M, le Ministre d’Etat en date du
11 mai 1971;

Arrétons ;

ARTICLE PREMIER,

Du 1l mai at 10 juin 1971, un sens unique de circulation
est institué sur ’avenue de I'Annonciade et sur la rue des (rchi-
décs, ot ce dans le sens du boulevard d’ltalie & la Place des
Moulins. :

Ari, 2. .
Pendant le méme laps de temps, toutes dispositions contraires
sont suspendues.
ArT. 3,
Toute infraction au présent Arrété sera constatée et pour-
suivie conformément A fa Loi. -

Monaco, le 11 nai 1971, .
Le Maire :

J.-L.  MEDECIN,

AVIS ET COMMUNIQUES

MINISTERE D'ETAT

Secrétariat Général du Ministére d’Etat.
Communiqué relatif a la Médaille du Travail.

Le Sccrétaire général du Ministére d’Btat fait connaftre
que les propositions d’attribution de la Médaille du Travall
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en faveur des personnes templissant les conditions fixées pas les
Ordonnances Souveraines des 5 {dyrier 1894 et 6 décéindre 1924

_dcivent &tre adressées au Scerétariat Général du . Ministére

d’Btat, an plus tard le 30 Juin 1971, Passé ¢é délai, avicune de-
mande ne pourra plus é&tre prisc en considération au titre de
Pannée 1971, .

I est rappelé que :

— la Médaille de 2¢ classe ne peut &tre accordée qu"aplés vingt -
années passées au service de ja-méme société ou da méme
patron, aprés I’dge de 18 ans accomplis.

— la Médaille de 12 classe péut &tre attribuée aux fitulaires .
de la Médaille de 2° classe, trois ans au plus t6t aprés attri-
bution de celle-ci, et §’ils compiént trente années au service
de la méme société ou du méme patron aprés ’age de 18 ans
accomplis. ‘

Direction de la Fonction Publique

Avis de vacance d’emploi relatif a Pengagement d’un
gargon de bureau au Minlstére d’Etat.

La Direction de fa Fonction Publique fait connaitre qu*un
emploi de gargon de bureau, chargé du service de vaguemestre,
est vacant au Ministéte d’Etat pour une durée d’un ah, éventuel-
lement renouvelable, dont les trois premiefs mois constitueront
une période d’essai.

Les candidats 3 cet emploi devront 8tre 4gés de 40 ans au
plus au 15 mai 1971 et posséder la pratique du cyclomoteur,

Les candidatures doivent étre adressées a la Direciion de
la Fonction Publique (Motaco-Ville) avant le 24 mai 1971,
accompagnées des références présentées.

Conformément 4 la légis]ation en vigueur, la priorité d'emploi
est réservé aux candidats de nationalité monégasque,

Avis de concours relatif au recrutement d'un surveillant
de travaux temporaire.

11 est ouvert un concours sur titres ou références en vue de
procéder au recrutement d*un surveitlant de fravaux temporaire
4 la Division Batiment du Service des Travaux Publics, Durée
de Pengagement ; un an.

Les candidats & cet emploi devront satisfaire aux conditions
suivantes :

— 8tre Agés de 30 ans au moins 4 Ja date de publication
du présent avis, .
— avolr une bonne expérience des fravaux du batiment,
— posséder dés titres ou références pouvant justifier leur
admission au concours. .
Les dossfers de candidatires devront parvenit-& la Direction
de la Fonction Publique (Monaco-Ville) avant le 25 mal 1971
accempagnés de pidces d’¢tat-civil et des titres ou références
présantés. )

Conformément 2 la législation en vigueur, la priotlté d’em-
ploi sera réservée aux candidats de nationalité monégasque,
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Circtilaire no 71-38 du 4 mai 1971 précisant les taux
miniina des salaires du-personnel « employés » des
commerces de détail non alimentaires @ compter
du 1¢r février 1971.

I. — Conformément aux dispositions de la Loi no 739 du
16 mars 1963 sur les salaires ot de I’arrdté ministériel n° 63-131
du 21 mai 1963 pris pour son application, les salaires du per-

sonnel « employés » des commerces de détail non alimentaires

ne peuvent, en aucun cas, étre inférieurs aux minima ci-aprés :

A) Rémunération mensuelle rininale des « employés »

(¢quivalence : 42 heures de présence pour 40 h. de travail
effectif hebdomadaire pour lo personnel affecté 4 la vente).

Catégorie Salaire mensuel mininum
1. 650 F
11 660
111 670
1v 690
\Y 705
VI : 735
VII 770
VIII 805
IX 820
X 860

Les emplois groupés dans chacune des catégories ci-dessus
sont ceux figurant 4 Ia circulairé n® 57-007 publiée au « Journal
de Monaco » du 29 avril 1957, le personnel de nettoyage cou-
rant, A P’exception donc du personnel de nettoyage gros travaux,
classés catégorie I, ne peut &ire payé au-dessous du minimum
interprofessionnel garanti, soit 629 F depuis le 1¢F janvier 1971.

B) Primes d'ancienneté

Cat. 3 ans 6 ans 9 ans 12 ans 15 ans
I - 19,50 39,00 58,50 78,00 97,50
11 20,00 40,00 59,50 79,50 99,00
11 20,50 40,50 60,50 80,50 100,50
v 21,00 41,50 62,50 83,00 103,50
A\ 21,50 42,50 63,50 85,00 106,00
VI 22,50 44,50 66,50 88,50 110,50
VIS 23,50 46,50 69,50 92,50 115,50
vIII 24,50 48,50 72,50 97,00 121,00
IX 25,00 49,50 74,00 98,50 123,00
X 26,00 52,00 77,50 103,50 129,00

Au bout d’un an-de présence dans 1’entreprise, les salariés,
oceupés aux eémplois ci-aprds, gargons de miagasin, de ‘courses,
de manutention, livréurs, empaqueteurs et manutentionnaires,
devront toucher une rémunération effective, prime d’ancienneté

et heures supplémentaires non comprises, au moins égale 3

la garantie de leur catégorie majorée de 30,50 F.

La garantle des employés, quelle que soit leur catégorie,
qui auront été nommés intérptétes pour une langte par le chef
d’entreprise devra &tre majorée de la niéme somtne dés leur
nomination; par langue supplémentaire il s¢ra ajouté uné somme
de 16,50 F.

C) Salaire des Jeunes employés

11 est rappelé que, conformément aux ‘prescriptions - de
Parrété ministériel no 64-053 du 18 février 1964, les taux des
salaires des jeunes employés, figés de moins de 18 ans et non
liés par contrat d’appreéntissage, sont fixés. sans préjudice de
Papplication du principe — & travail de valeur égale salaire
égal — en tenant compte de I’instruction générale requise, de la
nature du travail, de ’expérience acquise et du rendement moyen.

Toutefois, Jes salairés des jeunes employés des commerces
de détail non alimeéntaires ne peuvent 8tre inférieurs aux mini-
ma garantis “ci-dessus, compte tenu des taux d'abattement
suivants et aprés 3 mois de présence :

— 16 4 17 ans 20 %
— 17 4 18 ans 10 %.

II. — A ces salaites s'ajoute indemnité exceptionnelle
de 5% qui n’est pas-assujettle & la déclaration aux organismes

‘sociaux,

ITI: — I1 est rappelé que la rémunération lotale acquise
par le salarié 3 I’occasion du travail et le nombre d’heures de
travail effectué doivent 8ire intégralement déclarés aux organis-
mes sociaux.

Circulaire n® 71-39 du 4 mai 1971 préelsant les taux
des salaires minima des personnels d’exploitaiion
des salles cinématographiques, @ compter du 3 mars
1971 pour le personnel rémunéré a la semaine et du
1ex mars 1971 pour le personnel rémundré au mois.

I. — Confermément aux dispositions de la Lot n® 739 du
16 mars 1963 sur les salaires et de PArrété Ministériel no 63-131
du 21 mai 1963 pris pour son application, les taux des safaires
du personnel d’exploitation des salles cinématographiques
ne peuvent en aucun cas, étre inférieurs aux salaives ci-aprés :

A — Persom:el de cabine et de salle

Salaire hebdomadaire 3
compter du 3 mars 1971

francs

Chef d*quipe ...t 275 -
Opérateur Chel ,............... N 270
OPEFALEUL « .ttt vttt ittt it cinneanenns 245 -
Alde opérateur ....... ... iiiiiiii i 195
Caissidre de bureau .., ......ccoevivinerinnninnn. 187
Contréleur principal et Chef plaoeur ............ 182
Gardien toutes mains . .........oiovuerneinenn. 181
Contrdleur ......vvviievie i iiiiiraineiiones Cm
Vestiaire - Service - Chasseur .....ooovvviiinenne 166
Personinel de ‘placément acceptant pourboire )

(garantie) SMLC, +10% ....o..iiii. ... 159,72
Personsiel de placement sans pourboire :

SMIC +10%.......... e 159,72

B. Personnel « Cadres » )

Assistant et Chaf de contrdle francs
Premidre Srle ... .ot e 215
Deuxiéme série ..............000 0 i 215
INSPecteur .. .viv i i 19
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Salaire mensuel & ‘
compter du 1% mars 1971

Directeur salarié ; o francs
Ire catégorie - 1RO série ... ... i oo 1.400
20 SEHHE L.t it 1.300
30 8tie L...i e 1.185
2¢ catégoric - 170 série . ......... ...l 1.185
22 série ... s 1.135
38 SEIIE Lot 970

C. Tidemnités ef primes
Personnel de Direction :

Directeur 17° et 2¢ catégories;

Indemnité de repas ou de panier : 9 francs si I¢ temps accordé
entre les représentations de ia matinée et de la soirée est
inférieur & 2 heures.

Prime dancienneté : 23,56 francs par mois el par année de
présence avec maximum de 354 francs.

Assistant directeur - chef d’équipe - opérdteur chef :

Remboursement de nettoyage de véiement : 8 francs par
mois

Indemnité de repas ou de panier ; 9 francs si le temps accordé
entre les représentations de la matinée et de la soirée est
inféricur 3 1 h. 30;

Prime d*ancienneté : 12,85 francs par mois et par année
de présence avec maximum de 193 francs.

Personnel de cabine :

Remboursement de nettoyage de vétement : 8 francs par
mois

Indemnité de repas ou de panier : 9 francs si le femps accordé
enire les représentations de la matinée et de la soirée est
inféricur 4 1 h. 30,

Prime d’ancicnneté : 4,90 francs par mois et par année de
présence avec maximum de 74 francs.

Personnel de contréle ef de caisse :

Remboursement de nettoyage 8 frgncs par mois;

Indemnité de repas ou dé panier ¢ 9 frafics si Ié femps accordé
entre les représentations de Ia matinée et de la soirée est infé-
rieur 2 T h, 30. .

Prime d’ancienneté : 2,25 francs par mois et par année de
présence avec maximum de 34 francs.

Personnel de placement :

Remboursement de neftoyage de vétemént ¢ § francs par
mois.

Indemnité de repas ou de panier : 9 francs si le temps accordé
entre les représentations de la matinée et de la soirée est
inférieur 4 45 minutes.

I1. — A ces salaires s*ajoute 'indemnité exceptioninelle de
5% qui n'est pas assujettic 4 Ja déclasation aux organ(smes
SOCl’illX

HI — 1 est rappelé que la rémunération totale acquise par
le salatié & ["occasion du travail ef le nombre d*heutes de travail
cffectué doivent &tre intégralement déclarés aux organismes
SOCiaux. .

t

Circulaire n° 71-40 du 5 mai 1971 fixant les laux minima

des salaires mensuels des persomnels des Hétels
toutes catégories.

Cette circulaire annule et remplace la cireulaire ne 71-37 du
23 avril 1971 (publiée au « Jourral de Monaco» du 30 avril
1971).

1. — Conformément 3 ’accord signé dans les Alpes-Mari-
times, les salaires minima des pcrsonnels des hotels - toutes
catégories — sont.-fixés ainsi qu’il suit :

PERSONNEL AU FIXE

Palaces 4| 4 étoiles | 3 étoiles 2 éiotles 1 étoile
compter et nofi
Coef. du . homol.
101,12,70] 17,370 | 103,70 1¢7.6.70 101,670
aprés
aug. 3%
Jj ey )
100 ( 611,823 568,00 | 568,00 | & 568,005 568,00
105 | 623 41{ g — - | 570,00 | 569,00
110 | 634,991 587,00 | 584,00 ¢ i 572,00 | 570,00
115 646 58! 597,00 | 592,0C 574, 00 | 571 00
120 | 658,17!] 606,00 | 600,00 576 00 | . 572,00
125 669 76 | 616,00 | 608,00 578 00 | 573,00
130 681,34 625,00 | 616,00 580 00 | 574,00
135 | 692,93 { 635,00 | 624,00 582,00 | 575,00
140 | 704,524} 644,00 | 632,00 584,00 76,00
145 1 716,11 | 654,00 | 640,00 586,00 | 577,00
150 | 727,69 | 663,00 | 648,00 { 588,00 578,00
155 | 738,77 |- 673,00 656 00 590,00 | 579,00
160 | 750,87 | 682,00 | 664,00 © 592,00 1. 580,00
165 | 762,46 | 692,00 672 00 594,00 581,00
170 774,041- 701,00 680 00 596,00 | 582,00
175 | 785,63} 711,00 688,00 598,00 [ 583,00
180 | 797,22 | 720,00 | 696,00 600,00 | 584,00
185 | 808,81 | 730,00 | 704,00 602,00 | 585,00
190 { 820,39 | 739,00 | 712,00 604,00 586 00
195 1§831,98 | 749,00 | 720,00 606,00 | 587,00
200 | t843,57 | 758,00 | 728,00 608,00 { 588,00
220 | 889,92 | 796,00 | 760,00 61600 592,00
260 982 62 | 872,00 | 824,00 632.00 | 600,00
270 {1.005,79 | 891,00 | 840,00 636,00 | 602,00
280 (1 028 97 | 910,00 | 856,00 640,00 | 604,00
320 11.121 ,67 986,00 920 00 656,00 | 612,00
330 11.144,84 [1.005,00 936,00
360 |1.214,37 11.062,00 | 984,00 | coef. .
370 |1.237,54 11.081,00 |1 000,00 240 624,00 | 596,00
375 (124913 [1.091,00 |1,008,00 | 200 644,00 | 606,00
380 |1.258,66 {1.100,00 {1,016,00 300 648, 100 608,00
400 |1.307,07 |1.138,00 11,048,
450 — [1,233,00 1.128,00

Nota : Nourriture en plus au 1¢f mars 1970 = 174,72 francs

A compter du 1% juillet 1970 aucun salairé ne pourra étre
inférieur & 593,58 francs (S.M.1.C. Héte!leale) Nourtiture
en plus =177, 84 francs.

A compter du 1¢* fanvier 1971 aucun salaire ne pourrd Gtre
infétieur 4 616,85 francs’ (S.M.I.C. Hbtellerie) Nourriture
en plus = 18200 francs,

A compter du 107 queif 1971 aucun sslajre ne pourra étre infé-
Lrieur 2§625,30 francs (S.M.1.C. Hbtelleric). Nourriture en
plus = 184,60 francs. o
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PERSONNEL AU POURCENTAGE SALAIRES « CUISINE »
« Palaces »
(& compter du 1ot décembro 1970 aprés augmentation de 3 %)
Coef. . ,
Palaces 2| 4 étoiles 1 étolle 330 1.381,23 F
compter 3 étoiles 2 ¢étoiles et non 300 1.281,32 )
Coef. u homol. 280 1.214,37
16r,12.70[ 113,70 | 1er,3.70 1er.6.70 1er.6,70 270 1.180,38
aprés 260 1.147,42
aug. 3% 220 1.013,52 -
210 980,56
185 808,55
| 160 750,87
100 | 611,82 | 568,00 | 568,00 568,00 | 568,00 «3 et 4 Erolles »
105 | 618,26 — — 569,00 | 568,50 4 Boiles 3 Fioiles
110 | 624,69 | 580,00 | 579,00 570,00 | 569,00 4 compter du’ 1o mers 1970
115 { 631,13 586,00 | 585,00 571,00 | 569,50 460 1.648 F 1468 F
120 | 637,57 592,00 | 590,00 572,00 | 570,00 400 1.468 1.318
125 | 644,01 598,00 | 596,00 573,00 570,50 345 1.303 1.181
130 | 650,49 60400 601,00 574,00 | - 571, 00 270 cuisinier seul 978
135 } 656,88 610, 00 607,00 575,00 571 50 280 1,108 —
140 | 663,32 616,00 612, 00 576,00 | 572, 00 330 1.258 1.143
145 | 669,76 | 622,00 618 00 577,00 572 50 2170 saucier 1.078 993
150 ! -676,19 | 628,00 | 623,00 578,00 | 573, 00 270 pitis, 1.078 993
155 | 682,63 | 634, 00 629,00 579,060 573,50 320 0 1.228 1.118
160 | 689,07 | 640,00 { 634,00 580,00 | 574,00 220 928 868
165 | 695,51 | 646,00 | 640,00 581,00 | 574,50 330 1.258 1.143
170 | 701,94 { 652,00 | 645,00 582,00 | 575, 00 { chef
175 | 708,38 | 658,00 | 651.00 583,00 | 575,50 210) partie 1.078 993
180 | 714,82 | 664,00 | 656,00 584,00 | 576,00 210 77 7144
185 | 721,26 | 670,00 | 662,00 585,00 576,5() 185 730 704
190 | 727,69 | 67600 | 667,00 586,00 | 577,00 160 682 664
195 | 734,13 682,00 | 673,00 587,00 { 577,50 . ,
200 | 740,57 | 688,00 | 678,00 588,00 | 578,00 «2 et 1 Etoiles et non homologués »
220 | 766,32 | 712,00 | 700,00 592,00 | 580,00 3 compter du 1¢r juin 1970
%,6’8 g;g’gg ;gg 88 ;‘;‘;’88 ggg’gg ggg’gg . Coef. 2 Eroiles 1 Etgile et non homologués
280 | 843,57 | 784100 | 766,00 604,00 | 586,00 el o § -
320 | 89507 | 832,00 | 81000 612,00 | 590,00 270 o 18 F
330| 907,94 | 844,00 821,00 200 688
375 | 965,88 | 898,00 | 870,00 [ 290 606,00 | 587,00 160 Gcommisy 97 05
380 | 972,32 904 00 876 00 | 300 608,00 { 588,00
400 | 998,07 923 00 | 898,00 Primes de blanchissage : Cuisiniers 30 fratics
"$50 _ 9330{) 953,00, Primes de salissure ; Personnel cuisine 20 francs.
Nota ; : )
A compter du 1er juillet 1970 aucun salaife ne pourra 6tro

Nota : Noutriture en plus au 187 mats 1970 = 174,72 francs

‘A compter du et jufllet 1970 aucun salaire ne pourra éire
inférieur & 593,58 francs (S.M.I.C. Hotellerie) Nourriture
en plus = 177,84 francs.

A compter “du 16 Jantvler 1971 aucun salaire ne pourra &ire
inférieur A 616,85 francd (S.M.L.C. Hbtellerie) Nourriture
en plus = 182,00 francs,

A compter du 1°r avrff 1971 aucun salaire ne pourra étreinférieur
4 625,30 francs (S.M.LC. Hbtellerle). Noutriture en plus =
184,60 francs.

En ce qui concerne les 2 et 1 Etolles, si le pourcentage n'est
ni compté, ni inclus dans fes prix; il doit s*ajouter 4 ces salaires
fes majorations de la Sentence PIBNS (12 ).

inférieur & 593,58 francs (8. M.LC. Hbtcllene) Nourriture
en plus == 177, 84 francs.

A comptet du 1ef fanvier 1971 ‘avcun salaire ne "pourra 8tre
inférieur & 616,85 francs (S.M.1.C. Hétellerie). Noutriture
en plus = 182, 00 francs,

A compter du 18t qurll 1971 aucun salaite ne pourra atre infé-
rieur & 625,30 francs (S.M.LC. HOtellerie) Nogttitute en
plus = 184, &0 francs,

IL — A ces salaires minima’ s'ajoute Pindemnité exception-
nelle de 5 % qui n’est pas assujetue 4 la déclatation aux organls-
mes sociaux.

IIL — 11 est rappelé que la rémunératlon totale acqulse
par le salarié A 'occasion du travail et le nombre d’heutes de
travail effectuées doivent étre intégralement déclarés aux orga~
insmes sociaux,

N -
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Circulaire n° 71-41 du 5 mai 1971 précisant les taux
minima des salaites du personnel « cadre» des
commerces de détail non alimentaires a compter
due 1er février 1971,

— Conformément aux dispositions de-la-Loi n° 739 du
16 mars 1963 sur lés salaires et de I’ Arrété Ministériel n° 63-131
du 21 mai 1963 pris pour son application, les ‘saldires du per-
sonnel « cadres » des commerces de détail non alimentaires ne
peuvent, en aucun cas -&tre inférieurs aux minima ci-aprés :

Salaires « cadres »
Les rémunérations minima des cadres fixées depuis le 1°7 fg-

vrier 1970 sont majorées de hmt pour cent (8 %) a comipter du-

1er féyrier 1971,

La prime d’ancienneté de ces collaborateurs se calculera
sur fa base de 3, 6, 9, 12 et 15% de ces nouvelles garanties
pour une ancnenneté dans ’entreprise de 3, 6, 9, 12 et 15 ans
ct au-dessus, jusqu’au coefficient 345,

II. — A ces salaites s’ajoute P’indemnité excephom]clle
de 5% qui n’est pas assujettic 4 la déclaration aux organismes
soctaux

1. — Ii est rappelé que la rémunération totale acquise
par le salarié 4 1'occasion du travail et le nombre -d’heures de
travail effectuées doivent &ire intégralement-déclarés aux orga-
nismes sociaux.

Circulaire n® T1-42 du 5 mai 1971 rappelant les prin-
cipales dispositions de la législation sur les congés
paybs annuels.

La Loi n° 752 du 2 juillet 1963 a modifié la durée des congés
annuels payés et a porté cette durée & 24 jours ouvrables pour
tous les salariés sans exceplion et & 27 jours ouvrables pour
les jeunes travaifleurs gés de moins de 18 ans,

Compte tenu de ces dispositions 1égislatives, la présente
circulaire rappelle, sous forme abrégée, les prescriptions de la
réglementatlon des congés payés annuels.

Pour plus de préeision, elle renvoie plus particuli¢rement

a:

payés annuels;

— la loi n° 752 du 2 juillet 1963 portant accroissement dé la
durée des congés payés annuels ﬁxés.parkla loi ne 619;

— 1"Ordonnance-lol n°® 684 du’ 18 février 1960 tendant & accor-
der aux méres de farilile salariées un supplémeént dé congés
payés annuels et 4 modifier et compléter 1a loi n° 619;

-~ la lof n® 785 du 15 juillét 1965 relative aux congés pour
ancienneté de.service, au fractionnement des congés payés
{annuels et aux congés des jeunes-travaillenrs A domicile et
modifiant les artiéles 4, 9 ¢t 19 de Ia Ioi n° 619 du 26 juillet
1956 fixant le régime des congés annuels;

— et & Parrét rendu.lé 24 mars 1962 par la Cour Supéticure
d*Arbltrage dans 1& confllt opposant le Syadicat des Eniployés
de Bangue au Groupement Syndical des Banques. -

L arrét rendu leo 24 mats 1962 a notamment consldéré que
—- les dispositions de 12 1ol n° 618 &talent d’ordre public:

— la loi n® 619 du 26 julllet 1956 fixant le régime des congés -

— les primes et grauﬂcatlons alloudes régulférement au pet-
sonnel depuis plusieurs années pouvaient étre considérées
comme un complément do salalre,

Cet arrét a notamment. conﬂrmé que :

" — Io choix de la méthode de caleul do I’inderunité de congés

 payds qui devra étre appliquée 3 son cas appartient an
salarié ¢t non & 'employeur;

— Pindemnité de trefzidme mois ainsi que les primes et grati-
fications réunissant les traits de -généralités, constance et
fixité qui en font un salaire, doivent &ire comptées dans la
rémunération totale, mais déduction faite du pourcentage
correspondant aux temps du ¢ongé, .

11 convient cependant de s¢ reporter & la convéntion collective
de travail éventuellement applicable, laquelle peut prévoir des
stipulations plus avantageuses que le drmt commun rappelé
ci-aprés.

*
* &
A. — CHAMP D’APPLICATION

Ces dispositions intéressent tous les salariés, y compris
les voyageurs, repiésentants, placiers, ainsi que les travailleurs
4 domicile occupés par des entreprises monégaSquee quel
que soit leur lieu de travail.

Des Ordonnances Souveraines ont, d*autre part. fixé les
modalités d’application de la loi n° 619 aux concietges d'im-
meubles A usage d’habitation et aux gens de maison, ainsi
qu’aux fravailleurs du bitiment et des travaux publics.

B. REGIME GENERAL DES ADULTES

1. — Conditions ¢ reniplly pour avolr droit aux congés payés.

Le dreit au congé payé est acquis dés que le travailleur
justifie avoir ¢t€ occupé pendant une période équivalente 4 un
minimum d’un mois de travail effectif chez le méme employeur
au cours de fa période dite de référence.

Périods de référence :

La période de référence débute le ler mal de 1'année précé-
dente et se termine le 30 avrit de année en cours.

1. — Période des congés el date du départ en congé.

«La Ioi dispose que «la période des congés annuels est
«fixée par les conventions colleciives. Elle doit comprendee
«la période du 1er mai au 31 octobre de¢ chaque année,

«EBn Pabsence de convention collective, elle est fixée par
« Pemployeur compte ténu des usages et aprés consultation
«des déléguds, ou A défaut, des intéressés. L'ordre dé dépar,
«s*il ne résulte pas des stipulations des conventions collectives. -
« ou des usages, est fixé par I'etnployeur aprés avis des délégués
« du personnel, s*if en a été désigné, compte tenu de la situation
«de famille: des bénéficiaires et de la durée de leurs services
« chez 'employeur,

« L'otdre des départs doit &tre communlqué 4 chague
« salarié un moils au moins avant son congé; cé préavis pouvant
«8tre rédult & 15 jours par accords particuliers. »

IIl, — Lurée du congé.

La durée du congé est déterminée 3 raison de 2 jours ouvra-
bles par mois dé travail éffectif, avec un maximum de'24 jours
ouyrables par an,
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a) travail effectif :
effectif :

1) la période des congés payés de I’année précédente;

29) les périodes de répos des femmes en couches;

3°) dans la limite d’unc année, les périodes pendant les-

quelles le contrat de travail a été interrompu pour cause d’acci-
dent du travail ou maladie professionnelle.

Par contre, la maladie ordinaire ii%est pas, sauf convention
collective contraire, considétée comme temps de travail eﬂ‘ecuf

la loi assimile & un temps de travail

b) caleul de la durée des congés payés :

La loi assimile & un meis de travail effectif les périodes
« équivalentes A 4 semdines ou 24 jours ouvrables.

Pour calculér la durée de son congé le salarié a donc le
choix cntre 3 méthodes de caleul @

19) calcul & raison de 2 jours par mois de travail; ce mode
de calcui n’appelle aucun commentaire.

29) calcut A raison de 2 jours par période équivdlent &
4 semaines de travail.

Cette méthode est plus intéressante pour le salarié qui a
été absent en cours d’année; Dans une année, il y a 52 semames,
or, 48 semaines (12 x 4) suffisent pour avoir droit aux 24 jours
ouvrables de congé. Pour connaitre la durée de son congé
selon cette méthode, il suffit de diviser le total des semaines
compleies ‘de teavail effectif accomplles en cours d’année par
4 et de multiplier ce chiffre par 2 jours. A noter que toute période
de 4 semaines incomplétes es: & négliger dans le calcul.

Exemple : un salarié a effectué au cours de Pannée de réfé-
rence 35 semaines de travail effectif :

35 : 4 = 8 périodes de 4 semaines de travail.

Les 3 semaines restantes ne comptant pas, comme il a été
dit ci-dessus, la durée de son congé est donc de :

8 x 2 = 16 jours ouvrables de congé.

30) calcul A raison de 2 jours par période équivalent &
24 jours de travail effectif.

Cette méthode présentera un intérét lorsquc aprés avoir
éprouvé la méthode 'd *addifion ‘des semaines, il est apparu
que les jours compris dans lzs fractions de semaines restantes
sont assez nombreux pour permettre Pattribution d’un jour
supplémentaire de congé. .

Si 'on applique cette méthode, on compte A i*aide d’'un
calendrier toutes les journées de travail accomplies pendant
la- période de référence; un jour chémé doit 8tre considéré
comme un jour de iravail effectif. On divise ensuite par 24
lorsque 1'on travaille tous les jours ouvrables de la semaine ¢
c’est-a-dire G jours; si I’on ne travaille que 5 j jours 14 par semaine
(2)(1)1 divise par 22; si P'on ne travaille que 5 jours on divise par

elc...

La durée du congé $'obtient en multipliant le résultat obtenu

par 2 jours.

Exemple : un salarié¢ a a'ccompli 235 journées de travail -

dans PPannée et travaille 5 jours par semaine, c¢’est-d-dire ;
235 : 20 = 11 périodes équivalent de 4 semaines de travail,
La durée de son congé sera de 11 X 2 = 22 jours ouvrables.

IV. — Date du refour de congé.

Le nombre de fours de congé auxquels a droit un salarié
est déterminé par la loi en «jours ouvrables ».

Les jours ouvrables, comme leur nom I’indique, sont les
jours qui sont habituelloiient consacrés au travail,  quand
bien méme en fait ils auraiont &8¢ chomés.

Lorsque dans une entreprise, 1*horalre hebdomudaire est
réparti sur 5 jours seulethont, lo lundl ou le sameédi étant chidmé,
ce sixieme jour demeure ouvmbie pour la détermination du
congé. Toutefdis, s’fl est le premier jour ouvrable suivant le
départ en congé, il n’entre pas en cofnpte pour la détermination
du congé, lequel ne commence & courir que du jour (lundi
ou mardi suivant le cas) ol le travail aurait normalement été
repris.

Par contre, ne sont pas des jouts ouvrables, les dimanches
(ou les jours les remplaganit) ¢t les jours de fote Iégale, It en
résulte que les dimanches et jouts de féte 18gale qui se trouvent
oompns dans la pénode ‘de vacances d'un salarié ne doivent
jamais compter parmi I¢ nombre des jours ouvrables de congé.

Exemple : an salarié ayant droit ay maximum, soit 24 jours
de congé part en vacances le 3 aoQt 1970; il ne reprendra son
travail que le [°f Septembre 1970 car les 4 dimanches et le
jour férié légat (Assomption - samedi 15 aoQt 1970 — loi n° 798 -
{l)}l 18.2.66) compris dans son congé ne sont pas des jours ouvra~

es.

V. — Congés supplémentaires.

a) Congés pour anclennetéd : il est accordé aux salariés
2 jours ouvrables supplémentaires aprés 20 ans de sérvice
contihus ou non dans la méme entreprise, 4 jours aprés 25 ans
et 6 jours aprés 30 ans, sans que e cumul de ce supplément

- avec le congé principal puisse avoit pour effet de porter 4 plus

de 30 jours ouvrables le total du congé exigible. Pour 'appli-
cation de ce congé, toute période pendant laquelle ’exécution
du contrat a été suspendue pour quelque cause que ce soit
(sans que le contrat de travail ait été résili€) est assimilée 4 une
durée équivalente de travail.

b) Congés « méres de famille » : les méres de famllle salariées
bénéficient, pour chaque enfant 4 charge, d’un jour ouvrable
de congé supplémentalre sans que ce congé supplémentaire
puisse -excéder cing jours.

Cette disposition n’est pas applicable lorsque fa durée du
congé est inféricure A six jours.

Bst réputé enfant a charge, lcnfant qut vit au [foyer 5%l est
agé de moins de seize ans au 30 avril de 'année en dours,

c) Cangés en cas de fractlonnement du congé princlpal.
Dans le cas oy le congé principal peut &tre-fractionné en denx
tranches prévues par [Particle 2 de la lol n° 785, il sera attribué
un jour ouvrable de congé supplémentaire.

VI. —— Cumul, < Maintlen des avantages acquis.

L'effet de la loi sur les congés prévus par les conventions
coIE‘ectives, les contrats individuels ou les usages s¢ résume en
cect

Les congés légaux et les congés convéntionnels ne se cumu-
lent pas & mains que ce cumul soit expressément stipulé par
les conventions ou contrats ou qu’il soit d’usage constant.
A défaut de tels usages ou stipulations, I"émployeur est seule-
ment tenu d*appliquer celul des deux régimes conventionnel ou
18gal qui est le plus favorable au travaflleur.

La loi prévoit qu’en aucun cas lapplicatlon du nouveau
régime ne pevt avoir pour effét de faire. perdre aux salariés
les avantages qui leur étalent garanitis par les conventions
collectives. La durée des congés devra donc étre déterminée
sur fa base des anciennes dispositions dans tous les cas oll

{ celles-ci seraient plus favorables,
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VL. — Indemnité de congés payés.

19} Indemnité afférente an congé principal :

La loi prévoit deux manidres possibles de calculer cette
indemnité : .

1re méthode ¢ I’indemnité est égale au 1/12¢ dé la rémuné-

ration totale pergue au cours de la période de référence (ex. : )

1°7 mai 1970 - 30 avril 1971,

20 méthode : cette indemnité ne peut &tre mféneure ila
rérunération qu’aurait pergue le salatié s'it avait continué
4 travailler.

Le choix de la méthode & retenir appaftient au salarié et
aon A son employeut.

a) quelle que soit la méthode a_doptée, le salaire de base &
prendre en considération est toujours la rémunération. totale
brute pergue par le travailleur avant toute retenue pour retraites,
etc... .

il a été jugé notamment quie cette rémunération doit com-
prendre :
— les majorations pour heures supplémentaires,
— les primes et gratifications versées en contrépartie du travait
effectué et, notamment :
- les primes de rendement.
— les primes de production.
Il faut y ajouter aussi, parce qu’elles sont lies au travail :
— les primes d’ancienneté,
- es primes versées en raison du caractére pénible ou dan-
gercux du travail,
— et enfin, s’il y a liey, 'indemnité exceptionnelie de 5 %.

Enfin, la loi n® 619 précis¢ qu’il faut inclure dans la rému-
nération qui sert de base au caleul :

— ke salaite fictif des absences assimilées au travail (repos
des femmes en couches, accident du . travail et maladie
professionnelle);

~ la valeur représentative des avantages en nature (Arrété
Ministériel n° 57-251 du 12 septetnbre 1957);
— lzs pourboires contrdlés,

Par contre, il ne faut pas comprefidre dans le salaire de base,
les remboursements de frais proféssiontsels, lés primes corres-
pondant 3 [a « Féte des Méres », & «1’Arbré de Noél», 4 1a
«scolarité», aux «livres», ni la gratification aux médaillés
du fravail et les allocations aux agents maintenus sous les
drapeaux.

t) si on adopte Ia méthode du 1/129, il faut inclute dans
le salaire de base, outre les sommes indiquées ci-dessus, les
¢léments de rémunération pergus au cours de ’annde de réfé-
rence.

Ainsi en décide la loi en ce qui concerne ¢

— Plindemnité dé congé de Pannée précédente.
Ainsi en a-t-il été jugé pour :

— les primes de vacances dé *année préeédente,

Alnsi en a-t-ll été décidé pour los primes et les indemnités
suivantes, $oit qu'elles atent &té stipuldes par Ies conventions
colléctives, soit chaque fols qu'il sora établi qu’elles ont été
payées, par 'employeur, d’une fagon réguliere et sans interrup-
tion depuis plusieurs années :

— I'indemnité de treizitme mois;

— les gratifications de fin d’année;

— les participations aux bénéfices;

— les primes de bilan;

— les primes d*augmentation de capital;

— les primes d’émprunt;

— les diverses primes ¢t indemnités qui ont le caractére de
« salaire différé»,

— et, 8’il y a lieu, ’indemnité exceptionnelle de 5 %.

Toutefois 1’arrét rendu le 24 février 1962 par la Cour Supé-
tieure d’Arbitrage a décidé que les primes et indemnités, etc.:
énumérées ci-dessus, qui couvient I'ensernble de T'annde, ne
sont incluses dans la rémunération totalé que pour la partie
afférente au temps de travail; c’est-d-dire que pour un salarié
bénéficiant de 24 jours ouvrables ces primes et indemnités,
eic... ne doivent, quel gue soit leur montant, entrer en ligne
de conipte que pour les deux cent soixante quatre deux cent
quatre vingt huitiéme (264/288).

A) 1t® méthode - Calcul selon le 1]120

Si 'on applique cetie méthode, le montant de I'indemnité
de congés payés s obtient en divisant par 12 Ie total de la rému-
nération brute (définie ci-dessus) pergue au cours de la période
de référence, et ceci quel que soit le temps de travail accompli
durant ces 12 mois.

B) 2¢ méthode - Caleul selon la rémunération gqui seraft pergue
en travalllant

Cette méthode est plus avantageuse pour le travailleur dont
le salaire a subi des variations en cours d’année.

Pour calculer le montant de P'indemnité de congés payés
selon cette méthode, on multiplie [e gain horaire moyen petcu
au cours de la derniére période de paie qui précéde le congé
par le nombre d'heures de travail qu’on durait effectivement
accomplies s ’on avait continué A travailler pendant le congé.

a) dernitre période de paie : pour un salarié payé. a Ia
semalne cette période est d’une semaine; pour un mensuel
cette période est de 1 mols, etc...

b) gain horaire moyen : ce gain horalre moyeén s’obtient
en divisant le total de la rémundration brute — définie plus
haut — par le nombre d’heures de travall accomplies au cours
de la dernitre période de paie.

Exemple 1 — Prenons le cas d'un salarié payé au mois,
dont I'horaire hebdomadaire de travail est de 40 heures; qui
a un salaire de 700 francs et qui a pergu une somme de 150 frarics
représentative d’avantages en fiature; le salarié a drolt & 24 jours
ouvrables de congé et la date de son départ en congé est fixée
au lundi 2 aofit 1971.
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Son horaire hebdomadaire étant de 40 hewres aménagées
sur 5 jours, son horaire mensuel est de:

40 x 52
= 173 . 33
12

Son gain horaire moyen percu au cours de la derniére -

période de paie — qui est ici le mois — sera de :
700 F + 150 F

173 h. 33

~— A I'aide d’un calendrier, il faut déterminer :

— la durée de ses congés payés : 24 jours ouvrables auxquels
s’ajoute le lundi 16 Aot (lendemain du 15 Acdt, jour
férié 1égal (Loi n® 798), soit du 2 Aofit au 30 Aodt inclus;

— le nombre d’hetres de travail qui auraient été effec:ivement

accomplics pendant la période précitée, c’cst-a-dire 160
heures + 8 heures (lundi 16 Aofit) == 168 heures.

=490 F

Son indemnité de congés payés nc-pourra'(lonc &re infé-
rieure & :

4,90 F x 168 = 823,20 F.

Exemple 2 — Pendant la dérniére semaine de travail précé-
dant son départ en congé le 2 aoiit 1971, un manceuvre a gagné :

48 h. (6 X 8) 4 490F ........ 235,20 fis
8 majorées 4 25% ............ 9,80 fis
Bonifieation ... ... ... 50,00 frs
Prime pour travail dangereux. .. 10,00 frs

Total hebdomadaire ....... 305,00 frs

~ Son gain horaire moyen a été de :
305 frs : 48 h. = 6,37 francs.

S'il avait travaillé pendant ses 24 jours ouvrables de congé
et le lundi 16 aodt, il aurait fait 25 x 8 == 200 heures.

Son indemnité de congé ne peut donc 8tre inféreure A :
6,37 frs % 200 heures = 1.274 francs.

'C) Quelle que solt la méthode enployée, il convient de déduire
du montant de Pindemnité de congés payés l’a refenne de 6%

au titre des relraites.
I

20) Indemnités de congés supplémientaires, indemnités affé-
rentes aux -congés ~supplémentaires pour ancienneté, pour
fractionnement du congé principal, et des éres de famille
salariées.

La loi dispose que «chaque jour de congé supplémentaire
aceordé au titre de [’ancienneté ou én cas de fracticinement
du congé principal et des méres de famﬂle salatiées, donine
fiea A Pattribution d’une indemnité égale au quotient de 1'in-
demnité afférente au congé principal par le nombre de jours
ouvrables compris dans ce congé. »

Il faut donc d'abord calculer la durée et lindemnité-de
congé principal, comme i1 est indiqué. plus haut.-On- divise
ensuite le montant de Pindemnité du congé principal par Ie
nombre de jours ouvrables et Ion obtiént ainsi 'iademnité

journali¢re de congé qu'il conviendra de multipiler par e hombrs
de jours de congés supplémentaires dont bénéficie le salaris.

It a &t jugé que celte méthode s’appliqualt égalément aux
jours de congds supplémentaites accordés par ’employeur
au titte des conventions collectives, ctc...

30) Fermeture de I'entreprise.

La Lol n® 619 prévoit que «lorsque la fernieture pour
congés payéq d’un établisseinent se prolonge sans I’accord
du personnel au-deld des 24 jours' ouvrables,- Pemployeur
‘est tenu, pour chaque jour ouvrable de fermeture ‘excédant
cette durde, de verser & son personnel une indemnité au moins
égale & I'indemnité de congés payés.

« Cetle “indemnité journalidre  n'est pas cumulable avec
« I'indemnité de congés payés ».

« Toutefois, lorsque la prolongation de la- ferméture deé
I’établissement infervient pour une cawse indépendante de la-
volonté de ’employeur ou par suite de besoins Impérieux de
P’exploitation, I’'employeur, aprés accord préalable de la Direc-
tion du Travail et des Affaires Sociales, n’est pas tenu de verser
Pindemnité journalitre 4 son personnel pour la période de
fermeture excédant 24 jours ouvrables, »

49) Indemnité compensatrice de congées payés.

Le travailleur qui est licencié ou- démissionnaire avant
d’avoir bénéficié de _ses vacances, doit recevoir, indépen-
damment, s’il y a lieu, des inderinités de préavis et de licen-
ciement, une indemnité dite compensatrice de congés payés,
calculée comme il est dit plus haut, compte tenu des droits
acquis et non épuisés a la date de la résiliation du contrat.

59) Caractére de Pindemmnité de congés payés.-

L’indemnité de congés payés est eatitrement assimilée 2
un safaire; elle supporte les mémes retenues que ce dernier, elle
est exigible et privilégiée. Elle est due aux ayants droit d’un
travaifleur décédé. :

VIII. — Congés payés des jeunes travailleurs.

a) Durée du congé.

19) Pour les jeuncs travailleurs de plus de 18 ans la durée
légale du congé est la méme que celle des adultes et se calcule
de la méme fagon.

29) Pour Ies jeunes travailleuts et apprentis de moins de
18 ans la durée légale des congés payés est déterminée A ralson
de deux jours 1/4 ouvrables de congé par mois de travail effectif
avant leur dix-huitléme anniversaire, avec un maxinium de
27 jours ouvrables. Sont également assimilées 4 un mols de
travail effectif les pénodes équivalant & 4 semaines ou & 24 Jours
de travail.

Pour | appiicatlon de ce calcul, 11 y 4 lieu de se reporter a
ce qui a été dit plus haut au sujet de la durée du congé des
adultes.

Toutefois, quelle que soit la niéthode employée pour déter-
minér cette durée, la loi prévoit que ¢lorsque le nombre de
jours ouvrables alnsi caleulé n’est pas un nombre entiér, la
durée du congé est arrondie au nombre entier de jours immé-
diatement supérieus, »
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b) Indemnité de congé.

Le jeune travailleur a le droit de choisir le plus avantageux

des deux modes de caleu: suivants : .

— soit une indemnité de congé égale au salaite qu’il aurait
percu s’il avait continué A travaillér pendant la durée légale
de son congé;

— soit une indemnité égale aux 10/106° do la rémunération
acquise pendant le temps d¢ -travail ouvrant droit au congé
de 2 jours 1/4 par mois et au 1/12° (comme pour les adultes)
de la rémunération acquise pendant fe temps de travail
ouvrant droit au congé de 2 jours par mois,

En ce qui concerne Papplication de ces deux modes de
calcul, il y a lieu de se reporter & ce qui a été-dit plus haut au
sujet de I'indemnité de congés payés des adultes.

) Droit des jeunes travailleurs au congé maxhnumi,

Quelle que soit leur anciennété dans l'entreprise, ot & la
seule condition de le demander & leur employeur, les jeunes
travailleurs ont droit au congé maximum ci-apreés :.

- 27 jours ouvrables §’ils ont moins de 18 ans au 30 avril
de la période précédente, c’est-d-dire moins de 19 ans au
30 avril de Pannée et cours;

— 24 jours ouvrables, s'ils ont plus de 18 ans au 30 avril de la
période ptrécédente, c’est-a-dire plus de 19 ans au 30 avri}
de I’année en cours,

Toutefois, la partle de ce congé qui dépasse fa durée acquise
par leur travail dans l'année de référence n’est pas payée, sauf
décisions plus favorables de Pemployeur.

C. — REQIMES PARTICULIBRS

1. — Congés payés des concierges d'immeubles & usage d'habi-
tation et des gens de mafson (Ordonnance Souveraine n° 1.388
du [ octobre 1956).

a) Champ d’application.

Ces dispositions s’appliquent aux concierges d Immeubles
4 usage d’habitation et aux travailleurs dés services domestiques
v compris les femmes de ménage 4 temps complet ou partiel,

b) Durée du congé. ,

La durée du congé est la méme et se détermine de la méme
fagon que celle du régime général qu’il s’agisse des aduftes ou
des jeunes travailleurs.

c) Indemntté de congé.

L’indemnité de congé se déiermine également de la méme
fagon que celle du régime générat; toutefois, pour les fenines
de ménage, I’indemnité journalidre est fixée au 1/6° du salaire
hebdomadaire habituel, sauf application, comme plus favo-
rable des régles au 1/12° ou aux 10/106° de la rémunération
totale.

A cette indemnité s’ajoute, s*il y a fieu, une indemnité
représentative des avantages en nature dont le travailleur cesse
de bénéficler pendant son congé. La valeur de ces avantages
en nature est fixéé par ['Atreié Ministériel no 57-251-du 12 sep-
tembre 1957 dont les dispositions sont reproduites au chapitre D,

d) Repos supplémentalre imposé par Pemployenr.

L’employeur qui impose & un conclerge d’immeubls 3 Usage
d’habitation ou ‘4 un travailleur des services domestiquies; A
Pexclusion, sauf conventions contraires, des femmes de ménage,
un repos annuél d’une durée supéricure & celle du congé 1égal
de Pintéressé est tetu de verser & celul-cl, pendant toutc la durée
de repos supplémentaire, une Indemnité qui ne peut étre infé-
rieure aux sommes qui seraient dues pour un méme temps de
congé légai. .

Le temps de repos supplémontaire et l'indemnité afférente
ne peuvent en aucun cas étre imputés sur les congds légaux
4 venir ef sur les indemnités correspondant A ceux-ci,

1L — Allocation de coiigés payds des travailleurs & domicile.

La loi sur les congés payés est d’ordre pubtic; elle concerne
donc également les travailleurs 4 domicile.

L’ordonnance souveraine n° 3.217 du 9 juillet 1964 portant
application de Ia loi n® 735 du 16 mars 1963 établissant le statut
du travail 4 domicile fait obligation au donneur d’ouvrage
de mentionner sur lI¢ bulletin remis lors de chaque livraison
par l¢ travailleur des ouvrages exécutés A domicile le montant
de I’allocation de congés payds.

Ce montant est égal :
a) pour les lravm’lleufsﬁ dornleile dgés de plus de 18 ans :
— au 1f12¢ du salaire horaire de base (Loi 752).

b) pour les apprentis et jeunes travailleurs agés de nioins
de 18 ans : .

— a‘ux 10106 du salaire horaire de basc (loi n° 785).

1ML - Corgés payés des travailleurs du Bétiment,

Le service des congés payés est assuré par la « Caisse de
congés payés du batiment » créée par I'Ordonnance Souveraino
n° 3.364 du 27 juillet 1965; les statuts et le réglement intéricur
de cette Caisse ont été approuvés par ’Arrété Ministériel n® 65«
242 du 17 aolit 1965.

a) Champ d’application :

L’arrété ministériel n® 65-187 du 12 juin 1965 déterrine,
conformément aux dispositions de I'article premier de I’Ordon-
nance Souveraine n® 3.364 du 27 juillet 1965, la liste des entre-
prises comprises dans les groupes qui concourent 4 des activités
de-conistructions et de travaux publics et dont Padhésion 4 la
Caisse des congés payés du bitiment est obligatoire,

b) Durée dn congé .

Les travailleurs occupés dans les enireprises précitées ofit
droit & un congé annuel payé dont la durée est fixée par la lol
n® 752 du 2 juillet 1963 et par ia loi n° 785 du 15 juil_let 19635,

Par dérogation aux dispositions de 'asticle 3 de la loi n® 619
du 26 juillet 1956, 150 heures de travail sont assimilées & un.
mois de travpil effectif.

Le nombre d’heures de travail a'prendre en considération
pour I'évaluation du droit-au congé est celui qui résulte des
mentions portées sur le bulletin de paye des travallleurs,
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¢) Indemnité de congés payés:
(Cf. régime général ci-dessus).

Les indemnités d’intempériss regues par le salarié entrem
également en compte pour le calcul de la rémunération totale.

d) Prime de vacances :
(Arrété Ministériel n® 59-198 du 25 novembre 1955),

Cet arrété qui a approuvé ¢t rendu applicable 4 Tensemble
de la profession les stipulations de la convention collective
du Batiment prévoit A son article 17 que :

« Pour faciliter Putilisation ‘du' congé pour les ouvriers
« une prime de vacances égale 4 30 % du montant de P'indemnité
«légale de congés payés sera versée, en sus de cette indemnité
« & l'ouvrier ayant au moins 1.800 heures de travail au cours
«de I'année de référence, daus les conditions prévues pour
«'application de la légistation sur les congés payés dans le
« secteur bitiment. '

« Les travallleurs qui justifieront n’avoir pu atteindre, par
« suite de maladie, ce total de 1.800 heures au cours de Pannée
« de référence, ne perdront pas le droit au bénéfice de la prime
« de vacance.

« Celte prime ne peut se cumuletr avec les' versements qui
« auraient le méme objet. Elle est versée & Pouvrier en méme
« temps que son Indémnité de congé. »

e) Conlestations :

Les éventuelles contestatiotis portant sur te montant de
l’indemnité de congés payés versée par la Caisse de congés du
batiment sont soumises A Pappréciation d’une commission
composée paritairement de représentants d’employeurs et de
travailléurs.

IV. — Voyagenrs, représentants et placiers du contmerce et de
Pindustrie,

Les voyageurs, représentants et placiers du commerce et
de l'indusirle au service d’entreprises de la Principauté ont
droit, quel que soit teur lleu de travail, & un congé annuel déter-
miné suivant les régles du droit commun.

Il en résulte que 1 ‘indemnité afférente 4 ce congé est égale
au 1/12° de la rémunération totele (fixe et commissions) pergue
par le V.R.P, au cours de la période de référence, déduction
faite des frais de route si ceux-ci sont compris dans les taux de
commission.

V. — Personnel rémunéré aux pourboires.

Le législateur a estimé opportun de préciser gu’en aucun
cas l'indemnité de congé du persontiel rémunéré aux pourboires
ou au pourcentage pérgu pour le service ne peut 8tre prélevée
sur la « masse » desdits pourboirés ou pourcentage.

Cette disposition vise notaiment le personnel des hétels,
cafés et restaurants et les ouvreuses des salles de spectacles.

VI. — Conclerges d’inimeubles & usage industriel,

Les concierges d’immeubles 4 usage Industriel ont droit
4 un congé déterminé selon les régles du droit commun,
I est cependant. précisé que « pendant Ia durée du congé

« l¢ remplacement du concierge d’un immeuble & usage indus-
« triel ou commercial sera assuré par ses soins avec I'agrément

«et sous la responsabilité de P'etnployeur; la rétribution du
« remplagant est & la charge de I’eétmployeur qui doit lui verser
« & cet effet une lndemnité distinéte de celle afférente 4u congé
«annuel et double do celle-ci, abstraction faite des indemnités
« représentatives d’avantages en natute, »

D) AVANTAGES EN NATURE

Lorsque le salarié bénéficie, en vertu de son contrat, d’avan-
tages en nature dont 1l cesse de joult pendant ses vacances, son
indemnité de congé doit &tre caleulée ainsi qu’il a été dit plus
haut, compte teru de ces avantages. L'indémnité représentative
de céux-ci est fisée comme suit en apphcation des dispositlons
de I’Arrété Ministériel ne 57-251 du 12 septembre 1957 ¢

a) Nourriture :
— salariés bénéiciant d'un seul repas ..
— salariés bénéiiciant de deux repas....

3,55 F par jour
7,10 F par jour

b) Logement :
— pour 1 personfie ................u.
—— pour 2 personnes . ..........

0,535 F par jour
0,781 F par jour

Ces indemnités sont obligatoirement majorées d’utie indém-
nité de 5 % de lear montant.

E) BuLLETiN DE CONGES PAYES

Aux termes de ['article 20 de la Loi n° 619 «’employeur
«est tenu de délivrer, chaque année, aux salariés partant en
« congé, un bulletin de congés payés. »

Ce bulletin doit, conformément aux dispositions de I'Arrété
Ministériel n° 57-134 du 27 mai 1957, comporter obligatoirement
les indications suivantes :

1°) Je nom de Pemployeur ou la raison sociale de 'entre-
prise et son adresse;

20) le nom cu salarié; sa catégorie professionnelle; son
salaire (horaire ou mensuel):

39) la durée hebdomadaire du travall dans I'éntreptise;
4°) la date d’entrée en service du salarié;
59) la durée du congé annuel;

6°) la période du congé (dates de départ en congé et de
reprise de travail);

79) le montant dé 1YIndemnité de congés payés.

F. — INFRACTIONS BT SANCTIONS
L’Inspecteur dis travall est tenu de veiller & appllcation
des dispositions l&istatives et réglementaires rappeléés ci-dessus.
Les infractions & ces disposltionis sont punies d’uné amende
de six & vingt deux francs.

‘ 1! sera prononcé autant d’amendes que d’infractions consta-
iées.




Vendredi 14 Mai 1971 JOURNAL DE MONACO | 361

Circulaire n® 71-43 du 6 mai 1971, précisant les taux minima des salazres du 1)ersmmel des pharmacles
d’officine, & compter du 1er avril 1971. ,

[. — En application des dispositions de Ia Loi n® 739 du 16 mars 1963 et de I’Arrété Ministériel ne 63-131 du 21 mai 1963
pris pour son apphcatlon les taux minima des salaires du personnel des pharmacies d’officine ne peuvent, en aucun cas, 8tre inférieurs
aux salaires ci-aprés, & compter du fer avril 1971,

Coefficients

160

1is|

125

115
125
130
135
140

145

135
145
155
165

175

200

225

250

PRIME D’ANCIENNETS

RES
SALAIRES MENSUELS SALAIRES HORAIRE pour 40 h. par semaine

(connaissant le nombre d’héures

de travail par semaine, multiplier 15 ans
ce nombre par 52 et diviser. par | Heures Heures |- , ot
12, pour connaltré le nombtre |normales Supplémentaires | 3 ans Gans | 9ans | 12 ans | au-defd|

d*heures de travail mensuelles)

QUALIFICATION ng:)n\j{_"
PROTESSIONNELLE 40 h. Jusqu'a | de 40 h.|Au-dela| 3% du | 6% du| 99 du {12 % du|15 % du
de trav. | Pour | Pour Pour {40h. de| 4 48 h. | de 48 ln.| salaire | salaire | salaire | salaire | salaite
parsem.[ 45h. 48 h. 50 h. | travall {niajora, Jmajora, | minim. {minim. | minim. | minim, | minim.

173,3 parsem.| 25% | 509 | théor. | théor. | théor. | théor. | théor.
par mois . i
Personnel de netioyage F F F F F F ¥ F F ¥ F i

Travaux simptes (fémme de ) o . L

ménaged........ . Joeu.. ..4 637,85F 737,51 79731 845,151 3,68 4,60 5,52-| 14,30 | 28,60 | 42,90 | 57,20 | 71,50
Gros travaux .. .. .. .. .. 669,05] 773,59| 836,31 886,49 3,86 4,82 5,79 | 16,44 | 32,88 | 49,32 | 6576 | 8220

Gargons de coirses

Cycliste .. .. . 669,05 773,59 836,3.1 886,49 3,86 4,82 5,79 | 1644 | 32,88 49,32 | 6576 | 8220
Cycliste '1vec remorque~tr:por-

teur-trimotoriste ............ 689,85 797,647 862,31] 914,05 3,98 4,97 597 17,87 | 3574 | 53,61 [ 71,48 | 89,33

Conditiomienses

Conditionneuse simple . ... 669,051 773,59| 836,31 886,497 3,86 4,82 5,79 | 16,44 l 32,88 { 49,32 | 65,76 | 82,20
Conditionneuse qualifiée ...... 689,85 797,64f 862,31{ 914,05 3,98 4,97 597 | 17,87 | 3574} 53,61 | 71,48 | 89,33
Conditionneuse-vendeuse, débu- ) .

tante e année.............. 700,25) 809,66} 875311 927,83] 4,04 5,05 6,06 | 18,59 | 37,18 | 5577 | 74,36 | 92,95
Conditionneuse-vendeuse, 1¢r :

échefon, 2° et 3¢ année...... 710,65| 82i,69{ 88831} 941,61 4,10 5,12 6,15 | 19,30 | 38,60 | 57,90 | 77,20 | 96,50
Conditionneﬂse-vendeusc, 20&che- . . .

lon, de 34 Sans.... ...... 721,050 833,71 901,317 955,39|. 4,16 5,20 6,24 | 20,02 | 40,04 | 60,06 | 80,08 { 100,10
Condmonneuse-vendeuse, 3°échc- _

lon plus de 5 ans.. .. . 731,45] 845,741 914,31 969,17] 4,22 5,27 6,33 | 20,73 | 4146 62,19 | 82,92 | 103,65

Vendenrs .

Vendeur-débutant, 1r¢ année ..| 710,65 821,69} 88§31 94i 61| 4,10 5,12 6, 19,30 | 38,60 | 57,90 | 77,20 | 96,50
Vendeur 1¢f échelon, 20 et 3eannée; 731, 45 845,74| 914,31 969 17V 4,22 5,27 6,

22,16 | 44,37 | 66,48 | 88,64 | 110,80

5
3] 20,73 | 41,46 | 62,19 | 82,92 | 103,65
1
1| 23,60 | 4720 | 70,80 | 94,40 | 118,00

Vendeur 2° échelon, de 34 5 ans 752 25| 869,79| 940,31 996,73] 4,34 35,42 6,
Vendeur 3¢ échelon, plus de 5 ans 786,49 909,38| 983,11(1.042,10( 4,54 5,67 6

Préparatenrs

Aide ou Flévc—Préparateur
(aprés 3 ans d’appredntissage et : . o
obtention du C.AP)........ 833,727 963,99{1.042,15(1.104,68] 4,81 6,01 7,21 | 2501 | 50,02 | 75,03 (100,04 { 125,05

Préparateny I°r échelon (21 ans et L .

Brevet professioitnel ou autori- L . .
sation d’exercer en fenant Heu)( 953,31§1.102,26]1.191,641.263,14; 5,50 6,87 8,25 | 28,60 | 57,20 | 85,80 | 114,40 | 143,00

Préparateur 20 é&chelon - (ayant : o
2 années de¢ pratique profes- . .
sionnelle dans ’échelon précé- ) .
dent) . 1.071,18(1.238,55{1.333,97|1.419,31| 6,18 7,72 9,27 1 32,13 64,26 | 96,39 | 128,52 | 160,65

Prépara(eur 38 éehelon (ayant -

3 années de pratlque dans
Péchelon précédent et aprés ,
dix années de pratique dans| = . U

les deux échelons précédents)|1.190,67(1.376,71(1.488,34(1.577,64] 6,87 8,59 | 10,30 | 3572 { 71,44 | 107,16 | 142,88 | 178,60




Vendredi 14 Mai 1971

362 JOURNAL DE MONACO
SALAIRES MENSUELS SALAIRES HORAIRES RIME D'ANCIBNNETH
) pour 40 h. par semaine
(connaissant & nombre d'héures i
de travail par semaine, mu'tiplier 15 ans
a co nothbre par 52 et diviser par | Heures Heures ot
g 12, pour connaitre le nombre frormale| supplémentaires | 3 ans Gans { 9ans | 12 ans jau-déla
g d*heures de travail mensuclles)
3 QUALIFICATION l\g%?}' : .
PROFESSIONNELLE : : R . . ‘
Hor 40 h, Jusqu'a | de 40 h.|Ausdeld |3 % du | 6% du | 9% du |12 % du15 % du|
de trav.] Pour | Pour Pour |40h.def a 48 h. | de 48 h.[ salaive | salaire | salairé | salajre | salaire
. parsem.| 45h. | 48h. | 50h. [travail |majora. [majoca. | minim. iminim, | minim, { minim, { minim.
173,3 parsem.] 25% | 50% | théor. | théor. | théor. | théor. | théor.
par mois :
F F F F F F B F F F F F
270] Préparateur 4# échelon possédant
dos qualités techniques ou com-
merciales au-dessus de la nor- N
male et assurant ’exécution de
travarx comportant une large
initia:lve sans excrcer de fonc- ) . .
tions de commandement ....{1,286,10{1.487,05]1,607,62|1.704,08 7,42 9,27 11,13 38,58 77,16 | 115,74 | 154,32 | 192,90
300 Préparateur S¢ échelon de caté- . .
gotie exceptiontelle, possédant
des qualités techniques et com-
metciates au-dessus de la nor-
male et assurant ’exécution de
travaux comportant une Jarge .
initlative .. .............. .. 1.429,97|1.653,40(1.787,46)1.394,71 8,25 10,31 12,37 42,90 85,80 { 128,70 | 171,60 | 214,50
Cadres .
400| Cadre dipldmé pltarmacien ... .[1.906,64[2.204,5512.383,30(2.526,30{ 11,00 13,75 16,50 57,20 | 114,40 { 171,60 | 228,80 | 286,00
500{ Cadre dipldmé pharmacien ....12, 383 30)2. 755 69)2.979,1213.157,87] 13,75 17,19 | 20,62 71,50 | 143,00 | 214,50 | 286,00 | 357,50
600 Cadre diplﬁmé pharmac;en ... |2.859, 96 3,306, 83 3.574,95|3.789,45| 16,50 [ 20,62 | 24,75 85,80 | 171,60 § 257 40 343,20 | 429,00
800| Cadre supérieur, . P 3.813,28 4.409,10 4.766,60{5.052,60] 22,00 27,50 | 33,00 | 114,40 | 228,80 | 343,20 | 457,60 | 572,00

I, — A ces salaires minima s’ajoute obligatoirement I'indemnité exceptionnelle de 5% qu1 n’est pas assujettic & la déclaralion
aux organismes sociaux.

I11, — 1L est rappelé que la rémunération totale acquise par le salarié & 1’occasion du travail et te nombre d'heures de travail
ceifectuées doivent &tre intégralement déclarés aux organismes soclaux.

DEPARTEMENT DES FINANCES ET DE

Circulaire n° 71-44 du 10 mai 1971 relative au jeudi
L' ECONOMIE

20 mai 1971 (Ascension) jour férié légal.

La Direction du Travail et des Affaires Sociales rappelle
aux employeurs éf aux safariés qu’en application des dispositiors
de Ia Loi n° 798 du 18 février 1966, le jeudi 20 mai 1971 (Ascen-
sion) est jour férié 1égal.

Administration des Domaines ~ Service du logement

Appartements louds pendant les mois de mars et avril

Les conditions de travaii ef de rémunératlon de cette journé
n’ayant pas été précisées par le léglslateur, il convient, pour
les employeurs liés par la Convention Collective Nationale
de Travail, de se reporter 4 son Avenant N°¢ 1 qui stipule quz
I'Ascénsion est jour férie chémé et payé pour le seul per-

1971,

Application article 24 de 1’Ordonnance Souveraing ne 2057
du 21 septémbre 1959.

AFFICHAGB :

sonnel & rémunération mensuelle, 1, boulevard de Belgique 5A
Ces dispositions; -qui ne sauraient faire échec A celles: des 6, rue Blovés 3B
X L A , ; 4, rue d¢ la Colle 5B
Conventions Collectives particulidres plus favorables, ne s'ap.
pliquent pas aux employés des hofels, restaurants, débits de CrsSIONS DE BAUX ! o
boissons, ni au personnel domestique, 18, rue Princesse Florestine 1A
4, descente. du Larvotto 2 A
4, descente du Latvotto . 2 A
N e eSS 1, rue des Géraniums 2B
18, rue des Géraniums 2B
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7, avenue Princesse Grace
1, rue des Princes .
28, avenue Grande Bretazne
7, rue des Géraniums
3, rue des Agores
25, avenue de |’Annonciade
4, lacets Saint-Léon
23, rue Grimaldi
Maison Bonamas - passage Doda
18, rue des Orchidées

ECHANGES :
52, boulevard d’Italie - 4, descente du Lacvotto
18, rue des Géraniums - 18 rue des Géraniums
29 bis, rue Plati - 1, avenus Prince Pierre
46bis, boulevard du Jardin Exotique -
46 bis, boulevard du Jardir. Exotique
25, avenue de 1’Annonciace - 1, montée du Ténao,

[ERTRVET RV AT RV FRY ¥
TEEEw> >

DRoIT DE RETENTION @
14, avenue Hector Otto
2, rue des Orangers
10, rue de la Tutbie
27, rue Grimaldi
: L' Adminisiratenr des Domaines
Chargé du Service du Logement
Charles GIORDANO

INSERTIONS lEGALES T ANNONCES

GREFFE GENERAL

AVIS

Par Ordonnance en date de ce jour, Monsieur
le Juge commissaire de la faillite de la damie NICO-
LAIDES, a autorisé le syndic & proroget de trois mois
le délai du dépét des créances qu’il a eu 4 vérifier.

Monaco, le 5 mai 1971,

. Le Greffier en Chef :
J. ARMITA.

Par ordonnance en date de ce jour, Monsieur le
Juge commissaire de la faillite « PIERRE JACQUES »
a autorisé le syndic & proroger de trois mois le délai
du dépét des créances qu’if a eu A vérifier,

Monaco, le 7 mai 1971, i
Le Greffier en Chef :
J. ARMITA.

Par ordonnance en date de ce jour, Monsi¢ur
le Juge commissaire de.la liquidation judiciaire de la
«S.A. STYROPLAST », a autorisé le liquidateur
a préleaer sur ’indemnisation re¢ue de la Compagnie
I' « UNION», la somme de TROIS CENT SOI-
XANTE-DIX HUIT FRANCS, 60 cts teprésentant
le cout des vétements détériorés au cours du sinistre
du 16 juillet 1968, & verser au sieur Pascal MAILLE-
FET.

Monaco, le 7 mai 1971,

Le Greffier en Chef :
J. ARMITA,

Par ordonnance en date de ce jour, Monsicur
le Juge commissaire de la faillité 'de la’'S.A:M. « GE-
NERAL AUTOMOBILE MONEGASQUE» a fixé
au vendredi 4 juin 1971 & 15 heures I’Assemblée
générale des créanciers de la ‘dite faillite, afin de
prononicér de pleint droit D’état d’union, faute de

propositions concordataires.

Monaco, le 11 mai 1971,
Le Greffier en Chef :
J. ARMITA,

Etude de M°* PauL-Louis AUREGLIA
Notaire

2, Boulevard des Moulins — MoNTE-CARLO

Deuxiéme Insertion

L. — Fin de gérance libre

La gérance libre, consentie par acte aux minutes
de Me Aureglia, notaire 3 Mosiaco, le 10 janvier 1969,
par M. Paul Robert DUBOSCLARD et Mme Marthe
Léontine LEPROVEAUX, son épouse, demeurant
ensemble & Roquebrune Cap Martin (A.-M.), 18;,-ave-
nue Frangois de Monléon, 3 M. Jules Lucien DUBOS—
CLARD, boucher, demeurant & Monte-Carlo, 4, rue
des Roses, d’un fonds de commerce de boucherie-
charcutérie, avec, 3 titre précaire et révocable, la
vente de volailles, exploité & Monte-Catlo, 4, rue
des Roses, pour une durée de 2 années 3 compter
du 1er février 1969, a pris fin le 31 janvier 1971,

Oppositions s’il y a lieu, au sidge du fonds donné
en location-gérance, dans les dix jours de la présente
insertion.

II. — Renouvellement de gérance libré

Aux termes d’un acte regu par Me Aureglia,
notaire 4 Monaco, le 9 tévrier 1971, M. Paul Robert
DUBOSCLARD et Mme Marthe Léontme 'LEPRO-
VEAUX, son ¢{pouse, susnommés, ont donné en
gérance libre, pour une durée de 3 années & compter
du 1er février 1971, audit M. Jules Lucien DUBOS-
CLARD, boucher, demeurant 4 Monte-Catlo, 4, rue
des Roses, le fonds de commerce de ‘boucherie-
chareuterie, avec, & titre précaire et réyvocable, la
vente de volailles, exploité & Monte-Carlo, 4, rue
des Roses.

Le cautionnement a été mamtenu_h la somme de
MILLE FRANCS,

Oppositions, s’il'y a lien, au siége du fonds dornné
en location-gérance, dans les dix jours de la présente
insertion,

" Monaco, le 14 mai 1971.

Signé P, L AUREGLIA
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SOMOTHA | piix | Dt
» » 11X (taxg
SOCIETE MONEGASQUE DE THANATOLOGIE DESIGNATION Thgff\ cotnpriso)
Concessionnaire exclusif des Services Thanatologiques T appliquet
et -des Pompes Funebyes de la Principauté de Monaco.
Société anonyme au capital de 1.000.000 de francs Services de nuit :
_Siége social : 41, rue Grimaldi - MoNAco De 18 h. 222 h. = Tarif double
- En dehors de ces heures =
TARIFS AU ler MAT 1971 de gré & gré.
_ Prix AERRIVEES ET DEPARTS g
Prix (taxe (coefficient : 1,1620) _
DESIGNATION hots - | comprise) par auto & partir de ....... 127,41 | 149,83
T.V.A. a (Porteurs en sus suivant la
1 appliquer classe) -
A - CBrcuURILS ) D - PRESTATIONS DR PERSONNEL
(ccefficient : 1,1813) DROITS DE CLASSE
Cercueil en sapin 18 m/m | 28,21 | 33,17 (coefficient : 1,1967)
Cercueil chéne 21 m/m...| 11547 | 135,79 Adultes ; .
Cercueil chéne 27 m/m...| 153,63 | 180,66 ire classe (1 et 2) ......... 66,12 | 77,15
N.B. - Enfants au-dessous def ' : 2¢classe ... i 2543 29,90
7 ans réduction -de 60 %. s -3¢ classe ..... Tavhede e aain 25,43 29,90
Enfants de 7 & 12 ans réduc- Enfants :
tion de 409 Ime et 2¢ classe .....ov..... 18,81 22,12
B - ACCESSOIRES PORTEURS (4 mininium)
(cocflicient 1,1813) (coefficient ;" 1,1967) « ~
Poignée tdle d’acier, chaque| 3,65 4,29 En [r° classe (1% | et 2) chagque .| 26,44 | 31,09
Poignée métal nickelé, » 9,13 10,73 En 2¢classe (n°s l et 2) chaque ..| 19;33 | 22,73
Croix, & partir de ....... 13,66 16,06 En 3¢ classe (n% l et 2) chaque ..{ 13,22 15,55
C - CoORBILLARDS & FOURNI- ’ En 4¢ classe (n°® 1 et 2) chaque .. 8,84 10,40
TURES EN LOCATION , Enfants ..................... 19,33 22,73
Corbillards (coefficient 1,1620) Départ ou arrivée ..... ST 26,44 | 31,09
Ire classe 0 1 ............ 382,24 | 449,51 INHUMATIONS _ .
Ire classe n1° 2 ............ 254,83 | 299,68 En fosse commune : gratuif.
2¢ classe ... 127,41 1 149,83 EXHUMATIONS & REINHUMATIONS
e classe ....iiiiiii e 59,75 1 70,26 (coefficient : 1,1967) '
4e classe ... 38,52 | 45,30 Exhumation, 1°f corps ..... 67,13 178,94
Enfants Les autres, chaque ......... 33,57 | 39,48
Ire classe .........oovunnn. 127,41 | 149,83 D’un caveau i un autre: =
20 classe ...l 92,84 | 109,18 Double droit.
Service Indigents : gratuit : DfiposiToIRE (coefficiént  1,1967)
Fourgons (coefficient 1,1620) Les 3 premiefs jours ....... 40,69 | 4785
Tapissidre auto, & partit de .| 131,36 [ 154,48 Chaguie jour en plus (max. 2 mois)

Limousine funéraire & partir dey 191,61 | 225,33 Le 1¢T mois, par jour ...... 6,71 7,89
MISE BN BIFRE PREALABLE Le 2° mois, par jour ,...... 2,03 2,39
(coefficient : 1,1620) CaveAux (codfficient : 1,1967) -

Livraison d’un cercueil ..... 51,36 60,40 Ouverture simple ......... 66,12 71,76
TENTURES DEPOSITOIRE Droit Munjicigal ........... 8,75 | 10,29
(coefficient : 1,1620) ........ 166,92 [ 196,30 Travaux Publiss ........... 2,851 3,35

TENTURES DE FAGADR _ e
(coéfficient ¢ 1,1620) : i e ( 8,61
Mors clomss L0 197.54 | 232,30 Recueil de signatures, chaque] 7,00
1re classe ....iviiiiiiiiins 139,26 | 163,77 Taxes. - Les prix — taxe comprise — s’entendent
20 Classe .uiiiieuiie i 111,61 | 131,25 T.V.A. incluse au taux de 17,60 % & Pexception du
Tables et tapis ............| 13,83 | 16,26 || recueil de signatuies dont le taux est 23 %,
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SOMOTHA
SOCIETE MONEGASQUE DE THANATOLOGIE

Concessionnaire exclusif -des Scrvices Thanatologiques
¢t des Pompes Funébres de la Principauté de Monaco.

Société anonyme au capital de 1.000.000 de francs
Mowaco

»

Siége Social ; 41, rue Grimaldi -

~ ATHANEE
DE LA PRINCIPAUTE DE MONACO

TARIFS AU ler MAI 1971

j' . Prix
; Prix -} (are
i NOMENCLATURE hors | comprise)
E T.V.A. a
‘ appliquer
| Taxes de dépét et de réfrigération
i (coefficient : 1,1966)
- Droit fixe de dépdt d’un corps
ou cercueil et de séjour d’une ,
Ire journde ................ 74,25 87,32
© Taxe de réfrigération en cases
- refrigérées du 2° au 6° jour,
. par jour ...l 29,50 34,69
. Dreit de dépﬁt'd’un cercueil, du
. 2¢ au 4° jour, par jour ....| 17,79 2092
Chaque jour, en plus, & partir du :
| 5¢ jour, par jour .......... 8,89] 1045
| Indigents .........cooooenn, gratuit
Transfert : (coefficient 1,1966)
Voiture spéciale pour transfert
| des corps & I’Athanée ...... 74,25 87,32
{ Deux potleurs ............... 29,50 34,59
Service de nuit
(hommes et matériel)
Tarif
{ Avant 8 heures, aprés 18 heur| — double
|

Taxes - Les prix — taxe comprise — s emencant
T. V A. incluse au taux de 17,60 /

Btude de M* JBanN-CHARLES REY
Docteur en Droit - Notaire

2, rue Colonel Bellando de Castro — MONACO

RESILIATION DE GERANCE LIBRE
Deuxieme Insertion

Aux termes d’un acte regu; par le notarre soussigné,
le 28 avril 1971, Mme Isabclle Matie-Louise BER-
TRAND, veuve de M. André TRONEL, demeurant
8, avenue de Fontvicille, 3 Monaco et Mo Thérése-
Suzanne-Lucienne RATTI, épouse de M. André-Jean
MARTIN, demeurant n° 1, rue Commandant Beretta,
4 Nice, ont résilié par anticipation, ‘avec effet au
30 avril 1971, le contrat de gérance libte concernant
un fonds de commercé de bar-restaurant, exploiié
en bordure du Port de Fontvieille, & Monaco.

Oppositions, s’il y a lieu, en "étude du notaire
soussigné, dans les dix jours de la présente insertion.

Monaco, le 14 mai 1971,
Signé : J.-C. Rry,

Etude de M* JEAN-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro . MONACO

“ROC PUBLICITE S.A.”

(société anonyme monégasque)

Conformément aux prescriptions de [’article 5
de I’Ordonnance-Loi n° 340 du 11 mais 1942 sur les
Sociétés par actions, il est donné 'wm que les expédi-
tions des actes ci-aprés :

10) Statuts de la Société anonyme monégasque
dénommée « ROC PUBLICITE S.A.» au capital
de 100.000 francs, avec siége social « Les Gémeaux »,
n° 15, rue Honoré Labande, 3 Motiaco, établis, en
brevet, par le notaire soussigné, les 16 septembre et
29 octobre 1970, et déposés au rang dés minutes dudit
notaire, par acte du 26 avril 1971

20) Déclaration de souscription et ‘de versement
de capital faite par le fondateur, suivant acte regu,
le 26 avril 1971, par le notaire soussngné

39) Délibération de 1’Assemblée générale consti-
tutive, tenue, au siége social le 26 avril 1971, et déposée
avec les piéces constatant sa régularitd au rang des
minutes du notaire soussigné, par acte du méme jour,

ont été déposées le 10 mai 1971 au Greffe Général
des Tribunaux de la Principauté de Monaco.

Monaco, le 14 mai 1971,
' Signé : J.-C. Rey.
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Btudé de M* JeaN-CHARLES REY
Doctéur en Droit - Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro — MoNaco

«IMMOBILIERE MONEGASQUE
D'INVESTISSEMENTS »

SOCIATE ANONYME MONRGASQUE
en abrégé « SALM.L »

Publication préscrite par POrdonnance-Loi n® 340.

du t1 Mars 1942 et par Particle 3 de P'Arrété de
Sor Excellence M. le Ministre d’Etat de la Princi-
pauté de Monaco, en ddte du 22 féyrier 1971,

~ 1. — Aux térmies de deux actes regus, en brévet,
les 29 janvier et 18 février 1971, par Me Jean-Charles
Rey, Docteur en Droit, Notaire & Monaco, il a été
établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société ano-
nyme monégasque.

STATUTS

TITRE Ier
Formation - Dénomination - Objet - Siége - Durée

ARTICLE PREMIER
Il est formé enfre les propriétaires des actions
ci-aprés crédes et de celles qui pourront I’8tre par
la suite;- une Société Anonyme qui- sera régie par
la 1égislation en vigueur et par les présents statuts.

ArT. 2.

La Société prend la dénomination de :
BILIERE MONEGASQUE D’INVESTISSE-
MENTS » Société Anonyme Monégasque, en abrégé
«SALMIL »

ART. 3.

La Société a pour objet:

L’étude, I’&laboration et I’exécution de travaux
de corstruction publics ou privés, soit par elle-méme,
soit par des entreprises spécialisées; [a direction
et le controle des ouvrages en vue d’en assurer la
bonne exécution et la réception.

Bt, généralement, toutes opérations immobilidres,
commerciales et financiéres pouvant se rattacher
directement 4. I'objet social ci-dessus défini,

ART. 4.
Le siége ‘social est fixé dams la Principauté de
Monaco, .

« IMMO-

Il pourra étre transféré en tout autre endroit
de la Principauté, par simple décision du Conseil
d’Administration.

ART. 5.

La durée de la société est fixée A quatre vingt
dix neuf années & compter du jour de sa constitution
définitive, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus aux statufs,

-

TITRE II
Capital Social

~ ART. 6. , ,

Le capital social est fixé 3 la.somme dé UN
MILLION DE FRANCS.-

Il est divisé en MILLE actions de, MILLE
FRANCS chacune, toutés & souscrire et & libérer
en numéraire. Les titres porteront des numéros
consécutifs et pourront représenter plus d’une action.

ArT. 7.
Les actions sont obligatoirement nominatives.
Les titres des actions sont extraits de registres
4 souches, numérotés, frappés du timbre de la sociéié
et signés par deux administrateurs ou par un admi-
nistrateur et un délégné du Conseil d’Administration.

ArT. 8.

a) Le capital peut étre augmenté, en uhe ou
plusieurs fois, soit par la création d’actions nouvelles
en représentation d’apports en nature ou en espéces
avec ou sans prime, soit par Pincorporation au
capital social de toutes réserves disponibles et leur
transformation en actions, soit par tour autre moyen,

b) En cas d’augmentation de capital par [’émission
d’actions payables en espéces, les propriétaires
d’actions auront un droit de ptéférence pour la
souscription des actions nouvelles, dans la proportion
des actions possédées par chacun ‘d’eux. Ce droit
ne sera pas négociable.

¢) L’assemblée générale, sur la ploposltion du
Conseil dAdmmnstrat;on, fixe les conditions des
nouvelles émissions ainsi que les formes ct délais
dans lesquels le bénéfice du droit de préférence
peut &tre exercé ou délégue ses pouvoirs A cet effet
au Conseil ~ d’Adniinistration,

ART. 9.

a) Les actions sont libfeiment transmissibles ou
cessibles entre actionnaires.

b) Eliés ne peuvent 8tre cédées 4 des personnes
physiques ou morales, n’ayant pas la qualité d’action-
nailré gu’autant que ces personnes cnt été préala-
blement agréées par Ie Conseil  d’Admidistration
qui-n’a, en aucun cas, 3 faire connaitre les motifs
de son agrément ou de son refus. .
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A cet effet, tout actionnaire qui veut vendre
tout ou partie de ses actions & une personne - qui
n’est pas déji actionnaite, doit en informer le Conseil
d’administration par léttre recommandée contenant
Pindication du nombre d’actions & céder, des nom,
prénoms, profession et domicile de 1’acquéreur
proposé, ainsi que du prix et du mode de paiement
du prix de ’'la cessicn.

il doit, en outre, joindre a sa lettre le certificat
d’inscription des actions A transmettre et un borde-
reau de transfert, pour pefmettre, le cas échéant,
au Conscil d’Administration de régulariser la cession
en cas de préemption ou de désignation par lui
du cessionnaire.

Le Conseil doit faire connaltre dans le délax
de trois mois, & compter:de ia réception de Ia lettre,
s’il agrée ou non [acquéreur proposé,

Si {’acquéreur proposé n’est pas agréé par le
Conseif d’Administration, 1’actionnaire ayant fait
part de son intention de vendre pourta fevenir sur
cette décision et conserver ses actions. 1l doit faife
connaitre sa déterminaiion au Conseil d’Adminis-
tration dans les quinze jours qui suivent la signi-
fication a lui faite du refus d’agrément,

Dans le cas ol ['actionnaire persisterait ‘dans
son intention de vendte iout ou pattie de ses actions,
le Conseil d’Administration aura le droit de faire
acquérir tout ou partie desdites actions par les per-
sonnes ou Sociétés qu’il désignera et, ce, moyennant
un prix qui, sauf entente entre les intéressés, sera
déterminé par deux experts nommés 'un par le
cédant et P'autre par le Conseil d’Administration,
étant entendu que ces expetrts, §’il y a lieu, s’en adjoin-
dront un troisiéme qui statuera en dernier ressort
et qu’en cas de refus par 'une des patties de désigner
son expert ou si les experts désignés ne peuvent
s’entendrent pour la désignation d'un troisiéme
expert, il sera procédé i cette ou ces désignations
par Monsieur le Président du Tribunal de Premiére
Instance de Monaco, & la requéte de la partie la
plus diligente.

Faute par le Conseil d’avoir usé de cette faculté
dans le délai de trois mois, la totalité des actions
a céder sera transférée au profit du cessionnaire
présenté par le cédant dans sa déclaration.

¢) Les dispositions qui précédent sont applicables
a tous les cas de cession, méme aux adjudications
publiques, en vertu d’ordonnances de- justice ou
autrement, ainsi qu’aux transmissions. entre vifs
par voie de donation et aux mutations par déces.

’ Art. 10,

La cession des titres a lidu par des déclarations
de transfert et d’acceptation de transfert, signées
par le cédant et le cessionnaire ou le tandataire
et inscrites sur les registres de la Société.

La Société peut exiger que la sighature des'parties
soit certifiée par un officier Public.

Les frais de transfext seront & la charge du ces-
sionnaire.

Art, 11,

La possession d’une action emporte de plem
droit adhésion aux statuts de fa Société et soumission
aux décisions régulieres du Conseil d’Administration
et des assemblées générales. Les droits et obligations
attachés A Daction suivent le titr'c dans “quelque
main qu’il passe.

Chaque action donne droit ’t une patt propor-
tionnelle dans la propriété de Dactif social et elle
participe aux bénéfices sociaux dans la méme pro-
portion.

Les actlons sont indivisibles et la société ne
reconnait gu'un seul propriétaire pour chaque action.

Tous les coproprlélalres indivis d’une action
ou tous les ayants droit a n’ifporte quel titre, méme

usufriitiers et nus-propriétaires, sont tenus de se

faire représentex auprés de la société par une seule
et méme personne.

Les représentants ou créanciers d’un. act1onna1re
ne peuvent, sous aucun prétexte, provoquer l’appo-
sition des scellés sur les biens et valeurs dé la société,
ni en demander le paitage ou la licitation. Ils sont
tenus de s'en rapporter aux inventaires sociaux
et aux délibérations de assemblée générale.

TITRE 111
De I’ Administration

ArT, 12,

La Sociéts est administrée par un Conseil composé
de six membres pris parmi les actionnaires et nommés
par [assemblée générale.

Arr. 13,

Les administrateurs doivent étre propriétaires
chacun d’uite action.

’ ART. 14, -

a) La durée des fonctions des administrateurs
est de trois années.

b) Le premier Conseil restera én fonctions jusqu’a

| 'assemblée générale ordinaite qui se réunira pour

statuer sur Iss comptes de D'exercice 1973 et qui
renouvellera le Conseil en entier pour une nouvelle
période de trois ans.
" ¢) Il en sera de méme ultéricurement,
d) Tout membre sortant est rééligible.

ART. 15,

a) Le Conseil d’Administration-aura les potivoirs
les plus étendus, sdans limitation -ni réserve, pour
agif au nom de la société et faire toutes les opérations
relatives, 4 son. objet. : v
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b) Le Conseil ‘peut déléguer les pouvoirs qu'il
jugera convenables & un ou plusieurs de ses membres
ou A un ou plusieurs directeurs, associés ou non,
pour ’administration courante de la société et pour
I’exécution des décisions du Conseil d’Adminis-
tration.

¢) Tous les actes engageant la Société, autorisés
par le Conseil, ainsi que l¢ retrait des fonds et valeurs,
les mandats sur les banquiers, débiteurs ou dépo-
sitaires et les souscriptions, avals, acceptations,
endos ou acquits d’effets de commerce, doivent
porter la signature de deux administrateurs, & moins
d’une délégation de pouvoir, par le Conseil d’Admi-
nistration, a un administrateur, un directeur ou
tout autre mandataire.

d) Le Conseil peut nommer parmi ses membres
un président et un Secrétaire.

ART. 16,

a) Le Conseil se réunit sur convocation de son
Président ou de deux administrateurs.

b) Toute convocation & une réuhion du Conseil
sera envoyée par poste aérienne a tous les membres
du Conseil au ‘moins trente jours avant la réunion
et la convocation indiquera les lieu, date et heure
de la réunion ‘ainsi que Pordre du jour.

¢) Les administrateurs peuvent se faire repré-
senter aux réunions par un autre administrateur
par procuration, par lettre ou par télégramme.
Toutefois, un administrateur ne peut représenter
plus de deux de ses collégues aux réunions.

d) Les réunions du Conseil peuvent se ftenir
au siége social ou a tout autre lieu.

e) Une réunion peut se tenir valablement sans
convocation préalable si tous les administrateurs
sont présents ou représentés.

ART. 17.

a) La présence ou la représentation de quatre
membres du Conseil est nécessaire pour la validité
des délibérations.

b) Pour étre valable, toute décision du Conseil
doit réunir le vote favorable de quatré administra-
teurs.

¢) Le Conseil peut prendre des démszons a I'una-
nimité de ses membres sans réunion au moyen soit
d’une lettre, d’un télégramme ou d’un télex circu-
laires adressés au Sécrétaire du Conseil.

ArT. 18.

a) Les " décisionis du Conseil sont constatées

par des procés-verbaux consignés dans un registre
spécial et signés par deux administrateurs au moins.
Les décisions prises au moyen d’actes sous seings
privés sont consignées dans le méme registre et,
si elles y sont transcrites, ces transcriptions sont
également signées de..deux administrateurs.

’

b) Les copies of extraits, & produire en Justlce
ou ailleurs, sont cerlifids- par le Président ou deux
administrateurs.

TITRE 1V
Commissaires aux Comptes
ART. 19,
L’Assemblée Générale nomme deux commis-
saires aux comptes, conformément ¥ la loi numéro
408 du vingt janvier mil-neuf<cent-quarinte-cing.

"TITRE V
L’ Année Sociale

ArT, 20. A
L’année sociale comménce le premier janvier
et finit le trente-ct-un  décembre.

Par exception, le premier exercice comprendra
la période écoulde du jour ‘de la constitution défi-
nitjve jusqu’au trente-et-un décembre mil-neuf-cent-
soixante-et-onze.

N
TITRE VI
Assemblées Générales .

\ , ART, 21

Les actionnaires sont réunis en Assemblée Géné-
rale annuelle, chaque année, dans les six mois qui
suivent la cloture de D’exercice social, aux jour,
heure et lieu indiqués dans I’avis de convocation.

ART. 22.

a) Les asserblées générales peuvent &tre convo-
quées au cours de I'année, par le Conseil d’Admi-
nistration ou ¢ncore, en cas d’urgence, par les commis-
saires. En outre, les actionnaires possédant un fiombre
d’actions teprésentant le dixitme du capital social,
peuvent - toujours, et & toute époque, convogquer
une Assemblée Générale.

b) Toute convocation aux assemblées générales
est. envoyée par posté aérienne recommandée 2
tous les actionnaireés aux licux et adresses figurant
au Registre des Actions au moins trente jours avant
la date de I’assemblée générale et la convocdtion
doit indiquer les date, heure, lieu et adresse de la
téunion et indiquer sommairément ['objet de la
réunion. Une assemblée générale peut &tre tenue
valablement sans convocation préalable, si tous
les actionnaires sont présents ou représentés.

Arr. 23. :
Un acuonnalre peut se faire représenter aux
Assemblées par un mandataire de son choix, acnon-
naire ou non.
ART. 24, .
Pour  délibérer valablement, I’Assemblée Géné-
rale Annuelle et I’Assemblée Générale Extraor-
dinaire doivent réunir la moitié du capital social.
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les décisions des Assemblées Générales doivent
réunir le vote favorable de la moiti¢ du capital social.

ARrT. 25,

L’Assemblée est présxdée par le Prés1dent du
Conscil d’Administration ou & défaut par tout autre
administrateur désigné par 1’Assemblée.

Le Secrétaire du Conseil est Secrétaire de I'Assem-
blée. A son défaut, I’Assemblée désigne un Secrétaire
pour la réunion. ,

. ART. 26.

a) Les délibérations de I’Assemblée Générale
sont constatées par des procés-verbaux consignés
dans un registre spécial et signés par le President
et le secrétaire de [’Assemblée.

b) Les copies ou extraits de ces procds-verbaux
sont signés par deux administrateurs; il en est de
méme des copies ou extraits des statuts sociaux.

ArrT. 27.

a) L’Assemblée Générale ordinaire statue sur
toutes les questions d’ordre administratif qui exce-
dent la compétence du Conseil d’administration
e, d’'une maniére générale, elle détermine souverai-
nement la conduite des affaires de la Société.

b) Elle entend, notamment, le rapport du Conséil
d’Administration et des Commissaires, elle discute,
redresse ou approuve les comptes; elle fixe le dividende,

c¢) Etle nomme les administrateurs et les Commis-
Sall'CS

ART. 28,

L’Assemblée Générale extraordinaire peut sur la
proposition du Conseil d’Administration, apporter
aux statuts toutes modifications quelles qu’elles
soient, autorisées par la Loi sur les Sociétés. Elle
ne peut, toutefois, changer la nationalité de la Société
ni augmenter les engagements des actionnaires,

ART. 29,

Tous produits annuels, réalisés par la Société,
déduciion faite des frais d’exploitation, des frais
généraux ou d’administration, y compris tous amor-
tissements normaux de l'attif et toutes provisions
pour risques commerciaux, constituent le bénéfice
net.

Ce bénéfice est ainsi réparti : )

cing pour cent pour constitugr un fonds de réserve
ordinaire qui cessera d’8tre obligatoire lorsqu’il
aura atteint une somme égale au dixiéme du capital
social;

le solde, i la dlsposmon de 1 assemblée générale,
taquelle, sur la proposition  du Conseil d’Adminis-

tration, pourra P'affécter, soit & Dattribution d'un

dividende aux actions, soit & [a constitution d’un
fonds d’amortissement supplémentaire ou de réserves
spéciales, soit le feporter & nouveau eén totalité ou
en partie. - . ‘

"TITRE VI
Dissolution et Liguldation

ART. 30,

En cas de perte des trois-quaris du capital social,
les administratéurs ou, & défaut, les commissaires
aux comptes sont tenus de provoquer la réunion
d’une asseinblée générale extraorcingire, 3 effet
de se prononcer sur la question ‘de savoir, s'il y a
lieu de dissoudre la Société.

La décision de 1’assemblée est, dans tous les
cas, rendue publique.

ArT, 31.

A Dexpiration de la société ou en cas de disso-
lution anticipée, ["assemblée générale régle, - sur
la proposition du Conseil d’Administration, lé mode
de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs,

La iomination: des liquidateurs met fin aux
fonctions des administrateurs, mais la société conserve
sa personnalité durant tout fe cours de la, liquidation..,

Spécialement, ’assemblée générale régullérement
constituée conseétve pendant Ja liquidation les mémes
attributions que durant le cours ce la société et
elle confére, notamment, aux liquidateurs tous
pouvoirs spéciaux, approuve les comples de la liqui-

‘dation et donne quitus aux liquidateurs. Elle est

présidée par les liquidateurs ; en cas d’absence du
ou des liquidateurs; elle élit elle-méme son Pré-
sident,

Les liquidateurs ont pour mission de réaliser,
méme 4 ’amiable, tout Pactif de la société et d’éteindre

1 son passif.

Art. 32,

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant
le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, au sujet des aﬂ“alres sociales sont jugées
conformément 4 la Loi et soumisesa fa juridiction
des Tribunaux compétents de la Principauté de
Monaco.

A cet effet, en cas de contestation, tout action-
naire doit faire élection de domicile & Monaco et
toutes assignations et significations sont réguliérement
délivrées & ce domicile. '

Pour le cas, toutefois, olt I'actionnaire atrait
omis de faire élection de domicile zn Principauté,
les assignations et significations seront valablémént
faites au Parquet de Monsieur le Procuréur Général
prés la Cour d’Appel de Monaco.

ARrT. 33,
La présente $ociété ne sera définitivement cons-
tituée qu’aprés :
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que les présents statuts auront éié approuvés
et la sociélé autofisée par Arrété de Son Excellence
Monsieur le Ministre d’Etat de la Principauté de
" Monaco, et le tout publié dans le Journal de Monaco;

et que toutes les formalités légales et adminis-
tratives auront été remplies.

ARrT. 34.

Pour faire pubher les presents statuts et tous
actes et procés-verbaux relatifs a4 la constitution
de la présente société, tous pouvoirs sont donnés
au porteur -d’une expédmon ou dun extrait de
ces documeénts.

Il. — Ladite Société a été autorisée ef ses statuts
ont été approuvés par Arrété de Son Excellence
M. le Ministre d’Etat de la Principauté de Monaco,
en date du 22 février 1971.

IIE. — Les brevets originaux desdits stati's,
portant mention de Jleur approbation, avec -une
ampliation dudit Arrété Ministériel d’autorisa-
tion, ont été déposés au rang des ‘minutes de
Me Rey, notaire sus-nommé, par acte du 10 mai 1971
et un extrait analytique succint, sera adressé au
Département des Finances.

Monaco, le 14 mai 1971.
LE FONDATEUR

CREDIT MOBILIER DE MONACO

Société anonyme rﬁonégasque au capital de 1.000.000 de francs
15, avenue de Grande-Bretagne - MONTE-CARLO
R.CIL 56 S 0823

AVIS DE CONVYOCATION

Messieurs les Actionnaires sont convoqués, au

si¢ge social, le vendredi 28 mai 1971, & 18 heures :

1. — En Assemblée générale ordinaire annuelle, a

Peffet de délibérer sur P'ordre du jour suivant :

19) Rapport du Conseil d’Administration sur
P’exetcice social de 12 mois clos le 31 dé-
cembre 1970;

20) Rapport des Commissaires aux comptes sur
ce méme exercice;

39) Examen et appfobation des cotiptes de I'exer-
cice 1970. Affectation des résultats, QUItUS
aux Administrateurs;

49) Autorisations a donner aux Administrateurs
dans le cadre de I’article 23 de 1*Ordonnance
Souveraine du 5 mars 1895;

59) Quéstions diverses.

I — A P’issuc do la précédeute réunion, on Assem-
blée gétlérale extraordinaire, & ’effet de délibérer sur
Pordre du jour suivant :

19) Vérification de la déclarétton notariée de
souscription et de versement et de I’aug-
mentation de capital de 4 millions de
francs;

2°) Constatation de la réahsatxon définitive de
P'augmentation du capital social qui passe
de la somme de 1000000 de francs 3 celle
de 5000000 de francs;

30) Modification cortélative “de lart:cl‘e 6 ‘des
statuts;

4%) Questions diverses.
Le Conseil d’ Administration.

SOCIETE ANONYME MONEGASQUB

« SAMEXPORT »

anciennement « Exportations Internatloha!cs »

Slége social : 20, boulevard Princesse Charlotte
MONTE-CARLO

AVIS DE CONYOCATION

Les Actionnaires sont convoqués le jeudi 3 juin
1971 a 11 heures, en Assemblée générale ordinaire
annuelle au siége social, 20. boulevard Princesse
Charlotte & Monte-Catlo, avec lordre du jour sui-
vant :

19) Rapport du Conseil d’Admmlatranon sur

I’exercice 1970;

29) Rapport du Commissaire ayx comptes sur
: le méme exercice;
30) Examen du Bilan et du compte de Pertes
et Profits arrétés 4 la date du 31 décembre
1970, approbation s'il y a lieu; quitus aux
Admimstrateurs en exercice; aﬂ‘ectatlon
des résultats, v
40) Autorisation” & donner anx Admtmstrateurs
conformément A Particle 23 de 1'Ordon-
nance Souveraine du 5 mars 1895;

59) Questions diverses.
Le Conseil d’ Administration.

Le Gérant: CHARLES MINAZZO_LI.

soCIfTE NOUVELLE DR L'IMPRIMBRIE NATIONALB DB MONACO:
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