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MAISON SOUVERAINE

LL.AASS. le Prince et la Princesse, emtourds de
LL.AA.SS. le Prince Alberi el la Princesse Caroline,
ont présidé la féte annnelle de I’ Amicale des Retraités
Monégasques.

La féte annuelle organisée par 1’Amicale des
Retraités Monégasques en 'hofineut de ceux de ses
membres ayant dépassé I'agede 80 ans, s’est déroulée
dans les salons de I’'Hoétel Hermitage, le 29 mai, sous
la présidence d’honaeur de LL.AA.SS. le Prince et la
Princesse, qui étaient accompagnés des Enfants
Princiers.

La Famille Souveraine fut accueillie, & Son arrivée,
" par S. Exc. M. Pierre Blatichy, Ministre Plénipoten-
tiaire, Conseiller de Gouvernement pour les Travaux
Publics et les Affaires Sociales, M. Charles Audibert,
Administrateur-Délégué de la S.B.M., M. Raoul
Bouvier; Directeur Général dezs Services Centraux de
Ja S.B.M., M. Georges Sangio:gio, Président de I’ Ami-
cale des Retraités Monégasques, et MM. Ltienne
Crovetto et Charles Jaspard, Vice-Présidents, entourés
des Membres du Bureau de cette Association,

Puis, fa doyenne des Monégasques, M™e Marie-
Louise Almondo, offrit, au nom de ses Compatriotes;
deux superbes bouquets : 'un & S.A.S. la Princesse et

Pautre 4 S.A.S. laPrincesse Caroline. Aprés I'exécution

de I’hymne monégasque, M. Georges Sangiorgio prit
la parole pour remercier LL AA.SS. le Prince et la
Princesse d’avoir bien voulu assister a cette sympa-
thique manifestation, Les assufant d¢ leur indéfectible
attachement, et pour exprimer sa gratitude & toutes
les personses qui ont apporté leur concours A la pré-
paration de la féte. Au cours d’une bréve allocution
prononcée ensuite par M. Eugéne Barral, S.A.S. le
Prince regut, au hom des Daoyens des Monégasques,
leurs meilleurs vooux d’ansgiversaire. Trés touché de
cette délicate pensée, S.A.S. répondit par Ses souhaits
de santé.

Un programme attistique, auquel avaient. participé
la « Palladienne de Monaco » et son groupe folklo-
rique, I"orchestre de I'Hatel de Paris ot deg artistes du
Sporting Club de Monte-Carlo, remporta n Vif sticcés
aupres de I'assistance dans laquélle on reconnaissait
M. Auguste Médecin, Vice-Président du Conseil Natio-
nal, MM. Charles Bernasconi, Antony Noghés, Max
Brousse et Paul Choinitre, membres du Conseil
National, MM. Emile Gaziello, Laurent Savelll et
Laurent Fortana, membres du Conseil Communal,
ainsi que les membres de la Maison Souveraine.

Aprés le spectacle, LL.AA.SS. le Prince et la Prin-
cesse accompagrés des Enfants Princiers et des
Membres de Leur Service d’Honneur, ont regagné
le Palais.

LLAA.SS. le Prince et la Princesse ont présidé le
Ive « Grand Prix Mondaco Junior» et fle XXe
Grand Prix Automobile.

Le samedi 2 juin, dans aprés-midi, a eu liey, sur
le célebre « Circuit dans la Cité », le IVe « Grand Prix
Moaco Junior », précédant d’une journée le XXe
Grand Prix. ‘

Organisées par 1’Automobile Club de Monaco,
ces deux épreuves €taient placées sous le Haut Patro-
nage de LL.AA.SS. le Prince et la Princesse ¢t sous [a
Présidence d’Honneur de S.A.S. le Prince Pierre.

Le « Grand Prix Monaco Junior », ctéé pour don-
ner leur chance aux jeunes pilotes, a débuté a 17 h. 40,
en présence de S.A.S. le Prince Souverain.

Accompagné de S.A.R. la Princesse Martie-
Gabrielle de Savoie, S:A.R. le Prince Matino Torlonia,
et du Colonel Ardant, Gouverneur de¢ la Maison
Princiére, S.A.S. le Prince a été accucilli par M. Antony
Noghes, Président-Fondateur de I’Atitomobile-Club
de Monaco, M. Joseph Fissore, Président de ’'A.C.M.,
M. Louis Chiron, Directeur de la Course et M. Jacques-
Taffe, Secrétaire (énéral, Ditecteur-Adjoint de Ia
Course. '

~ Pendant que M. Louis Chiron ouvrait le circuit,
S.A,S. le Prince prenait place dans Sa Loge ol 11 était
entouré de S.A.R. la Princesse Marie-Gabrielle de
Savoie, S.A.R. le Prince Marino Torlonia, Mr. Kimble,
M. Maurice Delavenne, Conseiller de Gouvernement
pour Flntérieur, ie Maire de Monaco et Mme Robert
Boisson, M. Antony Noghds, M. et Mme Joseph
Fissore, et I¢ Colonel Ardant. - ]

Aprés ‘une futte acharnée entre les 20 pilotes™
qualifiés aux « essais », c’est le coureur. anglais Peter
Arundell, sur « Lotus » qui a remporté la victoire, et

‘qui a regu, des mains de M. le Maire de Monaco,

la coupe offerte par la Ville de Monaco.
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Le XX¢ Grand Prix Autoniobile, épreuve d’autant
plus importante que son résultat compte pour les
Championnats du nionde "des conducteurs, a cu lieu
le lendemain aprés-midi, 3 juin. La course s’est dérou-
Ke en présénce de LL.AA.SS. le Priice Souverain et
la Princesse, ¢t de nombreuses personnalités qui avaient
pris placc dans la Loge Princidre et les Tribunes
d’Honneur. Une foule {rés nombreuse assistait a cette
compétition, soulignant le suceés toujours croissant
qu’elle remporte. .

Accompagnés de Leurs invités, S.A.R. Ia Princesse
Marie-Gabrielle de Savoi¢, S.A.R. le Prince Marino
Torlonia, M™me Goit, M. Maurice Delavenne, Conseil-
ler de Gouvernement pour I’Intérieur, le Gouverneur
de la Maison Princiére et Mm¢ Ardant, la Comtesse
de Baciocchi, Dame du Palais, Leurs Altesses Séré-
nissimes ont été saluées & Leur arrivée par les mémes
personnes que la veille, Tandis que les invités s’ins-
tallaient dans la Loge Princidre, Ie Prince Souverain
et la Princesse prenajent place dans Pure de Leurs
voitures, en compagniec de M. Louis Chiron, Directeur
de la Course, tenant un'drapeau national, et ouvraienit
solennellement le circuit.

Aprés le retour de LL.AA.SS. le Prince et la Prin-
cesse dans Leur Loge, le Directeur de la Course
donna le départ aux 16 concurrents sélectionnés,
tous pilotes de grande classe.

La course se termina par la victoire du pilote néo-
zélandais Bruce McLaren.

Pendant que retentissait ’hymne anglais, le. vain-
queur de ce XX® Grand Prix se présentait 4 la Loge

Princiére ot Leurs Altesses Sérénissimes [ui remirent-
la coupe du Prince, en le félicitant chaleureusement

pour sa brillante performance.

Dans la soirée de ce ménie jour, un diner de gala,
au Sporting Club d’Eté, a clsturé les manifestation’s
du XXe Grand Prix Automobile.

Déjeuner au Pa/a_is' Princier en honneur de S. Exc.
M. le Président du Sénat Ttallen et Madame Cesare
Merzagora. ' '

Le @ juin, LL.AA.SS. le Prinice et la Princesse ont
offert un déjeuner au Palais Princier en I’hofineur de
S. Exc. M. le Président du Sénat Italien et Mn¢ Cesare
Merzagora.

Etaient invités 4 ce - déjeuner: Mme Guglienetti
(fille de M. et Mme Merzagora), MUe du Boisrouvray,
Mme Goit, le R.P. O’Connell, ainsi que des Membres
de la Maison Souveraine.

Réponse & un message de féliqithﬁons.

En réponse au télégramine de félicitations et de
veeux qu’ll lui avait adressé, & 1'occasion de la Féte
Nationale italienne, S, Exc. M, le Président de la
République italienne u (nit parvenir, & S.A. S, le
Prince, la réponse suivanto :

« En Priant Votre Allosse Sérénissime d’agréor mos
«plus vifs remerciements pour 'aimable message de
«veux qu'Elle m’a adressé A ’occasion de la Féte
« Nationale, je La.pric d’accepter’ les souhaits trés
« cordiaux qu’en mon nom personnel ét en celui du
« peuple italien, je forme. pour Son bonheur et pour
«la prospérité du Peuple monégasque ».

S. = Antonio SEGNIL ».

ORDONNANCE SOUVERAINE

Ordonnance Souverdine n° 2.845 du 30 mai 1962
nommant un Commandeur de I'Ordre des Grimaldi.

RAINIER I
. PAR LA GRACE DB DIBU\
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu Notre Ordonnance n°® 1,028, du 18 novembre
1954, instituant 1’Ordre des Grimaldi, modifiée par
Notre Ordonnance n° 2.283, du 19 juillet 1960;

Avons Ordonné et Ordonnons ¢

M. le Professeur Gollredo Ciocchetti, est nommé
Commandeur de I’Otdre des Grimaldi.

Notre Secrétaire d’Etat, Notre Directeur des Ser-
vices Judiciaires, Notre Ministre d’Etat et le Chance-
lier de I’Ordre des Grimaldi sont chargés, chacun én
ce qui le concerne, de la promulgation et dé 1’éxécution
de la présente Ordonnance.

Donné en Notre Palais & Monaco, le trente mai
mil ‘neuf cent soixante-deux. _
. RAINIER, -
~ Parle Prince,
Le Ministre Plénipotentiaire
Secrétaire d’Etat :
P. Noauss.




434 JOURNAL DE MONACO

‘Lundi il Juin 1962

ARRETES MINISTERIELS .

Arrété Ministériel n° 62-193 du 1°7 fuin 1962 portant
approbation du Statut du Personnel du Foyer Sainte-
Dévote.

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Yu fa Loi n® 32 du 15 juin 1920 sur les pupilles de 1'Orphe-
Iinat;

Vu I'Otdonnance-Lot n® 681 du 15 févricr 1960 créant une
institution d’aide socialea 'enfance, dite « Foyer Saint¢-Dévote»;

Vu ’Ordonnance Souveraine n°® 2228 du 7 avril 1960, fixant
ies conditions de fonctionncment du Foyer Sainie-Dévote,
modifiée par i"Ordonnance Souveraine n® 2352 du 27 octobre
1960;

Vu la dilibération du Conseil de Gouvernement du 27 mars
1962;

Arrétons :
ARTICLE PREMIER.

Est approuvé le Statut du Petsonnel du Foyer Samte~Devote,
annexé au présent Arrété.
ART. 2,

M. Ie Consciller de Gouvernément pour PIniérieur est
chargé de I'exéeution du présent Arréeé,

Fait & Monaco, en I'Hotel du Gouvernement, e premiet
juin mil neuf cent soixante-deux.

P. le Ministre d'Etat,
P. BLANCHY.

STATUT DU PERSONNEL
DE SERVICE DU FOYER SAINTB-DEVOTE

CHAPITRE PREMIER

Dispositions générales

ARTICLE PREMIER. .

Le présent statut s'applique aux Agents du Persanfiel de
Service du Foyer Sainte-Dévote qui, nommés dans un emploi
permanent et prévi & un tableau approuvé par le Ministre

d’Ltat ont été titularisés. I s’applique aussi, sous réserve des .

dispositions qui leur sont propres, aux Agents temporaires.
ARy, 2.
Le droi; syndical est reconnu aux agents visés 4 l'article 1er
ci-dessus,
ART. 3.

Aucune distinction n’est faite pour 1’ appllcatlon du présent
statut enire les agents des deux sexes. .

ses fonctions,

ART, 4,

1 n'est pas dérogé aux.dispositions légales ct réglementaires
en vigueur, ¢n ce -qui concerne la nomination, la durde des
fonctions, la révocation et les attributions des délégués du
personnel en cette qualité.

ART, 5.

Les agents sont placés sous 1'gutorité de la Directrice et,
d’une fagon générale, de toute persbine ayant regu déiéganon
de celte derniére.

ARtT. 6,

H est interdit & tout agent souniis au présent statul d’cxercer,

A titre professnonnel unc activité privée lucrative de quelque

nature que ce soit. Des dérogations a cette régle peuvent toute-
fois &tre accordées par la Directrice.

Awrr. 7.

Tout agent, quel que soit son rang hiérarchique, est respon-
sable de I'exécution des tiches qui lui sont confiées. En cas
d’empéchemiént de 'agent chargé d’un travail déterminé, et en
cas d’urgence, aucutt autre agent ayant recu ’ordre d’cxécuter
ce travail ne peut, sans motif grave, s’y soustraire.-

ART. 8.
L’agent chargé d’assurer ta marche d’un service est respon-
sable & ’égard de ses chefs de fautofité qui lui a été conférés
pour cet objet et de Pexéeution des ofdres qu il a donnés. 1l

n’est dégagé d’aticune des responsabilités qui lui incombent
par la responsabilité propre de ses subordonnés,

ArT, 9,

Tout agent est tenu pat obligation du secre: professionnel
pour tout ce qui concerne les faits ¢t informations dont il a
connaissance dans I'exercice ou & ['occasion de 'exercice de

Art. 10

Toute faule cormmise par un agent dans l'exercice ou a
I’occasion de ’exercice de ses fonctions, I'expose A une sanction
disciplinaire sans pré)udxce, Ie cas échéant, des peines prévues
par la Loi pénale.

CHAPITRE I

Mode et Conditions de Recrutement du Personnel

Art. 11,

Le recrutement du personnel est fait direciement par la
Directrice conipte tenu de la vacance des postes énumérés au
tableau prévu a Larticle | du présent statut et conformément
aux dispositions légales et réglementaires.en vigueur.

L’embauchage sera cofifirmé a l'intéressé par une leitre
précisant : le titre, la fonction, I’assimilation ¢t I'indice hiérar-
chique, ainsi quela rémunération mensuelle ou horaire et le
nombre d’heitres de présence.

Lotsqu’il y aura modification” dans la fonction entrafniant
ou non un changement de salaire, cette modification fera I’objet
d’une nouvelle notification, par écrlt A Uintéressé.

Arr. 12,
Nul ne peut &tre nonimé 4 un émploi visé au présent statut :
1o — S’ n'est 4gé de 21 ans au moins;

° — il né remplit les conditions d’aptitudé physique éxigées
pour D'exercice d¢ la fonction, et s'H n’est réconnu soit
indefnne de toute maladie contagicuse et de tolte afféction
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tubereuleuse, cancéreuse, nerveuse, mentale, ou polio-
myélitique, soit définitivement guéri;

30 — 8'il n'est pas de bonne moralité.
Art. 13.

Les candidats aux emplois visés-par le présent statut devront
présénter & la Directrice une demande écrite accompagnée des
pitces suivantes :

1o — un bulletin de nassance;

29 — un eertificat de nationalité;

3¢ — un extrait du casier judieiaire ayant moins de trois mois
de date;

40 — un certificat de bonnes vic et mceurs ayant moins d’un
mois de date;

Se — pour les candidats mariés, un extrait de leur acte de’

mariage;
o — pour les candidats ayant des enfants 4 charge, un bulletin
de naissance de chaeun dc ccux-ei;

7° — une copie cerlifiée conforme des dipldmes dont le postu-
lant est titulaire et des aulres références possédées,
notamment des cerlifieats déliviés par les précédents
employeurs.

La Direetrice reste seule juge d’apprécier la valeur des
références et certificats présentés; elle pourra toujouts s’assurer
que les candidats possédent les capacités néeessaires.en leur
faisant subir un examen dont clle déterminera le programnie et
les conditions.

Le candidat retenu devra satisfaire & la visite médicale
d’embauchage conformément 4 la réglementation sur la médecine
du travail; il devra fournir unhe radiographie du thorax et le
certificat médical déliveé par un médeein du travail et spécifiant
notamment que le candidat est indemne de toute affection
contagieuse ou tubereulzuse, qu'il n’est atteint d’aucune infir-
mité apparcnte ou cachée, et, d’une fagon générale, qu’il posséde
toutes les aptitudes physiques nécessaites pour occuper "emploi
auquel il postule.

ArT. 14,

Tout postulant débute en qualité d’agent stagiaire.

La durée du stage est fixée & six mois; elle pourra éventuelle-
ment €élre portéc & unc année. Ne seront pas comprises dans
cette durée les absences autres que celles résultant des repos
hebdomadaires ou congés de jours fériés.

Le stagiaire liceneié ne peut prétendre a aucune indemnité
de délai-eongé et de licencicment.

Pendant la durée de leur stage, les agents pergoivetit une
remunération égale A celle qui correspond a I'échelon de début
de I'emploi qu’ils occupent, y eompris les indemnités particu-
ligres de toute nature qui pourraient y étre attachées.

Pendant cette périods, fes deux parties pourront se séparer
sans préavis.

ArT. 15,

Les agents qui auront donné satisfaction pendant’ leur
période de stage, tant au point de vuc de leur travail que de leur
conduite ¢t de lcur maniére de servir, seront titularisés par
déeision de la directrice.

La titularisation prendra cffet du jour de I’entrée en fonction
de 'agent comme stagiaire.

La déeision qun prononce la titularisation d’un agent sera
portée A sa connaissance par une léttre. confirmant ‘emploi
accordé, la classification et la rémunération qui y sont attachés,
ainsi quc la date A partir de laquelle la titularisation prend cffet.

ArT. 16.

1l est Gtabli pour chaque agent soumis au présent statut -

un dossier individuel; le dossicr doit contenir toutes les pitces
intéressant la  situation administrative de I’agent, Cslles-ci
doivent étre enregistrées, numérotées et classées sans disconti-

nuité. Ne pourra figurer au dosgier aneunc mention faisant
élal des opinions politiques, philosophiques ou religicuses do
Pintéressé,

Art. 17,

Il est attribué ehaque année & foul agent en aetivité ung
note chiffréc accompagnée d’unc appréeiation éerito, exprithant
sa valeur professionnelle.

Chaque agent cst noté par le chef ou survclllunt du serviee
auquel il est attaché : cette nole est transmise & la Directior.
La note définitive est attribuée par la Directrice.

Les notes chiffrées ainsi altribuées sont obligatoirement
poriées A la eonnaissdance des intéressés.

Les élsments entrant en ligne de compte pour la détermi-
nation des notcs seront fixés par la Commission Administrative.

CHAPITRE 1 -

Personnel Temporaire

Arr. 18.

Les absences momentanées du personnel titulaire pourront -
&tre palliéss; par 'embauehage de personnet tcmporaire, reeruts
pour une durée détcrininée,

Ce petsonnel devra étre avisé par écrit, fors de son cmbau-
chage, du caractére provisoire de son emploi.

CHAPITRE 1V

Rémunération

Arr. 19,

La . rémunération- {ofale des agenis comprend le salaire
proprement dit et fes diverses indeninités et primes d’ordre
général ou particulier. Le montant des salaites et les taux des
indemnités et primes seront fixés, par la Conimission Adminis-
trative, conformément aux dispositions tégales et réglementaircs
en vigueur. Les taux des salaires, primes ct indemnités ainsi
que la elassification des cmplois scronl soumis & Papprobation
du Gouvernément Princicr,

Le personnel de service pourta étre nourri et, selon s
besoins du scrvice, logé. Les indemnités afTérentes & la nourtiture
et au logemient devront, dans fous les cas, &re déduites du
montant du salaire du personnel nourri ¢t logé.

Arr. 20.

La délivrance des bulletins de paye est obligatoire;- ils sont
é&tablis conforinément aux dispositions légales et réglementaires.

CHAPITRE V

Durée du Travail

Arr, 21,
La dusée du travail est fixéc & 45 heures de présence par
semainc conforménient aux dispositions Iégales ct téglementdnes
en vigucur,

Les jours el heurcs de présence des agetls seront ob]lgalm
retent afichés dans les divers Scrvices.
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CHAPITRE VI

Heures supplémentaires

ArrT, 22,

En dehors de Putilisation des heures de dérogation perma-
nente, la Directrice de I'établissement peut faire effectuer des
heures supplémentaires dans les limites fixées par la réglemen-
tation en vigueur.

Le taux de rémunération des heures supplémeiitaires sera
calculé d’aprés les modalités légales ¢t réglementaires cn Ia
matiére,

CHAPITRE VII

- Suspension du Contrat de Travail

LJART. 23,

Les absences justifiées par la maternité, 'incapacité résultant
de maladic ou d’accident, y compris Ies accidents du travail,
et ayant fait 'objet d’une notification de intéressé, ne consti-
tuent pas une rupture du contrat de travail.

Les absences dues & un cas de force majeure ne constituent
pas unc rupture du contrat de {ravail,

Les absences dues 2 un cas fortuit (tels que : incendic du
domicile, maladie grave ou accndem dliment constaté, clécés
du conjoint, d’un ascendant, ou d*un descendant, cte.. ) n‘en-
trainent pas non plus rupture du contrat de travail, & condition
qu’elles soient justifiées et inféricures A huit j Jours.

Toute absence, pour Pune des causes ci-dessus, devra étre
notifiée 3 la Dircetrice datis le délai de deux jours : e défaut de
celte notification (saul impossibilité doment justifiée) pourra
entrainer la rupture du contrat de. travail, du fait du salarié.

Ces absences peuvent néanmoins entrainer la suppncss:on
de la jouissance du logément, & partir dela fin du troisi¢me mois,
pour les agents bénéficiant de cetie prestation.

Lorsque I’absence sera supéricure & trois mois €t que le
Foyer aura dfi pourvoir au remplacement de ’intéressé, celui-ci
bénéficiera d’unc priotité de réembauchage.

Dans le cas ol le licehciement n’est pas consécutif & une
faute grave la durée du délai-congé est fixée conforniément aux
dispositions des articles 28-29 et 30.

CHAPITRE VIIL

Mise a pled et licenciement

Art. 24. .
Les licenciements ou mises & pied potir suppression d’emiploi

ou compression de personncl doivent &tre effectués selon les -

dispositions légales ou réglementaires en vigueur.

Art, 25,

Dans le cas de réembauchage, le persontel licencié dans
les conditions précitées & 1’article 24 conserve ses drolts & 1’an-
cienncté acquise 4 la date du licenciement.

Arr. 26.

Tout membre du personnel ayanl rompu volontairenient
son contrat de travail, ou licencié pour fiute grave, ne bénéficiera
d’aucunc priorité de¢ réembauchage et il perdra, eircas de retour
au Foyer Sainte-Dévole, le bénéfice de I'ancienneté acquise
4 la date de son départ,

Arr. 27,

En cas d’absence irrégulidre, 1'intéressé est mis o1 demeure,
par lettre recommandée, de reprendre son service sans déldi.
Faute par Iui de satisfaite & ccttc Ifijonction” dans un délai de
48 heures ou de fournir la justification valable de son absence;
il sera considéré comme ayant volontmrcment rompu son
cotrirat de travail.

CHAPITRE [X

Résiliation volontaire du Contrat de Travail

ArT, 28,

En cas de résiliation volontaite du contrat de travail par
un agent du Foyer, Ia dutée du délai-congé sera :

a) de huit jours avant la date du départ pour le personnel
temporaire et le personnel A salaire horaire ou Jonnnhcr,

b) de un mois pour lés agents titularisés,

¢) et de trois mois, aprds la troisitme année de service, pour
les cadres. , )

Les cadres ne satisfaisant pas A cette dernidre condition
sont assimilés, et ce qui cohcetne les dispositions du présent

article, au personnel visé 4 la subdivislon ).

Les mémes dispositions seront appliquées on-cas de résilia-
tion du contrat de travzil par la Dirceirice du Foyer Sainte-
Dévote.

ARrT. 29,

Pendant fa période du délai-congé :

{o — Le personnel de sétvice bénéficie de deux heures payées
par jour dé fravail pour la recherche d’un emploi;

20 — Ces heurcs payées peuvent, a la demande de I’agent
licencié, étre cumulées en une journée entidre de huit
heures tous les quatre jours, afin de faciliter la recherche
d’un emploi;

32 — Pour les cadres, le lemps d’absence payé sera de cinquante
heures par mois pendant toute la durée du préavis;

40— Dans le cas dec départ volontaire, le droit au temps
d’absence pour la recherche de travail est l¢ méme que
dans le cas de licetciement, Touteéfois, il ne sera fail
aucune obligation au Foyet Sainte-Dévote ¢ le rémungé-
rer;

S0 . Dans le cas de licenciciment, I'agent peut, s'il trouve un -
emploi avant Pexpirdation de son congé-préavis, résilier
son contrat de travail, dans les vingt-guatre heures. Le
Foyer nc sera astreint ﬁ payer que le temps écoulé entre
Porigine du délai-congé et la date réelle du départ du
travailleur licencié,

Awrrt, 30.

En cas d'inobservation du délai-congé par la Ditectrice ou
I’agent, la partie qui n’observe pas le délai-congé devra & 'autre -
partie une indemnité égale au salaire correspondant A la durée
du délai-congé restant a courir.

CHAPITRE X

Congés mnmcfs payés

Arr. 31,

Le personnel de service bénéficis des dispositions du Léglme
legal des congés payés annuels.
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Toutefois, la durée de cc congé ne pourra étre inféticurc &
frente jours consécutifs on en cas de fractionnement 4 vingt six
jours ouvrables pour Jes agents titulaires comptant une année
de service accompli.

’ Art. 32

Le Ier mars de chaque année, la Directrice établit I'état des
congés atnuels aprés avis des délégués du personncl cn fonction :
a) — des nécessités du service;

b —— du roulement des années précédentes;

¢} — des charges de famille; les agents ayant des enfants d’dge
scolaire auront priorité pour le choix de leur congé, ceci
en tenant compte de Pancienneté et des roulements
précédents.

ART. 33.

Si un employé¢ sc trouve absent pour maladie & la date fixée
comme point de départ de son congé annuel, il bénéficiera de
Pintégralité¢ de ce congé dés la fin de son congé-maladie, ou,
st les besoins du service {’cxigent, 4 une date ulté-ieure fixée
d'accord enfre les partics.

ARrT. 34.

Si un employé tombe¢ malade au cours de son congé annuel
il sera mis en congé de maladie dés qu’il aura fait connaftre son
¢lat A la direction de P’établissement et en aura justifié par un
certificaf du médecin traitant,

Sous réserve du contrdle médical, auquel la Directrice peut
faire procéder A l'adresse indiquée par -I'intéressé, ‘le congé
annuel se trouvera interrompu pendant toute Ia pérlodc de
congé-maladie ¢t la date de reprise du travail séra reculée corré-
lativement 4 moins que leés besoins du service n'iniposént une
reprise immédiate du travail dés I’expiration du congé-maiadic.
Dans ce dernier cas, le reliquat du congé annuel sera reporté
4 une date ultéricure fixée d’accord entre les parties.

CHAPITRE XI

Jours férlés et congés exceptionnels

ART. 35.

En ce qui concerne les fetes Kgales et jours feués Ler jan-
vier - 27 janvier (Ste-Dévote) - Lundi de Paques - 1er Mai -
Ascension - Lundi de Pentecdte - Féte Dicu - 15 aoft - 1¢f no-
vembre - 19 novembre - (Féte du Pririce Régnant) - Immaculée
Conception et 25 décembre, le tableau de service sera établi
de telle fagon que la duréce totale des congés ou repos compen-
saleurs accordés pendant I'année, en sus du repos Hebdomadaire,
soit identique pour tous les salaris.

Lorsque le premler jour de I’an, les Jours de l’Assompuon,
de la Toussaint, de la Féte du Prince Régmmt et de Nodl tombent
un dimanche, le lundi qui suit sera jour férié légal.

Arr. 36,

Le personnel désirant . bloquer les congés fériés en un ou
plusicurs congés continug pourra, selon les nécessités du service
ct aprés accord avec la Directrice, bénéficier de ces congés en
une ou plusieurs fois au cours de ’année.

ArT. 37,

Si aprés accord entre les parties, le personnel appelé 3

travailler un jour férié renongait, 4 fa demande de la Direction,
et repos compensateur, le Foyer lui paiera cette jotirnée en
plus de son salaire normal.
AR, 38
Le dimanche sera accordé par roulement, dans la mesure

du possible et compte tenu des exigences du service, & tous les
agents ne bénéficiant pas habituellemznt de lewr repos hebdo-
madaire ce jour-1a. ] .
. Art, 39,

Des congés rémunérés exceptiontiels pour &vénements

de famlllc seront accordés dans les conditions suivantos :
— Pour la naissance d'un enfant ................ 3 jours
-— Pour le mariage d’un employé ................ 5 »
-— Pour le mariage d'un enfant .................. 2 »
— Pour le mariage d'un frére ou d’une seeur ..., 1 »
- Pour le décés d’un parent ou allié en ligne directe

(pére, mére, frére, sceur, grand-mére, grand-pére,

petit-fils, petite-fille) ..............oo i 2 »
- Pour le décés d’un enfant .......... e 3 »
— Pour le décés d’un conjoint .................. 5 »

“

Un ou deux jours de congé suppémeniaires poutront &tre
accordés lorsque ces cérémonics se dérouleront & une distance
supéricure & 300 ou 600 kilometres. ’

Les congés excepti’onncls ne sont pas déduits, du congd
annuel payé, mais doivent étre pris dans les quinze jours précé-
dant et suivant P’événement.

ArT. 40,

Des congés cxceptionnels pour convenance 1zgrsbnnelle
pourront 8tre accordés dans la mesure ol les nécessités du
Service le permettront,

ART. 41,

Un congé sans solde, .de trois Mois 4y maxirdum, poutra
&tre accordé A un agént appelé A soigner un menibre de sa famille
sur justification médicale de la maladic de son parent. En un
tel cas, le congé annuel sera réduit propoctionnellement a la
durée de I’absence.

Les congés prévus aux articles 40 et 41 peuvent, le cas échéant
éntrainer la suppression de la jouissance du logement pendant
P’absence dec Pintéressé.

CHAPITRE XII

Prestaiions médicales et Pensions de retraite

ART. 42.

Les agents bénéficient des diverses prestations scrvies par
la Caisse de Compensation des Services Sociaux a laquelle ils
sont immatriculés.

ART, 43,

Toutefois, pendant un artét de travail “d¢G 3 la ‘maladie,
diimént constaté par un certificat médical ‘ou-un biliet: d’hosps—
talisation, les agénts appéartenant 4 'efféctifl. pérmanent depuls
plus d’un an, percevront, sous déluction des indeiinités
journalieres per¢ues au titre de Ta Kgislation sur la. sécurité
sociale :

— penidant les sept premiers jours : Néant.

— du huiti¢me jour & la fin de la troisiéme semaine : % salaite -
avec minimum &gal a la motitié du plafond de la C.C.8.S.

— de la quatriéme semaine 4 Ia fin du troisi®me mois : salaire
entier. ‘

— peéndant les trois mois suivants : [a moitié du sal'lite

Ces chsposmons ne font pas obstacle, d’ume part & Inpph-
cation des dispositions légales concernant- le licenciement,
notamment lorsque les nécessités du service exigent le 1cmpl'1—

cement da malade, d'autre part, & k suppression éventuelle
de fa jouissance du fogement A paitir du troisiéme mois
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ART. 44.

Si, au cours d’une méme période de douze mois, un agert
a obtenu un ou plusieurs congé-maladie d’une durée totale de
six mois, une reprise effective de travail d’un an sera nécessaire
pour qu’il puissc bénéficier 4 nouvcau des dispositions de
Particle précédent.

Arr. 45,

Les agents du Foyer bénéficient des dispositions du régime
général des retraites établi par la Loi n® 455 du 27 juin 1947,
Ces agents pourront cxceptionnellement &lre maintetius en
activité au deld de Page limite de 65 ans, sous iéserve de 'apti-
tude physique, constatée par ie médecin du travail, & leur emploi.
Le maintien en service sera prononcé par la Commission Admi-
nistrative, sur proposition de la Directrice.

CHAPITRE XIII

Accidents du Travail

ARrT. 46.

Les dispositions de Particle 43 s’appliquent aux accidents
du travail. Toulefois le salaire entier sera payé pendant les trois
premiéres gimainces, sous déduction des indemnités journaliéres
servies par les Compagnies d'Assurances.

CHAPITRE XIV

Congé de Malernité et Protection des Méres

ARrT. 47,
Les congés cdec maternité sont accordés conformément aux
dispositions I¢gales el réglementaires.
ART. 48,

Toute mére ayant au moins un an d’ancienneté au Foyer
et désirant se consacrer 4 son cnfant pourra obtenir un congé
sans solde de six mois au maximum. Dans la limile de ces six
motis, clle conservera son posie de plein droit.

CHAPITRE XV

Disc:‘ph‘ne

Art. 49,

Le pouvoir disciplinaire appartierit & la Directrice. Celle-ci
prononce diréctement; par décision niotivée, aprés avoir provo-
qué et enterdu les explications de I'intéressé, sans consultation
du Conseil de diseipline, les sanctions énumétées sous les nos |,
2, 3 et 4, de l'article 57 ct-aprés,

Les autres sanctions ne sont prononcées par elle que sur
avis conforme du Conseil de discipline. .

ARrT. 50. ’
Le Conseil de discipline est ainsi composé :

10 — Le Président de la Commission Adniinistrative, Président;

20 — deux membres de la Commission Administrative, désignés
par elle chaque année;

3o — deux délégués du personnel choisis citré eux par les
délégués élus conformément aux  dispositions légales
en vigueur.

.

délibérative.

La Directrice fait fonction de rapporteur: c¢le n'a pas voix

Agr, 51,
Le Conseil de discipline ost saisi par un tapport de la Direc-

frice. Ce rapport doit indiquer elairement les faits répréhensibles
ot 8’il y a lieu les circonstances dans lesquelles ils ont é4€ cortmis.,
Awr, 52

Tout agent déféré au Conseil de discipline seta Informé au
moins huit jours & I'avaice de la date de Ia réunion, 11 a I¢ droit
de se faire assister par un défenscur’ de son choix pris dans le
personnel ou par un avocat inscrit au Barreati de Monaco.

1l doit étre mis & méme de prendre conhaissancé de son
dossier ¢t de toutes les pitces relatives & [affaire, assisté ou
non de son défenscur, {rois jours au moins avant sa comparution
devant le Conseil de discipline.

Dans le cas ou il s¢ ferait assister d’un défenseur, il doit
en aviser par éctit PAdministration dans uir délai de six jours
francs avant la date fixée pour.sa compariition.

Dans le méme délai, il doit désigner les persohnes qu'il
désire faire entendre par le Conseil et indiquer s’il demande
4 user du droit de récuser un ou plusicurs délégués.

Le droit de citer des témoins, ainsi que celut de récuser un
membre du Conseil de discipline, appartiennent égalenient &
la Directrice.

Art. 53, .

La personne sur plainte de laquelle les poursuites ont été
décidées ne peut siéger au Conseil. Le Conseil de discipline
cntend D’intéressé, son défenseur, les personneés cirdes par inté-
ressé et par la Directrice ct celles qu’il déeidera lui-néme de
citer. 1l statut hors la présence de l'intéresss.

Le vote a lieu A bulletin seciet st I'un des membres du Conseil
le demande. »

Si I’intéressé ne se présenie pas devant le Conseil de discipline,
celui-ci délibére valablement en son abscnce.

Arr. 54.

S'il ne se juge pas suflisamment éclairé sur les faits réprochés
A I'intéressé ou les circonstances dans lesquelles ces faits ont
été conis, le Conscil de discipline peut ordonne: une enquéte.

ART, 55.

Au vu des observations écrites produites devan. lui et compte
tenu, le cas échéant, des déclarations verbales de intéressé ot
des témoins, ainsi que des résultals de 'enquéie A laquelle il a
pu étre procédé, le Conseil de discipline énet un avis motivé
sur les sanctions que lui paraissent devoir entrainer les faits
reprochés a Dintéressé ct transmet cel avis 4 la Directrice.

ART. 50.

L’avis du Conseil de discipline doit intervenir dans l¢ délai
de 15 jours 4 compter du jour ot ce Conseil a été saisi.

Ce défai est porté 2 un mois lotsqu’il cst procédé a une
enquéte. : )

En cas de poutsuites devant un tribunal répiessif le Conseil
de diseipline peut décider qu’il 'y ¢ lieu de surseoir & &mcttre
son avis, jusqu’d intervention de la céeision du tribunal.

Art. 57.
Les sanctions disciplinaires applicables aux agents visés

A Particle 1o ci-dessus sont les suivantes : )
Io — Pavertissement; ]
20 — le blame avec inscription ‘au dossier;
30 — la radiation du iableau d’avancement;
4o — Pexclusion temporaire avec suppression du salaite pour

une durée maximuin de 5 jours;
50— |'exchision temporaire, avec suppression di sataire pour

wie durée maximum de 3 mois;
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6° — P’abaissement d*%chelon;

70 — la rétrogradation;

8° — la mise A la retraite d’office;
90 - la révocation.

Les sanctions prévues sous les numéros 4 et 5 ci-dessus
entratnent pour la période correspondante la privation de toute
rémunération, & I’exception dos prestations familiales. Toutefois,
le service de ces prestalions par le Foyer ne scra maintenu que
dans le cas oit Pintéressé n'aurait aucune possibilité¢ de les
petcevoir & un aulre titre,

Arrt, 58.

En cas de faute grave, qu'il s*agisse d*un manquenient aux
obligations professionnclles ou d’une infraction de droit commun
ta Directrice peut exceptionfigllement prononcer la suspension
d’un agent avant Paccomplissement des formalitds prévues
A larticle 54 ci-dessus. Celle-ci peut s’accompagner de la sup-
pression de {a rémunération pergue par ’intéressé A I’exclusion
des allocations A caractéré familial qui Iui seront éventuellement
servies par le Foyer & condition qu’il n*ait aucune possibilité
de les percevoir & un autre litre,

Si la sanction définitive n’émporte pas privation du traite-
ment ou d’une pactie du traitement de ’agent, ce detnier a
droit au remboursement des retenues qu'il a subies,

ARrT. 59,

Les décisions de sanction sont vérsées au dossier individuel
de ’agent intéressé. 11 en est de’ méme, le cas échéant, des. avis
ou recommandations émis par les Conseils de dlscu)lme et de
toutes pitces et documents annexes.

ART. 60
L’agent frappé d’unc peine disciplinaire et qm n’a pas

été exclu des cadres, peut aprds cing années, s’il s’agit d’un’

avertissement ou d’un blame, et dix années s’il s’agit de toute
autre peine, introduite auprés dé la Directrice une demande
tendant 4 ce qu’aucune trace de la sanction prononcée ne
subsiste & son dossier.

Si par son comportement général, I'intéressé & donné toute
satisfaction depuis la sanction dont il a fait I'objet, il peut 8ire
fait droit & sa demande.

ART. 61,

Les employés ou agents condamnés A I’emprisonnement
sans sursis pour un délit autre que politique ou syndical, pour-
ront &tre rayés des cadres ou révoqués par la Directrice sans qu’il
y ait lieu de recourir A l'avis du Consgil de discipline. Il en sera
dec méme en cas de condamnation & une peine infirante.

ART. 62.

Tous les cas hon prévus au présent’ statut seront réglés par
la Commission Administrativé du Foyer Sainte-Dévote.,

Arrété Ministériel n° 62-194 du 4 juin 1962 portant
ouverinre d'un concours en vie du rectutement d’un
Commiis a I Administration des Domaines.

Nous, Ministre d*Btat de la Principauté,

Vu la Loi n° 188 du 18 juillet 1934 sur les fonctions publi-
ques;

Vu I'Ordonnance Scuveraine n° 84 du 11 octobre 1949
constituant le Statut des Fonctionnaires et Agents de 1'Ordre
Administratif;

“mil neuf cent soixante-deux,

%Xu 1a délibération du Conscil de Gouvernement du 27 mars
1962;

Arréilons ;
ARTICLE PREMIER.

11 est ouvert un concowrs en vue de procéder au recrutement
d’un Comntis & I'Administration des Domaines.

Art, 2,

_Les candidats A cct emploi devront satisfaire aux conditions
suivantes :

— &tre de nationalité monégasque;
— &re 4gés de 21 ans au moins au jour de la publlcatlon du
présent Arvéé;

— @re fitulaire du Brevet de fin d’éttides supérieures ot dé réfé-
rences complables.
ArrT, 3.

Les dossiers des candidatures, comprenant les pidces ci-
aprés désignées, seront adressés, dans les dix jours de la pubi-
cation du présent Arrété, au Secrétariat Général du Ministeére
d'Fiat : .

— une demande sur tlmbrc;

— deux extraits de l'acte de naissance;

— ur. extrait du casicr judiciaire;

— ur certificat de bonnes vie-et moeurs;

— une copie certifiéec conforine des références présentées.

ARrT, 4. ‘

Le concours aura licu sur titres et références

Dans le cas ol plusieurs candidats présenteraient des tltrcs

ou référeaces équivalents; il dera procédé & tin concours éffectif
dont la date sera fixée ultérieurement,

ArT, 5
Le jury d’examen sera composé de la maniére suivante :

MM. Charles Minazzoli, Secrétaire Général du Ministére
' d’Btat, Directeur du Personnel;, Président;
Robert Sanmori, Directeur du Budget et du Trésor;

Marc EL(emzcrini, Rédacteur principal -au Ministéie
d’Etat;

René Stefanelli; Secrétaire d*Administration au Sécré-
tariat Général de la Mairie;

ces deux derniers en qualtité de membres désignés par la

Comunission de la Fonction Publique.

Arr, 6,

M. le Secrétaire Général du Ministére d'Etat, Directeur da
Personnel, est chargé de I'exécution du présent Arrété.

Fait & Monaco, en I’Hdtel du Gouvernement, le quatré juin

P. le Ministre d’Etat,
P. BLANCHY:

Arrété afliché an Ministere d'Btat, le 4 juin 1962,

Arrété Ministériel n® 62195 du 4 juin 1962 pronongant -

le reirait de Pautorisation de constitution donnée d
la Société anonyme monégasque dénommée « Inter-
nationale d’Affdires Commerciales », en abrégé
« Indaco ».

Nous, Ministre d'Efat de Ia Prmc:pauté
Yul'Ordonnance du 5 mars 1895, modlﬂée parl* Ordonnancn
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du 17 septembre 1907, par les Lois n* 71 du 3 janvier 1924 et
par les Ordonnances-Lois n® 340 du 11 mars 1942 et 342 du
25 mars 1942 sur les Sociétés anonymes et en commandite par
actions;

Vu la Loi n® 408 du 20 janvier 1945;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement én date du
20 avril 1962.

Arrétons :

ARTICLE PREMIER.

Est prononcé le retrait de l'autorisation de constitution
donnée suivant Arrété en date du 6 novembre 1952, & la Société
anonyme monégasque dénommée « Internationale d'Affaires
Commerciales », ett abrégé « Indaco », dont le siége social est
a Monaco, 7, bld. Princesse Charlotte.

‘ ART. 2,

L’assemblée générale des actionnaires qui sera appelée a
prononcer la dissolution ¢f la mise en liquidation de la société
susvisée devra étre tenue dans les six mois qui suivronit la noti-
fication du ptésent Arrété. Une copie du proces-verbal de'ladite
Assemblée, portant mention du nom du liquidateur, devra,
dans les dix jours de sa date, 8tre adressée au Secrétariat du
Département des Findnces.

Arr, 3.

M. le Conseiller de Gouvernement pour les Finances et
les Affaires Fconomiques est chargé de 'exécution du présent
Arrété.

Fait & Monaco, en I’'Hdte! du Gouvernement, le guatre
juin mil neuf cent soixante-deux.

P. le Ministre d'Etat,
P. BLANCHY,

Arrété Ministériel n° 62-196 du 4 juin 1962 ordonnant
la fermeture provisoire d’un commerce de poisson-
nerie,

Nous, Ministre d’Ftat de la Principauté,

Vu I'Ordonnance-Lot ne 307 du 10 janvier 1941 modifiant,
complétant et codifiant la législation sur les prix;

Vu I’Ordonnance-Loi n° 344 du 29 mai 1942 modifiant
I"Ordonnance-Loi n° 307 du 10 janvier 1941,

Vu I'Ordonnance-Loi n°® 384 du 5§ mai 1944 modifiant l’Or-
donnance-Loi n® 307 du 10 janvier 1941;

Vu la proposition de Monsieur "Inspecteur cu Setvice du
Contrdle el des Enquétes Economigues;

Vu Pavis du Comité des Prix en date du 10 mai 1962;

Vu la délibération du Conseil dé¢ Gouvernément en date
du 22 mai 1962,

Arrétons @

ARTICLE PREMIER,

Est ordonnée, pour uné durée de 8 jours, du 18 juin. 1962
au 25 juin mclus, pour infraction 4 la législation sur les prix,
la fermeture du commerce de polissonnerie situéau n° 3 dela
Pldcc d’Armes et appartenant A Monsieur Ferdinand Veran.

ART. 2.

Pendant la durée de cette ferméture le présent Arrété devra
étre affiché ¢’une manitre permanente sur la devantfure de ce
local.

Arr, 3.

En outre, pendant la méme période, Monsieur Ferdinand
Veran devra s acqunttcr de toutes les charges afférentes A son
commerce.

ART. 4. .
MM. les Consejllers de Gouvernement pour les Financés

ct les Affaires Economiqucs et pour I'Intéricur sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de 1’exéeution du présent Arrdté.

Fait & Monaco, en I’'Hétel du Gouvernement, lo quatre juin
mil neuf cent soixante-deux.
P. le Ministre d'Etat,
P. BLANCHY,

Arrété Ministériel ne 62-197 du 7 juin 1962 portant
ouverture d'un concours en vie du recrutement d’'un
Agent d’Expioitation spécialisé & I'Office des Télé-
phones (Service Compldble).

Nous, Ministre d’Etat de la Principauté,

Vu la Loi n° 188 du 18 juillet 1934 sur les fonctions publi-
ques;

Vu I'Ordonnance Sotiveraine n® 84 du I} octobre 1949
constituant ‘le Statut des Foncnonnalrcs et Agents de 1I’Ordre
Administratif;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement du 5 juin
1962;

Arrétons :

ARTICLE PREMIER,

1t ést ouvert un concotrs A I’Office des Téléphones (Service
comiptable} en vue de procéder au recrutement d’un agent
d’exploitation spécialisé.

ART, 2,

Les candidats A cel emiploi dcvront satisfaire aux conditions
suivantes :

1o étre agés de 21 ans au moins au jour de la publication du

présent Arrété;

2¢ posséder un CA.P. de comptabilité el justifier de sérieu-
ses, références en matiére administrative et comptable.

ArT, 3.
Lc concours, dont la date sera fixée ultétieurement, compor-
tera les épreuves suivantes, notées sur 10 points :

a) une épreuve de comptabilité portant sur les notions
comptables courantes” (coefficient 3);

&) une épreuve d’arithmétique (deux probiémes, niveau
B.E.P.C. — coefficient 2);

¢) une dictée (cocfficient 2).

Le minimum de points pour &tre admis & la fonction est fixé
4 40.

Coriformément alaloi, la pr]orné ‘d’emploi sera réservée aux
candidats de nationalité monégasque

- ARrT. 4.

Les dossiers des candldatures comprenant les pidees ci-aprés
désignées, seront adressées, dans les dix jours de la publication
du présent Arrété, au Secrétariat Général du Ministére d’Btat :

— une demande sur tintbre;

— deux extraits de I’acte de naissance;
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un extralt du casier judiciaire;

un certificat de bonnes vie ¢t mceurs;

~— un certificat de nationalité; )

— une copie certifiée conforme des références présentées.

ART. 5.
Le jury d’examien sera composé de la maniéré suivante :

MM. Charles Minazzoli, Secrétaire QGénéral du Minisiére
d’Fftat, Directeur du Personnel, Président;

René Primard, Chef de Centre Principal 4 Monte-

Carlo;

Louis Pauli, Inspecteut 4 la Direction du Budget ¢t du
Trésor;

Denis Gastaud, Chef de Division au Ministere d’Etat;

René Stefanelli, Secrétaire d*Administration au Secré-
tariat Général de la Mairie;

ces deux derniers en qualité de membres démgnés par la Commis-
sion de la Fonction Publique.

AHRT. 6.
M. Je Secrétaite Général du Ministere d'Etat, Directeur du
Personnel, est chargé de I'exécution du présent Aristé.

Fait & Monaco, en I'Hatel du Gouvernement, le sept juin
mil neuf cent soixante-deux.
P, le Mm:'s!re dEtat ;
P. BLANCHY,

Arrdié affiché au Mittistére d’Etat le 7 juin 1962

Arrété Ministériel 'no 62-198 du 7 juin 1962 portant
ouverture d'un concours en vue du recrutement d’un
Agent Technigue & I'Office des Téléphones.

Nous, Ministre d’ftat de la Principauté,

Vu la Loi n° 188 du 18 juillet 1934 sur les fonctions publigues;
Vu I’Ordonnance Souveraine n® 84 du 1! octobre 1949 cons-
tituant le Statut des Fonctionnaires et Agents de 1’Ordre Admi-
nistratif; ]
Vu la délibération du Conseil de Gouvernement du 17 mai
1962;
Arrétons :

ARTICLE PREMIER,

1l est ouvert un concouts A I’Office des Téféphones en vue de
procéder au recrutemesit d’un Agent Technique.

ART. 2.
Les candidats 3 & cet emploi devront satisfaire aux conditions
suivantes :

1o &tre de sexe masculm

20 tre Agés de 21 ans au moins au jour de la publication du
présent Arrété;

30 posséder un C.A.P. d’électricité ou justifier d*une expé-
rience acquise dans des services de commutation élec-
triques ou téléphoniques.

NART. 3

Le concours, dont la date cara fixée ultdrieurement, compor-
tera les épreuves suivantes notées sur 10 points :

a) une rédaction (cosflicient 1) ¢l une dictée (cocfcient 2);

b) une épreuve dé mathématiques — électricité — portant
sur les notions d'$lectricité en courant cofitinu et appli-
bles a la téléphonie (coeficient 3);

c¢) une épreuve pratlquoe sur des installations téléphoniques
complexes ou de dépannage d’un auto-commutaicur
(coeflicient 2).

Le minimum de points pour &tre admis A la fonction cst (ixé
4 4s5.

Conformémeent & la loi, la priotité d’emploi sera réservée
aux candidats de nationalit¢ monégasque.
ARr. 4.

Les dossicrs des candidatures, conprenant les pitces ci-aprds,
désignées, scront adressés, dans les dix jours de la publication
du présent Arrété, au Sccrétaridt Général du Ministére d° ﬁtal

— une demande sur timbre;

— deux extraits de ’acte de naissance;

— un extrait du casier judiciaire;

— un certificat de bonnes vie et meeurs:

— un certificat de ‘nationalité:

— une copie certifiée conforme des références présefitées.

ART. 5.
Le jury d’exanien sera composé de la maniére suivante !

MM. Charlés Minazzoli, Secrétaire Général du Ministére
d’Etat, Directeur du Personnel, Président;
Georges Blanchy, Ingénicur chargé du- Contrdle
Technique;
René Primard, Chef de Centre Principal & Monte-
Carlo;
Denis Gastaud, Chef de Division au Ministere d’Btat;

René Stefaneili, Secrétairo d’Administration au Sceré-
tariat Général de la Mairie;

ces deux derniers €n qualité de membres désignés par la Comimis-
sion de la Fonction Publique.
ART, 6.

M. le Secrétaire Général du Mifistére d’Rtat, Directeur da
Personnel, est chargé de Pexécution du présent Arrété.

Fait & Monaco, en I’Hétel du Gouvernement, le sept juin
mil neuf cent soixante-deux.

P. le Minisire d'Ltat :
P. BLANCHY.

Arfété affiché au Ministére d'Etat Ie 7 juin 1962.

ARRETE MUNICIPAL

Arrété Municipal n° 62-32 du 4 juin 1962 portant déro-
gation temporaire aix prescriptions en viguetr en
matidre de circulation et de stationnentent des
véhicules, @ I’oceasion de travaux: sur la voie publique
( Rue des Agaves).

Nous, Maire de la Ville de Monaw,
Vu Ia Loi 1° 30 du 3 ‘mal 1920 sut | orgamsatlon municipale,
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modifiée par les Lois n® 64 et 505 des 3 janvier 1923 et 19 julliet
1949, par I’Ordonnance-Loi n° 670 du 19 septembre 1959 et
par la Loi n® 717 du 27 décembre 1961;

Vu Particle 2 de la Loi n® 124 du 15 janvier 1930 sur la
détimitation du domaine;

Yu P’'Ordonnarce Souveraine n° 1691 du 17 décembre 1957,
portant réglementation de la Police de la Circulation Routiére
(Code de la Route), modifiée. par ’Ordonntance Souveraine
ne 1950 du 13 février 1959; ‘

Vu P'Arrété Municipal n° 73 du 20 juillet 1960, portant
codification des textes sur la circulation et sur le stationnement
des véhicules, modifié et complété par les Arrétés n° 6[-6 et
61-56 des 23 janvier et 23 ao0t 1961,

Vu Pagrément de S. Exc. M. le Ministre d’Etal en datc du
2 juin 1962.

Arrétons :

ARTICLE PREMIER.

Pendant la durée des fravaux en cours sur la ruc des Agaves,
les prescriptions de Patticle 3, 41 - rue de la Turbie, de UArréié
Municipal n* 73 du 20 Julllu 1960, sus-wsé sont remplacées

par les dispositions suivanies :

a) le sens unique de cireulation prévu entre la rue des Agaves
et la rue Grimaldi est suspendu.

b) le stationnement des véhicules est interdit,

ArT. 2.
Toute itfraction au présent Arrété sera constalée et pour-
suivie conformément & la Loi.
Monago, le 4 juin 1962.
Le Maire,
Robert BOISSON.

AVIS ET COMMUNIQUES

MAIRIE

Avis de vacance d’emplois.

Le Secrétaire en Chef de la Maitie donne avis que trois
postes de gardes-jardins auxiliagires sont vacants au Jardin
Exotique et réservés, en application de la Loi ne 188 du 18 julllet
1934, en priorité, & des candidats de nationalité monégasque.

Les candidats & ces emplois devront satisfaire aux condmons
suivantes :

— &tre Agés de 21 ans au moins et de 45 ans au plus au

197 juin 1962, ‘
— connaitre deux langues étrangéres,

Les dossists de candidature devront étre adressés au Secté-
taire en Chef de la Mairie avant fe samedi 23 juin 1962 & midi,
et devront comporter : .

1o — ung¢ demande ‘sur timbre;
20 — deux extraits d’acte de naissance;
30 — un certificat de nationalité;

4° — un certificat de bonnes vie et meeurs de foins de
trois mois de date;

50 — un oxtrait du casier judiciaire;

6° — une copi¢ cettifiée conforme des titres et références
présentés,

Monaco, I¢ 5 juin 1962;
' Le Secrétaire en Chef
de la Mairfe :
Roger LEICHNER.

Le Secrétaire en Chef de la Mairie dofine avis qu’un poste
d’opératrice téléphonique temporaire séra vacant du 16 juillet
au [6 aoQt 1962 et résorvé, en application de la Loi ne 188 du
18 juillet 1934, en prlorlté 4 des candidates ce nationalité
monégasque, agées de 25 ans au moins et de 50 ass au plus au
1er juin 1962.

Les candldatures (,levro'nt;élre adressées au Secrétaire en
Chef de la Mairic avant le satnedi 23 juin 1962 A midi, et devront
conipotrter : _

[o — une demande sur timbre;

20 — deux extraits d’acle de naissance;

3° — un certificat de nationalité;

40 — un extrait du casier judiciaire;

5° — un certificat de bonnes vie et maturs de moins de
trois mois de date;

6° — une’ copic certifiée conforme des titres et références
présentés.
Monaco, le' 5 juin 1962,
Le Secrétaire en Chef
de la Maivie :
Roger LECHNER.

DIRECTION DU TRAVAIL
ET DES AFFAIRES SOCIALES

Circtlaire ne 62-21 fixant les taux des salaires horalres
minima du personnel des brasseries a compter du
1er mal 1962.

{. — Conformément aux dlsposmons de [*Ordonnance
Souveraine n° 2.336 ratifiant les prescriptions des Arrétés
Ministériels du 10 juillet 1945 ¢t no 51-73 du 10 avril 1951, les
taux des salaires horaires du pérsonnel des brasseries né p'euvent
en aucon cas, &tre inféricurs aux salaires minima ci-aprés :

Salaire

: Qt)aliﬁcation Professionnelle Coef.
v horaire .
Manocuvre spécialisé ............... 125 2,30 NF

Ouvrier spéeialisé .................. 135 2 39
r 140 2,46

: s 145 524

; ; 150 1
Ouvrjer qualifié ................. .00 152,50 2,64 .
160 2,75

- 165 2,84

- 4B W

"l B . anz o . 1 0 3 €
Ouvx‘ler hautement qualifié ....... I 2 185 73: i
190 3,19.
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Livreur & Ia chaine.................. 147,50 2,57
Aldes-Livreurs  ........... .. ... 127,50 2,34
Chauffeurs camions ................ 140 2,46

PRIME D’*ANCIENNETE

La prime d’ancienneté est calculée sur les bases suivantes :

2% pour 5 ans de présence
5% pour 10 ans de présence
8 % pour [5 ans de présence
11 % pour 20 ans de présence

A ccs salaires s’ajoute Pindémnité exceptionnelle de 5%
qui n’cst pas assujettie A la déclaration aux Organismes Sociaux.

ELL

18, — Déclaration aux Organisines Sociaux.

Il est rappclé que la rémunération totale acquisc par le
salarié A [*occasion du traveil et le nombre d’heures de travail
effectué doivent &tre intégralement déclarés tous les imois aux
Organismes Sociaux.

Circulaire no 62-23 précisant les taux minima des
salaires du personnel des industries de I hablllement
a compter du 1 mai 1962,

1. — Conformément aux dispositions de I’Ordorinance
Souveraine 2.336 ratifiant les Arrétés Ministériels du 10 juiliet
1945 et n° 51-73 du 10 avril 1951, les taux des salaires du per-
sonnel des industries de l’habll!ement ne peuvent, en aucun cas,
&tre inférieurs aux salaires minima ci-aprés :

I. PERSONNEL OUVRIER

Salaire hordire
minimum
1,76
f,81
1,85
1,90
1,97
2,02
2,08
2,11
2,20
2,29
2,38
2,46
2,713 -
2,90

Catégorie Coeflicient

Do

mrnaoammgaaw >
o e o W N b T

-ttt e b e et R et bk
Lo nOoOUnOoOwLNRO, W

x<—<

2. PERSONNEL « EMPLOYES »

Coeflicient  Salaite mensuél minimum Coefficient  Salaire mensuel minlimum

(40 b, travdil hebdo. (40 h. travail hebdo.
soit 173 h. 33 p. mois) soit 173 h. 33 p. mols

t 305,06 2,15 655,88

1,i0 335,57 2,20 671,13

1,15 350,82 2,25 686,39

1,20 366,07 2,30 701,64

1,22 372,17 2,35 716,89

1,25 381,33 2,40 732,15

1,30 396,58 2,45 747,40
1,40 427,09 2,50 762,65
1,43 436,24 2,55 771,91
1,50 457,59 2,60 793,16
1,51 460,64 2,70 823,66
1,55 472,84 2,75 838,92
1,60 488,10 2,80 854,17
1,65 503,35 2.85 869,42
1,70 518,60 2,90 884,68
1,75 533,86 3,10 945,69
1,80 540,11 3,20 976,19
1,85 564,36 3,30 1.006,70
1,90 579,62 3,50 1.067,71
1,92 585,72 3,55 1.082,97
1,95 594,87 3,60 1.098,22
2 610,12 3,70 1.128.72
2,05 625,37 3.80 1.159,23
2,10 640,63

Il — A ces salaires s’ajoute I'indemnité g:xccptionﬁelle de
5% qui n’est pas assujetlie 4 la déclaration’ aux organismes
sociaux.

11, — 11 est rappelé que la rémunération totale acquise par
le salatié & I’occasion du travail et le nombré d’heures de travail
effectué doivent &tre intégralement déclarés aux organismes
sociaux.

[V. — Aux salaires mensuels minima des employés et agents
de maitrise §’ajoutent I¢s primes d’ancienneté dont les taux sont
calculés sur les bases suivantes : aprés 3 ans 3 % — aprés 6 ans 6%
l—- a/ﬁrés 9 ans 9% — aprés 12 ahs 12 % — aprés 15 ans ét plus

5 R

SERVICE DU LOGEMENT

LOCAUX VACANTS

Avis aux prioritaires.

Adresses Composition Affichage

| du l an
22, boul. de France |4 pidcees, cuisine, bains| 30-5-62 | 18-6-62
3; rue Saigg I pidce meublée - . | 30-5:62 | 18.6-62
5, rug des Violsttes | pidce nigublée 20-5-62 | 18:6:62
11, av. StMichel  |2piéces, cuisine, W.C.| 30-5-62 | 18-6-62
19, av. de I’ Anroficia-| 2 pitces. cuisine, W.C.| 1¢7-6-62] 20-6-62

de, Villa l¢s Lierres{ . ) A

16, av. de Fontvicille{1 chambre meublée - | 2-6-62 | 21-6-62
15, boul. d’ltalie = - |3 pidces,cuisine, bains| -2-6-62 | 21-6-62

Le Directeur
du Service du Logement

André PASSERON.
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DIRECTION DES SERVICES JUDICIAIRES

Etat des condamnations.

Le Tribunal Correctionnel dans ses séances des 15, 22 et
29 mai 1962, a prononcé les condamnations suivantes :

— H. J.C,, né lc I5 décembre 1936 & Oran (Algérie) de
nationalité frangaisc, demeurant & Cap d’Ail a éié condamné 3
cent nouveaux francs d’amende pour coups ¢t blessures volon-
taires.

— LH., né lc 20 janvier 1944 & Grasse, dé nationalité fran-
Gaise, apprenti patissicr, demeurant & Monaco, a été condamné
4 cinquante nolveaux francs d’amends, avec sursis, pour
violation de¢ domicile.

-— C. 8, né le 4 septembre 1900 A Riva (ltalic) de nationalité
frangaise, commercant, demeurant & Beausoleil, a été condamné
4 cent cinguante nouveaux francs: d’amende, avec sursis, pour
blessures involontaires et infraction au Code de la Roule.

— O.H., né lc 24 décembre 1924 A El Golea, Départément
de Constantine (Algérie) de nationalité frangaise, entrepreneur
de magonnerie, demeurant & Eze-Village, a é1é condamné & un
mois d’cmprisonnement avec sursis et soixante quinze nouveaux
francs d’amende pour violerices ¢t outrages & agent de la force
publigue, défaut de présentation de permis de conduire et
d’attestation d’assurance et ivresse publigue et maniféste.

" — B.E,, née lc 26 aoQt 193i A Paris (21°) de nationalité

frangaise, danscuse, dotniciliée 4 Nice, a été condamnée & deux
cents nouveaux francs d’amende pour vislences ct outrages &
agent de la force publigue.

— B, M., né le 11 juillet 1943 & Berlin (All) de nationalité
allemande, s'étant dit agent de publicité, actuellement sans
domicile connu, a ¢té condamné 4 trois mois d’emprisonnement
par défaut pour grivelerie.

— R.B., né le 24 aoat 1930 & Nice (A.M.) de nationalité
francaise, employé des P. et T.. domicili¢ & Monte-Carlo, a été
condamné A deux cents nouveaux francs d*amende par défaut
pour viotences et voies de fait,

— D.H., né le 5 septembre 1934 & Saint-Charles; arrond. de
Phitippeville (Algérie) de nationalité- frangaise, monteur élec-
tricien, demeurant & Roquebrune Cap-Martin a été condamné
a deux mois d’emprisonnement par défart pour vol.

— G. P, né Ic 18 mai 1908 & Monaco, de nationalité fran-
gaise, domicilié 3 Monaco, a été condamné 2 citquante nou-
veaux francs d’amende pour bris de cléture.

— G. 8, né fe 12 juillet 1942 & Heiligenbell/K cenigsberg
(Pologne) de nationalité allemande, sans proféssion, domicilié
a Dortmund (Allemagne) a été condamné & quinze mois d’em-
prisonnement pour vols.

— M. H., né le 31 janvier 1942 4 Cottbus (Alleimagne) de
nationalité allemande, peintre eh batiment, domticilié 4 Dortmund
(Allemagne) a été condamne A quinze mpis d’emprisonnement
pour vols.

— B. H., épouse I, née A Nice, le 16 septembre 1938, de
nationalité francaise, demeurant & Nice, a été condatnnée 2
cinquante nouveaux francs d'amende pour colips et blessures
volontaires et réciproques.

- — A.L, épouse S, née 4 Molocchio, Province de Reggio-
Calabre (ltalle) einployée d'usine, de nationalité francaise,
demeurant & Cap-d’Ail (A.M.) a été cetidamné A cinquante
nouveaux francs d’amende pour coups et blessures volontaires
et véeiprogqucs.

— DAL R., né le 8 mai 1940 & Tunis (Tunisie) de nationalité
italienne, manutentiofinaive, demeurant A Nice, a été condamné
i lrois mois d'emprisénnement avee sursis pour vol.

— M. J,, né le 25 septembre1898 4 Monaco, industriel,

demeurant & Monaco, a é& condatné A cinquante nouveaux
francs d’amende avee sursis pour infraction au réglement géné-
ral de voirie.

— B, J.,, né¢ le 29 juin 1911 & Banstapol (Angleterre) de
nationalité britannique, journalisle, ayant résidé a 1’Hétel de
Paris & Monte-Carlo a ¢té condamné & quinze jours d’emipri-
sonnement ct mille nouveaux francs d’amende pour lo délit
et sept nouveaux francs d'smendé pour la ¢contravention, pour
délit de fuite et infraction aun Code de la Route.

INFORMATIONS DIVERSES

Les entretiens de Monaco en Sciences Humdines.

Créé par Ordotinanée Souvetaine, le Centre Iﬁternatlonal
d’Etude des Problémes Humains (C.L.LE.P.H.) se’ propose, pour
principal objectif, de réunir annuellement cn des « Entretiens
de Monaco en Sciences Humaines » des savants venus de tous
les horizons, dont les disciplines — potir éloignées les unes des
autres qu’elles puissent paraitre 4 pretniére vue — se rencontrent
cependant 4 un stade de leur recherche afin de résoudré la grande
interrogation que leur posc 'homme dans sa complexité et sa
mobilité.

‘Apres une premidre réunion consacrée, en 1961, a *évalua-
tion des différents problémes dont les participants aux Entre-
tiens auraient A connailre au cours des années A venir, et a
Pordre d’urgence qu'il coavenait d'adopter dans leur étude,
le Centre vient d'organiser dcux scssiohs couronnées par des
résultats dont les homines de science du nonde entier n’auront
qu’d saluer I'universalité.

Placés sous la présidence de M. Louis Chévalier, Professeur
au College de France, Président du Consetl scientifique du
C.LE.P.H., les deux co[loques se déroulérent du 24 au 30 mai
dans I’ |mmeuble des Beaux-Arts & Monte-Cailo.

La premiére session, organisée el dirigée par le Dr Jeéan
Sutter, Président de la Société frangaise de génétique, ct par M.
Torsten Hagerstrand, doyen de fa Faculté des lettres de *{Univer-
sit¢ de Lund, détérminait « la mesure des déplacements hu-
mains », theme dont S.AS. le Prince Picrre, Président d*honneur
du Cenlre, se piut A souligner fa portée en safuant; en présence
de S.E. M. Pierrc Blanchy, Conseiller de Gouvernement pour
les Travaux Publics et Affaircs Sociales, les savants rassemblés
pour la séance inaugurale :

Monsieur le Minisire,
Mesdamnes, Messienrs

Je ressens (rés profondéunent, vous le savez, le grand hohneur
de déclarer ouverfe cette -deuxidime réunion des Entretiens de
Monaco en Sciences Humaines qni assemble “encore une fois
d’éminentes personnalités vennes icl représenter des disciplines
et les régions les plus diveérses.

En tout premier lien, je voudrais salver le relotir de notre
Conscil d’administration emdenillé déje par la perte soundaine de
S. E. M. Henri Tréineaud, Ministre de Monaco & Paiis, il'y a
quelgues nois.

Ceite année, pour la premiére fois, nous accueillons avec les
plus vifs souhatts les Comiiés exéeutif, et consultatif du Centre
International d’Efude constiiués par Ordonnances Souverat‘nes
du 11 Aveil. A la méme date, une autre Ordonnance nommait &
la Présidence du Conseil Scienitfique M. le Professeur Louis
Chevalier, Fanimateur si éclaivé ef si bienveillant de notre premie-
re rencoitre. Grdce @ Ini, vos savants débats nous ont souvent
paru presqu’dccessibles.

Messiduts, ap:és fe bouitlonnement qui suivit le lancement
du Centre, Uan deriier, ¢t /nmpasa/l trente et un sujets d'études
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voici que se dessinent comme deux croisiéres, deux grands sillons
a parcourir : le prentier s’intitule « La mesure des déplacements
humatns » et le second pose les graves problémes de la malmitri-
tion... cette année sans doute verrons-nous aussi les actes ou
comples-rendus des Entretiens de Monaco.

It semble bien, Mesdames et Messieurs, que se dessine aussi
et s’organise ce mouvement d’lomanisme qui s'ouvrait I'an dernier
& vos efforts et & nos venx, le Centre International d'Etude des
Problzmes Humains, fondé ¢ Monaco il y a un an, a laube de
ce «femips fiontidre» — suivant Pexpression di  Président
Kennedy dans un de ses récents discours — assez crucllement
incertain, porte désorials un pent de nos espérances.

Autour de la table de travail, quelques-unes parmi les plus
hautes persorinalités du monde scientifique apportaient la mise
au point de leur technique sur un sujet que sa difficulté ot son
acuité tout A la fois placent au premier, rang des préoccupations
générales :

Docteur Bateman AJ., Spécialiste de la Cytogénétiquc,
Royaume-Uni.

M. Cavalli Sforza L.L., Professeur de Génétique A 1I'Uni-
versité de Parme (Italie).

M. Barrai (ltalie), M. Edwards (U.S.A.)et M. Parsons(R.-U.)

Docteur Champion Yves, Médecin des hodpitaux psychia-
triques. Hépital Henri Roussel & Paris.

M. Freire-Maia N., Professeur & I’Université de Parana,
(Brésil.)

M. Goux Jean-Michel, Assistant & la Facullé des Sciences
de I'Université de Paris (génétique).

M. Hagerstrand T., Professéur de Géogtaphic; doyzn de
{a Faculté des Lettres de I’Univetsité de Lund (Suede),

M. Hill Reuben, Professeur de Sociologie & P’Université
de Minnesota (Minnesota Family Center), US.A.

M. Lanotte M., Professeur de Zoologic a la faculté des
sciences de 1"Université de Paris,

M. Luu-Mau-Thanh (Viet-Nam), Statisticien diplémé de
I'LLS.U.P. attaché de recherches au Centre de Recherches
Anthropologiques du Musée de I’'Homme.

M. Malecot G., Professeur a la Faculté des Sciences de
Lyon (France).

M. Morrill R, L., Assistant professeur, déparlemont de
géographice de I'Université dé Washington (U.S.A.) )

M. Morton N.E., Professeur Département de Génétique
médicale. The' University of Wisconsin (U.S.A)).

M. Saville J., Senior Lecturer in Economic History & 'Uni-
versité de Hull (Grande-Brétagne).

M. Girardeat Emile, Membre de I'Institut de France, ancien
Président de la C.S.F.

M. Wold Herman, Professeur & 1’Université d’Uppsala
(Su¢de) Membre de I’Académie royale des Sciénces de Suéde
Vice-Frésident de 'Institut International de Statistique.

M. Picard Philippe, Professeur agrégé, assistant de mathé-
matiques & la Faculté des Sciences de Lyon.

S.E. M. Arthur Crovetto, Ministre Plénipotentiaire, Président
du Centre scientifique de Monaco, MM. Louis Aureglia, Prési-
dent de la Commission médico-juridique de Mofaco, Roger
Peltier, Secrétaire général de 1'Institut national d’études démo-
graphiques, _organisateur de ces passionnantes journées “de
recherches, M. René Novella, Secrétaire Général de la Commis-
sion nationale monégasque. pour 'UNBSCO, administrateur
du Centre sur le plan régional, tous memibres du Conseil d’edmi-
nistration, assistdrent régulidrement aux séances de cétte premiere
session, manifestant par 1a Pintérét réel qu’ils prenaient aux
séances. .
© L’efficace collaboration de Mme QGallini et de M. B3hm,
assurant l'interprétation simultanée des débats, la clatification
de ces derniers en de lumineux rapports par MM. Goux et
Longone, furent d’autres facteurs de succés pout'des Bntretiens
admirsblement fructueux; dont le secrétarial était conié a
Mite Grinda, sccrétaire de la Commission monégasque pour

IPUNESCO et M. Douffiagues, diplémé dé ’Institut des Sciences
politiques. o

Grédce 4 un ordre du jour minuticusement arrété, chaque
participant put exposer & ses collegues, parfois longuemet,
I’aspect de la question qul avait retenu son attention et bénéficié
de ses paticntes explorations. Au terme des intérventions, un
débat général s'inslaurait, qui permettait 2 chacun de souléver
une objection, d’apporter une rectification ou une explicafion, .
plus simplement encore, de demander une précision. Des éludlos
présentées; il est permis de retenir les contributions fournles
4 la compréhension des pliénoménes migratoires dans I'actlvité
humaine par M. Saville ct M. Salzano, s’attachant I’uni 4 déctire
les déplacements en Angleterre ct au Pays de Galles, I'autie
quelques aspects génétiques des Amérindiens; la communi-
cation du Dr Chanipion sur la « Mesure de Ja morbidité mentale
lide aux déplacements humains »; le point de vue géogtapliique
fourni par M. Hégerstrand avec « les données métriques géogea-
phiques des migrations »; les conclusions donfiées par
MM. Sutter ¢t Luu sur la foi de leurs observations recugillies
dans un département {rangais; tandis que MM, Cavalli-S{drza,
Goux, Malécot, Morton et Mortill énvisagérent le probléme..
sous I'angi¢ plus spécifiquément méthodotogique des scietices
cxactes (mathématiques, statistique). Enfin, en un magistral
mémoire, M. Emile Girardeau, membre de I'Institut, membre
I’Académie des Sciences niorales et politiques, décrivit les
motuvements migratoires 3 Monaco.

Tout aussi importante — bich que de plus’ bréve dutde ~—
la seconde scssion, due a I'initiative du Pr. Robert Debré,
menibre de Unstitut, ancien Président de 1'Académic de Méde-. -
cine, et du Pr, Skellam, directeur du « Nature Conservancy »
(J.ondtés), réunissait, pour Pexamen d’une des plus tragiques
résullantes de la poussée démographique moderne : la malnu-.
trition; ‘et singulidrement ses ravages dans le Tiers-monde,
d’éminents spécialistes : .

M. Gabriel Ardant, Inspecteur général des Financés (rap-
porteur). . '

Dr Autret, Directeur du département « Nuttition » F.A.O.
(Rome) (rapporteur).

M. Cormary, *Inspecteur de [’Académi¢ de Paris, ancien
Vice-Recteur de la Réunion, )

1M. Crochet, Rédacteur en chef de la « Coopération agti-
cole ».

M. Robért David, Ministére d’Etat chargé des D.O.M. et
T.O.M. Ancién chargé de mission & Madagascar.

Pr René Dumiont, Professeur & !’Institut national agrono-’
mique (rapporicur).

Pr Alfred Sauvy, Professeur au Collége de France; Directeétr
de P'Institut national d’études démographicues.

Aprés avoir évoqué les méfaits de la malnutrition et en
avoir cerné I'étendute, les savants proposeérent, dans un substan-
tiel rapport, une série de mesures — les unes immédiates; les
autres 4 plus longue échéance — de natuie 4 lutter de fagon °
durable contre un des fléaux les plus alarmants du XXe siécle,. -

Les travaux de 'une ¢t ’autre session furent eéxposés par -
les savants eux-mémes aux représentants de la- présse écrite;
parlée, et filmée au cours deé deux conférences de présse convo-
quées a PHétel de Paris par I¢ Commissaire général au Tourlstie -

Studieux mais point moroses, les participants aux deux
colloques se rendirent 2 des réceptions organisées en leur hon-
neur et en celui des personnalités composant le Consei! d'Admi-.
nistration, par LL.AA:SS. le Prince Souveiain et la Prifncesse
de Monaco, le Gouvernement -ptincier, la Municipalit¢” moné-
gasque, l¢ Directeur du Musée océanographique, le Conservateur .
du Musée Ile-de-France a Beaulieu. .. ) )

Ainsi, joignant Putile — Pessenticl méme — gu moins grave,
tempérant de courtoises interruptions les discussions scienti-

“fiques, les Entrétiens de Monaco ont fait briller une fois encofe

A la face du monde c¢'qui, depuis des siécles, caractérise I'action -
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exemplaire des Souveralns ; le développement éclairé des acli-
vités intellectuelles, que la grace d’unc Principauté hospitaliére
exempt de toule anstérité,

Le Prix de Composition Musicale Prince Rainier 111.

Lc Prix de Composition musicale gui porte le nom de S.A.S.
le Prince Souverain, a rassemblé pour la troisiéme fois 3 Monaco
des compositeurs internationaux invités 4 se prononcer sur
I'opportunité de décerner <les récompenses A certains des quelque
cent trente compositeurs qui avaient soumis des ceuvres dans les
trois catégories que prévoit le réglement du concours : musique
de chambre, musique orchestrale, musique scéénique,

C'est de vingt-cing pays différents (Allemagne, Argenting;
Australie, Autriche, Bulgarie, Belgique, Brésil; Canada, Dane-
mark, Espagne, Etats-Unis d*Amérique, Francc Italie, Hongrie,
lrldndc, Mexique, Norveége, Pays-Bas, Pofogne, Suisse, Suéde,
Tehéeoslovaquie, Tunisie, Uruguay, Vénézuéla) que provenaient
cetic année les 65 pertitions présentées dans la premiére catégorie,
les 43 ccuvres orchestrales et les 23 ouvrages scéniques.

Lc jury définitif, présidé par M. Georges Auric (France), se
composait de M!* Nadia Boulahger, MM. Roland-Manuet
(France), Alfred Uhl (Autriche), Laszlo Lajtha (Hongrie),
Goffredo Petrassi (Italie), Dag Wiren (Suéde), Conrad Beck
(Suisse), Zygmunt Myciclski (Pologne), Harold Shapero (U.S.A )
Six de ces personnalités formant le pré-jury s’étaient réunies deés
le 16 mai, afin dé procéder a une premiére lecture des manus-
crits. Une semaine lus tard, c’est le jury au complet qui tentait
de découvrir parmi es can(lidats e compositeur digne d’attention
dont I’ceuvre aurait péut-8tre *honneur d’étre créée sur la scéne
de POpéra de Monte-Carlo, ou au cours des concerts qui attirent
les mélomanes du monde entier, 'hiver salle Garnier, 1'é1é dans
la cour d’honneur du Palais Princier.

En fait, aucune des partitions présentées n’emporta Pappro-
bation générale qui lui permettrait dc prétendre aux hautes
distinctions qu’accorde le Prince Souverain, mais plusieurs
mentions désignérent les conipositeurs que le jury avait chmsn
&’ encourager.

En musique de chambre, une premiére mention ex-weguo fut
atiribuéo 4 la troisiéme sonate pour piano, de M. Louis Belaubre
(né et domicilié ent France) et A la sonate pour piano de M. Janez
Maticic (né en Yougoslavie, domicilié en France). Une deuxiéme
mention allait aux « Meditazionl per soprano, organo e per-
cussione », de M. Augustyn Bloeh (né et domicilié en Pologne).

En musigue orchestrale, unc premiéte mention & Punanimité
était attribuée au « Concelto per viola ed orchestra » de Henri
Lazarof (né en Bulzatie, domicilié aux U.S.A.), une deuxiéme
mention ex-equo A la «Syniphony in two movements» de M.
Donald Harris (né aux U.S.A., domicilié en France) et a la
Symphony de M. Jan Meyerowitz (né en Allemagne; domicilié
aux U.S.A), tandis qu’une troisitme mention était accordée a
« Tre movimenti pe: orchestra » dc M. Giancarlo Chiaramello
(né et domicilié en Italic),

Aucune @uvre de musique scénigue ne fut estimée digne de
rccevcur, 4 défaut da prix, une mention. Bien que e téglement
n’en prévoie ni P'existence ni — 2 plus forte raison — la dotation,
les mentions furent accompagnées d’importantcs récompens%
en especes, gages cortaing de Pintérét que S. A. 8. le Prince
Rainier I porte anx compositeurs encore peu connus, sinon
totalement ignorés.

Ces résultats furent rendus publics lors de la conférence de
presse que tinrent; & I'Ho6tel de Paris, MM, Georges Auric,
président du jury et Emimanuel Bondeville, Président du Comité
d’organisation, entcurés des membres du jury et du Comité
d’organisation du Prix,

Les uns et les autres furent, pendant les deux semiaines que
durérent les travaux, I’objet de nombreuses invifations formulées

par LL.AA.S88. le Prince Souverain et la Princesse dé Monaco,
le Gouvernement Princier, le Maire de Monaco, le comité d’or-
ganisation..., et remportérent de lout passage dans la Principauté
le souvenir d'un pays qui a choisi de favoriser los nobles préoc-
cupations de Dart.

A In Galerie Rauch.

Abstraite sans hermélisine, la peinture de Vernet-Bonfort
ne peut manquer de plaire méime aux tenants les plus farouches
de Part figuratif,

La construction solide, I’équilibre harmonicux: des propor-
tions, le choix dds nuarices, composent des tableaux audacieux
par leur factute, mais bien pensés, images d'un esprit patfaite-
nienil adulte qui-a mattrisé la matiére et aitéint le mode d’ex~
pression le plus propice d sott épnnoulsscmem Inauguréa Ala
QGalerie Rauch en présence d’urie assistance nombreusc, I’ékpo-
sition des ceuvres de Vernet-Bonfort réconcilic- avec 'agressivité
de keaucoup de jeunes peintres, ¢l prouve justement gue jeu-
nesse ne peul étre tenue pour synonyme d’excentricité ou
d’aberration, qu’abstraction nc- signific pas fatalement super-
cherie!

INSERTIONS LEGALES ET ANNONCES

Etude de M* JEAN-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MoNAco

by

CESSION DE FONDS DE COMMERCE

Premiére Insertion

" Aux termes d’un acte regu le 29 mai 1962, par le
notaire soussigné, M. Renato GRIFFON, commer-
cant, demeurant Palais Héraclés; boulevidrd Albert Ier,
4 Mornaco, a acquis de ‘M. Mario D’ERRICO, com-
mergant, deméurant ne 11, rue dés Orchidées, 3 Monte-
Catrlo, un fonds de comtierce de tailleur d’habits pour
hommes et dames, ayant un caractére de grand luxe,
exploité avenue de. Monte-Carlo, 3 Monte-Cirlo, én
bordure des jardins de 1’Hétel de Paris.

Oppositions, s’il y a lieu, dans les dix joursté la
deuxiée insertion, en 1'étude de Me Rey, notaire.

Monaco, le 11 juin 1962.
Signé : J.-C. Rey,
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AVIS

La Société anonyme monégasque « LE ROYAL-
TY » Bar-Restaurant, averiue de la Costa & Monte-
Carlo, tient & porter 'a la connaissance de tous tiers
intéressés qu’un changement complet est intervenu
dans "administration et la direction de la Société.

Les personnes susceptibles de formuler des récla-
mations sont priées de¢ se faire connaitre directement
au sitge social dans les quinze jours du présent et
unigue Avis.

Le Censeil d’ Administration.

SOCIETE MONEGASQUE D'ELECTRICITE

Société anonyme au capital de 3.025.000 NE,

Siége social : Avenue de Fontivieille - MoONACO

Messieurs les Actionnaires de Ta SOCIETE MO-
NEGASQUE D’ELECTRICITE sont convoqués,
au siége social, avenuie de Fontvieille, a Momco
pour le Samedi 30 Juin 1962 :

1 — & 11 heures, en Assemblée génnrale ordinaire
annuelle, 4 Ueffet de délibérer sur lordre du Jour
suivant :

— Rapport du Conseil, Rapport des Commissaites
aux comptes, Examen ¢t approbation des
comptes de I'exercice 1961, Quitus aux Admi-
nistrateurs.

— Emploi du solde du compte « Peries et Profits ».

— Renouvellement du mandat d’un Adminis-

tratéur,
~— Rémunération des Commissaires aux Comptes,

— Application de Particle 23 de I’Ordonnance
Souveraine du 5 mars 1895.

— Questions accessoires s'il y a lieu.

— A Pissue de cette Assemblée, en Assemblée

générale extraordinaire, a Ieffet de délibérer “sur
P'ordie du jour suivant :

— Modification 4 apporte-a Varticle 2 des statuts,
en applxcatlon de I’ Arrété Ministériel no 62-162
du 11 mai 1962,

—_— Questxons accessoires §'il y a lieu.

Le Conseil d’ Administration.

Société des Laboratoires Dulcis

du Docteur Ferry
Siége social : 6, avenue Sqmt Michel - MonTE-CARLO

AVIS DE CONVOCATION

Les Actionnaires de la_Société anonyme rmoné-
gasque dénommée « SOCIETE DES LABORATOI-
RES DULCIS du Docteur FERRY », sont convoqués
en Assemblée générale extmordx_nalre au si¢ge social
pour le mercredi 27 juin 1962 & 11 heures 4 l'effet de
délibérer sur l'ordre du jour suivant :

— Modilications a apporter aux articles 4 et 37
des Statuts.

Le Conseil d’ Adminisiration.

PROSELECT

Société anonyme monégasque at capital de 50,000 NF.
2, rue des Princes - MoNACO

AVIS DE CONVOCATION

Les Actionnaires de Ia Société anonyme moné-
gasque « PROSELECT » sont convoqués en Assem-
blée générale ordinaire au siége social pour le Jeudi
28 Juin 1962 a 15 heures avec 'ordre du jour suivant :

1o — Rapport du Conseil d’Administration sur
I'exercice ‘1961,

20 — Rapport des Comniissaites sut les comptes
dudit exercice.

3> — Lecture du Bilan et du Compte de Pertes
et Profits établis au 31 décembre 1961,
Applobatlon de ces comptes §'il y'a lieu et
quitus & donner aux Administratéurs pour
leur gestion.

40 — Affectation des résultats.

50 — Autorisation & dominer aux Administiateurs
. conformémient a ['article 23 de 1'Ordon-
natice Souveraine du 5 mars 1895.

6° — Questions diverses.

Le Conseil &’ Administration.



498

JOURNAL DE MONACO

Lundi 11 Juin 1962

Société Fonciere du Domaine
de Roqueville

Sociélé anonyme monégasque aﬁ capital de 150.000 NF,

Sidge social : 20, boulevard Princesse Charlotte
MonTE-CARLO

AVIS DE CONVOCATION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Les Actionnaires sont convoqués =n Assemblée
générale ordinaire, au sidge social, le vendredi 29 juin
1962 & onze heures, A 'effet de délibérer sur I'ordre du
jour suivant :

—- Rapport du Conscil d’Administration,

— Rapport des Commissaires aux Comptes,

— Approbation des comptes de U'exércice 1961 et
affectation des résultats;

— Quitus aux Administrateurs,

— Autorisation & donner aux Admihistrateurs en
vertu de I'article 23 de I’Ordonnance Souve-
raine du 5 mars 1895.

" Le Conseil d’ Adininistration.

“De Lavaissiére, Etablissements

Castelli & Ci¢ et Bellissen”
Société en nom collectif

CES510N DE DROITS SOCIAUX

MODIFICATION AUX STATUTS

Aux termes d’un acte s.s.p. en date-d Monaco du
26 mai 1962, enregistré, Mme Odétte. FITION, veuve
de M. Emile BELLISSEN, demeurant & Casablanca,
a cédé A M., Maurice de LAVAISSIERE, démeurant
ne 4, rue Bel Respiro, & Monte-Carlo, les 100 parts
d’intérgt de 10 NF chacune lui apparienant dans la
Société en nom collectif « DE LAVAISSIERE, ETA-
BLISSEMENTS CASTELLI & Cic¢ ¢t BELLISSEN »
au capital de. 200,000 NF, avec siege 22 bis, rue
Grimaldi, & Monaco.

La Société continue, en conséquence, d’cxister
entre M. de LAVAISSIERE ¢t la Société anonyme
« ETABLISSEMENTS CASTELLI & Cloy, La
raison et la signature sociale deviennént « de LA-
Vf\ISSIERE, ETABLISSEMENTS CASTELLI &
Cley,

Le capital apparticnt ‘pour 180.000 NF & M. de
LAVAISSIERE et pour 20.000 NF & la Société
« ETABLISSEMENTS CASTELLI & Cle ».

La Société sera gérée ¢t administrée par M. de
LAVAISSIERE, avee les pouvoirs prévus sous l'article
13 des statuts.

Pour extrait :
Monaco, le 11 juin 1962.

EBtude de M* JeaN-CharLes REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando dé Castro - MONACO

* Administrative Services International "

(société anonyme monégasque)

Conformément aux prescriptions de 'article 5 de
I'Ordonfiance-Loi n® 340 du “11 ‘mars 1942, sur les
Sociétés par actions, il est donné avis que les expédi-
tions des actes-ci-aprés ;

. 1o Statuts de la Société anonyme monégasque
dénommée « ADMINISTRATIVE SERVICES IN-
TERNATIONAL » au capital de 50.000 NF et si¢ge
social & Monaco, établis, en brevet, par I¢ notaire
soussigné, les 29 novembre 196[ et 19 février 1962, et
déposés au rang des minutes dudit notaire par acte
du 23 mai 1962.

20 Déclaration de Souscription ct de vefsement
de capital de ladite Société, reue par le notaire soussi-
gné, le 23 mai 1962. '

3o Délibération de 1'Assemblée générale consti-
tutive tenue, au siége social, le 25 mai 1962, et déposée
avec les pitces constatunt sa régularité au rang des
minutes du notaire soussig1é par acte du méme jour,

onit été déposées le 8 juin 1962 au Greffe Général
des Tribunaux de ta Principauté de Monaco.

Monaco, le 11 juin 962
Signé : J.-C. Rey.
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BANQUE DE COMMERCE
MONEGASQUE

Sociélé anonyme monégasque au capital de 500.000 NF,

33, boulevard Princesse Charlotte - MONTE-CARLO
R.C.1.56 S0118

AVIS DE CONVOCATION

Messieurs les Actionnaires sont convoqués en
Assemblée générale ordinaire annuclle, au si¢ge social,
33, boulevard Princesse Charlotte & Monte-Carlo, le
Vendredi 29 Juin 3 18 heures, a ’effet de délibérer sur
I'ordre du jour suivant :

N

19) Rapport du Conseil d’Administration sur
{’exercice social clos fe 31 décembre 1961;

29) Rapport des Commissaires aux Comptes sur
ce méme exercice;

39) Examen et approbation des comptes de :
quitus !

I’exercice; “affectation des résultats;
aux Administrateurs;

Autorisation & donner aux Administrateurs
dans le cadre de I’article 23 de 1’Ordonnance
Souveraine du 5 mars 1895,

Questions diverses.

40)

59)

Le Conseil d’ Administration,

LAMARCO

Société anonyme at capital de 780.000 NF.
28, boulevard Princesse Charlotte - MoNTE-CARLO

AYiS DE CONVOCATION

Messieurs les Actionnaires de la Société « LA-

MARCO », Société anonyme au capital' de 780.000
nouveaux fzancs, dont le siége social est sis 4 Monte-
Carlo, 28, boulevard Princesse Charlotte, sont convo-
qués pour le mercredi 27 Juin 1962 4 15, heures, au

siege social, & ’effet de délibérer sur 'ordre du jOUI

suivant :

— Lecture du rapport du Conseil d’Administra-
tion sur la marche de la Société pendant
I’exercice 1961.

- Lecture des rapporis du Commissaire aux
comptes sut ledit exercice.

— Approbation du bilan et du compte dé pertes
et profits. :

— Affectation du bénéfice.
- — Quitus au Conseil d’Administration,
— Questions diverses.
Les propriétaires d’actions nominatives pourront
assister aux Assemblées sur simple justification: de leur

identité & condition d’8tre inscrits’ sur les registres
sociaux cing jours au moins avant ladite Assembiée.

Les propriétaives d’actions au porteur doa\fent,
pour assister aux Assemblées, déposer au sigge social,
s0it leurs titres, soit leurs récépissés en-constatant le
dép6t dans une banque.

Le Conseil d’ Adminstiation.

SERVICIA COMPANY

Société ancnyme mondgasque au capital de 100,000 NF.

12, Quai Antoine I°t - MoNACo .
R.C.I. Monaco 61 S 0964

AVIS DE CONYOCATION

Messicurs les Actionnaires sont convoqués en
Assemblée générale ordinaire anfivelle, au sidge social,
12, quai Antoine Ier & Monaco, le Vendredi 29 Juin

A 11 heures, & Peffet de délibérer sur I’ordre -du jour

suivant :

[9) Rapport du Conscil d’Administration sur le
premier exercice social clos le 31 décembre
1961;

29) Rapport des Commiissaires aux Comptes sur
ce méme exe(ctcc

39) Examen et appr oballon des ccmptes de
I’exercice; affectation des résultats; quitus
L aux Admlnlstrateurs
4°)" Notitination d’un Comriissaire aux Comptes-
pour les exercices 1962 et 1963;
50)  Autorisation 4 donner aux Administratéurs,
dans le cadre de l’article 23 de {*Ordon-
nance Souvetaine du 5 mars 1895;

69) Questlons diverses.

Le Conseil d’ Administration.
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“Banque de Financement Industriel”

Société anonyme nmonégasque au capital de 1,100,000 NF
Siége social : 30, boulevard Princesse Charlotte
MonTE-CARLO (Principauté de Monaco)

CONVOCATION A L’ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE DU 29 JUIN 1962

Les Actionnaires sont convoqués en Assembléc
générale ordinaire pour le 29 juin 1962 a 15 heures,
au siége social, 30, boulevard Princesse Charlotte,
avec P'ordre du jour suivant :

o — Rapport du Conseil d’Administration sur

les comptes de ['exercice 1961.

20 — Rappori des Commissaires aux Comptes sur
les comptes de I'exercice 1961,

30 — Examen et approbation des comptes de cet
exercice, quitus au Conseil d’Administra-
tion. _

40  Ratification de nomination et démission
d’Administrateurs. )

50 — Opérations visées par larlicle 23 de ’Or-
dohinance Souveraine du 5 mars 1895.

6° — Questions diverses.

Monte-Carlo, le 6 juin 1962.

Le Conseil d’ Administration.

International Macgregor Organization

« L. M. G. 0. »
Soviété anonynie monégasque au capital de 480.000 NF.
Siége social : Palais de la Scala n° 403 - MoNTE-CARLO

AVIS DE CONVOCATION

MM. les Actionnaires sont convoqués pour le
Jeudi 28 Juin 1962 A dix héures, au snége social, en
Assemblée génemle ordinaire annuélle, a I’effet de
délibérer sur I'ordte du jour suivant :

lo — Rapport du Conseil d’Administration sur

les comptes de 'exercice clos le 31 décembre

1961,

20 — Rapport des Comimissaires aux comptes
concérnant le méme exercice, )

3o — Examen cl approbation, s'il y a licu, des
comptes arrétés au 31 décembre 1961;
affectation des résultats,

— Quitus aux Administrateurs,

50 — Renouvellement des autorisations données
aux Administrateurs en vertu de l'article 23
de I'Ordonnance Souveraine du 5 mars
1895,

6° -~ Questions diverscs.

Le Conseil d'Administration.

Etude de M¢ JEAN-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MoNACO

CESSION DE FONDS DE COMMERCE

Deuxieme [nsertion

Aux termes d’un acte regu le 5 mars 1962, par.le
notaire soussigné, Mme Jacqueline OLIVERO, coiffeu-
se, épouse de M. Aureglio BANDOLJ, demeurant
Villa Magenta, & Cap-d’Ail, a acquis de Mte Herminic
BELLONE, commer¢ante, demeurant n® 33, boule-
vard de Belgique, & Monaco, un fonds de commerce
de salon de coiffure, cxplmté ne 11 bis, rue Plat,
Monaco.

Oppositions s'il y a lieu, dans les dix jours de la
présente insertion, en 'étude de Me Rey, notaire.
Monaco, le 11 juin 1962,
Signé « J.-C. Rey.

LES RAPIDES DU LITTORAL

Sociélé anonyme au capital de 17.500 NF

Siége social : Avenue des Spélugues - MONTE-CARLO

AViS. DE CONVOCATION

 Les Actiofinaires sont convoqués en Assembiée
générale ordinaire pour le 2 juillet 1962 A 11" heures,
au sidge social, a I’éffet de délibérer sur I'ordre du jour
suivant : ‘
lo — Rapport du Conseil d’Administration et du
Commissaire aux Comptes sur 'exercice
1961.
2¢ — Approbation des dits rapports ainsi que des
comples et du bilan de '¢xercice 1961;
quitus au Conseil d’Administration et au
Commissaire.
3¢ - Affectation des résultats.
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40 . Renouvellement du mandat des deux Admi-
nistrateurs.

50 — Autorisation a4 donner aux Administrateurs
conformément 3 Varticle 23 de 1’Ordon-
nance Souveraine du 5 mars 1895.

Pour Convocation :
Le Conseil d’ Administration.

ALLIED CHEMICAL S§. A.

(Siége social ZUG - Suisse)

Publication prescrite par Particle 4 de I' Arrété de Son
Excellence Monsieur le Ministre d’Etat de Monaco
du 5 mai 1962 ayant autorisé la Société susdite Q
étendre ses opérations dans la Principauté de Monaco

STATUTS

1. RAISON SOCIALE, SIEGE ET OBJET DE LA SOCIETE
ARTICLE PREMIER. ‘
Sous la raison sociale
ALLIED CHEMICAL A.G.
ALLIED CHEMICAL S.A.

il est constitué une Société.
ART. 2,

Le siege de la Société est & Zug (Suisse). Elle peut
créer des succursales,

Arr. 3.

La Société a pour but de fabriquer des produits
chimiques de toute nature et de faire le commerce de
toutes marchandises, en particulier de produits chi-
miques; d’acquérir, d’administrer 2t de mettre en
valeur des brevets, des marqucs et des procédés de
fabrication; de fournir des conseils techhiques et admi-
nistratifs et d’exécuter des travaux dé montage; d’ac-
quérir des actions ou des participations de toute nature
3 d’autres entreprises; de conclure des affaires étant
en rapport avee les buts énumérés ci-dessus, y compris
P’achat, I'administration et la vente d’ 1mmcubles de
se charger de toute autre activité.gqui a un rapport
direct ou indirect avec 'objét de la Société:

ART. 4,

La durée de la Société est indéterminée; demeurent
réservées les dispositions légales concernant sa disso-
lution. .

II. CAPITAL SOCIAL, ACTIONS, ACTIONNAIRES

ART. 5

Le capital socual de la Société est fixé 4 la somme de
frs. 430.000 (quatrc cent trénte mille francs suxsses),
divisé en 430 actions neminatives, d’une valéur nomi-
nale de frs, 1.000 chacune, qui sont eéntiérément
libérées.

Art. 6

Les noms et adresses des Actionnaires sont inscrits
dans le registre des actions de la Société, En cas de
changement d’adresse, I’Actionnaire doit comniuii-
quer & la Société, par écrit, sa notvelle adresse. Les
communications de la Société aux Acticnnaires sont
valablement faites & l'adresse mentionnée dats le
registre des actions.

Seuls les Actionnaires inscrits dans ce registre sont
legltlmés vis-4-vis de [a Société a cxercer les droits
sociaux,

Le fait de posséder des actions comporte de ‘plein
droit la reconnaissance des slatuts.

Art. 7.

L’aliénation d’actions n’est admissible qu’avec le

consentement du Conseil d’Administration. Le Conseil

n'est pas tenu de justifier un refus en faisant part de
ses motifs; art. 686 al. 4 C.O. est réservé.

ART. 8. o
Par la voie de modification des statuts, 1’Assemblée
générale peut en tout temps transformer des actions
nominatives en actions au porteur ou des actions au
porteur en actions nominatives.

1II. ORGANES DE LA SOCIETE
ART. 9.
Les organes de la Société sont :
A. L’Assemblée générale des Actionnaires,

B. Le Conscil d’Administration,
‘C. L’organe de contrdle.

A. L’ Assemblée générale des Actionnaires.
ArT. 10.

L’Assemblée générale des Actionnaires est I’organe
supréme de la Société; ses décisions prises en confor-
mité des statuts et de la foi lient de drot tous les
Actionnaires,

L’Assemblée générale ordinalre a lieu chaque
année dans les six mois qui suivent la cldture de
I'exercice au siége social ou en tout autre fieu désigné
par le Conseil d’Administration. v

Des Assemblées - générales extraordinaires “sont
convoquées :

a) Par décision de I'Assemblée générale;

b) Par décision du Conseil d’Administration;

¢) A la demande de 1’organe de contréle;
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d) A la demande d’un ou de plusieurs Action-
naites représentant ensemble le dixiéme au
moins du capital social, & condi tion que la
demande soit faite par écut et indique le but
poursuivi.

Les Assemblées générales cxtraordmaues peuvent

avoir licu au si¢ge social ou en tout autre lieu,

ART.

Les convocations & l‘Assemblée générale sont
adressées aux Actionnaires par letire recommandée,
vingt jours au moins avant la date de la réunion, avec
I'indication de l'ordre du jour.

Conformément & l'art. 701 C.O. les proprnétaucs
ou les représentants de la totalité des actions peuverit
tenir, s’il n’y a pas d’opposition, une Assemblée
générale sans observer les formes prévucs pour la
convocation. Aussi longtemps qu'ils sont présents,
cette Assemblée a le droit de délibérer et de statuer
valablement sur tous les objets qui sont du ressort de
I'Assemblée générale.

Le compte de profits et pertes, de méme que le
bilan, le rapport de 'organe de contrdle, le rapport
de gestion ainsi que les propositiohs quant & 'emploi
des bénéfices nets sont adressés aux Actiofnaires et
en outre mis A leur disposition, vingt jours au moins
avant I’Assemblée générale ordinaire, au siége social
et le cas échéant, aux succursales.

Arr, 12,

L’Assemblée générale a les droits qui lui sont
conférés par la loi et les statuts, en particulier :

a) D’approuver le compfe de profits et. pertes,
ie bilan et le rapport de gestion ainsi que de
déterminer ’emploi du bénéfice net.

b) De donner décharge au Conseil d’Adminis-
tration,

¢} De nommer et de révoquer le Conseil d’Ad-
ministration et ’organe de contrdle ainsi que
de fixer leur rémunération.

d) De modifier les statuts.

e) Dese prononcer sur [es objets qui lui Sont ré-
servés par la loi ou les statuts et sur les propo-
sitions émanant du Conseil d'Administration.

ArT. 13.

L’Assemblée géndrale est présidée par le Président
ou le Vice-Président du Conseil d’Administration, en
leur absence par un autre membre du Conseil d’Admi-
nistration, désigné par ce dernier. Le Secrétaire est
choisi par le Président de 1’ Assemblée.

Les scrutatcurs sont nommés par 1’Assemblée

générale.

Le procds-verbal est signé par le Président, le

Secrétaire et les Scrutateuts.
ARrT, 14,
Ont droit de vote les Actionnaires'inscrits dans le

registre des actions de la Seciété dix jours avant la
réunion.

Chaque action donne droit & une voix,

Tout Actionnairc peut sc faire représenter a
I’Assemblée générale par un tiers qui doit se légitimer
par une procuration écrite ou télégraphique.

. ARt 15,

L’Assemblée générale peut prendre des décisions
si les propriétaires ou les représentants de la majorité
des actions ayant droit de vote sont préserts. Des
dispositions contraires de la loi ou des statuts sont
réservées, ,

Saufl disposition impérative de la loi ou une pres-
cription contraire des statuts, 1’Assembiée générale
prend scs décisions & la majorité absolue des voix
représentées. En cas d’égalié des voix, la voix du
Président est prépondérante.

L’'Assemblée générale fixe fe mode de scrutin.

B.  Le Conseil d’Admbiistraiion.
ART. 16,

Le Conseil d’Administration se compose de 5
membres au moins, élus par 1'Assemblée générale
pour une année, ans ce séns, la durée des fonctions

s’étend d’une Assemblée géné:ale ordinaire 4 la cléture
de la prochaine Assemblée générale ordinaire. Les
membres sont rééligibles. ,

" Le Conseil d’Administration se constitue lui:méme,
en nommait chaque année son Président et son Vice-
Président,

Arr. 17.

Chaque membre du Conseil d’Administration est
tenu de déposer, pout la dutée de ses fonctions, une
action au moins auprés de la Société, Les actions
déposées ne peuvent pas &tre aliénées ou miscs en gage
pendant la durée du dépét.

Arr. 18,

Le Conseil d’Administration est convogué par son
Président, son Vice-Président ou par deux autres
membres. Les convocations sont adressées, par letire
ou par télégramie, 5 jours 41 noins avant la date de
la séance, & l'adresse persornelle ou professionnelle
des membres, avee indication de 1'ordre du jour ainsi
que la date et du lieu de la séance. En outre, la convo-
cation peut &tre adressée, par téléphone, aux membres
personnellement,

La totalit¢ des membres peut en outre temr une
séance, s’il n'y a pas d’oppasition, sans observer les
formes prévues pour sa convocation. Les séances du
Conseil d’Administration ont lieu au sidge social ou
en tout autre ficu.

Le Conseil d’Administration peut  prendré des
décisions si 4 membres au moins sont présents ou
représentés. Leés membres du Conseil péuvent se faire
représenter par un autre embte, moyénnant ufie
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procuration écrite ou télégraphique, donnée spéciale-
ment pour une séance déterminée.

Le Conseil d’Administration prend ses décisions
a la majorité d’au moins quatre voix.

Le Conscil peut aussi préndre ses décisions par
voie de circulaire.

ARrT. 19.

Un proces-verbal, signé d’une part par le Président
et d’autre part par le Secrétaire, enregistre les délibé-
rations et les décisions du Conseil d’Admiristration.
Le procés-verbal est adressé 4 tous les membres du
Conseil, Un tiers qui n’est pas Administrateur peut
étre désigné en qualité de Secrétaire.

ART. 20,

Le Conseil d’Adninistration est autorisé a plendre
des décisions sur toutes les affaires de la Société, a
I’exception de celles qui, par la loi ou les présents
statuts, sont téservées ou déférées aux autres organes
de la Société.

Le Conseil nomme les personnes pouvant lier la
Société par leur signature, en fixant le mode de signa-
ture.

ART. 21. o

Le Consei. d’Administration est autorisé 4 confier
tout ou partie de la gestion & un Comité de Direction
composé d’Administrateurs -ou a4 un ou plusieurs
Administratetrs-Délégués. Il peut également chatger
des tiers, qui ne sont pas nécessaireiment Adniinistra-
teurs, de la gestion et représentation. L’art. 18 des
présents statuts est réservé.

C. L’organe de contréle.
ART. 22,

L’Assemblée générale élit, pour la durée d’une
année, une Société fiduciaire en qualité de contréleur.
ART. 23.

L’organe de contréle est tenu de remplir les tAches
qui lui sont confiées par la loi. Il soumet en particulier
a4 I’Assemblée générale, sur le bilan et les comptes
présentés par ’Administration, un rapport écrit, ol il
propose l’approbation du bilan, avec ou sans réserves,
ou son renvoi au Conseil d’Administiation et préavise
sur les propositions de I’Administration relative a la
répartition du bénéfice.

1V. COMPTES ANNUELS BT REPARTITION DU BENEFICE
ARrT. 24.
I exercice annuel finit le 31 decembre, la premiére
fois le 31 décembre 1962.
Les comptessont établis selonles dispositions 1égales,
ArT, 25,
L’Assemblée générale dispose du bénéfice net
aprés déduction des versements prescrits au fonds de
réserve légal conformément aux art. 671 ss. C.O.

V. DISSOLUTION DE LA SOCIETE

 ART, 26.

La dissolution et fa liquidation de la Société sont
régies par les statuts et la loi.

VI. PUBLICATIONS.

ART. 27.

. Les communications de la Société aux Actionnaires
sont valablement faites par lettre recommandée expé-
diée a I'adresse indiquée par ces derniers 4 fa Société.

Les publications de la Société sont faites daiis la
Feuille officielle suisse du commerce.

Signé : Grand E. SITA.
Agent responsable agréé:

Une copie en languc frangaise des statuts a été
enregistrée & Monaco le 24 mai 1962 S.S.P, Fe 90
Vo Case 1. '

Monaco, le 11 juin 1962,

Etude de M® JeAN-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MoNACo

SOCIETE EN NOM COLLECTIF
“De Lavaissiére, Bellissen,
Etablissements Castelli & Cte”

APPORT DE FONDS DE COMMERCE

Deuixiéme Insertion

Aux termes d’un acte regu, le 20 décembre 1961,
par le notaire soussigné, et M° Frédéric de Bottml,
M. Maurice-Marie-Louis-Jean de LAVAISSIERE,
commergant, demeurant n° 4, rue Bel Respiro, a
Monte-Carlo, a apporté & la Société en nom collectif
dénommée « DE  LAVAISSIERE, BELLISSEN,
FTABLISSEMENTS CASTELLI & Cle», au capital
de 200.000 NF avéc sidge social 119 22 bis, rue Grimaldi,
a Monaco-Condamme, uri fonds de commerce de dro-
guerie, brosserie, produits photographiques en gros
et détail, a I’exclusion pour la vente en gros de carbu-
rants et alcools, exploité n° 22 bis, rue Grimaldi, 2
Monaco-Condamine. *

Oppositions, s’il y a lieu, au sidge du fords, dans
les 10 jours de la présente inseition. ,

Monaco, le 11 juin 1962,
Signé : J,-C. Ruy.

»
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Etude de Me Louis AUREGLIA
Docleur en Droit, Notaire
2, boulevard des Moulins - MONTE-CARLO

LOCATION - GERANCE

Deuxieme Insertion

Suivant acte regu par M¢ Aureglia, notaire 2a
Monaco, soussigné, le 23 mai 1902, la Société anonyme
monégasque « LE RELAIS DU CHATEAU DE
MADRID », dont le si¢ge social est & Monte-Carlo,
avenue des Spélugues, n® 7, a donné & titre de location-
gérance pour unc durée de deux années a compter du
Ier juin 1962, & Mme Matie, Mathilde PINELLI, sans
profession, épouse de Moisieur André, Louis CLE—
RICI, retraité, demeurant ensemble & Monte—Carlo,
52, boulevard d’Italic, un fonds de commerce de bat-
restaurant, salod de tné, fabrication et vente de patisse-
rie, {glaces, confiserie, exploité & Monte-Carlo, 7,
avenue des Spélugues, conpu sous le nom de « LE
RELAIS DU CHATEAU DE MADRID ».

Audit acte il a é:¢ prévu un cautionnement de
vingt mille nouveaux francs.

Oppositions, s'il y a lieu, au siége du fonds donné
en gérance, dans les dix jours de la présente insettion.

Monaco, le 11 juin 1962.

Signé : .. AUREGLIA.

Etude de M® JEAN-CHARLES REY
Docteur én Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MONACO

CESSION DE FONDS DE COMMERCE

Deuxieme Insertion

Aux termes d’un acte regu 1¢ 8 janvier 1962, par
le notaire soussigné, M. Jean-Louis-Jacques ALBE,
ingénieur, demeurant n° 165, boulevard Bineau, a
Neuilly-sur-Seine, a acquis de Mne Rose-Denise
BAVASTRO, épouse . contractuclleinent séparée de
biens de M. Maurice FLAMENT, demeurant ne 37,
boulevard de la Turbie, & Monaco, un fonds de
commerce de papeterie, journaux, etc... exploité
« Le Ruscino », Quai Antoine 1°r, 3 Monaco, sous la
dénomination de "« AMPHORE ».

Oppositions s’il y a lieu, dang les dix jours de la
présente insertion, en l'dtude de Me Reéy, notaire
soussigné.

Monaco, le 11 juin 1962.

Signé : 1.-C. REy.

Etude de M JEAN-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaife

2, rue Colonel Bellando de Castro - MoNAco

CESSION DE BAIL COMMERCIAL

Deuxiéme Insertion

Aux termes d’un acte recu, le 18 mai 1962, pat le
notaire soussigné, M. Marcel-René-Victor BOSSUT,
commergant, demeurant Palais dé la Scala, 3 Monte-
Carlo, a acquis de M. Henri-Jean-Antoine ORENGO*
Administratéur de Sociétés, demeéurant ne 15, rue
Princesse Antoinette, a Monaco Condamine, tous ses
droits au bail commercial d’un appartement no 205
au traisitme étage de l'immieuble Palais de la Scala,
4 Monte-Carlo, qui lui avait été consenti par M. Ernest
OLIVIER, Consul honoraire de Turquie, demeurant
« Palais ce la Scala », & Monte-Catlo, pour une durée
de trois, six ou neuf atindes & compter du 15-décembre
1960, aux termes d’un acte s.s.p. du ménie jour,
efiregistré le 11 janvier 1961, folio 1, recto, case 2. -

Oppositions, s’il y a lieu, entre les mains du cession-
naire dans les 10 jours de la présente insertion,

Monaco, le 11 juin 1962. ,
Signé : J. C. Rey.

Etude de M® Jpan-CHARLES REY
Docteur en Droit, Notaire
2, rue Colonel Bellando de Castro - MONACO

FIN DE GERANCE LIBRE

Deuxieme Insertion

Le contrat de gérance libre concernant {'exploita-
tion d’un fonds de commerce de chemiserie, bonne-
terie et aocessoires, ete... exploité n° 40, boulevard des
Moulins, & Monte-Carlo ¢t consenti par M. Francis
MOSCHIETTO commergant, defneurant n° 8, avenue
Saint-Michel, & Monte-Carlo, 4 Mme Charlotte
NESEN et a Mt Louise TIRABOSCHI, defiéurant
toutes deux & Monte-Catlo, aux termes d’uif acté regu
le 23 mai 1961, par le notaire soussigné, a pns ﬁn le

‘31 mai 1962.

Oppositions, s’il y a lieu, dans les dix Jour_s de la
présente insertion, en I'étude de Me Rey, notaite.
Monaco, le 11 juin 1962.
Signé : J.-C. ReY:

Le Gérant : CHARLES MINAZZOL]

Imprimerie Nationtale de Monaco S. A. — 1962, -
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