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MAISON SOUVERAINE .

et & & e

Déods de 8. A, R. Madame la Duohesse ~de( Venddme.

A. R. Madame la Duchesse de Vendsme, née Prin-
cesse Henrictte de Belgique, Sceur de S. M. le Roi
Albert 17, est décédée e 28 mars & Sierre (Suisse), Ggée
de 77 ans. Elle était la cousine gemnsine de S. A, S, le
Prince Souverain.

Les obséques auront liew le lundi 12 aveil, & Dreux ;
|c Prmce a déslg A: 8. le Prince Hérédltau'e et S. -
L.ozé, Son Mmlstre & Paris, pour Le représenter.
#x
En I'absence de 8. A. S, le Prince. Souvemm S, A S v
le Prince Héréditaire u fait ‘célébrer dans l'intinité, di-
manche matin, en la’ Chapelln du Palais Princier, un ser-
vice religieux A la mémoite de Sa Marraine, S, A R'la
Duchesse de Vendéme. _
La messe a été dite, en préaence do Son Aljesse Séré‘
nissime, par S, E: ¢. Mar Rividre, EVeque de Monaco, qui

| a ensuite donné I' absoute

Les Membres de la. Maison du Prmce et'le Personnel
du Palaus assistaient & cette cérémonie, .
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ORDONNANCES SOUVERAINES

et O S

: ) ’
Ortonnance Souveralne n° 8.863, du 27 mars 1848,
-portant promotion d'un foneotionnalre:

. Louis il
PAR LA GRACE DE DIEU
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu Notre Ordonnance n® 3330 du [3 novembre 1946
constittant le Statut des Fonctionnaires, Agents et Em-
ployés de 1'Ordre Administratsf ; ]

Vu Notre Ordonnince n® 3464 du 16 juin 1947 ;

Avons Ordonné et Ordonnons :

M. Charles Minazzoli, Rédacteur au Ministére d'Etat,
est nommé Rédacteur Principal (4° classe). - L
Celte nomination prendra effet & compter du 1" janvier

Notre Secrétaire d'Etat, Notre Directeur des Services
Judiciaites et Notre Ministre d'Etat sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de la promulgation et de 'exécution
de la présente Ordonnance. )

Donné 4 Lugaio {Suisse), le vingt-sept mars mil neul
cent quarante-huit. :

‘ LLOUIS.

Par le Prince :
P. le Secrétaire d’[tal,
Le Président du Conseil d'Etat,
LLONCLE DE FFORVILLE.

Ordonnance Souveraine n° 3.654, du 27 mars 1948,
portant promotion d'un fonotionnaire.

1.OUIS I
PAR LA GRACE DE DIEV .
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu la Loi n® 335 du 19 décembre 1941 portant créa-
tion d’un Office d’Assistance Sociale ; _
Vu Notre Ordonnance n® 3019 du 17 mai 1945 ;

Avons Ordonnd et Ordonnons
t

M. Alben-Joseph Bus, Secrétaire 2 1'Office d'Assis-
tance Sociale, est nommé Chef de Bureau (7° classe).
mgié:ue nomination prendra effet & compter du |7 janvier
Notre Sccrélaire d'Etat, Notre Directeur des Services
Judiciaires et Notre Ministre d'Etat sont chargés, chacun
en ce qui e coneeme, de fa promulgation, et de |'exécution
ae & présente Ordonnhance. - :

Donné & I..i:gamu {Suiste), le vingl-sept mars mil neuf
cend guaranie:huit, - N

LOUIS.

Pat le Prince :
P le Secrétaire d'Lrat,
Le Présideni du Conseil d'Etal,
Loscus b FORVILLE,

~

Ordonnance Souveraine ne 3.656, du 27 mars 1848,
portant révocation d'un fonetlonnaire.

o Lous i
~_ PAR LA GRACE DE DIEU ‘
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu la Loi de codification n® 112 du 20 janvier 1928
sur les pensions de retraite des fonctionnaires ;

Vu Notre Ordonnance n* 763 du 2 aott 928 ;
Vi Notre Ordonnance n* 2508 du 17 juillet 1941 ;

Vu, en lant que de besoin, Notre Ordonnance n” 3330
du 13 novembre 1946 ;

Vu Notre Décision du 4 avril 1944

Vi les délibérations du Conseil do Gouvernemient des
23 octobre 1943, 23 f{évrier 1948 et 16 mats 1948 :

Vu Vavis du Conseil de Discipline en date duv 15 mars
_Avons Ordonng et Ordoninons :
ARTICLE PRrEMIER,

Notre Décision en date du 4 avril 1944 admettant M.
Alexandre Levame, Directeur des Services Budgétaires,
A fa retraite, est rapportée.

Art, 2. ‘

M. Alexandre Levame, sus-nommé el qualifié, est révo-

qué de ses fonctions & dater du [* janvier 1944
"ART, 3.

Notre Secrétaire d'Etat, Notre Directeur des Services
Judiciaires et Notre Ministre d’Edat sont chargés, chacun
er ce qui le concérme, de Ja promulgation et de 1'exécution
de l_a présente Ordomance. ; ' S

Donné & Lugano (Suisse), le vingt-sept mars mil neul
cent quarante-huit,

L.OUIS.

Par le Prince:
P. le Secrétaire d’Elat,
Le Président duy Consell d'Elat,
LLoNCLE DE FORVILLE.

ordonnange Souveraine n® 3,666, du 3 avril 1948, oon-
voguant le Consell National en 8ession Extraor-

dinaire.
LouIs 1)
PAR LA GRACE DE DIEU -
PRINCE SOUVERAIN DE MONACO

Vu ["article 26 de 1'Ordonndiice Congtitttionnelle du
5 janvier 1911 ; : o
Vu larticle 2 -~ alifidas 2 et 3.~ de-1'Ordonnance
Souveraine du 15 avril 191] sur le fonctionnemént du Con-
seil National ;- ' T :
Avons Ordonné ot Ordohnons !

~ ArricLe PREMER,
- Le Conseil Natiopal “est convoqué en Session Extraor-
dinaire pour le 9 avril 1948,

. .



JOURNAL DE

MONACO

251

Jeudi 8 Avril 1948

ART. 2,
L. ordre du jour de cetle Session cst ainsi fixé :
Projets de L.oi,
‘ ArT. 3.
l.a Session Extraordiraire prendra fin le 16 avril 1948,
Art. 4.

Notre Secrétaire d'Etat, Notre Ditecteur des Services
Judiciaires et Notre Ministre d’Etat sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de la promulgation et de |’exécution
de la présente Ordonnance,

Domé & Lugano (Sussc,

le trois aveil mil neul cent
quarante-huit. ‘ :

LOUIS.

Par le Prince :
P. le Secrétare &’ Elat,
I.c Président du Conseil. d’Elal,
JLONCLE DE FORVILLE.

ARRETES MINISTERIELS

- L e € W

Arrété Minigtériel du 30 mars 1948 relatif au fonds de
réserve de la Calsse Autonome des Reétraites,

Nous, Ministre d’Etat ce [a Principauté,
Vu la Loi no 455 du 27 juin 1947 sur les retraites des salariés ;
Vy 1'Ordonnance Souveraine n® 3520 du 1o aofit 1947 fixant
les modalités d'application d> la Loi n° 455 du 27 juin 1947 ;
Vu les avis du Comité de Conirdle et du Comité Financier ;
Vu la délibération du Comscil de Gouvernement du 30 mars
1948
Arrétons :
. AwtcLe PREMIER.

Le taux du pourcentage des recelles de la Caisse Autonome
des Retraites affecté au fonds de réscrve est fixé provisoirement &

BRIV
Arr, 2.

MM: les Conseillers de Gouvernement - pour les Finances ct

i Feonomie Nationale et pour les Travaux Publics sont chargés, .

chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du ptésent Andté
Fat & Monaco, en F'Hétel du Gouvernement, le wente mars

mil weul cent quarante-hui. .
’ Le Minisire d'Etai,

P. bE WITAsSE.

Anéié alfiché su Ministere d'Ltat le 1o avrit 1948,

————————

Arréte Ministdriel du 6 avrll 1948 modifiant PArréts

Ministoriel du 22 mars 1948 fixant les atiributions

de charbon des cartes « Chauffage » pour ['hiver
1948,

Nous, Mmlsllc d'Etat de 1a Prmcnpauté

Vu I'Ordonnance-Loi 1o 308 du 21 -janvier 194| modifiant, *

complétait 6t codifinnt ld législation sur la production, la circulation

et la consommation des produits ;-
Vu I'Ordonnance-Loi 1© 344 du 29 mai (942 modifiant les
Ordonnances-Lois n°® 307 at 308 des 10 et 2! janvier 1941 ;

Vu |0rdonnance Loi ne 345 du 29 mai 1942 concernant les
m(raclmns en matidre de cartes de rationnement ;

Ordonnance-Loi n® 385 du 5 mai 1944 modifiant ['Ordon-
nance LOI n® 308 du 2f janvier 1941 ;

Vu P'Antté Ministériel . du 22. octobre 1942 réglementant la
vente ¢t Ja consommation ‘des combustibles solides ;

Vu I'Antié Ministétiel du 4 juillet 1947 instituant une now-
velle carta de charbon 19471948 ;

Vu I'Arété Ministériel ‘du 18 féveier 1948 validant un nouveau
cot‘;gon de la carte de chatbon « Chauffage » pout hiver 1947-
19

Vu U'Anété Ministériel du 22 mais 1948 fixant Jes attributions
de charbon des cartes « Chauffage » pour I'hiver 1948.1949 ;

Vu la délibéiation du Conseil de Gmwamemene du 5 avnl
1948 ;

Arrétons : )
ARTICLE PREMIER.

L’article 4 de I'Arcété Ministéiel du 22 mars 1948, ‘sus-visd,
est abrogé el modifié ainsi qu'il suit :

« Les 2/5 des quantités de charbon validées sur les diffdrentes
« cartes seronl périmés au 1o aofit 1948 ».

Anr. 2.

MM. les Conseillers de Gouvernement pour les Travaux Publica
et pour I'Intéricur sont chargés, chacun en ce qui le concemné, de
I'exécution dn présent Arrfié,

Fait & Monaco, en I'H8tel du Gouvernement, le ¢ing aviil mil

neuf cent quarante-huit.
Le M(nfalre d'Elat,
P. ne Wmssa

Anclé afﬁché au Ministére d' E.lal le 6 avtil 1948,

B e e

Arrété Ministériel du 6 avril 1048 portant nomina-
tion d’'un Membre de la Commission de Ia Fono-
tion Publique.

Nous. Ministre d'fZtal de la Principanté,

Vu I'Orconnance Souveraine n® 2926, en date du |1 novembte
1944, auwtorisant les Fonctionnaires et Agcnls de ['Etat ‘et de la
Commune & se grouper en Syndicals Professionnels ;

Vu I'Ordonnance Souveraine n* 3256 du 2 uilict 1946 portant
eréation d'ute Commission de la Fonction® Publique ;

Vu POrdonnance Souvetaine n® 3330 du 13 novembre (946
constitwtant le Statut des Fonctionnaites, Agents et Employés de
I'Ordre Administratit ;

Vu I"'Ordonnance Souveraine n¢ 3628 du 19 févtier 1948 pot-
tant ntodification de "Ordonnanee ne 3256 du 2 juillet 1946 por-
tant création d'une Conimission .de la Fonctlon Publigue ;

Vu Notra Artété du 20 janvier 1948 désignant le Présidant et
fes Membres de la Commission” de la Fonction Publlque ;o

Vu Notre Arrété du 2 mats 1948 modifiant |'Arréré du 20 jan-
vier 1948 ;

194!}/‘! la délibération du Consell de Gochrnement du 5 avtil
Arrétons: . . : : e
ARTICLE PREMIER, : o

M. Henti Crovelto, Ditectenr du Budget et du "Trésor, et nom-
mé Membre de la Commission de la Fonction Publique, en mmpla«
cement de M, Pierre Notari, démlsslolmnaire

Art. 2,

M. le Secrétaire Géuéral du Ministire ciElut est chargé de
I'exécution du présent -Artdté,

Fait & Monaco, en 1'Hatel du Gouvememcnt, le cing av:l mil

neul cent quarante-huit,
Le Minlstre d'Etal,,
P. o2 Witasss,
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Arrété Ministériel du 6 avril 1948 portant nomina-
tion d’une Sténo-Dactylographe Staglaire au Mi.
nistére d'Etat. :

Nous, Ministre d'Etat de la Principauté,

Vu 'Ordonnance Souveraine n® 3330 du 13 novembre 1946, .

constiluant le Statut des Fonctionnaites, Agents et Employés de

ll'Ordto Administratif - ;

Vu la délibération du Conseil de Gouvernement des 18-24 fé-
vrier 1948 ;

Arrétons ¢
: ARTICLE PREMIER.

MMo Yvyonne Gastaud, est nommée Sténo-Dactylogtaphe Sta-

ginite au Ministére d'Etat,
Cette nomination recevra effet & compter du 1or mars 1947,

< Agt. 2, 4
‘M. le Secrétaite Général du Ministdre d’Etat est chargé de
Pexécution du présent Arrété,
Fait & Monaco, en I'Hbtel du Gouvernement, le six avzil mil

neuf cent quarante-huit, ,
Le Minlstre d'Etat.
P. bE WITASSE.

AVIS et COMMUNIQUES

s et

Sentenoe Arbitrdle relative au conflit opposant les
Direotions 6t le personnel des Bangues sur I'éta-
bllssement d’'une nouvelle Conventlon Collective.

(Publicatlon fatte conformément & Parttcle 10 de la Lot no 234
du 6 mal 1937).

Par devant Nous, Albert. Bernard, Conssiller de Gouvérnement
honoraire, Conseiller d'Etat, arbitre désigné par Arrété Ministériel
en date du 3 mars 1948,

Ont comparu :
~ MM. Duverritre, Bruel, Disto, Margerel ¢t Masmontet, Direc-
teurs do Banqgues, représentant le Groupement Syndical des Ban-
ques ot des Etablissements Finaiciers de Monaco ;

- MM. Toutzél, Chabrol, Angot, Lacroix, représentant le Syndi-
cat des Employés de Banque, .
Vu I'Arrété Ministériel du 3 mars 1948, sus-visé, fixant au
6 avril 1948 la date limite & laquelle doit &ire rendue la Sentence
Arbitrale ;
Vu lés pidees et documents versés au débat, tant par les patties,
que par la Direction des Serviees Sociaux ;
" Wiification fafte: que les représentants des parties remplissent les
conditions prévues par-la Loi ; )
" OuY les patties en leurs demandes, observations et explications ;
Vu I'échec.des tentatives de conciliation -tonstaté par le tapport
adrassé; le 5 féviler 1948; par le Directeur des Servicss Soclaux: &
M: e Conseiller de Goavenement pour les Travaux -Publies 3
Attenidu -que les partis. onl expressément et par écrit manifesté
leur désit de soumettre le conflit & I'arbittage ;
Vi la régularité ‘do 1t ‘procédure en 1o forms _
Considérant, quant au fornd, que le Syndicat des Employés de
Bangiid a-dénoncé, dans les conditions et délais vpulus, la Conven-

tion Collective en vigueur depuis le 1°7 octobre 1945 et demandé -
soff “Femplécement par une Convention nouvelle apportant au person-

nel dei-avatitaes et des garanties supplémentaires, tels que ceux

conférés aux employés de banque frangais par la Convention Collec-
tive publiée le 13 septembte 1947 par le Journal Officlel de la
République Frangaise ; ‘

Considérant cu'cffectivement les stipulations .de la Convention
dénoncée ont, porr In plupart, besoin d'8tre précisées, complétées ou
remaniées, notamment celles qui ont trait aux congés deé toute na-
ture, aux sanctions disciplinaires et au Conseil de Diseipline, aux
conditions de liconciement, aux gratifications de fin- d'année, aux
indemnités et remplacement, etc..., et... ; -

Considérant, d'attre part, que des lacunes importantes. subsis-
taient dans la précédente Convention, que, notamment, 1'institution
d'une Commission Paritaite, nantie d'attributions bien :déterminées,
est de nature A servir les intéréts généraux de la profession et &
faciliter les rapporls entre les parties ;

Considérant qu'étant donné l'importance & la fols de certaines
stipulations nouvellea et des rectifications, tant de forme que de
fond, & apporter & la plupart des dispositions de |'ancienne Conven-
tion, la rédaction d'un texte entidrement nouveau a paru s'ithposer A
I"atbitre, de préférence A une-refonte de I'ancienne Convention ;

Que ce texte, toul en s'ingpirant de la Convention Collective
frangaise, doit tenit compte des réglementations, usagés, conditions
de travail propres 3 la Principauté ;

Par ces motils, rendons la Sentence Arbityale suivante :

La Conventior Collective en vigueur depuis le 1¢F octobre 1945
est annulée et remplacée par 1a Convention dont suit le texte :

ARTICLE PREMIER,

La présente Convention régit les rapports entré les Etablissements
bancaires de la Principauté de Monaco et leurs gradés et employés
jusqu‘a la 8¢ catégorie incluse.

Elle est valalle pour une année, avec effet du I°F janvier 1948,
et renonvelable par tacite reconduction d'annés en année, sauf dé-
nonciation pattielle ou totale un mois avant la date de son expira-
tion. Dans ce cas, elle restera en vigueur jusqu'a la signature de la
nouvelle Convention,

Toutefois, en cas de modification des conditions - économiques
générales, le barime des traitements pourra 8tre revisé aprds accord
entre les parties, En cas de désaccord, le différend sera réglé suivant
les Lois et procédures en vigueur.

La partie qui demandera la révision de la totalité de la Con-
vention ou de certaines de ses clauses devra indiquer les motifs de
sa demande, .

L'autre partic sera tenue de lui répondre et de piovoquer la
téunion de la Commission Paritairé prévue A I'article 9 dans un
délai de 15 jours & dater de la téception de la dénonciation ou
demande en yévision,

Pendant co délai les parties ne devront recowrir ni & la grave,
ni au lock-out. -

CHAPITRE [or

Drott syndical et délégués du personnel,

Arr, 2.
Les deux parties doivent respecter la liberté d'opinion alnsi--que
celle d'appartentr & un Syndicat professioninel régulisrement -cons-
titué dans la Principauté, ,
"Le ‘fait d'appartenit ou de pe pas appattenir & un:Syndicat ne
devta jamais ‘8tre pris en considération pour -tout ce qui coneeme

’embatichage;  Ja répartition du travail, la’ formation- professiohnells,
‘Ta - didcipline - générale; 1'avancement: ou les licencieménts;:La. Dires-

tlon d'une Banque ne devra employer aucun moyen de pression

‘direct ou indireet en faveur d'une organisation quéleonque d'em-

ployés.

. Agr. 3. _ C ;
‘Tout” employé qui estime qu'une décision a été prise & son en-
contre en violaton du ‘droit syndical - peiit faite appel de cette
décision “devant la Comnijssion Paritaire prévue & -I'dnticle 9 ci-
aptés. i T e '
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Si la solution qui interviendra recomnait que la décision ineri-
minée a & prise en violation du droit syndical, I'enployé sera
wétabli dans tous ses droits.

ARrt. 4.

Ces dispositions ne font pas obstacle au droit de 'intéressé
c'obtenir, par la voie judiciaite, réparation du’ préjudice qu'il esti-
mera {ui avoir été causé.

ArrT. 5.

L.'exercice du droit syndical ne doit jamais enfreindre les rdgles
et usages de la profession et, en patticulier, le secret des affaives.

ART. 6.

Dans chaque LEtablissement bancaire, un lablean sers mis & la

disposition de |'organisation syndicale pour I'affichage de ses com-

irunications,

ART. 7.

En dehors de entreptise el des heutes de travail, la libené
d'opinion et d'action des membres du personnel n'est pas limitée.

Arr. 8.

i . g epes ‘
[.es cispositions relatives au nombre, A I'électorar, & I'éligibilité

des délégués du personnel aux conditions d'exercice de leur mandat
e & leurs droits en général, sont régies par les Lois ¢t Reglements
en vigueur, ¥

CHAPITRE 1. .

Comimission Parliaire.
ART. 9.

Dans le mois qui suivta I'enttée en vigneur de la_présente Con-
vention, il sera institué une Commission Paritaire compotée de six
membres titulaires dont trois seront désignés par 1'otganisation patro-
nale et trois par I'organisation syndicale. - Six - membres suppléants

sccont également désighés, dans les m&mes conditions, Les membres

de la Commission sont élus pout un an et rééligibles.

ARt, 10,

Premnent part aux délibérations les membres titulaires ou’ les
membres suppléants désignés par les titulaires absents ou empéchés.
Les suppléants peuvent assister aux séances, mais n'y ont voix déli-
bérative que dans le cas ob ils remplacent des titulaires. .

La présidence de la Commission est assurée alternativement par
un membre patron et par un représenlant du personnel.

L.a Commission désigne son Secrétaire qui rédige les procs-
vetbaus des réunions.

ArtT. 1.

Le§ absences motivées par la parlicipation aux réunicns de la
Commission ne dotvent jms donnet lieu A retenue sur les salaires et
ne scront pas déduites des congés annuels, '

Art. 12,
. La Commission se téunira au moins unc fois lous les deux mois,
Elle peut aussi 8tre convoquée & la demande d'uite des patties.
AR, 13,
La Commission a pour attributions principales :
—- Fexamen de toutes les quesiions ou différends intéiessant lé
rmonnei qui n'auraient pu 8tre réglés ditectement entte
a

Direction des Banques et les Délégués du Personnel
ou. de 1'otganisation syndicale ;

— l'étude et la mise en application des textes légistutifs, des

dgletnents intéricurs et contractuels ef, le cax échéant,
Uinterptétation de ces demiers ;

— I'éude- et la mise. au point, suivant les direciives contenues
A l'aiticle 18 ci-aprds, des dispositions telatives. 3 1a
formation professionnelle et. par la suite, le contrble de
leur exécution 3

— la Commission a également & formuler des avis s les déei-

sions du Conseil de Diwcipline qui lui setaient déféréer
eni vetty de article 26, paragraphe 8 olspidi.

Arr. 14, ,

En cas de désaccord au sein de la Commission sur 'interpréta-
tion d'un texte légal ou réglementaire “ou 'd'une disposition de la
Convention Collective ou sur la solution & donner aux' différends
dont_elle est saisie, la Commission en saisiva,” dans les quinzé’ jours;
la Direction des Services Sociaux qui en poursuiva lé réglement
suivant les Lois et procédures en viguenr, ‘ )

ArT. 13,
' Les dispositions qui précedenl ne peuvent avoir pour effel
d'empécher :
a) les cmployeurs ou les employés intéressés de s’adresser di-
tectement aux tribunaux ; )
b} les teprésentants de chacune des pattics de leniet de “1é-
soudre les différends professionnels avec le concours des
Autorités officielles habilitées a: cet effet ;
¢} les x?résenlan& des organisations syndicales du personnel
dé s'adresser directement; par éctit ou verbalement, aux-
Directions des Etablissements: bancaires intéressées gui
deveont les tecevoir en dehors des lisures réiervées A& la
clientdle sur leue demande et wr simple présentation des
pidces justificatives de leur mendat syndical.

Craritre 111,
Embauchage et période d'essaf.

Art, 16.
[’ embauchage "est soumis aux Lois et Réglements en “vigueur,
Lors de son entrée dans un . Etablissement, toute personno ém-
bauchée doit recevoir communication de la Convention Colleetive,
du Reglement Intérieur de 1'Etablissement et du Réglement de
Retraites lorsque ce dernier auta &té établi. :

Art: 17. ) )

La durée de la période d’etsai est de \rois mois pour tous les
employés. o ‘

A la fin de la période d'essai, 'agemt fait 1'cbjet d'un classe-
ment dans l'une des catégories d'emplois istitudes par la réglemen-
lation en vigueur dans la profession et regoit, par écrit, notification
de sa qualification professionnelle ot du salaire y afférent. Toute
modification ultérieute devra &tre portée, dons les mémes conditions,
4 la connaissance de 1'intéréssé.

Das leur entrée dans 1'Etablissement, les gtadés ct employés
regoivent un salaire qui ne peut 8tre infériewr & celui gui résulte de
la réglementation en vigueur,

Cuapirre 1V, - ‘
Formatlon professionnelle el classtficatton du persornel,
Art. 18.
La Commission Paritaite a toute qualité pour connatie de
ensemble du probléme de la formation professionnelle "dont efle
devia avoir effectué [a mise au point avant le 19 octobre 1948,

Ses travaux devtonl — sans que ctette énumération ait un carac-

‘tare limitalif — porter principalement sur les points suivants :

lo  &ablit, de fagon pratigue et en tenant compte cles possibi-
lids locales, l'organisation et lo. progtamme des études
professionnelles, fauté de quoi aucune formation profeés- -
sionnelle digne de ce nom ne ‘peut 8tre énvisagée. : .-

20 déterminer exactement. la nature, les conditions ¢t les :consé-
quences de 1'examen qui sancticpnera- le eycle des cours
professioninéls ST :

30 détetminer les incidences de la formation professionnolle sur

~le classement du petsontiel et nodifiet, s'il-y o liew, le
tableau des classifications. . _ .
Art. 19, : A

Si I'accord se réalise au sein de la Conmission F‘qﬁmire;sur' los
dispositions relatives & la formation professionnelle, célled-ci seront.

/




“Jeudi 8 Avril-1948

954 JOURNAL DE MONACO

insétfes -dans la présente Convention et entreront en viguedr A la
date fixée par la Commission,

Si, le 1o octobre 1948, aucun texte n'a été élaboré par la
Commission_ Patilaire, [a Ditection des Services Sociaux sem saisic
du différend ‘pac I'une quelconque des patties afin gue & riglement
en soit recherché suivant les Lois et procédures en vigueur,

Jusqu'd  'établissement d'un  texte définitif, les classifications
en vigueur A ce jour testent valables.

CHAPYTRE V. '
Titalarisation. —— Noles professionnelles,

a)  Thularisation. ) .
. Awt. 20.
. Les employés débutants sont titularisés aprés un an de- service
au plus et 3 la condition: d'8tre dgés de 18 ans,
La titularisation n'cst pas obligatoire pom les pmployés entrés
dans la profession aprés 'dge de 45 ans. )
Les employés titulavisés dans’ un Etrablissement qyn'ils ol quitté
ot entrant dans une autre Banque y sont titularisés dans leur nouvel
emploi A la fiti de la période d'essai.

Arr, 21

Le fait pour un agemt d'avoir quitté une Banque ne doit pas.

faire obstacle & son engagemerit dans une autre Banque, sous réserve
qu'un tel engagement ne constitue pas: hotoitement un acte de cot-
cutreice abusive.
ArT. 22,
Le ‘recrutement d'un personnel moins rémunéré ne peut &ee la
cause du licenciement d'autres agents.

b} Notes professionnelles.

. Arr, 23,

Tout gradé ou employé pourra, indépendamment de |'éventualité
d'une mesure disciplinaire, 8tte informé, sur si demande, de !'ap-
préciation faite de ses services, telle qu'elle est retenve par son
enployeur.

CHariTee V),

Discipline el sancitons. —— Consell de Discipline.
Requéles et réclamations.
ART. 24.

'insuffisance du travail, les manquements & la discipline et,
d'une wanitre générale, les fautes proflessionnelles commisss par un
agent sont passibles de sanctions disciplinaires qui, suivant la gravitg
de la faute, sont du 1¢7 ou du 2¢ degré6.

a) . Sanctions du 1% degré.

Ces sanctions sonl les suivantes :

—— avertissement éctit ;
— blfime avee inseription an. dossier ; .
¢ e téduction de Vallocation du lreiziéme mois jusqu'd comcur-
teuce d'up maximum de 10 95, .

b)  Sanclions du 20 degré.

— Réduction” ou suppression provisoite des points de bonifica:

- tion personnels ;
— rétrogradation ;
-— révocation,

Ant, 25,

Les sanctions du 19 degré sont appliquées par les. Directeurs des

Batques, aprés: obsetvation adredséo a 'agent inctiminé,-le Syndical

¢ 1o foculté de joindre ses observations A celles de la Direction si
celle-gi Uen saisit, . o

ART. 26. .

L'application, par les Directions des Bangues, des sanctions du
2 degré, exige, au préalable, I'avis d'wn Conseil de Discipline
constitué dans chaque Banque et fonclionnant dans les conditions
ci-apiés :

e le Conseil do Discipline est composé de quatie membres
dont devy sont désignés par la Direction de I'Etablisse-
ment et deux sont &lus par le personnel pour un an. Des
s‘uppléan!s peuvent 8ire nommés dans les mémes condi-
tions.

La présidence du Conseil de Discipline appartient a
Pun des membres désigné par la Direction ; .

20 le Conseil de Discipline doit 8te saisi des ens” & jugee

dans un délai maximum d'un mois & dater de la congta- -

tation de la faute professionnelle ou, lo cas échéant, de
la suspension de Vagent incriming, “suspension ‘gui peut,
dans- les cas graves, 8lre imniédiatement prononcée par
I'employenr ;

3¢ le Conseil de Discipline fixe son rglement. Pour chaque
séance, il est &tabli un procds-verbal ol sont. consigués
les avis formulés par les membtes. patronaux ou syndi-
caux. Les avis sont émis en commengant par les membres
du grade le moins élevé et par les moins anciens dans
chaque grade ;

s membtes du Conseil ont toul pouvoit ponr examiner les
dossiers des comparants et pow effectuer les enquétes
qu'ils jugent nécessaires. Ils pesvent demander comuinu-
nication de toutes les pidces propres & les documenter
sur les cas qu'ile ont*d cxaminer ainsi que des dossiers
constitués par la Direction, dix jowrs francs avant la dnte
fixée pour la réunion du Conseil ; )

5 avant la téunion du Conseil, I'agert incriminé doit recevoir
communication +de toutes les pitces telatives aux griefs
articulés A son encontre.” [l peut égaloment obtenir’ com-
munication de ses tiotes professonnelles. .

-
5
2

H a le droit de se faire asister, -devant le Conseil
de Discipline, par un défenseur de son choix ;

62 & la premitre convocation, le Conseil de Discipline ne peut
délibérer valablement que 8'tl est au complet. Son avis
doit &ire formulé hots de la pitsence de P'ngent ot dans
un délai maximum de-quiuze jours & compter de la date
oh il a &té saisi ; )

7° lemployeur peut rtévoquer en dehors de toute procédure
disciplinaire les agents [rappés par une condamnation
judicinire d'une peine afflictive et infamante on infa-
mante sculement ;

i e Conseil de Discipline donse & lo majorité des voix
cxprimées un avis favorable & la sanction du 20 degré
envisagée; celle-ci deviendsn définitive au bout de quinze
jours: Durant ce délai, 'agent frappé de ladite sanction
pourta faite appel devant la Commission Paritaire. Cet
appel n'est pas suspensif,

Si le Conseil donne & la majorité vin avis défave-
rable ou si les voix sont -pattagées, .} employeur - peut
renoncer & appliquer la sanction -envisagée, Dans le cas
conteaite, il devra, dabs Jes quinze Jours qui suivent,
demander V'avis de la Commission Paritaire. Si celle-ci
donne un avis défavorable & ‘la sanétion ou sl les voix
sont pattagées, 'employene cansetvé le’ droit "de .passer
otitre. Mais, dans ¢e cas, il sera tabli vin procds-vethal
dressé par les parties et dont un ‘exeniplslre sera” remis
& I'eniployé sanctionné potir servlr & toutes fing utiles.

Anr. 27.

Les: requétes el réclamations séront portées & la connaisksénce des
Directions par lés Délégués du personnes dans les formos prévues
par la Loi 420 du 13 juin 1945,

@
©®
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Cuapitre VI
Licenciements indtviduels et collectifs.

a)  Délat-congé.
. Arr 28 _
La période de délai-congé (préavis) est de un- mois pour les
stagiaires ot les titulaires et de huit jours pour les auxiliaites.

b)  Licenclements indtytduels.
Art, 29.

Pendant la période d'essat :
Durant cette période, I'employeur et 1'employé peuvent, du
jour an lendemain et sans préavit,  recouvier leur [ibeité réeiproque.
Toute journée de travatl commencée est due intégralement, sous
réserve de conditions plus avantageuses instituées en faveur du per-

sonne'.
ARrt. 30.
Pendant la période de stage : .

Pendant Ia période de slage, les licencicments ne peuvent &ire
décidés par l'employeur que si celui-ci s’est conformé aux disposi-
tions égales et a obtenu I'autorisation prévue par les Lois el Régle-
ments ¢n vigueur, ’

Dans les trois jours qui suivent la notification de son licencie-
ment. 1'agent licencié peut demender 3 son employeur directement
ou par intermédiaire des Délégués du personnel ou, A défaint, des
représentants de !'organisation syndicale, une révision de sa décision,

Cette demande 11'est rcccva{:!e que si l'employeur o enfreint la
présente Convention ou si des embatchages et des licenciements
répétés masquent un rofus systématique de titularisation.

En pareil cas, et si 'employeur maintient sa décision, celle-ci
peut étre, dans les huit jours, déférée A la Commission Paritaire

Arr. 31,
Agents Miulaires :
L.es motifs de licenciements d'agents titulaires sont. indépendam-

ment de 1'application des. dispogitions relatives aux sanctions disci--

plinaires, la suppression  d'emploi, ['insuffisance résultant d'une
incapacité physique, inlcilecme!{; ou professionnelle, & moins qu'il
nc soit démontré, par-une consulittion médicale, que celle incapacité
n'est due qu'a un mauvais état de samé passager,

Dans cc dernier cas, I'agent peut &lre affecté provisoitement &
un poste moins pénible ou mis e1 congé pour raison de santé, con-
formément nux disposiiions concernant les congés-maladic.

|.'affectation & un scrvice moins péuible ne comporte pas de
iéduction de salaire, :

Les licenciements ne peuvent 8tre décidés par I'employeur que
si celui-ci, comme dans |'anicle préeédent, s'est conformé aux dis-
positions légales et a obtenu l'autorisation ptévue par les Lois et
Réglements en vigueur.

S'il cstime qu'il est Fobjet d'un licenciement abusif eu égard aux
dispositions qui précddent, "ugcnl licencié peut demander, dans les
trois jours, & son erployeur, uue révision de sa décision.

Si I'employenr maintient sa décision, celle-ci peut &tre, dans les
huit jours, déférée & la Commission Paritaire.

¢) Licenclements collectifs.
. A, 32,
Les licenciements collectifs pour” suppressions d’eiplois ‘ne peu-

vent étre effectuds que lotsque V'employeur a obtenu les autorisations
prévues par les Lois et Réglements. - :

f

Si cette autorisation est accordée; I'employeur fize ['effectif qui

doit &tre licencié dans chaque catégoric de personnel.

Arr, 33,

L'ordre de licenciement, dans cliagite catégorie, -est détermind
d'aprés les éléments d’appréelation suivants : ancisnineté, valeur
professionnelle, charges de famille. Un baréme fixant le nombte de
points affectés & chacun de ces Bléments est &abli par la Commis-
sion Pariteite, : . .

| paiement de Pindemnité de licenciement prévue ci-aprés.

Le tableau des licenciements scra établi, dans chaque banque et
pout chaque catégorie, en conformité de ce baréme ol aprés consul-
tation des Délégués du personnel,

ART. 34,
. Les dispositions qui précdent u’entrent en application ou’apras
]:cencnqmenl des agents ayant moitis d'un an de présence dans
I'Etablissement. :
’ Aur, 35,

Lc\nom des agents licenciés doit 8tre immédiatement communiqué
4 la Commission Paritaire afin que celle-ci puisse s'occuper de leur
reclassement.

v Arr. 36.

Si, & la suite de compressions de personnel ou ‘de fermeture
d'urgence, des propositions sont faites & des agents licencibs ‘én vue
de lenr affectation & un Etablissement bancaire d'une auire vills, le
rejet de ces propositions ne doit, en aucun cas, faire obstacle an

) lademrité de licenciement. .

ARt, 37,

L'indemnité de licenciement pour la suppression d'emploi ou
insuffisance professionneltle, caleulée sur la base du dernier mois de
traitement, ue devta pas dtre inférieure pour les cmployés & . un
demi-moi$ de_trailement par semestre de service passé dans 1'Entre-
prise avec un mayimun de dix-huit mois de traitemeit.

ART. 38,

- Pout les gradts (Sous-Chefs de Service ét-assimilés inclus), le
montant de I'indemnité est égal, par semestre de servico dans 'En-
treprise, ct en-sus de l'indemnitd de délai-congé, & un-demi-mois de
traitement calculé sur la base du deknier traitement: pergu avee un
maximum de deux ans de traitement, ’

Arr. 39,

L'indemnité do licenciement est caleulée sur le traitement sans
supplément d'aucune sorte, & I'exception de la prime d’ancienneté,
Seuls los semestres comtplets de service entrent en comple pour sa
détermination. C'est le demier trailement mensiiel de 'agent licencié
ct non unc moyeince quelconque des demiers trailements pergus qui
sert de base au caleul de l'indemnilé.

* ART. 40.

L'indemnité de licenciement ne dispense pas 1"employeur du paie-
ment de la gratification de fn d’année dont le montant est calculé

“suivant les dispositions de l'article 61 ci-aprds.

Agr. 4l.

['employenr ne sera tenu ai paicment d'nucunc indemnilé de
licertciement aux agents réengagds A litre exceptionnel et tetnporaite
aptds liquidation de leur retraite.

Cuapitee V1L
Déplaceinents.

Afr, 42,

En aucun cas; il ne pourra &fre imposé & un agent un déplace-
ment liors de la Prineipauté sans le consentement de 'intéressé,

En cas d’acceptation, tous les frals de déplacemient, a la -condi-
tion qu'ils solent engagbs aves |'accord de la Dirdetion ¢, ddment
justifiés, devront éite supportés pai ta Bandgue. Notification écrite de
1a thutation et des nouvelles conditions de travail devra &tre rémise
3 'intéressé.

Chapitre 1X.

/ ) Co-ngés_.h

a)- Congés annnels payés,
Ant. 43,7
Ces congés ont ungicaractére Gbl_igatoile. :
Aucune Banque he sera admise & employer du personnel en congé,
quelle que soit lindemnité payée. o
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Dans le cas oht un aur;foh de ‘travail nécessiterait le rappel d'un
employé en congé, celui-ci aura droit & deux journdes de congé
supplémentaires el au rembourscment de ses frais de voyage aller
et retour,

Art. 44,

lLes congés payés sont réglementés suivant les modalités ci-
aprés : ’

a)  Employés agant molns d'un an de service :

La date qui sert de base & la fixation des droits est celle du
lee juillet. ) : )

L'employ¢ débutant entré avent le [ juillet g droit, par mois
de présence, & | jour 1/4, 1 jour 172 ou 2 jours dle congé. suivant
les conditioiis prévues dans 1'Oidonnance Souveraine n° 3348 du
4 décembie 1946 (asticle 1e7), ’ ;

L’employé débutant’ entré ap:ds le b juillet preiid son congé
I'année suivante et a droit nux congés fixés & l'article précédent et
dons les mémes conditions. .

b) Embloyés‘ majeurs agan! un an au moins de service
effectif : .
Pour ce personncl, les congis sont calculés sur les bases sui-
vantes : '

1ana 3 ansinelus ................. 15 jours ouvrables

4ons ...l O 17 jours cuvtables

5808 i 18 joiirs ouvtables

Gans & 9 ans inclus ...l .. 21 jours buvrables

10 ans & 12 ans inclus +...vio.a..... 22 jouts ouviables

3 ans & 15 ans inclus ............... 23 jours ouvrables

au-dessus de 15 ans, ......iiiuan.... .. | mois de date &
date,

Travailfeurs de sous-sol :

| mois de dale & date.
Anr. 45,
. La période dés congés est fixée da 17 awril au 31 octobic. Tou-
telois, les employés auront la possibilité, si les besoins du service
le permetient, de prendic leur congé A towt moment.

ARr. 46,

Le choix des péribdes de vacances n'est pas déterminé suivamt
I'aucienneté. Un roulement sen prévu dans chaque Banque en
accord avec les délégués du pewonnel. 11 sera tenu compte. amtant
que possible, des congés scolaires pour les employds ayant des
enfants. l.e mari et la femme 'travuinnnl dang ta méme Enleeptise
pouttont prendre leuts vacances ensemble, la périede choisie &tant
celle du moins favorisd. Dans chaque Banque, le tsbleau des
congés sera affiché.

Les congés de maladic et d'sccouchement ne pourtont, en aveun
cas, 8lre déduits des congés annuels.

A la demande de 'intéressé, le congé peut Bure divisé en wois
fractions au maximum, la moilié du congé devamt dire prite ¢n une
seule fois.

b) - Congés particuliers,

Apr. 47.

A est accordé sux dames employées titulaites en état de gros-
sesie et eous déduction. des prestations de la Caiuse de Compensa-
tion des Setvices Socipux :

Avant I'nccouchement
43 jours de congs préfatal avec salsire iniégual.
Apres l'accouchement -
un congé de maternité de tiois mois avec sabaise wadgral,
- En cas” d'alimentation matemelle, un :mgé Wm: e

six mois avee demi-salaire.

Les intéressées ont la faculté, en outre, de demander six mois
de congé non payés pour allaiter V'enfant ou pour lui donner les
premiers soins,

A leur retour, elles sont réintégtjes' dans lenr emploi avec les
mémes avantages qu'au tooment de -leur départ,

Les employdes non aucore titularisées, (période de stage) pourront
obtenir des congés de méme durée, ‘mais les conditions de salaires
ne scront appliquées qu'd celles comptant neuf mols de service
sccomplis au jour de 'accouchement.

ArT. 48,

1l est accordé aux dames employbes, sur présentation d'un bul-
letin médical et sous réservé de vérifications d'isage, deés congés
sans solde pour soigner leur enfant, lewr conjoint ou un ascendant
gravement ‘malade. Les mémes facilitds somt atiribudes aux veufs,
divorcés, sépards et célibataires ayant des enfants ou aséendants A
lewr charge. :

ART. 49,

Des congés de courte durée sont accordés pour affaites de
famille, pour les motifs et dans les conditions ci-aprés :

Mariage de Pemployé ............ covr 10 Jours ouveables
» de descendants .............. 2 jours ouvrables
» collatéraux jusqu'au 3¢ degré .. | jowr ouvtable

Naissance d'ur enfant ... 3 jours ouvrables

erva A e

Baptéme ©.....

B T RN |

I jour ouvtable

et I C jon de d dants .....0d
Décds de conpints, ascendants ou descen-
dants ...... e eteiiiiediesicieane o 3 jours ouveables

Décds de collatéraux jusqu'au 3¢ degré .. 1 jour ouvrable

Civirveiesieiiee s 2 jours ouvrables

Déménagement ...

Tous ces congés particuliers né, donneront liet & avcune retenue
st les teaitemen's ot acchssoifes & ne seront ‘pus itaputés sur les
congés annuels. i :

Pat contre, ies congés qui poutraient &tee exceptionneldement
accordés pour d'autres motifs que ceux énumérés ci-dessus seront
déduits du congé annuel, :

ART. ‘ 50.

Des congés oxceptionnels de courte durée sont accordés, sur
justification, aux titulaires d'un mandat syndical pour ln . paricipa-
tion aux réunions corporatives ou aux réunions de 'organisation
syndicale du personnel des Elablissements bancaites ou pour des
démarches A effectiter auprds des pouvoirts publics. Ces congés ne
donnent lieu & aucune retenue sur les taitements, primes et indemni-
16s el ne peuvent, en atcurt cas, Stre imputés sur les eongés annuels,

¢) Congés de maladie.

Art. 51, :
En cas d'abscnce prolongée pour maladie, les. gradés et em-
ployés béndfciernnt de congés dits « de matadie » dans les condi-
tions ci-aptés :

Jusqu'a 5 ans de présence ¢ plein traitément - 2 mois
demi 3 2 mois

de 5 & 10 any «......... ¢ plein traitement 3 mois
demi - 3 mois-

de 10 & 15 ant ...oovho .. o plein traltement - 4 tiois'
R Cdemi > 4 mois.

de 15 4 20 ame . 0000 ... ¢ pledn traitement 5 mois
\ “demi ¥ 5 mois

20 sns o au-desus ... ... :oplefn traitement 6'niois
demi - » b . mois
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Pour les gradés et employés matiés ayant au moins un enfant
feur assurant le bénéfice des allocations familiales, les indemnités
de demi traitement scront de :

juequ'& 5 BHS teereriiiniiain Ve 5 mois
de 58 10 ans o.ovvvniviiinianins e 6 mois
au-dessus de 10 ans ....... AT 8 mois

Les allocations prévues au présent article s’entendent déduction
faite des prestations journalidres porcucs auprds de la Caisse Locale
de Compensation des Services Sociaux.

’Entreprise pourta, si elle le juge utile, soit convoquer le
malade & une contre-visite, soit faire effectuer une contre-visite A
son domicile si le malade ne peut se déplacer.

Art, 52,

lcs agents ayant &puisé leur dioit aux versements prévay A
I'article précédent et dont !'état de santé nécessiterait certains soins
supplémentaires ou une convalescence pouvent, sur leur demande,
8tic mis en coigé sans solde. Sur production d'un cenificat médical,
ce congé est renouvelable pendant une période maximum de deux
années,

Le congé sams solde peut &tre-I'objet des mémes mesures de
contrble que 1'absence avec solde ot demi-solde.

ART. 53.

Aptds un congé de maladie et guelle que soit la durée de ce '

congé, I'employé est obligatoirement réintégré dans son emploi ou
dans un emploi similaire saufl avis-formel du Service médical de la
Banque.

CHAPHTRE X,
Service et période miltlaires.

ART. 54,

les agents titulaires, quittant leur Etablissement pour satisfaire
& lenre obligations militaires, seront considétés comme placés pen-
dant cette période cn état de congé. Une indemnité meusuelle,
égale pour les agents -ayant-un ou plusieurs enfasts ou pour les
souticns de famille, & la moitié de leur traitement, sera versée &
ces agents pendant la durée de leur absence, 3 la condition qu'ils
comptent au moins deux années de présence dans I'Etablissement et
s"engagent soit & reprendre, & 'expiration de leur service militaire,
lent emploi dans I'Eitreptise pour une nouveile durée de un an
au moins, soit & tembourser A I'Entreprise, suivant accotd patticulier,
Ic total des indemnités qui lour auraient ét6 versées pendant la durée
de leur absence. Le minitium de l'indemnité versée dans les mémes
conditions aux agents célibataites ¢t mariés sans enfant serd égal

annucllement au montant de la gratification que les intéressés per- -

ceviaient, en- fin d'snnée, s'ils n'avaient subi aucune interruption

de travail.
Agr, 55.
Les pétiodes militaires obligatoites ne seront pas imputées sur
le congé annuel, elles seront papées intégralement sous déduction
de la solde pergue, lopsqu'il 8'agil d'une solde & caleul menaucl.
ARt 56.
Le setvice militaite et les périodes obligatoites comptent dans
le caleul de ["ancienneté.

i

Cuaprrne X1,
Durée du travail el heures supplémentatres.

Anrr. 57.
l.a dutée du travail est-de 44 heures par semaite.

" Cette durée pourea, -si la nécessité du' service 1'exige; 8tre 1é-
duite ou augimentée, dans la limite. des " dispsitions léiales, aprés
accord entre les délégués du personnel et la Direction,

Les jouts fériés et les ponts ne scront pas rctenus au persomiel
payé au mois et ne donnent pas licu A récupération sauf accord
entro les teprésentants patronaux et syndicaux.

ART. 58,

Les heates supplémentaires au-deli de 44 heures sont rémunérées
sur les bases suivantes

~— heures de jour de 44 A 48 heures : tarif horaire majoré
de 1/8

— heures de jour samedi aprs-mid;

veilles de fétes ...

san iy

: tanif horaire majoré
de 25 %

-~ heures de puit, dimanche et jours

férids .......

de 60

’ Par salaire horaire, on entend le salaire. mensuel divieé par
00. .
Les heures de nuit sont celles eflectuées entre 20 h, et 6 h,

Aasr. 59,

En cas de fermeture des Bangues le samedi matin, pendant une
période déterminée de 1'année, la rtécupération des heures ainsi
perducs pourra, aprés accord des célégués du - petsonnel, s'étaler
sur l'année entidre, :

Les heures supplémentaires effectuées le samedi matin  ssront
payées au méme tarif que celles eflectues lo samedi aprés-midi.

tarif hotaite majoré
%

CHapitre X1I.
Gralificaitons, Indemnités.

a)  Gralifications de fin d'attide :

Art, 60.

Les gratifications de fin d'atnée diter « allocations ‘du-13® mois »
ou; 8'il y a liew, les participations' qui en tiennent fiew ne pourront
gtre inférieures & un, mois de traitement. .

Le traitement qui sert de base su caleul de la gratifichtion de
fin d'aunée est celui ‘que la Banque paie pour le mois do décombre
de la méme année.

Anrt. 6l

Pour les agents licenciés ou démissionnaites en couts d'année,
feurs droits, calculés sur la base du demier taitement ou salaire
payé” o établissent comme suit : : )

1 les agents titulaires et stagiaires payés au mois ont droit &
une gratification " proportiomnelle au nombre de mois de
service réglés par'la Bangie au jour de leur dépatt ;

20 pour lea auxilinites, la gralification est propottionnclle au
nombre de jours de travail effectués A ln date du dépast.
Il st admis forfaitairemenl que 1'anhée compte 300 jours
ouvrables, )

b) Indemnités de remplacement :
AR, 62, \

Tout employé qui assurera, pendant une période de trois -mois
couséeutifs eu moins, le remplecement d'un employé occupaut des
fonctions mieux rétribuées, percevra, pendant la durée du rempla-
cement, tine indemnité égale & la cifférence entte les deux traite-
meints,

Tout employé qui, pendant une pétiode dé trois mois consééntife
au moins, cumuleta des emplois entrant. dans plusieyrs catégories,

percevra une jndemnité égale & la dfférence entre son traitement et

celui de la catégorie la plus &lavéde,

Crapitre X1,
Dispostiions  dtvésses.,
Arr, 63.

Conflits collectifs et Individuels

Les conflits collectifs du travail setont soimmis A la~ Cofamission
Paritaire prévue & 1'article 9, :

En cas de désaccord, la procédure prévue par la Lol no 473

du 4 mars 1948 sur la conciliation ¢ 1atbiteage - sota mise en. moy-
vément A la diligetice de I'une des deux patties,
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Les conflits individuels seront également soumis & la Commiission
Paritaire. En cas de non-conciliation, la Direction det Services
Sociaux sera saisie du désaccord pour en poutsuivre la solution

conformément aux dispositions légales ou réglementaires ea vigueur,

ART. 04,
Conirats individuels

Pour les contrats individuels d'engagement intervenus avant 1I'en-
ke en vigueur de la présente Convention Collective, lés stipula-
tions qui ne seraient pas conformes aux dispositions de celle-ci
stront modifides de fagon A 8tre mises en harmonie avec elle.

Toulcfois, les avantages divers ou les salaites supétienrs dont
béndhicicraient les titulaires de ces contrats individuels leur reste-
rcnt acquis, .

ART. 65.

Anclennelé
L'ancienncté est calculée du jour d'entrée dans la profession
en - lenant compte que

Les intetruptions do travail pour congés de maladie, matcrnilé,
allaitement, stage de formation professionnelle, excrcice d'un mian-
dat syndical, service ot périodes militaires. obligatoires, interruptions
téultant de la guerte ne sont pas déduites du temps de p-ésence.

Sont déduits du temps de présence les congés de longue durée
pour tonvenauce personneile.

ART, 66,

) " Travatl de sous-sol
Sont exemptés du lravail au sous-sol les agents qui en font la
demande pour taison de santé, sous réserve des justificatins médi-
celes d'usage. ’

Tout le persontiel travaillant d'une manidre permancnte dans
les sous-sols aura droit & une indemuité proportionnelle au temps du
travail cffectif _dans les sous-sols, l.es bases en seront déterminées
por la.Commigsion Paritaire. Le personnel est, d'autre part, soumis
périodiquecment au serivee médical de |'Etablissement.

1 scta élabli, pour le personnel féminin de. cetie catégorie, un
ratlement de manidre & ce qu'une employée ne travaille pas dans
les sous-sols plus de dix anndes, par période n'excédant pas deux
arnées conséeutives, Pendant la durée de cette interruption, {'em-
ployée doit 8tre aflectée & un travail dont la rémunération ne peut

~ #tre inféricure A celle du travail effectué précédemment en sous-sol,

indemnité spéciale de “sous-sol non comptisc.
Art, 67.
Mécanographes

Seront - exemptés du travail aux machines comptables les dames
Bigées de moins de 20 ans et de plus de 40 ans & moins que ces

dernidres ne demandent- la continuation du_ travail, les femmes en-

ceintes, les femmes malades sur présentation d'un certificat médical.

It sera accordé aux .mécanographes une pause de 15 minutes le
matin et de 15 minutes 1’ aprds-hidi.
Art. 08.
Les gargons de burean ot gargons -dé receite percevront gratui-

tement, pat, les soins. de leur Ltablissement, confotmément aux usa- :
ges, des effets d'uniforme nécessafres & I'accomplissement de - teurs -

fonctions. .
Au cas ob I'Efablissement ne pourrajt lear foirnir des " effets,

une indemnité compensatrice *d’habillement sera fixée par la” Com-

mission Patritaire. . :

Une indemnilé vestimentaite, dont’ Je montant sera également -
fise par la Commission Patitaire, est attribuée aux démarcheurs

coufitmés,

‘Ant. 69,

Les représentants de 'organjsation patronalo et de 1'organisation
syndicale _éludieronl. en .commun, la posshilité et, éventuellement,
les ‘modalités de - création, d'une coopéralive ou d'un "groupement
d'achat fonctionnant pour I'onscimble des Entreprises. ‘

CHAPITRE ANNEXE.
Retratte
Arr, 70

L’étude des dispositions “relatives au iégime des rotraites com-
mencera, dans le plus bref délai, entre les représentants des orga-
nisations patronales ot syndicales. Le texte élaboré fera. I'objet
d'une annexe & la présente Convention, ‘

En cas de désaccord, la procddure prévue par la Loi |.1° 473
du 4 mars 1948 sera mise en application. ' o

Monaco, le 3 avril 1948.

L' Axbitre,
Signé : A: BERNARD
e —————

- Tableau de I’Ordre des Architootes de la Prinolpauté

de Monaco a la date du 1 ootobre 1947,

" Conformément aux dispositions de 'article 12 de 1'Ordonnance-
Loi n® 341 du 24 mars 1942 réglementant fe titre et la - ptofession
d'Architecte - et instituant I'Ordre des Architectes dans la Princi-
pauté {fournal Offictel du 26 mars 1942)

MemBies peE L’ORDRE
MM. Ballerio Charles, 35, rue Grinaldi
Brico Charles, 15, tue Florestine
Chiappori Pierre, 4, boulevarc Prince Rainier
Demerlé Arthur, 18, boulevar¢ des Moulins
Fissore Joscph, Villa Hermosa. 9, boulevard Peirera
Médecin Marcel, 4, boulevard des Moutins

Meédecin  Julien, Villa Glorictte, boulevard  Princesse
Charlolte

Notari Jean, 4, rue des Remparts
Notari José, 4, tue des Remperts
Ravarino Michel, 32, boutevard des Moulins

(ruivant autorisations du 30 juillet 1942, parues au Joustal
Offtctel du 6 aotii 1942).
Memsres pu Burgau .

" {Constitué suivant les dispositions de la loi- n® 430 du 25 ndv§m~
bre 1945, modifiant les articles 15, 16, 17, 18, 19 et 21 de 1'Ordon-
nance-Loi n° 341 du 24 mars 1942), :

Président : M. Fissore Joseph
Vice-Président : M. Demerié Arthut
M.  Brico Charles ]
Le Code des devolrs professionnels des Atchitectes a été prdué .
vé par Ordonnatce, Souveialne no 2726 du 11 févtier 1943 (Journal

Offtetel du-18 février 1943), modifiée par Ordonnance Souveraine -
n® 3027 du 6 juin 1945 {fournal Officlel du 14 fuln 1945).

’ Le Consell d¢ I'Ordre

Secrélaire :

'
.
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Avis relatif a la vacance t'un poste de Gargon de
Bureau, : :

Le Secrétaire Génétal du Ministéte d'Faat, Ditectenr du Pet-
sonnel, donne avis qu'un poste de Gargon de Bureau est vacant &
I'Office des Fmissions de Timbtes:Poste,

Les candidats & cet emploi, qui deviont &ire de nationalité mo-

négasque et Bgés de moins de 55 ans, ndresseront nu Secrétariat

Général du Ministére d'Etat, dans un délai de 8 jours & compter
de la publication"du présent avis an fournal de Monaco, un dossier
comprenant -

1o denx extraits de leur acte de naissance 3

2° un certificat de bonnes vie et moeuts ; S,

30 un extrait du easier judiciaire ;

4" un certificat de nationalité.

I T

Etat des condamnations prononeées par le ‘Tribunal

Gorrsstionnel,

Le Tribunal Corrsctionnel, dans son audience du 24 [(évrier
[948. a prononcé la condamnation suivante : .

G. C.-C.. né le 17 septembre [908 & Strasbourg, de nationalité
frangaise, sans profession, ayant demeuré & Beausoleil, actuellement
sans domicile ni résidence connus, un-an de ptison et mille francs
d'amende (par défout) pour abus de corfiance.

INFORMATIONS DIVERSES

ety P s
Service funbbre a la mémolre de S.A. R. Madame la
Duohesse de Venddme,

Sur linitiative de M. Willy Lamot, Consut Général de- Bel-
gigue & Monaco, ¢t des Membres de la Colonie Belge, une messe

b la mémoire de S.A.R. Madame la Duchesse de Venddme o été

célébrée le mardi 6 awil, A [0 heures, & 1'Eglise Saint-Chatles

Antour du catafalgue, recouvert du drapeau belge, avaient pris
place M, Willy Lamdl, ainsi que le personnel du Consulat et um
certaiti wombre de hawes personnalités monédgasques ot &trangdres.

S, Exec. ‘M. de ‘Witasse, Ministte dEiat, représentant S.A.S.
le Privce Souversin, arait pris place dans le Choeur.

L'Office religipux a été célébré pat M, 1I'Abbé P. Covens,
Curé émérite de I'Eglse du Béguinage, & Bruxelles, et I'absoute
a été donnée par S. Exe. Mgr Rividre, Lvéque de Monaco.

Aprés la cérémonic, l'assistance s'est tetirde aprds avoir salué
M. le Consul Général de Belgique.

TS M

So0iété des Oonfdérenpes.

La vatiété n'est pas I'un cdes moindres attraits des manifesta-
tions organisées par la Société de Conférences de.Monaco, fondée
sous le Haut Patronage de S:A.S. le Prince Souvérain et présidée
depuis ‘deux ans par S.A.S. le Prince Hérédiire. ;

Le jeudi for aveil,"e- Dr, Piofesséur’ Vannotti, Directeur do la

Policlinique Universitaire "de  Lausanne, patla du « Climatisme,

facteur-de santé », devant une assistance altentive, au premier rang
de luguelle on rematquait S.A.S. le Prince Héréditaire entouré

de la Comtesse de Baciocchi, Dame d‘Honnear dit Palais, du Colo-

nel Millescamps, Aide-de-Camp de 8.A.S. 1o Ptince Souvetsin,

5

§ AR

M. Jacques Reymond, Consecillet "de Gouvertiement -pour les
Finances et 'Economic Natjonale, M. Manz, Consul de Suiste, le
Commandant Rouch, Directeur du Misée Océanographiqus de
Monaco, Membre Correspondant de- J'Institut, o ‘plusieurs autres
personnalités étaicnt également’ présentes. -

Le Dr, Professcur Vannolll, - traita avec esprit, précisien et
infiniment de clarté un sujet qui nous touche -de trés prds pulsque
sa connaissance nous permel de micux choisit le lien de notro rési-
dence ou celui de nos vacamces, .

Les hommes ont toujours mianifesté de la curiosité, bien souvent
mélée de crainte, pour les diverses forces de' la natute qui 'enton-
rent. Tout d’abord il les a déifidés, — ainsi est née la Mythelogie
—, puis il les a étudifes de plus prds, chetchant & se les rendre
favorables non plus par des incantalions religieuses, mais par:une
connaissance de plus en plus approfendie. -

Dép Hippocrate dons son livie « Les airs, le ciel, les eaux »,
note que 'homme fie peut vivee qu'en s'adaptant perpétuellement
aux conditions extéricures dans lesquelles il se trouve baigné.

Avjourd'hui, aprds des sidcles d'obscrvation, les caractéristi-
ques des divers facteurs atmosphériques ont été “étudibes A ‘fond,
classées, calaloguées ct différents climats ont été reconius @ climat -
matin, de plaine, de lac. d'altitude. A chacin d'eux correspondent
des influences heureuses ou néfastes sur ['organisme de chague indi-
vidu, . .
Apis avoit entendu le Dr. ‘Professeur Vannotti, nous powrons
nous-mémes déterminer quel climat convient le¢ mienx & notre tem-
pbranient. Nous savons maintenani: que celui dans lequel nows vi-
vons, le climat marin de la Méditerranée, est parmi les meillenrs
et de cela, il faut bien le dire, nous étions déjd certains

PR ——————

A "Opéra.

La saison d'Opéra 1948 vient de se cléturer de la fagor la
plus brillante. .

Le dimanche 28 mars, ta représentation de « La Traviata v, de
Giuseppe Verdi, a permis,.aux fervents du bel canto. d'appléudit
une tois de plus les artistes iltal'ens, M"o Ghersa, utilisant les
immenses ressoutces de son ialént, a recueilli tous les suffrages, de
méme que le baryton Cavallo, dons le 6le de Georges Germont,
et le ténor Romano dans ‘celui d’'Alfred Germont.

I.e reste de la distribution, ainsi que 1'orchestre et les clicture,
ont heureusement complété wn ensemble susceptible de satisfaire
tes plus difficiles. ’

Le lendemain 29 mars, M, Raoul Gunsbourg, pour lep adieux .
des artistes frangais et italiens, avait composé un programme panaché,

Ce fut d'abord « Madame Buttetfly », de Giacomo Pucini,
dont I'interprétation était confiée & Mme Ghersa, charmante et pi-
toyable petite japonaise que n'elit pas reniée Piorre Loti, an ténor
Bucei, eéduisant Pickerton, au baryton Cavallo, Consul américain
tds digne et teds humain, & Mm Freda Betti ot Vivalda, MM.
Gioanni et Grinda, dans des 18les de moindre importance, mais
fort biea tenus.

Le Maitre La Rotella, qui avait assuré la ditcction de cas
deitx ceuvres du tépertoire italien avee son autorité coutumidre, fut
longuement acelamé. : L

Le wpectacle so terminait par le deuxidme acte de « Boris Go-
dounoiv ». B :

Dan: fe role de Boris, la [amcuse basse Santana, chantewr et
comédien incomparable, obtinl tn succds aussi éclatant que Jori: de
In préc&dente représentation du chiof-d’ceuvre de Motssorgsky, L'an-
oisse, Ia tewceur de ce tsar boutrelé de remords sont rendus de
agon saisissante par un artiste dont la carridte ¢'dnnotice trom-

hale. )l tait entours de Mm® Freda Betti, Vivalda et Oreoni,
K/\M. Givaudan ot Auitan, . S T

Das applaudissements prolongés ‘saludient la’ chite du rideav,
et le Maitre Tomasi cut sa part lgitime d'ovations.

Pes (Elivitations doiveni ftre adtossées 3 M. Raoul Gunsboutg,
Directewr de 1'Opéra, qui, dans les circonstances difficiles actuelles,
sl organiser denx moie de représentations dignes- de Monte-Cerlo,

¥
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Au Théptre de Monte-Carlo,

« Auprés de ma blondé », comédie en cing actes de Marcel
Achard.

Les noms de certains auteurs dramatiques jouwissent d'un tel
prestige, que la foule accourt, confiante, & I'annonce d’un specta-
cle qui porte leur signature,

Le public qui, Je mardi 30 mars, était venu nombreux a la
Salle Gornjer, n'a pas été déeu,

La comédic de Marcel Achatd, d'une finesse et d'une poésic
exquises, cst présentée de fagon trés originale, car elle commence
par la fin, Cette histoire d'amour, — car ¢'est 1'histoire d'un bel
amouwr —, débute en 1939 et s'achéve en 1889,

On en conndit 'épilogue dds le premicr acte (Février 1939),
au cours duquel les” époux  Toussaint Lesparre, entourés de leurs
enfants et petits-enfonts, fdtent le cihguantidme anniversaire de
leur mariage. lls ont &té unis par I'amour le plus tendré et ils
vivent leurs dernidtes années dans [a sérénité la plus compléte ; mais
'on devine aisément que Jde vieux L.esparre n'a pas toujours eu,

au point de vue de la fidélité conjugale, une conduite exempte de -

tout reproche. Par ailleurs, les caractéres *des autres personnages,
tels qu'ils se manifestent par leurs propos, leurs fagons d'étre vis-A-
vis les uns des autres, soulighent les rivalités d'intérét et les diver-
gences de vues qui les séparent.

Les faits, heureux ou non, qui ont marqué les &tapes de la vie
amoureuse des dpoux Lesparre, les actes qui suivent les développent
au fur &1 & mesure que, par une sorte de marche atridre lrds réussie,
I'auteur nous fait remonter trds adroitement des effets aux catises.

Tous les détails de ces deux existences nous sont ainsi révélés :
les tentations auxquelles M. Tousszint Lesparre, arrivé & méturité
(Décembre 1920), n'a pas toujours résisté ; les heures d'angoisse
vécues par son épouse (Septembre 1918) ; les jouts de complet
bonheur de Juillet 1900 ; enfin l'enthousiasme de la: jeunesse (Jan-
vier 1889), alors que Toussaint Lesparte et sa fiancée, devant le
refus oppoté par le pdre de celle-ci. décident de passer outrz et
partent cnacmgie pour vivte leur vie.

« On vetra bien ce que cela donnera », disent-ils en s'en allant.
Le spectateur est renseigné & ce sujet depuis le début, Il sait que
leur existence he s'écoulera pas sans heurts, que leur bonheur coutra
des dangers certains, que les souffrances morales ne leur seront pas
épargnées ; mais il sait aussi qu'ils sottiront vainqueurs de toutes ces
épreuves, soutenus par Famour qui les unil depuis toujours et qui
n'a jamais déserté leur foyer. .

Cette comédie charmante, souvert amusante, dramatique patfois,
a &té interptétée A la perfection, Yvonne Printemps a été émouvante,
sensible, lendre, intelligente, suivant I'époque A laquelle elle vivait
son personnage, Sa lecture de la letire du mari combattant, dont
elle btait sans nouvelles depuis quelques jours, a &4 d'une vérité,
d’une émotion vraimenl incomparables, M. Pietre Fresnay est, nul
ne 'ignore, un aitiste de grande e¢lasse. |1 a incamé un Toussaint
Lesparre plein d'autorité, de désinvoliure on de bonhomie selon
les circonstances, et a donné & ce rdle tout le relief, le caractdre
qu'il devait avoir. Fernand Bliér, dans trojs téles différents, a su
nuancer chacun d'eux avec une aisance, une compréhension remat-
quables, Claite Jordan, Daniclle Navarre, Jacques Dynam, étc...
complétaient I'excellente distribution' de « Auprds de ma blonde ».

P————

\Y

Les Ballets de Monte-Oarlo,

La saison des ballets s'est ouveile le vendredi 2 avril, avee une
nouvelle troupe et ut programme oui promet d’8tre des plus inté-
ressants, sl I'on tient compte du fait qu'indépendamiment d'ceuvees
déjd connues et que l'on reverra avec 'plainY: quelques créations
sont envisagbes, . ) )

La premidre u obtenu un beau succds, avec « Le Lac des Cy-
gnes », « Roméo et Jullctte », ouvtages donnés les années précé-
dented, et « Vatiations », musique de Brahms, ballet présenté pour
la premidre fois- au public de Mone-Catlo, -~ -~ .

Spectacle de "giace, de jeunesse, dont la formule nouvells ne
réserve pas une place trop prépondérante aux soules étolles de la
danse, mais laisse au cotps de ballet tout entier -la possibilité de
sc faite valoir dans des ensembles chorégraphiques bien réglés, par-
fois movvementds, toujours harmonieux.

Mbis Rosella Hightower, dans « Le Lac des C{gnézs » &l Mo

Ethery Pagava, dans « Roméo et Juliette », se révélérent dahseusce
de tout premicr ordie, avee, comme partenaires masculing, MM,
Skibine et Eglevsky, dont le succds ne fut pas moindre,

Dans « Varintions », nos gracieuses ballerines se présentarent

en groupe des plus homogdne, bien stylé, dont le travail, réglé dans’

ses moindres détails, donne & 1'interprétation ce fini qui doit tre le
ptopre de ['art chorégraphique:

Décors et costumzs ajoutdrent & ["harmonie du spectacle dirigé
de fagon impeccable par le Maitre Gustave Cloez.

e e ]

Visite des dirigeants de la Radlo Américalne,

Ce sont des jounées bien remplies qu'ont passées, én Princi-
pauté, a la fin du mois de mars, quatre personnalités dirigeantes de
la Radic Américaine : :

MM. Robert Swezey, Vice-President and General Manager
Mutual Broadcasting System ; Thomas Velotta, Vice Président,
News and Special EVenls Anerican Broadcasting Company ; Wil-
liam H. Fineshriber jr. National Program Director Columbia Broad-
casting System ;. H. D. Willard Jr. Executive Viee-President” Na-
tional -~ Assodiation of Broddcasters.

Ces petsonnalités étaient accompagnées ‘de ‘M. Robert Lange,
Directéwr des Services « Amérique du Nord » de !a Radiodiffusion
Frangaise, !

Attivés par avion & ['aétodrome dé la Californie, & Nice, le
hundi 29 mots en fin d'aprds-midi, nos visiteurs américains assistaient
le soir méme, & I'Opéra de Monte-Carlo, A la représentation de
« Madame Buttetfly 5 ot de « Boris Godounow » dans la loge de
S. Exc. M. de Witasse, Minjstre d'Eitat,

Aprds le spectade, les visiteurs étaient regus au Night-Club
de I'International Sporting Club,

Dés le lendemain, de bonne heure, ils partaient pour le Monl-

Agel ot, aprds un court arrét ny Golf, visitaient les installations
de la stalion émettrice de Radio Monte-Catlo,
- A midi, ils &taieat regus an Jardin Exotique par M. Palmaro,
Maite de Monaco, wssisté de M. Jioffredy, Premier Adjoint, ot M.
Louis Notari, Deuxidme Adjoinl, .

lls visitaient enswite le Palais Princier, sous la concluite du

“Colonel Bernard, et assistaient & un déjeuner offert par la Société

des Bains de Mer au nouveau restaurant des Salons privés du Ca-
sino, ot Jes accueilluient M, Le Roux, Vice-Président délégus de
la Société des Bains de Mer, et M. E. Bondeville, Directeur Autis-
tique. .
En fin d'aprés-midi, les hétes de la Principauté visitaient les
studios de Radio . Monte-Carlo, & la Maison de ]a Radio, Boule-
vard Princesse Charlotte, ot un cocktail leur était offert en présence
de 8.A.8. le Pr'nce Rainler, du Colonel Millescamps, de la Com-
tesse de Baciocchi, de MM, Pierre Blanchy, Conteiller dé Gouver-
nement pour les Travaux Publics, J.-M. Notari, Chaf du Cabinet
Civil de S. A. S. le Prince Souverain; Plerre Notari, Séctétaire
de légation, Vance, Vice-Consul des FEtats:Unls, dé Mo César
Solamito, Président du Conseil Economique, ‘et Gabrisl Ollivler,
Délégué Génétal & 1'Office National du Toutisme, -
_ Le soir, un diner leur était offert & |'Hétel
Exe, M. de Witasse, Ministre .d'Etat, auprds’ de qui on . remarquait
notanment MM, Pistre Blanchy, Charles Palmaro;- Atthur Cro-
vetto ot Robert Schitk. . s
Enfln, dans Ja matinde du 31 mars, date limits. do leur trep
bref séjour, les représentants de la Radio Américaine visitalent le
Musée Océanographique, avant de dite adieu A ld Priccipautd, -
Un adiew qui, epérons-le, n'dst qu’un. « ai revoir »,i..~

de Paris par 8,
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INSERTIONS LEGALES ET ANNONCES

Etude de M¢ Louis Aunﬁm;u
Docteur en Droit, Notalre
2, ‘boulevard des Moulins, Monte-Carle

v ot e

APPORT DE FONDS DE GOMMERCE
(Premiére Insertion)

Suivant acte recu par Me Louls Auréglia, notaire &
Monaco, le 30 octobre 1047, contenant{ formation d’une
Soclété en commandite simple dénommée « Roussier et
Ce», avec slége soclal & Monaco-Condamine, 1, rue des
Orangers, ledit acte publié conformément & la Lo, MM

Emilienne-Marle-Angeline-Blisa ROUSSIER, commercatite, -

demeurant & Monaco, 1, rue des Orangers, a apporté a
ladlte Société le fonds de commerce de modes, fournitures
pour modes, mercerle, ouvrages de dames, dentelle, coli-
fichets, lingerle, layette, bijouterie de fantaisie, qu ‘elle ex-
ploitalt & Monaco, 1, rue des Orangets.

Oppositions, 811 y a lleu, au sidge de ladite Socléts,
dans les dix jours gqui sulvra la présente, .
Monsco, le 8 avril 1948. )

(Stgné ;) L. AurEaLIA,

Efude de M¢ Louls AUREGLIA
Docteur en Drolt, Notalre
2, boulevard des Moulins, Monte-Carlo

VENTE DE FONDS DE COMMERCE
(Premidre Insertion)

Suivant acte regu par Me Auréglia, notaire & Monhaco,
le 31 mars 1948, M. Francols SARCINELLI, colffeur, et
M*s Jeanne-Marie-Joséphine OHIACCHIO, sans proféssion,
son épouse, demeurant ensemble & Monaco, 88, boulevard
du Jardin Exotique, ont vendu & M" Lucienne-Anna DU-
RAND, sans professlon, divorcée et non remariée de M.
Ralph-Henry LUCKY, demoursant & Nice, (Alpes-Mariti-
mes), 39, avenue de la Victolre, un fonds de commerce de
colffeur exploité & Monaco, 88, boulevard du Jardin Exo~
tque.

Oppositions, sl y a lleu, & Mohaco, en I'Efude de Me
Auréglia, notaire, dans ley dix jours de Plnsertion gui
suivra la présente.

Monaco, le 8 avrll 1948, P
’ (Stgné ;) L. AUREOLIA,

Htide de Me AUGUSTE SertiMo
Doctetr en Droit, Notaire
26, avenué de la Costa, Monte-Cario

CESSION DE FONDS DE Olbi’ll’lli‘llﬂﬁ

(Deuitéme Insertion)

PO,

Aux termes -d'un. adcte recu par Me Augiste Settimo,
docteur en-droit, notaire & -Monaco, Princlpauté, soussigndg,
ie 7 juln 1047, M. Etlenne GASTAUDO, commercant, de-
meurant 3 Monte-Carlo;, 17, boulevard d'Italle, & cédé
4 M. Jean-Marle GUILLAUME, commercant, demeurant

4 Monaco, Palals de la Mer, un fonds de commercs de
vente te chaussures situé & 1a Villa de la Rousse, 17, bou-
levard d’'Italle.
Oppositions, 11 y a Heu, en I'stude de Me Settimo, ro-
taire, dans les dix Jours de la piésente insertion.
Monaco, le 8 avril 1948,
(Signd 1) A, Berimvo.

ek o,

ERRATUM. — Lire dans la premidre insettion pm~ue

‘au Journal de Monaco, du-1¢ awl, «Un fonds de com-

merce de vente de chaussures sltué & 1a Villa' de la Rousse,
11, boulevard d'Italie », au lleu de « Un fonds de commetce

d'atelier de fabrication de chaussures, exploité; Villa Gra-

cteuse, 11, chemin de la Rousse 4 Monte-Carlo, actuelle-
ment 7, averiue de 'Annonciade, et Un magasin de vente

geI tgl;f.tt%llres situé & la Villa de la Rousse, 17, boulevird
g en

SOCIETE ANONYME DE MINOTERIE, SEMOULERIE
& FABRIQUE DE PATES ALIMENTAIRES DE MONACO

e i

AVIS DE CONVOCATION

Messieurs les Actionnalres de la Société Ationyme de
Minoterle, Sentoulerle et Fabrique Phtes Allmentaires
de Monaco «Princessy», soht convotyjués :

10 Bn Assemblée Géunérale Ordin;aire

le 11 mal 1948 & 16 heures, au siége socinl; Usine de Font-
vieille & Monaco.
ORDRE DU JOUR !
a) Rapport du Conseil d'Administration ;
b) Rapport des Commissaires aux Comptes ;
¢) Lecture et approbation des Comptes de I'Exercice
1947 et quitus & gui de drolt; )
d) Affectatlon du solde de Plhixercide et fixatton du
dividende sl y a liew;
e) Nominatlon de deux Administrateurs sortants et
filxation des jetons de présendce.
f) Désignation des Commilssaires aux Comptes pour
les Exerolces 1048, 1940 of-1050 ; :
) Autorisation & accorder - awux Administratewrs de
tralter directement out incirectement des affaires
avec la Soclété.

20 BEn Assemblée Générale Extraordinaire .
le 11 mal 1948 & 18 houres au slége soclal.

ORDRE DU JOUR !
a) Projet de modefnisation du:matérlel; _
b) Autorisations & donneér au Consell d‘Administ,ratlon
a leffet de pourvolr au ﬁnnncement de eetle
opération.
- Aux termes de Patticle 34 des Statuts, teut adtlonnalve
propriétalre d’au moins douze. actlons, peut fahe partte
te ces Assemblées, .

Messlelny les actlonfialveés sont spéclaloment avigds gue
Pour avolr drolt d’assister & cés Assemblées Générales, 1ls .
dotvent déposer leuis tibrés quinze Jours avant la xéunton
au siége soelal & Motiaco.

La remise d'un ¢értifidat de dépodt des. titres dans une
Calsse Publique ou dans les Banques agrées par le‘Consel
d'Administration équivaudta au dépdt des tltres.

Le Consell d’Admtnfstraﬁén.
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Etude de M¢ AUGUSTE- SETTIMO
Docteur cn Droil, Notaire
26, avenue de la Costa, Mounte-Carlo

COMPAGNIE FINANCIERE
Au Capital de 1.000.000 de francs
Siége social : 1. tue Bellevne, Monte-Carlo

AUGMENTATION ‘DE CAPITAL
MODIFICATION AUX STATUTS

I — Aux termes d'une délibération prisc & Monaco,
au siege soclal, le 6 octébre 1947, les actlonndires de la
Société Anonyme Monégasque dite Compagnie Financiére,
A cet efet spéeialement convoqués et réunis en Assemblée
Générate extraordinaire, ont décldé que le capital soclal
serait asugmenté de 700.000 francs par I'émission au pair
de 1.400 actlons de 500 francs chacune, et que par sulte
je cabizal serait porté de la somme de 300.000 francs &
celte de-1.000.000 de francs, et comme conséguénce de cette
augmentation de capital, V'assetmblée a décidé que l'articte
6 des statuts seratt modifié de la facon sutvante :

Artiele sty '

« Le capital est fixé a un miion de {roncs.

« 11 o5t divisé en deux mille actions d¢ cing cent francs
« chacune, lesguelles devroni étre souscrites et 1Mérées en
« especes ». ,

2. — L& procés-verbal de ladite Assemblde "Généiale
extraordinire, ainsi que les pieces constatant sa consti-
tulion, ont -été déposées, avec reconhalssance d'éeriture
ct de signature au rang des minubes de Me Settimo, no-
laire soussigné, par acte du 8 octobre 1948.

3. - L'augmentalion de capital et la modification des
statuby cl-dessus, telles qu'elles ont éié votdes par ladite
Assemblée, onlb élé approuvées par Arrétéd de Son Exc.
Monsieur le Ministre d'Btat de 1a Principauté de Monaco
cn date du 17 décembre 1947,

4. — Aux termes . d’une deuxiéme Assembiée. Géndiale
extraotdihaire teniie & Monaco au siége soctal le 30 mayrs
1048, donl le procés-verbal a été déposé au rang des mi-
nutes du. notaire soussigné le méme Jour, les actionmalres
de ladlic société ont reconnti la sincérité de la déelaration
notariée de souscription et de versement faite par le Con-
seit d’'administrations aux termes d’un acte regu par le

notaire soussigné le 30 mars 1948, et réalizd définltivement -

raugmentation de capital el lo modification des statuls
qui en est la conséquénce.

B. — Une éxpédition :

a) de lacté de dépdt du procés-verbal dc I'Assemblée
Géndrale exbraordinaire du 8 octobre 1947.

b) de }Ja déclaration notariée de s;ouscripﬂoh éL de
versermsnt du 30 mars 1948, - -
" e ot de T'nete de dépbt du procés-verbal de I'Assem-
bide Générale extraordinaire du 30 mars 1948, :
sont dépogées ce jour au Greffe du Tribunal de la Piin.
cipatité de Monaco. :

~* Monaco, le 8 avril 1948.
' ’ (Signd ) A, BETTIMO.

BULLETIN DES OPPOSITIONS
SUR LES TITRES AU PORTEUR

“Titres ﬁ"appés d'opposition.

Exploit de M* Dissarello, buisslier & Monads, en dile du
26 foveier 1947, Deux Avlivnsde la_Sociéts Anonyme des Bulng
de Merct du Cercledes Elrangers & Monaco, porlanl les numéros
21.463, 42,387 et de Trois Ginguiemes d’Actions de la méme
Société portant les numéros 431,7145, 131,748, 431.749.

Exploit de M* Pissarello, huissier & Monaco, en date du
112 mai 1947, Trols Cinguidines d’Actions de laSoclélé Anonyms
. des Buins de Mer el du Ceicle des Etrangsrs & Monaco, por{ant
: les numéros 336,562 & 336.564.

. Bxploil de Mo Jean-J. Marquel, huissier & Mciiaco, ent dale du
42 ao0t 1947. Quatie Activns de la Société Anenymeé des Baing
I de Mer ef du Gerelo des irangers A Modaco, portant tes hiiiidros
" 30.230, 33,092, 43.602, 80.444 ot de Cing Cinquidities U'Actions
" de fa méme Sociéta porlant los numeros 836.910 & 336.974.

Exploil de M* Jean-d. Marvquet, huissier & Monace, en dato
“du 9 Janvier 1948, Huil Actions de la Socléld Anonynie des JJains
“de Mer et du Cerele des Blviaagers & Monaco, portant tes ttumsros
305, 5.000, 10.59%, 16,402, 18.193, 26 665, 21.620, 33.808. ki
Neuf Cinquiéntes ('Aclions de la Seciété Anonrie aes Dains de
. Mer et du Cerele des Blraugers & Monaco; portanl les nutéros
C4.196, 207,649, 307.650, 307.651, 388.109, 338.710, 388.111,
388,712, 388.713; . _ .

" Exploil de M* Pissarel'o, Iniissi e'a Munavo, ¢n dale dul* avril:
1948, Denx Citquigmes d'Aelions s la Sociéts Avonyme dés Bains §
"de Mer el do Cerele des Elvangers 3 Monaco, portantles numéros
35.570 ol 31.571.

Mainlevées d’opposition, .

D 7 Juin 1947, Qualre Aeliotts de la Sociéle Anonyne dos |
. ains de Mer el du Cerele des Etrangers & Munavo, portant les |
nomeéros §.276, t6,560, 22,759 el 57,088, !
Exploit de M» Jean-d. Marguet, huissier & Monaco, en date du
- 49 juin 1947, Trois Avtions e la Sveicte Anonyme des Bains do
i Aler et du Cercle des Elvangers & Monaco, porlan! fes nanicros |
F 55,628, 55.316 v 365.563. i
Exploil de MY Jean-J. Manguel, nuissier & Monave, en date du
;29 juiltel 1947, Deux Aclions de In Sovicété Anoniyme dos Buins
Pde Mer ot dn Cerele des Klvangers & Monaca, portaut ke numéros
23,469 ¢1 25.548 el Trois Cinguicmes ' Actions = 1a méme Socictd
. povlant les numeros £H.600 & §31.692. )

Du 4 décembre 1845, Ving-dens Cinguitmes ("Aclions deo la
¢ Sodiélé Anonyme des Bains de Mer ol du Cercle des Efvangers A
: Monace, porfant fes numiéros 52,235, 305,918, 305,019, 132,051,
335,002, 338485, 352559, 313.606. 314300, 39.684, 313,883,
SJ06.300, $12,187, VI20R%, 415,370, 430,796, 130,312, 194.433,
b o494.208, 191242,

i Titres frappés de déohéance.

Du 24 féveier 1247, Sent Ginguiemes J Actiens de la $ociélé
S Anonynie des Bains ide Mer e du Uervle dea Kiangers A Monace,
i porlanl les nunéeos 484, 83931, £6.972, 31.042, 51,042, 380,41,
: 38h.418.
| Do 27 mars 1947, g Cinspremes & Actios dde 4 Soelile
 Anonyme des Bains dhe Mer o1 du Corele do& Etrasgers & Monaco,
| portant les triméres {8 560 241 010, 3 (08, 303,426, 380,004,
i D S mal 1987, Dreus Ackians e 1a Sewiets Anonytite des Dains
é de Mer of du Cepele siex Etrangres 3 Yonaie, gt land fex undros
{ 23,489 of F8.54%, e d Trofe Uinquitares 4 Adions deJa mbme
| Boeloté, portans dee msradros §3Y 30 & K319

H

MR " ; ol
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Etude de M¢ JEAN-CHARLEE ReY
Docteur en Droit, Notaire
2, Rue Colonel-Bellando-de-Castro, Monaco

(OMPAGHIE. EUROBEERNE OE PARTICIPATION INOUSTRIELLE
en abrégé « CEPI»

Sociéte Anopyme Mondgasque

MODIFICATION AUX STATUTS

1. — Aux termos d'une délibération tenue, a Monte-
Carlo, au sidége social, 2, houlevard de France, le 27 sep-
tembre 1947, 'Assemblée Générale extraordinaire des ac-
tionnalires de ladite Bociélé a décidé de réduire le capital
social d'une somme de dix millions de francs et d‘appor-
ter les modifications sutvantes aux articles 7, 26 et 43
des Statuty

Texte nouveau de Parlicle 7 (débui)

« Le capital est (ixé & dix millions ».

‘Fexle nouveait de Particle 26 (début)y

« L'Assemblée QGénérale nomme, dans les conditions
aprévues par la lol-ne 408 du 20 janvier 1945 un ou deux
« commissaires aux comptes titulaires, et elle a auss! la
« facuité de désigner un ou deux commissaires suppléants,
« stlvant le nombre des commissaires en exercice, lesquels
« e pourront agir qu'en cas d'einpéchement des commis-
«saires tiulaires.

« Les commigsalres sonl désignés par les aciionnaires
«pour uhc période de 3 exercices consécutifs. Toutefols,
« leurs prérogatives ne preaneni fin qu'a la date de I'As-
«semblée Générale qui procéde 4 leur remplacement.

« Les commlssaires sont chargés d'une mission perma-
«nente de surveillance portant sur la régularité des opé-
« rations et des comptes de la Soclété et sur 'observation
«des dispositions 1égales et statutaires. Ils vérifient la
« caisse et les valeurs disponibles ou négoclables de la
« Soclété, ainsi que les méthodes suivies pour 'évaluation
g de l'actif et du passif ef pour la discrimination des
« charges et produits nets de la Socléié.

(la suite avec le 5* alinfa ancien commencant par los

mots : «Ils peuvent, en. cas d'tirgence
Texte nouveau de l'article 43

Ajouter un b* alinéa :

« A la dissolution de Ja Soclété, la nomination des 1i-
« quidateurs qui met in aux fonctions des administratemrs
« laisse subslster dans lewr entier celle des comimlissajres
« jusqu'a la réunion de 1'Assemblée Générale qui approuve
« définitivement - les comptes de liquidation ».

II. — Une copie certifide conforme de ladite délivéra-
tion a été adressée le 20 octobreé 1047, an Secrétariat du
Département des Finances du Ministre d'Etat, qui en a
déllvré récépissé le méme jour sous le ne 936.

1II. — Les résolutions ~votées par P'Assemblée Géné-

.

1ale extraordinaire précitée ont ¢été approuvdes par Ar- .

rété Ministdrel en date du 17 décembre 1947, publié au
Jourtal de Mondco, feullle ne 4707 du jeudi 26 décemble
19417,

1v. = Unie copie certiﬂée conforme, du plocés-verbal
de ladite Assemblée Ciénédrale extraordinaire du 27 sep-
tembre 1947, a été déposée, avec reconnaissance d'dcriture

eb de signatures, au rang des minutes de M+ Rey, notaite
soussigné, par acte du 22 mars 1948 ; 8 ceb acte est an-
nexée unc ampliation de IArrété Ministéiicl d’approba-
tion de la mcdification des statuts sus-dite.

V. — BL une expédltton de Vacte de dépdt préeité du
22 mars 1948, et des pldces y annexées; a 6té déposée lo
7 qvell 1948, au Greffe Cténdéral des Tribinaux de la Prin-
cipaitté de Monaco.

Monaco, e 8 avril 1948, .
(Signé ') J-C. Rev.

oo s Aeean vy

Biude de M¢ AUGUSTE SETTIMO
Docteur et Droit, Notalre
26, aventie de la Costa, Monte-Cario

SOCIETE MOBILIERE ET FINANCIERE

ERRATUM

Dans i'insertion de cetle Soclélé paiué au Journal de
Monaco du 1. avril 1948, il a été inséré sous le paragra-

‘phe I+ ce qui sl :

« Aux tertnes d'une délibération prise & Mondeo. au
«siége socinl, le 29 octobre 1947, les Astlonnaires de la
«Boclété Anonyme Monégasque Soclélé Immobtliére et
« Ftnanciére, 4 cet effel, efe...

Lire: ......«les Actlonnalres de la Société Anonymc
\i[cmégaqque Société Mobtliere et Financiére.

Monaco, le 8 aviil 1948. )
Stgné 1) A, SRTTIMO.

Etude de M* Avauste SETTIAO
Docteur en Droit, Notalre
26, avenue de la Costa, Monte-Carlo

AMMBASS ADOR

Nociété Anonyme Monégasque au capial de 5.000.000 de franes
Niege soeinl @ 38, boulevard des Mouling, Monle-Caplo

Le 8 avril 1948, 11 a- 666 déposé au’ Grefic Giénéral des
Tribunaux de la Principauté de Monaco, conformément
A l'article 6 de 1'Ordonnance Souveraine du 17 sepl;embr :
1907, sur Jes soctéiés ationymes,

Les expédltlons des actes suivants :

1. — Des statuts de la Soclété. Anonyme Monég&sque
dite Ambassddor -établis par acte vegu en hrevel par.Me
Auguste Settimo, notalre a Monaco, le 4 septembre 1047,
et déposés, am &y approbation, dux mihutes dl’dll. notai"c.
par acte du 7 janvier 1948, .

2. — De la décla¥dtion de souscription ot de versement

du capitdl soclal falte"par le fondateur suivant acle yecu

par Me Setéimo, notaife soussigné, fe 81 mars 1948, conse-
nan{ la liste nominative de tous les souscripteurs,. dam.ng
certifiée par le fondateur,
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3, — De la délibération de V'Assemblée Générale con-
stitutive des actionnalres de ladite Société, tenue & Mo-
naco, le 31 mars 1943, et dont le procés-verbal a été déposé

au rang des minutes dudit notaire, par acte du méme

jour.
Ladite Assemblée ayent, en outre, fixé le sidge soclal
A Mornte-Carlo, 38, boulevard. des Moulins.

Monaco, le 8 avril 1948,
(Signé ;) A. SgrmiMo.

v e ot o s

Etude de Me¢ Louls AUREGLIA
Docteur en Drolt, Notaire
2, boulevard des Moullns, Monte-Carlo-

SOCLETE EN COMMANDITE SIMPLE
ixteait publié confoemdment aux nrdieles 49 ol 50
du Code de Comimerce

s

Aux lermes d'un acte regu par M¢ Louly Aunéglla, no-
taire & Monaco, le 30 mars 1948,

M= Annoticiate MAGRINI, commercante, épouse de
M. Victor BONAFEDE, Directeur de P'Assainissément de
la Princlpauté, avec qui elle demeure & Monte-Carlo,
3% bis, boulevard des Moulins §

Lt M. Ange MAGRINI, directeur commercial, demeu-
rant & Mohace, Villa Josette, 1, Impasse du Castelleretto ;

Ont constitué, comme seuls gérants responsables, avec
une Soclété commanditrire dénommée au dit acte, une
Société en commarndite simple ayant pour objet l'exploi-
tatton ¢'un fonds de commerce de coubure én gros et dé-
tail et vente de tissus et toutes opérations se rattachant
directement ou lndirectement & cette exploitation.

La ralson soclale est « Femina » et la signature sociale
« Bonaféde et Clen,

Le slége social est & Monte-Carlo, Galerie Chayles III.

La durée de la Soclété est de vingt-cing anndes & dater
du 30 mars 1948,

Le capital soclal esi fixé & la. somme de 6.000.000 de
francy constibué ainst qu'll suit :

10 Apport par M= BONAFEDE du
fonds de commerce de couture én gros
qu'elle exploite & Moanbe-Carlo, Galerle
Charles 111, évalud & ..................

20 Apport en espéces de M. MAGRINI
o' Apport del'assoclé commanditalire

2.000.000 de frs
2.000.000 de frs
2,000,000 de frs

Total égal au- capital soctal.. 6.000:000 de frs

Les affaires eb intérbts de la Soclété sont gérds ét ad-
ministyés par-Mme Bonaféde et M. Magrinl, donidintement

ou séparément, aveo les pouvolts les plus ‘élendus. Toute-

fols, 118 ne peuvent contracter d'émprunts, ni coniférer de
nantissement sans le consenﬁemenﬁ des. commanditaires.

Hn- ¢as ‘de perte de moltié’ du capltal soclal constatée
par ‘deux Inventalyes- succéssifs, la dissolutién de la So-
clétéd’ pourrar tve demahidée par l’un quelcotigite des as-
socids.

Lo dissoiution de la Soclété commandliaire entrainera
la digsolution de la Soclété en commandite, sauf encore
entre les associés et leurs représentants,

Un extralt de l'acte de Soclété o été .déposé, ce jour-
d’hul méme, au Greffe des Tribunaux de la Prinolpauté.

Monaco, le 8 avril 1948, .
(Siyné ;) L. AUREGLIA,

~w-

CONVOCATION

¥ Le Burfeau du Syndicat des Patrong Pé.tisslers-conﬁ-
«seurs-Glaciets de la Principauté de Monaco, convoque
asés Membres en Assemblée Générale ordinalve; pour Ja”
« 14 avril 1948 '3 20 heures 30, au slége soclal, 27, boulcvard
&des Moulins ».

=

Cherles MARTINI

Le Gérant:

SERRURERIE - FERRONNERIE D’ART

Frangois MUSSO
3, Boulevard du Midi -- BEAUSOLEIL
18, Boul. des Moulins -- MONTE-CARLO
Téléphone : 212.75

BANCO DI ROMA (FRANCE)

AGENCE DE MONTE-CARLO
27, Avenue de la Costa (Park-Palace)

Corrgspondant du BANCO DI ROMA, ITALIE

- AGENCE MONASTEROLO
"MONACO.

3, Rue Caroline -- Téléphone :

Ventes - Achats -

GERANCE D'IMMEUBLES
PRETS HYPOTHECAIRES

‘Immobilléres ot Coﬁmarélal;. .

022-48

Locations *

Trassactions

. Imprimerio Natlonale do Motiaco, — 1948,
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